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3. Seznam kratic

ACS - Andragoski center Republike Slovenije

ANR - centralni register podatkov Andragoskega centra Republike Slovenije

APZ — Aktivna politika zaposlovanja

AS - andragosko spopolnjevanije

BeLL — projekt UCinki izobraZevanja odraslih (Benefits of Lifelong Learning)

BZ - Borza znanja

BZZ - Branje za znanje in branje za zabavo

BMK — Beremo z Manco Kosir

CMEPIUS - Center Republike Slovenije za mobilnost in evropske programe izobrazevanja in usposabljanja
COBISS - Kooperativni online bibliografski sistem in servisi

CONFINTEA VI - Sesta mednarodna Unescova konferenca o izobrazevanju odraslih (Belem, Brazilija, 2009)
CPI - Center Republike Slovenije za poklicno izobrazevanje

DV - drugi viri

EAEA - Evropsko zdruzenje za izobrazevanje odraslih (European Adult Education Association)

EBSN - Evropska mreza za temeljne spretnosti (European Basic Skills Network)

ECVET - European Credit System for Vocational Education and Training

EDEN - Evropska mreza za uenje na daljavo in e-uéenje (European Distance and e-Learning Network)
Elm — European Lifelong Learning Magazine

EQF - European Qualifiactions Framework (Evropski kvalifikacijski okvir)

EPALE - Electronic Platform for Adult Learning in Europe (ePlatforma za izobraZevanje odraslih v Evropi)
EPUO - Evropski program za ucenje odraslih (European Agenda for Adult Learning)

ESS - Evropski strukturni skladi

ESREA - Evropsko zdruzenje za raziskovanje izobrazevanja odraslih (European Society for Research on the Education of
Adults)

EU - Evropska unija

F370 - Festival za tretje Zivljenjsko obdobje

FB — Facebook

FF - Filozofska fakulteta Univerze v Ljubljani

GOAL - Guidance and Orientation for Adult Learners

GZS - Gospodarska zbornica Slovenije

ICAE - Svetovni odbor za izobrazevanje odraslih (International Council for Adult Education)

IKT - informacijsko-komunikacijska tehnologija
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INOP - Izvedbeni nacrt operativnega programa

|0 — izobrazevanje odraslih

ISIO - Informiranje in svetovanje v izobraZevaniju odraslih

LDN - Letni delovni nacrt

LLinE - revija VseZivljenjsko u¢enje v Evropi (Lifelong Learning in Europe)
LPIO - Letni program izobrazevanja odraslih

LPolO - Letni posvet o izobrazevanju odraslih

LU - ljudska univerza

MDDSZ - Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti
MIZS - Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in $port

MKL - Mestna knjiznica Ljubljana

MOP — Ministrstvo za okolje in prostor

NPK - Nacionalne poklicne kvalifikacije

OECD - Organisation for Economic Cooperation and Development

0S0 - Osnovna $ola za odrasle

PIAAC - Programme for International Assessment of Adult Competences
POKI - Ponudimo odraslim kakovostno izobrazevanje

PP — proradunska postavka

PU - Parada u¢enja

PUM - projekt Projektno u¢enje za mlaj$e odrasle

PUM-O - Projektno u€enje mlajsih odraslih

ReNPIO - Resolucija o Nacionalnem programu izobrazevanja odraslih
RIC - Drzavni izpitni center

RPO - Racunalniska pismenost za odrasle

SGIB - Standing Group for Indicators and Benchmarks (Stalna skupina za kazalnike in ciljne vrednosti) pri Evropski komisiji

SHAPE - Shared Expertise in Provision of Adult Education

SIMO - SploSnoizobrazevalni modul za odrasle

SNKU - Slovenska nacionalna komisija za UNESCO

SSIO - Strokovni svet za izobrazevanje odraslih

SSU - sredid&e za samostojno uéenje

SURS - Statistiéni urad Republike Slovenije

SVRK - SluZba Vlade RS za razvoj in evropsko kohezijsko politiko
8K - studijski krozki

URI - Urad za razvoj izobrazevanja (pri MIZS)
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UMAR - Urad za makroekonomske analize in razvoj

UVNPZ - ugotavljanje in vrednotenje neformalno pridoblienega znanja
UZU - Usposabljanije za Zivljenjsko uspe$nost

VKO - VseZivljenjska karierna orientacija

VZU - vseZivijenjsko ucenje

ZIP — Zacetna integracija priseljencev

ZiSSS - Zdruzenije izobrazevalnih in svetovalnih sredi$¢ Slovenije
ZLUS - Zveza ljudskih univerz Slovenije

ZOFVI - Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja
ZRSS - Zavod Republike Slovenije za olstvo

ZRSZ - Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje

2V - Zgledi vlecejo
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II. Poslovno porocilo

1. Zakonske in druge pravne podlage za delo centra
S poudarjenimi ¢rkami so zapisane zakonske in druge pravne podlage, ki so temeljne za dejavnosti ACS.

1.1. Na ravni Slovenije

1. Odlok o ustanovitvi Andragoskega centra Slovenije (UL 18/1991), Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ustanovitvi Andragoskega centra Slovenije (UL 12/1999), Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi ACS (UL 76/2008).

a) Zakoni (po kronoloskem vrstnem redu):

2. Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju: 1. Zavarovane osebe, ¢l. 15, (UL 9/1991,
spremembe: UL 13/1993, 9/1996, 29/1998, 77/1998 OdI.US: Up 53/96, 6/1999, 56/1999-2VZD, 99/2001, 42/2002-ZDR,
60/2002, 11/2003 SkI.US: U-I-279/00-42, 126/2003, 20/2004-UPB1, 62/2005 OdI.US: U-I-390/02-27, 76/2005,
100/2005-UPB2, 100/2005 OdI.US: U-I1-69/03-17, 21/2006 OdI.US: U-I-277/05-32, 38/2006, 72/2006-UPB3, 114/2006-
ZUTPG, 91/2007, 71/2008 Skl.US: U-I-163/08-7, 76/2008, 118/2008 SkI.US: U-I-163/08-12, 47/2010 OdI.US: U-I-
312/08-31, 62/2010-ZUPJS, 87/2011),

3. Zakon o zavodih (UL 12/1991,spremembe: UL 451/1994 OdI.US: U-I-104/92, 8/1996, 18/1998 OdI.US: U-I-34/98,
36/2000-ZPDZC, 127/2006-2JZP),

4. Zakon o zadrugah (UL 13/1992, spremembe: UL 7/1993, 13/1993-ZP-G, 22/1994, 68/1995 OdI.US: U-I-78/93, 35/1996,
41/2007, 62/2007-UPB1, 87/2009, 97/2009-UPB2).

5. Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (UL 12/1996 (23/1996 popr.), spremembe: UL
101/1999 OdI.US: U-I1-215/96, 22/2000-ZJS, 64/2001, 101/2001 OdI.US: U-I-68/98-42, 108/2002, 14/2003-UPB1,
34/2003, 55/2003-UPB2, 79/2003, 115/2003-UPB3, 65/2005, 98/2005-UPB4, 117/2005 OdI.US: U-I-240/04-11,
129/2006, 16/2007-UPB5, 101/2007 OdI.US, 36/2008, 22/2009 OdI.US: U-I-205/07-10, 55/2009 SkI.US: U-I-356/07-13,
58/2009 (64/2009 popr., 65/2009 popr.), 16/2010 OdI.US: U-I1-256/08-27, 47/2010 OdI.US: U-I-312/08-31, 20/2011,
34/2011 OdI.US: U-I1-205/10-23),

6. Zakon o izobrazevanju odraslih (UL 12/1996, spremembe: UL 86/2004-ZVSI, 69/2006, 110/2006-UPB1),

7. Zakon o osnovni Soli (UL 12/1996, spremembe: UL 33/1997, 54/2000 OdI.US: U-I-72/96, 59/2001, 71/2004, 23/2005-
UPB1, 53/2005, 70/2005-UPB2, 60/2006 (63/2006 popr.), 81/2006-UPB3, 102/2007, 87/2011),

8. Zakon o javnih financah (UL 79/1999, spremembe: UL 124/2000, 79/2001, 30/2002, 56/2002-ZJU, 110/2002-ZDT-B,
127/2006-ZJZP, 14/2007-ZSPDPO, 109/2008, 49/2009, 38/2010-ZUKN, 107/2010, 11/2011-UPB4),

9. Zakon o nacionalnih poklicnih kvalifikacijah (UL 81/2000, spremembe: UL 55/2003, 83/2003-UPB1, 118/2006, 1/2007-
UPB2, 85/2009),

10. Zakon o drzavni upravi (UL 52/2002, spremembe: UL 56/2003, 83/2003-UPB1, 45/2004-ZdZPKG, 61/2004, 97/2004-
UPB2, 123/2004, 24/2005-UPB3, 93/2005, 113/2005-UPB4, 126/2007-ZUP-E, 48/2009),

11. Zakon o ustanovah (UL 70/2005 (91/2005 popr.)),

12. Zakon o drustvih (UL 61/2006, spremembe: UL 91/2008 OdI.US: U-I-380/06-11, 102/2008 OdI.US: U-I-57/07-7,
58/2009, 39/2011, 64/2011-UPB2),

13. Zakon o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (UL 79/2006),

14. Zakon o usklajevanju transferjev posameznikom in gospodinjstvom v Republiki Sloveniji (UL 114/2006, spremembe: UL
59/2007-Z8tip (63/2007 popr.), 10/2008-ZVarDod, 71/2008, 73/2008, 98/2009-ZIUZGK, 62/2010-ZUPJS, 85/2010,
94/2010-ZIV),

15. Zakon o tujcih (ZTuj-2) (Uradni list RS §t. 50/11 z dne 27. 6. 2011, dopolnitve: Ur. List RS, §t. 45/14, 90/14, 19/15 in
47/15 - ZZ8DT)

16. Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (UL 62/2010, spremembe UL 40/2011),

17. Zakon o urejanju trga dela (UL 80/2010, spremembe: UL 40/2012-ZUJF, 21/2013, 63/2013-ZIUPTDSI, 63/2013,
100/2013),

18. Zakon o izvrSevanju proradunov Republike Slovenije za leti 2014 in 2015 (UL 101/13, 9/14 - ZRTVS-1A, 25/14 — ZSDH-
1, 38/14, 84/14, 95/14 — ZUJF-C, 95/14, 14/15, 46/15 in 55/15)

19. Zakon za uravnotezenje javnih financ (UL 4012 z dne 30. 5. 2012, 96M12- ZPIZ-2,104/12 -
ZIPRS1314, 105/12, 25/13 - odl. US, 46/13 - ZIPRS1314-A, 99/13 — ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415, 107/13 — odl.
US, 85/14, 95/14 24/15 - odl. US, 90/15 in 102/15).

b) Strategije, programi (po kronoloskem vrstnem redu):

20. Strategija razvoja Slovenije (Urad za makroekonomske analize in razvoj, 2005),
21. Drzavni razvojni program 2007-2013 (Vlada RS, 2006),
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22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.

30.
31.

Resolucija 0 nacionalnih razvojnih projektih za obdobje 2007-2023 (Vlada RS, 2006),

Program ukrepov aktivne politike zaposlovanja za obdobje 2007-2013 (Vlada RS, 2006),

Nacionalna strategija za razvoj pismenosti (Ministrstvo za Solstvo in Sport, 2006),

Strategija vsezivljenjskosti uéenja v Sloveniji (Ministrstvo za Solstvo in Sport, 2007),

Strategija razvoja informacijske druzbe v Republiki Sloveniji - si2010 (Vlada Republike Slovenije, 2007),

Nacionalni strateSki referenéni okvir 2007-2013, (Sluzba Viade Republike Slovenije za lokalno samoupravo in
regionalno politiko, 2007),

Operativni program razvoja CloveSkih virov za obdobje 2007-2013 (Sluzba Vlade Republike Slovenije za lokalno
samoupravo in regionalno politiko, 2007),

Bela knjiga o vzgoji in izobrazevanju v Republiki Sloveniji, ur. J. Krek in M. Metljak, ZaloZil Zavod RS za 3olstvo,
Ljubljana, 2011,

Resolucija o nacionalnem programu izobrazevanja odraslih v Republiki Sloveniji do leta 2020 (UL 90/2013),
Letni program izobrazevanja odraslih Republike Slovenije za leto 2015 (Vlada RS).

c) Pravilniki, uredbe, navodila (po kronoloSkem vrstnem redu):

32.
33,
34,
35.
36.
37.
38.
39.
40.
4.
42.
43.
44,
45,

46.

Pravilnik o sestavi komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij ter o na€inu in postopku za
pridobitev in izgubo licence (UL 37/2010),

Pravilnik o dolocitvi vrste in stopnje programov izobraZevanja za strokovne sodelavce v socialnem varstvu (UL
51/2001),

Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobraZevanju v nazive (UL 54/2002, spremembe: UL 123/2008,
44/2009, 16/2010 OdI.US: U-I-256/08-27, 18/2010),

Pravilnik o nadaljnjem izobrazevanju in usposabljanju strokovnih delavcev vzgoji in izobrazevanju (UL 64/2004,
spremembe: UL 83/2005, 27/2007, 123/2008, 42/2009),

Uredba o izvajanju postopkov pri porabi sredstev evropske kohezijske politike v Republiki Sloveniji v programskem
obdobju 2007-2013 (UL 41/2007, spremembe UL 17/2009),

Pravilnik o postopkih za izvrSevanje proracuna Republike Slovenije (UL 50/2007, spremembe: UL 61/2008, 99/2009-
ZIPRS1011),

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole (UL 57/2007, spremembe UL 73/2006,
57/2007),

Pravilnik o stalnem strokovnem usposabljanju Clanov komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih
kvalifikacij (UL 14/2011),

Pravilnik o ocenjevanju znanja v poklicnem in srednjem strokovnem izobrazevanju (razdelki VII, VIII) (UL 78/2007,
spremembe: UL 8/2008, 60/2010),

Navodila o prilagajanju izrednega poklicnega in strokovnega izobraZevanja (UL 8/2008),

Uredba o integraciji tujcev (UL 65/2008, spremembe: UL 86/2010, 50/2011-ZTuj-2 (57/2011 popr.)),

Proradun Republike Slovenije za leto 2011 (UL 99/2009, spremembe UL 96/2010),

Proracun Republike Slovenije za leto 2012 (UL 96/2010),

Pravilnik o priznavanju Ze pridobljenega znanja udelezencem v programih usposabljanja in spopolnjevanja ACS (2011,
interno gradivo ACS).

Odredba o dolo€itvi programa usposabljanja kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih
poklicnih kvalifikacij, UL 94/2010.

1.2. Na evropsKi ravni

o=

10.

1.

Memorandum o vsezivljenjskem ucenju (Komisija evropskih skupnosti, 2000, SEC(2000) 1832 final),

Making a European Area of Lifelong Learning a Reality (Komisija evropskih skupnosti, 2001, COM(2001) 678 final),
Konkretni cilji za prihodnost sistemov izobrazevanja (Komisija evropskih skupnosti, 2001, COM(2001) 59 final),
Resolucija o vseZivljenjskem u¢enju (Evropski svet, 2002, UL EU 163 z dne 9. 7. 2002),

Effective investments in education and training: imperative for Europe (Komisija evropskih skupnosti, 2003, COM(2002)
779 final),

Fundamentals of a ‘Common Quality Assurance Framework' (CQAF) for VET in Europe (Evropska komisija, Tehni¢na
delovna skupina za kakovost poklicnega in strokovnega izobraZevanja, 2004),

lzobrazevanje odraslih: Za u€enje ni nikoli prepozno (Komisija evropskih skupnosti, COM (2006) 614 kon¢.),
UCinkovitost in pravicnost v evropskih sistemih izobrazevanja in usposabljanja (Komisija evropskih skupnosti, 2006,
COM(2006) 481 kon¢.),

Posodobitev izobraZevanja in usposabljanja: bistven prispevek k blaginji in socialni koheziji v Evropi (Svet Evropske
unije, 2006, UL EU 79 z dne 1. 4. 2006),

Uredba (ES) §t. 1081/2006 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 5. julija 2006 o Evropskem socialnem skladu in
razveljavitvi Uredbe (ES) $t. 1784/1999 (UL EU 210 z dne 31. 7. 2006),

Uredba Sveta (ES) t. 1083/2006 z dne 11. julija 2006 o splo$nih dolo¢bah o Evropskem skladu za regionalni razvoj,
Evropskem socialnem skladu in Kohezijskem skladu in razveljavitvi Uredbe (ES) &t. 1260/1999 (UL EU 210 z dne 31. 7.
2006),
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12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

Program VseZivljenjsko ucenje 2007-2013 (sklep St. 1720/2006/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 15.
novembra 2006 o uvedbi akcijskega programa na podrodju vsezivljenjskega ucenja, UL EU 327 z dne 24. 11. 2006),
Uredba Komisije (ES) 8t. 1828/2006 z dne 8. decembra 2006 o pravilih za izvajanje Uredbe Sveta (ES) St
1083/2006/ES o splo3nih dolotbah o Evropskem skladu za regionalni razvoj, Evropskem socialnem skladu in
Kohezijskem skladu ter Uredbe (ES) t. 1080/2006 Evropskega parlamenta in Sveta o Evropskem skladu za regionalni
razvoj (UL EU 371 z dne 27. 12. 2006),

Priporodila o kljucnih kompetencah za vseZivlienjsko ucenje — skupni evropski okvir (Evropski parlament in Svet
Evropske unije, 2006, UL EU 394 z dne 30. 12. 2006),

Odlocba Sveta z dne 25.6.2007 o ustanovitvi Evropskega sklada za vkljuevanje drzavljanov tretjih drzav za obdobje
2007-2013 (UL EU 168 z dne 28. 6. 2007),

Akcijski nacrt za izobrazevanje odraslih: Za ucenje je vedno pravi ¢as (Komisija evropskih skupnosti, COM
(2007) 558 kon¢.),

Sklepi Sveta Evropske unije z dne 22. 5. 2008 o izobrazevanju odraslih (UL EU 140 z dne 6. 6. 2008),

Predlog Resolucije evropskega parlamenta o svobodnih in skupnostnih medijih v Evropi (2008/2011),

Council Resolution on better integrating lifelong guidance into lifelong learning strategies (Svet Evropske unije, 2008),
Kljuéne kompetence za spreminjajodi se svet (Komisija evropskih skupnosti, COM(2009) 640 kon¢.),

Sklepi sveta z dne 12. 5. 2009 o strateSkem okviru za evropsko sodelovanje v izobraZevanju in usposabljanju (ET 2020)
(Svet Evropske unije, UL EUC 119 z dne 28. 5. 2009),

Priporogilo Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. junija 2009 o vzpostavitvi evropskega referencnega okvira za
zagotavljanje kakovosti poklicnega izobraZevanja in usposabljanja (Evropski parlament in Svet Evropske unije, UL EU C
155z dne 8. 7. 2009)

Svobodni in skupnostni mediji v Evropi: Resolucija Evropskega parlamenta z dne 25. septembra 2008 o svobodnih in
skupnostnih medijih v Evropi (2008/2011(INI)), (UL EU C 8 E z dne 14. 1. 2010),

Evropski nacrt za ozivitev gospodarstva: Resolucija Evropskega parlamenta z dne 11. marca 2009 o evropskem nacrtu
za oZivitev gospodarstva (2008/2334(INl)), (UL EU C 87 E z dne 1. 4. 2010),

Sklepi Sveta z dne 11. maja 2010 o socialni razseznosti izobrazevanja in usposabljanja (Svet Evropske unije, UL EU C
135 z dne z dne 26. 5. 2010),

Sklepi Sveta z dne 19. novembra 2010 o izobrazevanju za trajnostni razvoj (Svet Evropske unije, UL EU C 327 z dne 4.
12. 2010),

Posvetovanje o prihodnji strategiji 'EU 2020', delovni dokument Komisije (Komisija Evropskih skupnosti, COM (2009)
647 konc.),

Evropska digitalna agenda (Evropska komisija, COM(2010) 245 koné.)

Program za nova znanja in spretnosti ter delovna mesta:evropski prispevek k polni zaposlenosti (Evropska komisija,
COM(2010) 682 konc.),

Evropa 2020: strategija za pametno, trajnostno in vklju€ujoco rast (Evropska komisija, 2010, COM(2010) 2020 kon¢.),
Mipex (Migration Integration Policy Index) Ill (2011). British Council, Migration Policy Group,

Guidelines for the employment policies of the Member States, pridoblieno 17. 4. 2011 s strani
www.welcomeurope.com/news-europe/quidelines-employment-policies-of-member-11178+11078.html,

Council Resolution on a renewed European agenda for adult learning (Svet Evropske skupnosti, EDUC 268, SOC
981, 28. 11. 2011).

Rethinking Education: Investing in skills for better socio-economic outcomes (COM 2012 669 final, 20. 11. 2012)
http://ec.europa.eu/education/news/rethinking/com669_en.pdf

Education and Training Monitor 2015 (http:/ec.europa.eu/education/tools/et-monitor_en.htm)

Draft 2015 Joint Report of the Council and the Commission on the implementation of the Strategic framework for
European cooperation in education and training (ET2020) (http://ec.europa.eu/education/documents/et-2020-draft-joint-
report-408-2015_en.pdf)

1.3. Na svetovni ravni

Hambur3ka deklaracija in Akcijski nacrt za prihodnost (CONFINTEA V, Hamburg, Nemdija, 1997),

CONFINTEA VI: Belem Framework for Action (Unescov intitut za vseZivljenjsko u¢enje, Hamburg, 2009),

GRALE I - Globalno porogilo 0 uenju in izobrazevanju odraslih (Unescov institut za vsezivljenjsko ucenje, Hamburg,
2009;  http://uil.unesco.org/home/programme-areas/adult-learning-and-education/confintea-portal/news-target/global-
report-on-adult-learning-and-education-2009/ba832fc8b7781f36c4e0c27a7a70a8db,

CONFINTEA VI: Final Report (Unescov indtitut za vseZivljenjsko uéenje, Hamburg, 2010),

GRALE II - Globalno poroCilo o u€enju in izobraZevanju odraslih — Premislek o pismenosti Unescov indtitut za
vsezivljenjsko uéenje, Hamburg, 2013; http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002224/222407E.pdf).

a centra Slovenije

Podlago za delo AndragoSkega centra Slovenije (ACS) predstavijata Odlok o ustanovitvi ACS (UL 18/91) ter Odlok o
spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi ACS (UL 12/99), ki doloCata temeljne naloge ACS. Te so: priprava
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strokovnih podlag za razvoj izobrazevanja odraslih ter njegovo sistemsko urejanje; priprava strokovnih podlag za spremljanje
in ocenjevanije stanja in razvoja izobrazevanja odraslih v drZavi z vidika razvojnih potreb in moZnosti druzbe ter z vidika
kakovosti in mednarodne primerljivosti ter priprava predlogov ustreznih ukrepov za pospeSevanje izobrazevanja odraslih;
razvoj in uvajanje projektov za pospeSevanje izobrazevanja odraslih, Sirjienje izobraZevalnih moznosti prebivalcev in dvig
kakovosti izobrazevanja odraslih; naloge, povezane s pripravo, uresniéevanjem in spremljanjem izvajanja nacionalnega
programa izobraZzevanja odraslih; izvedba evalvacij in spremljanje poskusov; raziskovalno in razvojno ter drugo ekspertno
delo na podrodju izobrazevanja odraslih; razvoj, organizacija in izvedba izobraZevanja in usposabljanja strokovnih delavcev
za andrago$ko delo in drugih, ki potrebujejo pri svojem delu andragoSko znanje; opravljanje svetovalnega dela in strokovna
pomo¢ organizacijam na podro¢ju izobrazevanja odraslih, andragoskim delavcem in pristojnim upravnim organom; razvoj
metodologije za pripravo programov izobrazevanja odraslih; opravljanje knjizni¢arske dejavnosti; vzdrzevanje programoteke
s podrogja izobrazevanja odraslih; priprava in izdaja publikacij in drugih gradiv za izobraZevanje odraslih; razvejana
promocijska dejavnost; razvoj in vzdrzevanje informacijskega sistema za potrebe izobraZevanja odraslih; priprava strokovnih
podlag za odloGanje o zadevah iz pristojnosti Strokovnega sveta za izobrazevanje odraslih.

Pri svojem delu se ACS povezuje s sorodnimi institucijami doma in po svetu.

3. Dolgorocne usmeritve delovanja ACS

Dolgoroéna usmeritev delovanja ACS je pospeSevanie razvoja ucenja in izobrazevanja odraslih v Sloveniji z raziskovalnim,
razvojnim, svetovalnim, izobrazevalnim, informacijskim in promocijskim delom za razvoj sistema in prakse izobrazevanja
odraslih. S svojim delom ACS prispeva k poveCanemu in hitrejSemu odzivanju omrezja izobrazevanja odraslih na nove
razvojne potrebe Slovenije in dvigu kakovosti tega izobrazevanja. Spodbuja povezovanje znotraj omrezja izobraZevanja
odraslih in povezovanje tega omrezja z drugimi partnerji. Uveljavlja kulturo ugenja v lastni organizaciji in organizacijah, s
katerimi poslovno sodeluje.

S svojo dejavnostjo ACS prispeva k uresnievanju ciliev Resolucije o Nacionalnem programu izobrazevanja odraslih
(ReNPIO) 2013-2020 (UL 90/2013):

- dvigniti izobrazbeno raven prebivalstva in raven temeljnih zmoznosti,
- povecati zaposljivost aktivnega prebivalstva,

- izboljSati moznosti za ucenje in vkljuCevanje v izobrazevanie,

—  izboljSati splo3no izobrazenost prebivalstva.

4. Ciljiin dejavnosti ACSv letu 2015

Realizacija dejavnosti in ciljev je bila vezana na opredeljene in potrjene dejavnosti in cilie v Letnem programu in finantnem
naértu ACS za leto 2015. Cilji dela v letu 2015 so bili oblikovanje primernih strokovnih podlag za sistemsko urejanje
izobrazevanja odraslih, spremljanje uresni¢evanja ciliev ReNPIO, LPIO 2015, Drzavnega razvojnega programa in programa
reform v podporo izvajanju strategije Evropa 2020 v Sloveniji na podro¢ju izobrazevanja in razvoja ¢loveskih virov. Cilj je bil
tudi zagotoviti razvojno in raziskovalno delo v podporo nosilcem odlo¢anja o politiki 10 na podroCju priprave strokovnih
podlag in izhodi8¢ za javno mrezo in priprava strokovnih podlag za spremembo ZIO in sodelovanje pri pripravi strokovnih
podlag za normative na podroju 10.

Posebna pozornost je bila namenjena razvoju in vpeljevanju inovacij na podrogjih, namenjenih za doseganje ciljev,
opredeljenih v predhodno nastetih strateskih in razvojnih dokumentih. V tem okviru so bile prednostne dejavnosti: razvoj
instrumentov za spremljanje dejavnosti izobraZevanja odraslih, zasnovano tehniéno in zakljuéno poroéilo PIAAC za
Slovenijo, zasnova vodica za bralca po metodologiji in rezultatih PIAAC za Slovenijo in zasnova 9 revidiranih tematskih Studij
PIAAC, evalvacijska Studija aktivnosti »Priprava na NPK in temeljne poklicne kvalifikacije« in aktivnosti »Institucionalno
usposabljanje in izobrazevanje«, nadgradnja modelov svetovalne dejavnosti v IO in predlogi za sistemsko umes€anje
svetovalnih sredi8¢ ter drugih oblik svetovalne dejavnosti, nadgradnja pristopov vrednotenja neformalno in priloZznostno
pridoblienega znanja z vidika vkljuevanja razli¢nih skupin odraslih (povezovanije tudi s formalnim |0), razvoj novih pristopov
oblik in metod spopolnjevanja andragokih delavcev, razvoj in vzdrzevanje sistema kompetentno zasnovanega
usposabljanja in spopolnjevanja andragoskih delavcev, svetovanje in promocija v sistemu izobraZevanja odraslih za dvig
participacije in motivacije odraslih ter kulture vsezivljenjskega izobrazevanja.

5. Prednostne naloge vletu 2015

V nadaljevanju predstavljamo prednostne naloge, ki jih je ACS uresni¢eval v letu 2015.

Na podrocju raziskovanja, razvoja in podpore sistemu 10:

—  Strokovna podpora na podrocju izobraZevanja odraslih — naloga 1.1.1,

Na podrocju neformalnega ucenja in izobraZevanja odraslih:

—  Merjenje udinkovitosti sistema izobraZevanja in usposabljanja za izbolj$anje usposobljenosti izobraZevalcev odraslih od
2013 do 2105 (PIAAC) - naloga 3.1.
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Na podro¢ju svetovanja in vrednotenja:

—  Razvoj in nadgradnja modelov svetovalne dejavnosti in partnerstev v izobrazevanju odraslih — naloga 1.3.2,

—  Razvoj pristopov in metod za ugotavljanje, vrednotenje neformalno in priloZznostno pridoblienega znanja naloga 1.3.5,

Na podro¢ju kakovosti in izobrazevanja:

—  Nadaljnji razvoj zunanijih in notranjih pristopov za presojanje in razvijanje kakovosti izobrazevanja odraslih (Vpeljava
ekspertne zunanje evalvacije — naloga 1.4.1 in Strokovna podpora razvoju kakovosti izobrazevanja odraslih — naloga
1.4.2),

— Razvoj in implementacija pristopov spopolnjevanja andragoSkih delavcev (Razvoj pristopov k spopolnjevanju
andragoskih delavcev — naloga 1.4.3, Izpeljava in spremljanje programov andrago$kega spopolnjevanja — naloga
1.4.4,

Na podrocju promocijske in informacijske dejavnosti:

—  Ozave$Canje o pomenu, pojavnih oblikah ter vsebinah izobraZevanja odraslih in vseZiviienjskega ucenja ter
spodbujanje vkljuéevanja (Teden vsezivljenjskega ucenja 2015 in promocijska kampanja Zgledi vlecejo — naloga 1.5.2
ter Uresni¢evanje Evropskega programa za ucenje odraslih 20142015 v Sloveniji — naloga 2.1.2),

—  Zagotavljanje aktualnih podatkov in vsebinskih predstavitev ter obveS¢anje ciljnih javnosti o dejavnostih, dosezkih in
ponudbi v izobrazevanju odraslih (Pregled dejavnosti, dosezkov in ponudbe v izobrazevanju odraslih — naloga 1.6.4 ter
EPALE - ePlatforma za izobraZevanje odraslih v Evropi — naloga 2.1.6)

6. Temeljni dosezKiv letu 2015

V nadaljevanju izpostavljamo temeljne dosezke ACS v letu 2015.

Na podrocju raziskovanja, razvoja in podpore sistemu 10:

- strokovna podpora na podro€ju strateSkih usmeritev na podro¢ju izobrazevanja odraslih (naloga 1.1.1),

Na podro¢ju neformalnega ucenja in izobrazevanja odraslih:

- nacionalna baza podatkov in datoteka SDIF za projekt PIAAC oddani mednarodnemu konzorciju,

- izpeljana zakljuna konferenca projekta PIAAC (oboje naloga 3.1),

Na podroqu svetovanja in vrednotenja:
nadgrajeni predlogi modela regionalnega svetovalnega srediS¢a za tri izbrane regije (Gorenjska, Osrednjeslovenska,
Jugovzhodna) (naloga 1.3.2),

- strokovno gradivo priroénik UVPZ - ugotavljanje, vrednotenje in priznavanje znanj priseljencev in priseljenk (naloga
1.3.4),

- izdelana analiza stanja svetovalne dejavnosti v izobrazevanju odraslih v Sloveniji po enotni metodologiji mednarodnega
projekta GOAL — Guidance and Orientation for Adult Learners — Svetovanje odraslim v izobrazevanju (naloga 2.1.5),

Na podro¢ju kakovosti in izobrazevanja:

- izpeljane 3 ekspertne zunanje evalvacije v izobrazevalnih organizacijah za odrasle, pripravljena 3 ekspertna poro€ila z
oceno stanja in predlogi za izbolj$ave, razvita merila in kazalniki za novo podrogje kakovosti pri zunanjih evalvacijah —
Razvojna naravnanost organizacije (naloga 1.4.1),

- razvit model za spremljanje rezultatov in ucinkov v organizacijah za izobraZevanje odraslih, 2 spopolnjevan;i
svetovalcev za kakovost, prenovljena merila za podeljevanje pravice za zeleni znak kakovosti, razvita spletna aplikacija
za posredovanje dokazil pri zunanjih evalvacijah (naloga 1.4.2),

— izpeljanih 19 izvedb programov andragokega usposabljanja in spopolnjevanja, 6 petkovih sre¢an;j, vkljuéenih 414
udelezencev, prenovljena in sprejeta pravila za izdajanje potrdil udelezencem v programih usposabljanja ACS in
prenovljen pravilnik o postopkih priznavanja (naloga 1.4.4),

- delujo¢ in dopolnjen spletni pregled opisov del in nalog ter zmoznosti za razliéne vioge izobrazevalcev odraslih, in
pilotna izpeljava novega programa Promocija in trzenje v izobrazevanju odraslih, pripravijena analiza zadovoljstva
udeleZencev v programih spopolnjevanja ACS (naloga 1.4.3)

Na podroqu promocijske in informacijske dejavnosti:
izpeljan TVU 2015 (s poudarkom na proslavitvi njegove 20. obletnice); kazalniki: 1.711 prirediteljev, 44 koordinatorjev,
nad 10.990 dogodkov ter okrog 3.000 medijskih prispevkov, 5 video filmov novih dobitnikov priznanj ACS ter zelo
uspesno izpeljana nacionalno odprtje TVU in andragoski kolokvij z mednarodno udelezbo (naloga 1.5.2); 7 novih
izpeljav Parade u€enja 2015 ter 8 ponovitev na prejsnjih lokacijah ter 21 dogodkov za spodbujanje temeljnih zmoznosti
odraslih, e-bilten in video publikacija (naloga 2.1.2),

- objavlene informacije in vsebinski prispevki za razliéne namene in objavo v razliénih medijih s poudarkom na
objavljanju vsebin v slovenskem portalu EPALE (naloga 2.1.6) ter v drugih medijih na nacionalni in evropski ravni
(naloga 1.6.4).

Se posebej Zelimo izpostaviti, da smo v letu 2015 uspesno zakljugili terensko raziskavo v raziskovalnem projektu ESS
Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZevanja in usposabljanja za izboljSanje usposoblienosti izobrazevalcev odraslih 2013-
2015, ki je del mednarodne raziskave OECD na podrodju merjenja temeljnih kompetenc odraslih (PIAAC). Ta projekina
naloga bo zaklju¢ena do 30. junija 2016.

Porogilo o delu ACS za leto 2015 Stran 13



Uspedno smo obvladovali kljuéno tveganje pri realizaciji nalog in dejavnosti. To pa je bilo realizacija sredstev po virih
financiranja, vrstah stroSkov po nalogah in projektih.

7. Temeljno poslanstvo ACS

Temeljno poslanstvo ACS je razvijati kulturo vsezivljenjskega uéenja in izobrazevanja odraslih v Sloveniji. Smo osrednja
ustanova za pospeSevanije raziskav in razvoja, izobrazevanja izobrazevalcev odraslih in kakovosti, svetovanja in vrednotenja
ter promocije in informiranja v izobrazevanju odraslih.

orocni in kratkorocni cilji in kazalniki za uresnicevanje teh ciljev

S svojo dejavnostjo ACS prispeva k uresniéevanju ciliev ReNPIO 2013-2020: dvigniti izobrazbeno raven prebivalstva in
raven temeljnih zmoZnosti, povecati zaposljivost aktivnega prebivalstva, izboljSati moznosti za uenje in vkljuCevanje v
izobraZevanije, izbolj$ati splosno izobraZenost.

Dolgoro¢ni cilji, k uresnicitvi katerih prispeva ACS, so opredeljeni tudi v Obrazlozitvi proraduna Ministrstva za izobrazevanje,
znanost in  Sport za leto 2015,  objavlieni na  spletni strani  Ministrstva za  finance
http://www.mf.gov.si/fileadmin/mf.gov.si/pageuploads/Prora%C4%8Dun/Sprejeti prora%C4%8Dun/2015/POL19 2015.pdf.

Specifiéni dolgoroéni cilji in njihovi kazalniki za obdobje 1. 1. 2011 do 31. 12. 2014:

C1593 - Dvig kakovosti izobrazevanja odraslih in dvig vkljuCenosti v vsezivljenjsko ucenje, splosno neformalno ucenje ter

izobraZevanje odraslih:

—  Delez prebivalstva s pridobljeno najman;j stiriletno srednjesolsko izobrazbo: izhodi$¢na vrednost za leto 2009 (82
%), ciljine vrednosti za leto 2011 (85 %), 2012 (85,5 %), 2013 (86 %), 2014 (86,5 %), 2015 (87 %), 2016 (87,5 %);

—  Delez vkljuéenih prebivalcev v vsezivljenjsko u€enje: izhodis¢na vrednost za leto 2009 (13,90 %); ciljne vrednosti za
leto 2011 (16,50 %), 2012 (16,70 %), 2013 (16,90 %), 2014 (17,10 %), 2015 (17,30 %), 2016 (17,50 %);

C1628 - Izvajanje novih programov in dejavnosti:

— Stevilo novih programov: 2011 (5), 2012 (5), 2014 (3), 2015 (0);

€1629 - Oblikovan kompetencni okvir za strokovne delavce v izobrazevanju odraslih, primerljiv z evropskimi modeli:
- Stevilo strokovnih delavcev, ki ima opisane kompetence: 2011 (70), 2012 (376), 2014 (394);

C1630 — Primerljivost rezultatov vkljuéevanja v izobraZevanje odraslih in vseZivljenjsko u¢enje z drzavami v Evropski uniji:

3 Povecan delez vkljuéenih odraslih v razliéne programe formalnega in splosnega neformalnega izobrazevanja
odraslih ter v vsezivljenjsko u€enje v primerjavi z izhodi$¢nim letom 2008 (13,90 %): 2011 (16,50 %), 2012 (16,70
%), 2013 (16,90 %), 2014 (17,10 %), 2015 (17,30%), 2016 (17,50 %);

C6110 — Dvig usposobljenosti strokovnih delavcev v izobraZevanju odraslih:

- Povecéano Stevilo vkljuéenih strokovnih delavcev izobrazevanja odraslih v programe usposabljanja in
izobrazevanja za izvajanje posebnih programov in dejavnosti: izhodiS¢no leto 2010 (385), 2011 (603), 2012 (376),
2014 (394), 2015 (100);

C6113 — Razvoj programov in dejavnosti v podporo opismenjevanju odraslih, socialnemu in kulturnemu, ekonomskemu in

splodnemu razvoju druzbe:

— Stevilo javnoveljavnih posebnih programov izobrazevanja odraslih v podporo pismenosti izobrazevanja
odraslih: izhodi$¢no leto 2010 (5), 2011 (1), 2014 (8), 2015 (3), 2016 (3).

Hkrati so v ReNPIO 2013-2020 doloéeni splosni dolgoroéhni cilji:
1. Zagotavljali kakovost in ucinkovitost izobraZevanja in usposabljanja odraslih, vkljuéno z razvojem odliénosti in

priviaénosti na vseh stopnjah.

2. Zagotavljali razvoj in ustaljeno delovanje podpornih dejavnosti za nemoteno delovanje vseh deleZnikov v vseh procesih
izobrazevanja odraslih.

3. Zagotavljali izobrazevanje in usposabljanje vsem odraslim ne glede na njihove osebne, socialne ali ekonomske razmere.

4. Omogocali vsem odraslim polno uresnicitev njihovega EloveSkega potenciala, povezovanje osebnih izkusen;j s SirSimi
druzbenimi, ekonomskimi, kulturnimi in okoljskimi dejavniki.

5. Spodbuijali ljudi k delovanju, premisleku in ustreznemu odzivanju na socialne, politiéne, gospodarske, kulturne in
tehnoloSke izzive ter h graditvi skupnosti po nacelih trajnostnega razvoja.

6. Spodbujali pridobivanje temeljnih in poklicnih zmoZznosti za nova delovna mesta.

7. Krepili ukrepe za vrnitev mlajsih odraslih, ki zgodaj opustijo Solanje, v izobrazevanie.

8. Zagotovili pogoje za doseganie in priznavanje standardov znanja.
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9. Na nacionalni ravni spodbujali ugotavljanje in priznavanje znanja, pridobljenega po formalni in neformalni poti.

10. Zagotavljali strokovni razvoj strokovnih delavcev v izobrazevanju odraslih.

11. Zagotavljali podporno okolje za izobrazevanje in ucenje odraslih v vseh Zivljenjskin obdobjih ter razvijali strategije
nacrtovanja in razvoja kariere v povezavi s potrebami trga dela in osebnega razvoja.

12. Vecali moznosti za u¢no mobilnost v Evropi in po svetu.

13. Zagotovili boljSo usklajenost deleZnikov v sistemu izobraZevanja odraslih ter vecjo ucinkovitost pri izkoris¢anju
kadrovskih in denarnih virov.

14. Sistemsko uredili stabilno javno financiranje izobrazevanja odraslih, ki vkljucuje vzpostavitev javne mreZe programov in
dejavnosti, z upoStevanjem potreb ranljivih in izobrazbeno prikraj$anih skupin.

15. Spodbujali delovanie in izkori$¢anje potencialov nevladnih organizacij.

Kazalniki za uresni¢evanje teh navedenih ciljev so:

- povecanje deleZa prebivalstva (24-64 let), vkljuCenega v vse oblike vseZivljenjskega ucenja, glede na leto 2012, ko je ta
delez znadal 14,4 % povecala na 19% v letu 2020 (vir ReNPIO 2013 -2020),

- zviSanje deleza odraslih (25-64 let) z dokon¢ano srednjo Solo glede na leto 2011, ko je ta znaSal 57 %, ciljno povecanje
na 63% v letu 2020 (vir ReNPIO 2013 -2020),

- Delez prebivalstva, starejSega od 15 let, z nedokon&ano osnovno $olo, se bo s 4,4% v letu 2011 zmanjSal na 2,2% v
letu 2020 oziroma prepolovil (vir ReNPIO 2013 -2020),

- zagotavljanje najmanj 2 razvojnih in 1 raziskovalna naloga ter vsaj 3 izobraZevalnih podpornih programov za strokovne
delavce v izobrazevanju odraslih, za razvoj izobrazevanja odraslih v Sloveniji (vir: obrazloZitev proraduna MIZS za
2013).

Prednostni kratkoro€ni cilji in naloge, ki si jih je ACS zastavil v letu 2015, so opredeljeni v poglavju 4.2. (Vizija, poslanstvo,
cilji ter prednostne dejavnosti ACS v letu 2015) in (Prednostne naloge v letu 2015). Kazalniki, s katerimi opredeljujemo
njihovo uresni¢evanje, so:

Na podro¢ju raziskovanja, razvoja in podpore sistemu |O:

- strokovna podpora na podro€ju strateSkih usmeritev na podro¢ju izobrazevanja odraslih,

- strokovne podlage za spremembe Zakona o izobrazevanju odraslih.

Na podrocju neformalnega ucenja in izobrazevanja odraslih:

- nacionalna baza podatkov in datoteka SDIF za projekt PIAAC oddani mednarodnemu konzorciju,

- izpeljana zakljuna konferenca projekta PIAAC.

Na podroqu svetovanja in vrednotenja:
predlog nadgrajenega modela regionalnega svetovalnega sredi$¢a in drugih oblik svetovalne dejavnosti v izobrazevanju
odraslih,

—  razvoj novih pristopov v svetovalni dejavnosti v izobraZevanju odraslih za ranljive skupine odraslih po mednarodni
metodologiji projekta GOAL (Erasmus+, K3),

- Siritev pristopa in metod za vrednotenje neformalno in priloZnostno pridoblienega znanja odraslih ter povezovanie le-teh
z evropskimi orodji, kot so ECVET, EQF, Profilpass idr.; zato tudi aktivnost sodelovanja v nacionalni skupini ECVET
(koordinira CMEPIUS).

Na podro¢ju kakovosti in izobrazevanja:

- izpeljava 3 ekspertnih zunanjih evalvacij, razvoj meril in kazalnikov za novo podrogje kakovosti pri zunanjih evalvacijah
- Razvojna naravnanost,

- razvoj modela za spremljanje rezultatov in u€inkov v organizacijah za izobraZevanje odraslih, strokovna podpora in
usposabljanje svetovalcev za kakovost, nadgraditev IKT podpore pri e-izobrazevanju za svetovalce za kakovost;

- prenova meril za podeljevanje pravice za zeleni znak kakovosti, razvoj spletne aplikacije za posredovanje dokazil pri
zunanjih evalvacijah,

- izpeljava najmanj 6 programov andrago$kega usposabljanja in spopolnjevanja iz stalne ponudbe in pilotna izpeljava
enega novega programa, vkljuenih najmanj 250 udeleZencev,

- delujo¢ in dopolnjen spletni pregled opisov del in nalog ter zmoznosti za razliéne vloge izobrazevalcev odraslih,
prenovljena pravila za izdajanje pravil udelezencem v programih usposabljanja ACS in prenovljen pravilnik o postopkih
priznavanja.

Na podrocju promocijske in informacijske dejavnosti:

— izpeljan TVU 2015 (s poudarkom na proslavitvi njegove 20. obletnice) z najman;j 1.300 prirediteljev, 35 koordinatorjev
ter 10.000 dogodkov, 5 video filmov novih dobitnikov priznanj ACS ter nacionalnim odprtiem TVU in andrago$kim
kolokvijem; 7 novih izpeljav Parade ucenja 2015 ter 21 dogodkov za spodbujanje temeljnih zmoznosti odraslih,

—  Stevilo objavljenih informacij in vsebinskih prispevkov za razli¢ne namene in objavo v razli¢nih medijih na nacionalni in
evropski ravni, s poudarkom na objavljanju vsebin v slovenskem delu portala EPALE.

Poleg tega je ACS vse leto 2015 zagotavljal stalno strokovno podporo izvajalcem programov za izobraZevanje in ucenje
odraslih.
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Prednostni in vsi drugi kazalniki dela ACS v letu 2015 so bili v celoti dosezeni razen na treh nalogah, kar je razvidno
iz poglavja 6 (Temeljni dosezki v letu 2015) pa tudi Priloge 1 k poro€ilu (Realizacija kazalnikov LDN 2015). Odstopanja pri
kazalnikih treh nalog, pri katerih je priSlo do zamikov v zacetek leta 2015, smo pri opisu posameznih nalog in v Prilogi 1
ustrezno pojasnili in utemeljili. Tukaj jih povzemamo:

- Sestanek Nacionalne koordinacije PIAAC, nadrtovan v okviru naloge 'Naloge za razvoj pismenosti in kompetenc', ni bil
realiziran, saj ni bil sklican (sklic je bil v pristojnosti naroCnika naloge).

- Kazalca 'dopolnitve Strategije vkljuevanja priseljencev v izobraZevanje odraslih' nismo realizirali. Ta kazalnik je v LDN
2015 predlagalo MIZS, ki naj bi tudi oblikovalo skupino za dopolnitve Strategije. V letu 2015 navedena skupina ni bila
imenovana. Kljub pobudam vodije naloge na Svet za vkljucevanie tujcev pri MNZ Strategija na sejah Sveta v 2015 ni bila
obravnavana.

- Kazalnik 'udelezba na zakljuéni konferenci projekta Spoznaj svoj Zivljenjski slog — KYL v Estoniji' ni bil realiziran, saj je
bila konferenca odpovedana s strani projektnega koordinatorja.

9. Izhodisca in kazalci, na katerih temeljijo izracuni in ocene potrebnih sredstev

Izhodi$¢a za izradun in oceno potrebnih sredstev so temeljila na Stevilu zaposlenih ter na efektivnih urah, ki zna$ajo 1.750 ur
na zaposlenega. Stevilo zaposlenih se je sredi leta zmanj$alo za 5, in sicer 4 zaposlitve zaradi zakljucka projekta ESS
'Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZzevanja in usposabljanja za izboljSanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih od
2013 do 2015', ter ena zaposlitev na integralnem delu LDN.

31.12. 2015 je bilo na ACS skupno 30 zaposlenih, od tega 26 za nedoloden ¢as in 4 za dolocen ¢as. Tri osebe so zaposlene
za dolo¢en ¢as nadomesc¢anja daljSih odsotnosti.

Z dnem 30. 6. 2015 se je zakljugil projekt ESS 'Merjenje u€inkovitosti sistema izobrazevanja in usposabljanja za izbolj$anje
usposobljenosti izobraZevalcev odraslih od 2013 do 2015'; s tem datumom so §tiri zaposlene zakljucile zaposlitev na ACS.

10. Poslovanje v letu 2015

V skladu z Odlokom o ustanovitvi je ACS sredstva za svoje delovanje pridobival od ustanovitelja in iz drugih virov (razliéni
razpisi na nacionalni in mednarodni ravni ter naroceni projekti). ACS je v letu 2015 posloval v skladu z notranjo organizacijo
in sistemizacijo delovnih mest ter usklajenimi internimi akti: Statut ACS ter Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest.

V letu 2015 smo uspesno izvajali tudi separatni del LDN, sofinanciran iz ESS:
- Merjenje u€inkovitosti sistema izobrazevanja in usposabljanja za izboljSanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih od
2013 do 2015 (v sklopu mednarodne raziskave PIAAC).

11. Mednarodno sodelovanje

Mednarodna dejavnost ACS je obsegala poleg sodelovanja v mednarodnih projektih, ki so navedeni v poro€ilu v poglavju
2.1, 8e sodelovanje v mednarodnih organizacijah in projekinih skupinah s podro¢ja izobraZevanja odraslih, obiske tujih
strokovnjakov na ACS, Studijsko sodelovanje delavcev ACS v tujini, sodelovanje na mednarodnih konferencah, objave v
tujem tisku in druge oblike sodelovanja.

Mednarodna dejavnost in vpetost v mednarodne projekte, mednarodne organizacije in projektne skupine ter mednarodne
izmenjave strokovnjakov so izrednega pomena tudi za redno dejavnost in javno sluzbo, ki jo opravlja ACS. Sodelovanje v
mednarodnih organizacijah, zvezah in delovnih skupinah nam omogoc&a pridobivanje neposrednih informacij na podro¢ju
strateSkega in strokovnega razvoja ter soustvarjanje in neposreden vpliv na pripravo staliS¢ in predlogov na mednarodni
ravni. Hkrati omogoCa zastopanje in moznost lobiranja v smislu nacionalnih prioritet in razvojnih ciljev tako samostojno kot
tudi v sodelovanju s strokovnjaki in strokovnimi sluzbami MIZS. Z mednarodnimi izmenjavami pridobivamo nova znanja,
rezultate raziskav in izmenjave dobrih praks, hkrati pa komplementarno dopolnjujemo razvojna sredstva in aktivnosti na
kljuénih razvojnih podrogjih sistema izobrazevanja odraslih v Sloveniji.

V letu 2015 smo sodelovali z naslednjimi mednarodnimi organizacijami s podrocja izobrazevanja odraslih in e-izobraZevanja:
EAEA (European Adult Education Association), ESREA (European Society for Research on the Education of Adults), EBSN
(European Basic Skills Network), EDEN (European Distance and e-Learning Network) in ICAE (International Council for
Adult Education). Predstavniki ACS so sodelovali v mednarodnih skupinah: Stalna skupina za kazalnike in ciline vrednosti
(Standing Group for Indicators and Benchmarks — SGIB) pri Evropski komisiji, mreZza Future Forum ter mreza nacionalnih
koordinatorjev za uresniCevanje Evropskega programa za ucenje odraslih pri Evropski komisiji.

Posebne omembe vredno je nase delovanje v Evropskem zdruZenju za izobraZevanje odraslih (EAEA) v letu 2015. Izpolnili
smo njihov vpraSalnik o stanju 10 v Sloveniji (za Country Report na spletni strani EAEA http://www.eaea.org/media/policy-
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advocacy/adult-education-policy-in-europe-country-reports/country-reports_2015.pdf) ter sodelovali pri $tevilnih pobudah in

Sirjenju informacij tega zdruzenja.

Vecji mednarodni podvig v letu 2015 je bila konferenca 'Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih', ki jo je ACS 7. in 8. 12.
organiziral v sodelovanju s partnerji - AndragoSkim drustvom Slovenije, Centrom Republike Slovenije za mobilnost in
evropske programe izobraZevanja (CMEPIUS), Drustvom organizacij za izobraZevanje odraslih na srednjih Solah in
Zdruzenjem izobrazevalnih institucij GIZ. Dogodek je bil namenjen sre¢anju strokovnjakov na podrodju |0 iz drzav nekdanje
Jugoslavije. Konference se je udeleZilo 95 udeleZencev iz sedmih drzav, od tega 36 tujcev. Ve¢ o konferenci na:
http://pro.acs.si/gm2015.

12. Sodelovanje zaposlenih v delovnih telesih in komisijah

Sodelavci ACS so v letu 2015 sodelovali v naslednjih delovnih telesih in komisijah na nacionalni ravni:

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Sosvet za statistiko izobraZevanja in usposabljanja pri Statisticnem uradu R Slovenije (mag. Zvonka Pangerc
Pahernik, Erika Brenk).

Skupina za pripravo izhodiS¢ ukrepov za promocijo in razvoj medijske pismenosti (Darijan Novak), vabilo
Ministrstva za kulturo (3t. dopisa: 6151-7/2011/9, datum 26. 1. 2012).

Programski svet za nadaljnje izobrazevanje in usposabljanje strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju (mag.
Zdenka Birman Forjani¢, sklep MSS &t. 108-159/2004 z dne 13. 12. 2004).

Komisija za obravnavo strateSkih vpraSanj pri Strokovnem svetu RS za izobraZzevanje odraslih (mag. Andrej
SotoSek, 65. seja Strokovnega sveta za 10 z dne 13. 10. 2011).

Komisija Strokovnega sveta RS za izobraZevanje odraslih za izobrazevalne programe za odrasle, po katerih se
pridobi javno veljavna izobrazba (druga polovica leta: dr. Tanja Mozina).

Komisija Strokovnega sveta RS za izobrazevanje odraslih za ucbenike in uéila za odrasle (mag. Estera MoZina).
Konzorcij Refernet Cedefop, Center za poklicno izobrazevanie, Ljubljana (mag. Jasmina MirCeva).

Skupina predstavnikov javnih zavodov za koordinacijske sestanke s podrogja izvajanja NPK na MDDSZ (mag.
Tanja Vili¢ Klenovsek po imenovaniju direktorja ACS po e-mail-u MDDSZ-ju, dne 25. 1. 2011).

Nacionalni odbor za Teden vsezivljenjskega uéenja (mag. Zvonka Pangerc Pahernik, mag. Andrej SotoSek), Sklep
ministra za Solstvo in Sport Stev. §t. 024-4/2015/2 z dne 15. 1. 2015.

Komisija za izbor dobitnikov priznanj ACS (dr. Nevenka Bogataj, mag. Zvonka Pangerc Pahernik, mag. Andrej
Soto3ek), imenovanje Sveta ACS, 6. korespondenéna seja, 29. 9. 2015.

Slovenska nacionalna komisija za UNESCO (mag. Zvonka Pangerc Pahernik, imenovanje Andragoskega centra
UL §t. 69 z dne 27. 8. 2010, 3. Clen; sklep 7 na 47. seji kolegija ACS, 6. 9. 2010, in imenovanje direktorja ACS z
dne 10. 9. 2010).

Programski svet UNESCO ASP mreZe Slovenije (mag. Andrej SotoSek, sklep ministra).

Nacionalna koordinacija mednarodnega programa za ocenjevanje kompetenc odraslih (PIAAC) (mag. Estera
Mozina, mag. Andrej SotoSek, sklep ministra $tev. 011-11/2013/5 z dne 26. 11. 2013.

Stalna komisija za ugovore za nacionalne poklicne kvalifikacije pri Ministrstvu za delo, druzino in socialne zadeve
(Vera Milinar, po sklepu MDDSZ &t. 012-6/2010/8 z dne 4. 1. 2013).

Jedrna skupina za integracijo kulturnih raznolikosti v javno kulturno infrastrukturo (dr. Natalija Vre€er, dopis Sluzbe
za kulturne raznolikosti in ¢lovekove pravice, MIZKS, 27. 11. 2012)

Svet za vkljuevanje tujcev (dr. Natalija Vre€er, vabilo Ministrstva za notranje zadeve, november 2012).

Delovna skupina za pripravo sprememb Odredbe o standardih in normativih v izobraZevanju odraslih, sklep
ministra za izobrazevanje, znanost in Sport Stev. 024-27/2013/2 z dne 28. 5. 2013 (mag. Tanja Vili¢ Klenovsek).
Strokovna skupina za vseZivljenjsko karierno orientacijo pri MIZS, sklep ministra za izobraZevanje, znanost in $port
§t. 024-14/2014/2, 21. 2. 2014 (mag. Tanja Vili¢ Klenovsek).

Delovna skupina za spremembe in dopolnitve Navodil o prilagajanju izrednega poklicnega in strokovnega
izobraZzevanja (dr. Tanja Mozina, sklep ministra za izobrazevanje, znanost in Sport 8t. 0141-159/2014/1 z dne 19.
5.2014).

Delovna skupina za pregled in dopolnitev Nacionalne strategije za razvoj bralne pismenosti, sklep ministra za
izobrazevanje, znanost in Sport Stev. 007-52/2014/7 z dne 17. 7.2014 (mag. Estera MoZina).

Koordinacijsko telo za usklajevanje nalog na podrogju poklicnega in strokovnega izobraZevanja, sklep ministra za
izobrazevanje, znanost in Sport Stev. 024-35/2014/4 z dne, 24. 10. 2014 (mag. Andrej SotoSek).

Delovna skupina za operacionalizacijo kakovosti na podroCju vzgoje in izobraZzevanja, sklep ministra za
izobrazevanje, znanost in Sport Stev. 024-56/2014/2 z dne, 23. 12. 2014 (mag. Andrej Sotoek).

Delovna skupina za prenovo Izhodi8¢ za kurikularno prenovo izobraZevanja odraslih in oblikovanja programov za
izobrazevanje odraslih, sklep ministra za izobrazevanje, znanost in Sport Stev. 6036-14/2014/1, dne, 24. 12. 2014
(mag. Andrej Soto3ek, dr. Tanja MoZina).

Ekspertna skupina za EPALE pri CMEPIUS-u, imenovanje direktorice CMEPIUS, 22. 1. 2015 (mag. Zvonka
Pangerc Pahernik).
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25. Koordinacija na podroCju izobrazevanja odraslih, sklep ministrice za izobrazevanje, znanost in Sport Stev. 024-
2/2105/3, dne 2. 2. 2015 (mag. Andrej SotoSek).

26. Slovenska ECVET ekspertna skupina, dogovor o sodelovanju med CMEPIUS in ACS v letu 2015, §t. 2015-0224-
216, dne 25. 5. 2015 (mag. Tanja Vili¢ Klenovsek).

- naevropski ravni:
1. Stalna skupina za kazalnike in ciljine skupine pri Evropski komisiji (mag. Zvonka Pangerc Pahernik, imenovanje
Ministrstva za Solstvo in Sport, 2003),
2. Mreza nacionalnih koordinatorjev za uresni¢evanje Evropskega programa za ucenje odraslih (EPUO) pri Evropski
komisiji (mag. Zvonka Pangerc Pahernik, imenovanje MIZS, e-mail 17. 2. 2015).
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III. Posebni del obrazlozitve finanCnega nacrta - obrazlozitev nalog in
projektov

1. Redne naloge javnega zavoda

1.1.Raziskovanje, razvoj in podpora sistemu izobraZevanja odraslih

1.1.1.  Strokovna podpora na podrogju izobraZevanja odraslih

Povezava s finantnim nacrom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Analizirali smo gradiva, zbrana za pripravo Strokovnih podlag za prenovo Zakona o izobraZevanju odraslih (ZIO) v letu
2008, in preverili njihovo aktualnost. Pregledali smo zakonodajo, ki ureja podrocje izobraZevanja odraslih v izbranih drzavah,
in sestavili seznam posameznih reSitev, ki bi jih lahko, kot primere dobrih praks, upoStevali pri oblikovanju predlogov za
prenovo ZIO. Med pomembnimi novostmi v zadnjih letih je bil sprejem Resolucije o Nacionalnem programu izobraZevanja
odraslih (ReNPIO) 2013-2020. Ta je podrogje IO razSirila s programi ministrstev, ki v predhodno ReNPIO (2004-2010) niso
bila vklju¢ena. Zato sta bila v sodelovanju z UMAR-jem pripravljena pregled in razvrstitev vseh programov, ki jih na podrocju
10 izvajajo novo uvr§¢ena ministrstva. Pripravili smo izhodiSCa za strokovne podlage za prenovo ZIO in se udeleZili sestanka
na MIZS, kjer smo na podlagi izhodi§¢ pridobili povratne informacije za nadaljnje delo. Strokovne podiage za prenovo ZIO
smo zakljugili decembra in jih posredovali MIZS.

Pripravili smo predlog dopolnitev 4. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah ZOFVI in ga posredovali na MIZS preko e-
uprave decembra 2015.

Sodelovali smo v delovni skupini za pripravo Nacionalne strategije bralne pismenosti (2015-2016), ki jo koordinira URI.
Komisija je imela Sest sej v letu 2015, udeleZili smo se petih. Delo je potekalo tudi v delovnih skupinah. Sodelovali smo v
delovni skupini za pripravo Nacel razvoja bralne pismenosti, ki je svoje delo zaklju¢ila. Vodili smo delovno skupino za
pripravo specifiénih ciljev in ravni za podrocje odraslih in visokoSolskega izobraZevanja, ki je pripravila predlog specificnih
ciliev in ravni bralne pismenosti za navedena podrocja.

Udelezili smo se dveh sej Sveta za vkljuCevanje tujcev in soorganizirali postopke izbire in volitve novih ¢lanov tega sveta —
migrantov in migrantk. Udelezili smo se ve¢ sej Strokovnega sveta za izobrazevanje odraslih (SSIO) (na seji 11. 6. smo
predstavili rezultate projekta INCLUD-ED - IzobraZevanje kot dejavnik druZbene vkljuenosti in povezanosti). Sodelovali smo
pri pripravi sprememb in dopolnitev Navodil o prilagajanju izrednega poklicnega in strokovnega izobrazevanja. Pripravili smo
analizo stanja kot izhodi$¢e za prenovo izhodiS¢ za kurikularno prenovo IO in oblikovanja programov za 10. Sodelovali smo v
nacionalni operativni skupini za pripravo nacionalnega okvirja za kakovost na podro€ju izobraZevanja in v skupini za pripravo
predlogov za sistemsko ume$&anje samoevalvacije v izvajalske organizacije. Sodelovali smo v Programskem svetu za
nadaljnje usposabljanje strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju. UdeleZili smo se treh sej ( 23. 1., 13.4.in 29. 5.), na
katerih smo obravnavali pozive in dokumentacijo za posredovanje predlogov posodobitvenih programov in programov za
izpopolnjevanje izobrazbe in njihovih izvajalcev. Izpeljali smo skupno ocenjevanje posodobitvenih programov in se seznanili
s predlogom posodobitvenih programov in njihovih izvajalcev ter s predlogom programov za izpopolnjevanje izobrazbe in
njihovih izvajalcev. V marcu smo se na povabilo MIZS udeleZili predstavitve nove radunalniske aplikacije KATIS. Zadnja,
jesenska seja, ki bi bila namenjena poro€ilu o izvedenih programih, je zaradi kadrovske okrnjenosti na podrocju nadaljnjega
izobrazevanja in usposabljanja odpadla; izvedli jo bomo januarja 2016.

UdeleZili smo se dveh sestankov skupine za pripravo normativov v 10 in pripravili pripombe na delovno gradivo za Pravilnik o
standardih in normativih za financiranje 10.

UdeleZili smo se ve¢ delovnih sestankov na MIZS glede javne mreze, metodologije spremljanja in oblikovanja Letnega
programa izobrazevanja odraslih (LPIO) 2015 ter pripravili nov izraun za javno mrezo na podlagi kriterija razmestitve po
upravnih enotah. Pripravili smo podatke o uresnigevanju LPIO 2014 iz aplikacije ReNPIQ in jih posredovali MIZS. Na zahtevo
MIZS smo pripravili tudi razliéne statistiéne podatke (npr. za Letni posvet ipd.). Pripravili smo analizo uresni¢evanja ReNPIO
za leto 2014. Na dveh sestankih smo diskutirali s predstavniki MIZS o stratekih usmeritvah na podro&ju 10 in o LPIO 2016
(22.9.in 1. 10.), preverili pa smo tudi nekatere kazalce v LPIO 2016 na pobudo MIZS.

Sodelovali smo pri pripravi javnega razpisa 'Svetovanje za odrasle 2015', ki ga je pripravilo MIZS, ter v izbimem postopku
izvajalcev po tem razpisu (marec—april).

Na pobudo mednarodne organizacije UNESCO smo pripravili pripombe na osnutek dokumenta First Draft Text,
Recommendation on Adult Learning and Education (2015). Pripravili smo popravke in dopolnila za osnutek poro€ila
Evropske Komisije (Mapping exercise of existing tools, instruments and approaches to promote efficiency and effectiveness
of investments). V okviru delovnega obiska generalnih direktoratov z namenom rednega spremljanja napredka Slovenije smo
se sestali s predstavniki Evropske komisije (EK) in jim posredovali Zelene informacije (pridobivanje SirSega vpogleda v
delovanje slovenskega izobrazevalnega sistema). Pripravili smo predloge za dopolnitve in popravke dokumenta StrateSke
usmeritve nadaljnjega uvajanja IKT v slovenske vzgojno-izobrazevalne ustanove do leta 2020 ter pripombe na Osnutek
strategije razvoja informacijske druzbe do leta 2020. Sodelovali smo pri izpolnjevanju vpra$alnika EK za nacionalno poro€ilo
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0 uporabi IKT v izobrazevanju odraslih (Country policy examples: reporting template), pripravili predstavitev dveh primerov
dobre prakse uporabe IKT v 10 in se udelezili delavnice v Oslu (ET2020 Working Group on Adult Learning — In-depth country
workshop, 11.-13. 3.). Pripravili smo letno porodilo o stanju na podro¢ju izobrazevanja odraslih v Sloveniji na podlagi
vpraSalnika mednarodne organizacije European Association for the Education of Adults (EAEA). Pregledali smo opis
nacionalnega sistema 10 v Sloveniji za spletno enciklopedijo (Eurypedia) in posredovali predloge za dopolnitve in popravke
nacionalni enoti Eurydice.

Pripravili smo vmesno poro€ilo GRALE III (Reporting template for Member State progress reports for the Global Report on
Adult Learning and Education) in ga oddali septembra, tako da bodo nacionalni podatki lahko vkljuéeni v mednarodno
publikacijo, ki bo iz8la v letu 2016.

Ciprsko ministrstvo za izobrazevanje in kulturo nas je povabilo v projekt Erasmus+, KA2 — Orodje za razvoj, izvajanje in

spremljanje strategij izobraZevanja odraslih (A Toolkit for Developing, Implementing and Monitoring Adult Education

Strategies — DIMA). Projekt je bil odobren, aktivnosti so se zacele izvajati 1. 10. Udelezili smo se prvega delovnega sre€anja

na Cipru (od 9. do 11. 11.), pripravili osnutek vprasalnika za analizo potreb, zageli zbirati podatke za pripravo nacionalnega

poroCila, pripravili podatke za spletno stran projekta in prispevek za e-Novicke.

Fizi€ni in opisni kazalci:

- 1 strokovna podlaga za spremembe ZIO,

- strokovna podpora pri pripravi strate$kih usmeritev na podrocju 10,

- sodelovanje v komisijah in delovnih skupinah na nacionalni in evropski ravni,

- sodelovanje pri pripravi sprememb in dopolnitev Navodil o prilagajanju izrednega poklicnega in strokovnega
izobrazevanja,

—  sodelovanje pri prenovi izhodiS¢ za kurikularno prenovo 10 in oblikovanje programov za |0,

- podpora pri izvajanju razpisov s podrocja |0,

- nadaljevanje dela pri pripravi 1 strokovne podlage za opredelitev javne mreze v 10,

- sodelovanje pri pripravi strokovnih podlag za normative na podrogju IO,

- 1 analiza uresni¢evanja LPIO 2014,

- spremljanje uresni¢evanja LPIO 2015.

Odgovorni osebi: mag. Peter Beltram in mag. Margerita Zagmajster.

1.1.2.  Kompetence odraslih od 16. do 24. leta starosti (mlaj$ih odraslih): longitudinalni in mednarodni
vidiki

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak,
in PP MIZS 687010 — Evalvacije in NK, skrbnik PP na MIZS: Ale$ Ojstersek.

Opis: V letu 2015 smo pregledali nekatere podatke drZav, ki so sodelovale v prvem krogu raziskave PIAAC in se nana3ajo
na kompetence populacije od 16. do 24. leta starosti. Pri tem so bili upoStevani tudi podatki o stopnji vkljuenosti
obravnavane populacije v organizirane izobraZevalne dejavnosti. Pripravljena je bila celovita mednarodna analiza podatkov
za obdobje 2008-2012. Se posebej smo se osredotodili na naslednje vsebine: raven spretnosti in kompetenc populacije
mladih po starostnih razredih (16-19 let, 20-24 let, 25-29 let), raven spretnosti in kompetenc glede na sociodemografske
znatilnosti populacije od 16. do 24. leta, doseZki na podro&ju spretnosti glede na izobrazbo star8ev, dosezki spretnosti glede
na izobrazevalno vkljuenost, povpreCni dosezki tistih, ki se izobrazujejo v formalnem in neformalnem izobraZevanju,
primerjava z vrstniki, ki se ne izobrazujejo, ter dosezki v spretnostih mladih po zaposlitvenem poloZaju. Decembra smo dobili
preliminarno nacionalno bazo PIAAC in jo pregledali. Baza drzav drugega kroga PIAAC (tudi slovenska), ki bo osnova za
pripravo zakljuénega porodila, bo na voljo aprila 2016. Sodelovali tudi smo pri pripravi projekta Horizon 2020 - Innovative
Non-Vocational Learning Practices (projekt ni bil potrjen).

Fizi€ni in opisni kazalci:

— 1 mednarodna primerjava podatkov drzav, ki so sodelovale v prvem krogu raziskave PIAAC,

—  zacetek analize nacionalnih podatkov.

Odgovorna oseba: mag. Jasmina Miréeva.

1.1.3.  Oblikovanje celovitega predloga usposabljanja uciteljev in drugih strokovnih delavcev v
programu Osnovna Sole za odrasle

Povezava s finanénim naértom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak,
in PP MIZS 687010 — Evalvacije in NK, skrbnik PP na MIZS: Ale$ Ojstersek.

Opis: V sodelovanju z ZRSS smo najprej izoblikovali izhodi$¢a za predlog usposabljanja uiteljev in drugih strokovnih
delavcev v programu Osnovna $ola za odrasle (0S0). Nato pa smo pripravili dva izobrazevalna programa, in sicer 'Osnovna
Sola za odrasle — namenjen organizatorjem izobraZevanja' (8-urni program) in '‘Osnovna $ola za odrasle — namenjen
uciteliem v programu' (16-urni program). Programski svet za nadaljnje izobraZevanije in usposabljanje strokovnih delavcev v
vzgoji in izobraZevanju je oba programa uvrstil v 'Katalog programov nadaljnjega izobraZevanja in usposabljanja strokovnih
delavcev v vzgoji in izobrazevanju za Solsko leto 2015/2016' (posodobitveni programifizobrazevanje odraslih). Oba programa
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bosta izpeljana v prvi polovici 2016. V drugi polovici leta 2015 je bilo pripravljeno gradivo 'Predlog modela celovitega

usposabljanja ugiteliev in drugih strokovnih delavcev v programu OSO'. Ta vsebuje naslednje: izhodisde, povzetek

dosedanjih ugotovitev in analiza potreb strokovnih delavcev v programu OSO, opis modela (vsebina, oblike, nosilci, izvedba,

trajanje, evalvacija kakovosti in pogoji za vklju€itev v program) ter opredelitev pogojev za uresni¢evanije in nadaljnji razvoj

modela. Oktobra in novembra je bilo organiziranih nekaj sreCanj s predavatelji obeh programov, ki bosta izpeljana v 2016.

Pripravljeno je bilo tudi gradivo, ki bo posredovano uciteliem in drugim strokovnim delavcem, ki se bodo udeleZili

usposabljanja. UdeleZili smo se dveh sestankov Posvetovalne skupine v zvezi s programom 0SO, o delu na nalogi smo

novembra porocali na drugem sestanku te skupine. Naloga poteka v sodelovanju z ZRSS.

Fizi€ni in opisni kazalci:

- 1 predlog zasnove celovitega modela usposabljanja ugiteljev in drugih strokovnih delavcev v programu OSO (vsebina,
oblike, nosilec, izvedba in trajanje).

Odgovorna oseba: mag. Jasmina Miréeva.

1.1.4. Naloge za razvoj pismenosti in kompetenc

Povezava s finantnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andrago$ki center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak,
in PP MIZS 687010 — Evalvacije in NK, skrbnik PP na MIZS: Ale$ Ojstersek.

Opis: Predvidene aktivnosti na nalogi so potekale vse leto, v skladu z naCrtom pa nekoliko intenzivneje v drugi polovici leta.
Naloga obsega poleg rednih svetovalnih, izobraZevalnih in razvojnih nalog na podrocju razvoja pismenosti in kompetenc
odraslih tudi aktivnosti projekta PIAAC (Program za mednarodno ocenjevanje kompetenc odraslih), ki so predvidene z
mednarodno in nacionalno ¢asovnico projekta. V okviru rednih nalog sta bila pripravijena vizija in predlog razvojnega in
strokovnega dela na podroéju razvoja kompetenc odraslih v obdobju 2016-2020, kar je podlaga na razvojno nacrtovanije.
UdeleZili smo se koordinacijskega sestanka na MIZS na temo razvoja kljuénih kompetenc pri odraslih. Pripravili smo ¢lanek o
pismenosti odraslih v Sloveniji, ki je bil objavlien v zborniku o braini pismenosti v digitalni knjiznici ZRSS
(http://www.eurydice.si/index.php/prispevki-eurydice/9622-zbornik-strokovnega-tematskega-razgovora-za-dvig-bralne-
pismenosti).

Aktivni smo bili v mednarodnem prostoru. Sodelovali smo pri pripravi predloga mednarodnega projekta na podrocju
usposabljanja uciteliev v programih pismenosti v okviru projekta Erasmus+ (Literacy Teacher Training Programme-
LITTRAP). V juniju smo se udelezili letne skupscine in konference European Basic Skills Network (EBSN) v Haagu na
Nizozemskem, ki je bila posvecena nacrtovanju ucinkovitih politik na podrocju spretnosti odraslih. Zacele so se vsebinske
priprave na izvedbo mednarodne konference in skupicine te organizacije junija 2016 v Sloveniji v sodelovanju z MIZS.
Pripravljen in usklajen je bil predlog programa tega mednarodnega dogodka in izpeljan usklajevalni sestanek pri ministrici za
izobrazevanje. Pripravili smo pregled in poroCilo o pismenosti na delovnem mestu za EBSN ter poro€ilo o konceptu in
izvajanju programov druZinske pismenosti v Sloveniji za britanski institut National Research and Development Center
(NRDC).

Za potrebe realizacije projekta PIAAC smo zagotavljali vso potrebno vsebinsko in metodoloSko podporo mednarodnemu
konzorciju za dokon¢anje baze podatkov, in sicer za analizo neodgovora (NRBA) in za uteZevanje podatkov. Za obe
aktivnosti sta bili pripravljeni porogili o delu. Delo je bilo usmerjeno v pripravo na prihodnje obdobje obdelav in analiz ter
objav rezultatov raziskave PIAAC. Udelezili smo se nadrtovanih mednarodnih sestankov in konferenc, ki so bile namenjene
tako naCrtovanju dela s podatki PIAAC kot izrabi rezultatov za strateSka nacrtovanja izobrazevalnih in drugih politik (seminar
'Pridobivanje podatkov v raziskavah na velikih vzorcih' v organizaciji Britanskega Sveta za ekonomske in druzbene raziskave
v Norwichu; mednarodna konferenca PIAAC 2015 v organizaciji nizozemskega Ministrstva za izobraZevanje, kulturo, znanost
in socialne zadeve v Haarlemu; sestanek nacionalnih koordinatorjev PIAAC in usposabljanje za delo z bazami podatkov
PIAAC v organizaciji Mednarodnega konzorcija PIAAC in OECD v Istanbulu).

Izvedli smo priprave na statistiéne obdelave podatkov, analize ter na&rtovane objave podatkov: pripravili smo smernice in
navodila za delo raziskovalne skupine ter izpeljali 2 nartovana sestanka (dogovor glede produciranja, citiranja gradiv in
baze podatkov ter obvezno navajanje financerja in konzorcija, dogovor o skrbnistvu in pogojih uporabe slovenske baze
PIAAC, dogovor o spoStovanju embarga). Pripravili in izpeljali smo poseben evalvacijski sestanek z Uradom za razvoj
izobrazevanja (URI) v zvezi z realizacijo kazalnikov. Pripravili smo vsebinske in konceptualne zasnove naértovanih porodil in
publikacij ter objav podatkov PIAAC v letu 2016 ter jih uskladili z naroénikom in z raziskovalno skupino. Pripravljene so bile
zasnova tehni¢nega poro€ila PIAAC za Slovenijo, zasnova krajSega vodiCa za bralca ter zasnova monografske publikacije.
Dopolnili in posodobili smo spletno stran projekta (http:/piaac.acs.si/) in pripravili angleSko razliCico spletne strani
(http://piaac.acs.silen).

FiziCni in opisni kazalci:

- svetovanje, razvojne in strokovne naloge na podro&ju pismenosti,

- 1 nacionalno porogilo o pismenosti za mednarodno organizacijo EBSN,

- 1zasnova Tehnitnega poroCila PIAAC za Slovenijo,

- 1 zasnova vodia za bralca po metodologiji in rezultatih PIAAC za Slovenijo,

- 1 nacionalno porogilo o utezevanju baze podatkov PIAAC,

— 1 nacionalno porocilo - NRBA,

- 1 zasnova monografije na osnovi 9 tudij PIAAC,

- 1 poro€ilo o naboru spremenljivk baze PIAAC,
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- 1revidirana spletna stran projekta PIAAC,

- udelezba na mednarodnem sestanku OECD (3 osebe),

- udelezba na mednarodni delavnici PIAAC (3 osebe, nacrtovana najmanj 1 oseba),

- 1 sestanek nacionalne koordinacije PIAAC,

- 2 sestanka raziskovalcev PIAAC.

Neopravljeno: Sestanek Nacionalne koordinacije PIAAC ni bil realiziran, saj ni bil sklican (je v pristojnosti naro¢nika naloge).
Odgovorna oseba: mag. Estera MoZina.

1.2.Neformalno ucenje in izobrazevanje odraslih

1.2.1.  Usposabljanje za izvajalce izobrazevalnega programa Zacetna integracija priseljencev

Povezava s finantnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS,Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.

Opis: Ker je 24-urno usposabljanje za izvajalce izobrazevalnega programa Zacetna integracija priseljencev (ZIP) pogoj za
njegovo izvedbo, smo od 25. do 27. 5. organizirali usposabljanje za profesorje slovenscine in kulturne mediatorje ter ga
evalvirali. Poleg tega smo svetovali posameznikom in ustanovam v zvezi z izvedbo programa ZIP. Svetovanje je potekalo
vse leto. Vodja naloge je kot intervjuvanka sodelovala v radijski oddaji UPI-LU Zalec o medkulturnem dialogu v sklopu
projekta ‘Vklopi se’ (Radio Celje, 29. 1.). Prav tako je 21. 5. s prispevkom 'Zakaj multikulturni dialog in kaj to je’ sodelovala na
okrogli mizi ‘Sobivanje narodov: besedni izraz ali uresniéevanje v praksi’ na UPI-LU Zalec.

Fizi€ni in opisni kazalci:

— 1 24-urno usposabljanje izvajalcev (u€iteljev, kulturnih mediatorjev) izobrazevalnega programa ZIP,

- svetovanje posameznikom in institucijam v zvezi z izvedbo programa ZIP.

Neopravljeno: Kazalnika 'dopolnitve Strategije vkljuCevanja priseljencev v izobrazevanje odraslih' nismo realizirali. Ta
kazalnik je v LDN 2015 predlagalo MIZS, ki naj bi tudi oblikovalo skupino za dopolnitve Strategije. V letu 2015 navedena
skupina ni bila imenovana. Kljub pobudam vodije naloge na Svetu za vklju¢evanie tujcev pri MNZ Strategija na sejah Sveta v
2015 ni bila obravnavana.

Odgovorna oseba: dr. Natalija Vrecer.

1.2.2.  Nadaljnji razvoj izobrazevanja za trajnostni razvoj

Povezava s finanénim nacriom zavoda in ministrstva: vir. MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Nadaljevali smo preucevanje in uveljavljanje ideje o trajnosti, in sicer z ve€ prispevki (npr. o druzbeni odgovornosti za
konferenci IRDO v Mariboru (18.-19. 5.), kar smo povzeli v aprilskih e-Novi¢kah, ter o primeru skupnostnega ucenja za revijo
Forest Policy and Economics). Strokovno podporo (priprava prispevka o trajnostnem razvoju) smo na povabilo Ministrstva za
okolje in prostor (MOP) nudili za pripravo knjige o Integralni Zeleni Sloveniji (urednik Lessem et al., v pripravi). S
predstavnikom MOP smo se dogovarjali za potencialno sodelovanje in pridobivanje dodatnih sredstev v 2016.

FiziCni in opisni kazalci:

—  strokovna podpora zainteresiranim deleznikom za izobrazevanje za trajnostni razvo;.

Odgovorna oseba: dr. Nevenka Bogataj.

1.2.3. Strokovna in razvojna podpora $tudijskim krozkom (SK)

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS,Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Strokovna podpora in svetovanje sta potekala redno za razliéne deleZnike: za omrezje izvajalcev Studijskih kroZkov
(SK) (npr. novincem o pravilih delovanja projekta, izkusenim o prenosu podatkov v ReNPIO, organizatorju Karavane SK za
izvedbo strokovnega dela dogodka), $ir$i javnosti za izvedbo temelinega usposablianja, MIZS pa v zvezi s kriteriji
sofinanciranja izvedb SK in z regionalno porazdelitvijo izvedb, zainteresiranim posameznikom in organizacijam (npr. $tudentu
EF, podjetju Konekton, ENFAP-Italija ipd.). SK-je smo promovirali na slovenskem delu ePlatforme za izobrazevanje odraslih
v Evropi — EPALE (prispevek za spletni dnevnik in potrditev njegove angleske razlicice). SK kot primer dobre prakse smo
opisali v prispevku za knjigo 'Integralna Zelena Slovenija' (ur. Lessem et.al, v pripravi). Resne teZave s spletno stranjo, ki
zaradi le osnovnega vzdrzevanja ne dohiteva tehniénih posodobitev in je ze izgubila dve funkcionalnosti, smo reSili s
pomodgjo zunanjega sodelavca. Odzvali smo se na povabili v dva projekta (CRP z nosilcem Biotehnisko fakulteto — projekt ni
bil sprejet — ter projekt Erasmus+, Cooperation for innovative approach in sustainable forest management training z vodilnim
partnerjem s Hrvaske, ki Zeli vpeljati SK-je). Sodelovali smo pri organizaciji Karavane SK z doslej najve&jo udelezbo (okoli
200 udelezencev), vodili smo strokovni dogodek in predstavili prispevek. Pripravili smo prispevek in ga predstavili na
mednarodni konferenci ESREA 2015, 'Perspectives on Community Practices — Living and Learning in Community' (Ljubljana,
18.-20. 6.). Pripravili smo opis programa za usposabljanje dezmejnih SK za programoteko SK. Sodelovali smo $e v
zakljuénih aktivnostih mednarodnega projekta 'Project Study Circles — Interreg' (prevajanje povzetkov v slovenski jezik in
priprava prispevka za znanstveno monografijo italijanskega partnerja, priprava zadnjega finanénega in vsebinskega poro€ila
ter usklajevanje z vodilnim partnerjem).

Fizi€ni in opisni kazalci:
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— strokovna podpora in svetovanje omreZju izvajalcev SK in BMK,

— strokovna podpora MIZS pri financiranju,

—  prilagoditev opisa programa za usposabljanje ezmejnih SK za programoteko ACS.
Odgovorna oseba: dr. Nevenka Bogataj.

1.24. E-kotiCek o e-izobrazevanju

Povezava s finan¢nim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Redno smo spremljali in pregledovali informacije s podroja e-izobrazevanja in deloma tudi s podrodja uporabe
sodobne IKT v izobraZevaniju, ki smo jih pridobili od mednarodnih organizacij (npr. European Distance and e-Learning
Network — EDEN, International Council for Distance Education — ICDE, European Association for Distance Teaching
Universities — EADTU), s spletnih portalov (npr. Open Education Europe, Tech Learning), iz elektronskih revij (npr. Distance-
Educator.com, Tech & Learning Magazine, EduWireDaily Update), preko e-poste in Facebooka. Po opravljeni selekciji smo
ustrezne spletne vire znanj redno umesCali v e-koti€ek (http://tvu.acs.si/paradaucenja/ekoticek). V letu 2015 smo vanj
umestili okoli 200 novih spletnih povezav in zbrisali okoli 50 zastarelih oziroma nedelujocih. V e-koticku je zdaj na voljo okoli
750 spletnih virov znanja.

Fizi¢ni in opisni kazalci:

- polnjenje e-kotiCka z aktualnimi informacijami, vsebinami in spletnimi povezavami s podrocja e-izobraZevanja.
Odgovorna oseba: mag. Margerita Zagmajster.

1.2.5. Nadaljnji razvoj omrezja srediS¢ za samostojno uéenje (SSU)

Povezava s finan¢nim nacrom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Posredovali smo informacije organizacijam, zainteresiranim za vzpostavitev SSU. Nudili smo osnovno strokovno
podporo ¢lanom omrezja SSU ter osnovno strokovno podporo MIZS. Na Strokovnem svetu za 10 smo predstavili porogilo
naloge 'Analiti¢ne podlage za posodobitev modela SSU in modela BZ' (22. 10.).

FiziCni in opisni kazalci:

—  osnovna strokovna podpora ¢lanom omrezja SSU in MIZS.

Odgovorna oseba: mag. Margerita Zagmajster

1.2.6. Strokovne, svetovalne in razvojne naloge za program PUM

Povezava s finan¢nim nacrtom zavoda in ministrstva: vir. MDDSZ, Ukrep 2611-11-0081, PP 8663 — VseZivljenjsko ucenje,
skrbnik PP na MDDSZ: Irena Kuntari¢ Hribar.

Opis: Ugotavljali in spremljali smo potrebe omreZja izvajalcev programa PUM pri njihovem strokovnem in razvojnem delu ter
jim nudili ustrezno svetovalno podporo (npr. posredovanje informacij izvajalcem programa PUM in mentorjem PUM na temo
pogojev za vpis v register izvajalcev APZ ZRSZ in glede potrditve PUM-O v INOP ter posredovanije informacij SVRK za
predstavitev programa SirSi evropski politiéni javnosti ipd.) V skladu z usmeritvami Operativnega programa evropske
kohezijske politike 2014-2020 (v okviru 9. Prednostne osi: Socialna vkljuenost in zmanjSevanja tveganja revscine v sklopu
Specificnega cilja 2: Opolnomodenje ciljnih skupin za priblizevanje trgu dela) in v dogovoru s financerji smo razvili nov
program 'Projektno uéenje mlajsih odraslih' (PUM-O). Skladno z ugotovljenimi razvojno-organizacijskimi in izobraZevalnimi
potrebami izvajalcev programa PUM smo pripravili in izpeljali eno sreCanje izvajalcev (direktorjev izvajalskih organizacij in
mentorjev PUM) s predstavniki MDDSZ, ZRSZ ter ACS (6. 5.), kjer smo predstavili novi program PUM-O in izhodis¢a za
njegovo implementacijo v povezavi s financiranjem. Pozneje smo program dopolnili v skladu s predlogi in dopolnitvami
izvajalcev PUM ter financerjev programa (PUM in PUM-O). Izpeljali smo dve izobraZevalni sre¢anji — 'Uvod v transakcijsko
analizo', Il. del (4. 6.), in 'Zmanjanje neenakosti v zdravju' v sodelovanju z Nacionalnim institutom za javno zdravje (8. 10.),
katerega glavni namen je bila umestitev udeleZencev PUM v nacionalni sistem preventivnega zdravstva.

FiziCni in opisni kazalci:

- svetovanje izvajalcem programa PUM,

— organizirani in izvedeni 2 delovni sre¢anji — spopolnjevan;ji za strokovne delavce,

—  dopolnitve osnutka prenovljenega programa PUM.

Odgovorna oseba: Natalija Zalec.

1.2.7. Priprave na uvajanje IKT v spopolnjevanje strokovnih delavcev

Povezava s finanénim naértom zavoda in ministrstva: vir: MIZS,Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora

izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Opravili smo evalvacijo programske opreme za izvedbo spletnih konferenc, ki se pogosteje uporabljajo v
izobrazevanju. Evalvacija je potekala v veC€ fazah — zbiranje informacij o dosegljivih videokonferenénih sistemih (predvsem
prosto dostopnih), preizku$anje delovanja sistemov na podlagi vnaprej dolo¢enih kriterijev in izbor najprimernejSega sistema.
Za potrebe ACS oz. za spopolnjevanje strokovnih delavcev v izobrazevanju odraslih je bila izbrana aplikacija Adobe Connect
(VOX). Aplikacija VOX omogocga obsiren nabor storitev (moznost on-line sestankov, organiziranje webinarjev in podporo
spletnemu poucevanju), je enostavna za uporabo, brezplaéna za izobraZevalne, raziskovalne in kulturne organizacije,
tehnicéno podporo pa nudi Arnes. Za uporabo platforme VOX smo v prvi polovici leta od Arnesa pridobili uporabnisko ime in
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geslo za dostop do razliCnih AAI aplikacij. Z zunanjim sodelavcem in vodjo naloge sta bili izpeljani dve poskusni spletni
videokonferenci z namenom ucenja uporabe VOX-a. Jeseni smo od Arnesa pridobili enotno prijavo za vse zaposlene.
Delavnica za interno usposabljanje o spletnih videokonferencah je bila izpeljana 22. 10. (16 udelezencev). Pripravijena so
bila navodila za uporabo aplikacije VOX in posredovana udelezencem usposabljanja.

Fizi€ni in opisni kazalci:

— 1 priprava izhodi8¢ za eksperimentalno uporabo sodobne IKT pri spopolnjevaniju strokovnih delavcev,

- 1 eksperimentalna izvedba v okviru ACS.

Odgovorna oseba: mag. Margerita Zagmajster.

1.2.8. Evalvacijska $tudija aktivnosti 'Priprave na nacionalne poklicne kvalifikacije in temeljne poklicne
kvalifikacije' in aktivnosti ‘institucionalno usposabljanje' v okviru 1. Ukrepa APZ 'Usposabljanje in
izobraZevanje', 'Programi neformalnega izobrazevanja v obdobju 2012-2014'

Povezava s finan¢nim nacrtom zavoda in ministrstva: vir. MDDSZ, Ukrep 2611-11-0081, PP 8663 — VseZivljenjsko ugenje,
skrbnik PP na MDDSZ: Irena Kuntari¢ Hribar.

Opis: V prvi polovici leta smo na temelju analize literature in gradiv pripravili podroben nacrt naloge, zasnovali teoretiéna
izhodis€a in dolocili metodolosko podlago za izvedbo naloge (v sodelovanju z ZRSZ in zunanjim sodelavcem). Pripravili smo
instrumente za izvedbo spletnega anketiranja izvajalcev in udelezencev obeh programov, ki so predmet evalvacije. Tako sta
nastala dva vpraSalnika, eden za izvajalce in drugi za udelezence, namenjena spletnemu anketiranju. Anketiranje je bilo
izvedeno v juliju.

V septembru, oktobru in novembru smo, ob sodelovanju zunanjega metodologa, obdelali izpolnjene anketne vprasalnike,

podatke uredili in jih vsebinsko analizirali. Pri analizi podatkov smo upoStevali tudi podrobne podatke in dokumentacijo, ki

smo jih dobili od ZRSZ. V zaletku decembra smo organizirali razpravo v obliki fokusne skupine, na kateri so sodelovali

predstavniki izvajalcev iz razliénih statistiCnih regij in predstavnica ZRSZ (skrbnica programov, ki so predmet naSe

evalvacije). Razprava, ki smo jo tudi v celoti zapisali, nam je omogocila dopolniti odgovore na nekatera zastavljena

vprasanja, na katera zgolj s podatki, pridobljenimi z anketama, nismo mogli odgovoriti. Evalvacijsko Studijo smo pripravili in jo

poslali naro¢niku MDDSZ.

FiziCni in opisni kazalci:

- 1 evalvacijska Studija aktivnosti 'Priprava na NPK in temeljne poklicne kvalifikacije' ter 'Institucionalno usposabljanje in
izobraZevanje'.

Odgovorna oseba: mag. Peter Beltram.

1.3.Svetovanje in vrednotenje

1.3.1.  Spremljanje in evalvacija delovanja mreze svetovalnih sredis¢

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora izobrazevanju
odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.

Opis: Pripravili smo naért spremljanja dejavnosti omreZja sredis¢ ISIO za leto 2015, ki je bil zaradi zmanjSanega financiranja
dejavnosti svetovalnih srediS¢ v tem letu manj obsezen. Pripravili smo porogilo o spremljavi dejavnosti v letu 2014. Klju¢ne
ugotovitve smo objavili na spletni strani ISIO (http://isio.acs.si). S svetovalnimi sredi8Ci smo organizirali delavnico o
ugotovitvah iz poro€ila o spremljavi ter predlogih izboljSav (16. 4.). Sprejeli smo odlo€itve o skupnih ukrepih v omrezju za
izboljSave s poudarkom na krepitvi partnerskega sodelovanja in doseganja ranljivih skupin odraslih. MreZo srediS¢ 1SIO smo
strokovno podpirali pri nacrtovanju in izpelievanju posameznih aktivnosti za presojanje in razvijanje kakovost na ravni
srediSCa. Zagetek novega 2-letnega kroga samoevalvacije v mreZi vseh srediS¢ I1SIO, ki naj bi potekal v obdobju 2015-2016,
smo zaradi zmanj3anega financiranja mreZe sredis¢ ISIO preloZili na obdobje 2016-2017, smo pa sredis&a ISIO strokovno
podpirali pri uresnicevanju akcijskih naértov izboljSav kakovosti.

FiziCni in opisni kazalci:

- 1 poro€ilo o spremljavi v letu 2014,

- 1 nalrt spremljanja za leto 2015,

- 1delavnica za omreZje ISIO,

— 1 objava na spletni strani ISIO (o rezultatih spremljave v letu 2014).

Odgovorna oseba: mag. Tanja Vili¢ Klenovsek.

1.3.2.  Razvoj partnerskega sodelovanja v svetovalni dejavnosti

Povezava s finantnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak
in PP 722910 - IzobraZevanije odraslih, skrbnik PP; mag. Katja Dovzak

Opis: Vse leto smo nadaljevali aktivnosti za sistemsko ume&&anje sredis¢ ISIO in opredeljevanje drugih oblik svetovalne
dejavnosti v 10. Nadgrajevali smo model regionalnega svetovainega sredid¢a in ob tem ohranjali temeljni koncept delovanja
srediS€ ISIO na primeru treh izbranih regij: Gorenjske in Osrednjeslovenske regije ter Jugovzhodne Slovenije. S predstavniki
ZLUS-a in MIZS smo posebej opravili pogovor o Gorenjski regiji (17. 6.) ter o umes&anju vseh 14 sredi§¢ ISIO na sestanku z
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MIZS, ZLUS in ZiSS (23. 11.) Z vidika uresnigevanja ciliev ReNPIO 2013-2020 smo bili posebej pozorni na dve aktivnosti, s
katerimi svetovalna dejavnost v 10 lahko pripomore k njenemu uresnicevanju: (1) Se naprej smo krepili partnersko
sodelovanje med svetovalnimi sredisCi in razliCnimi partnerji v njihovem lokalnem okolju ter drugimi akterji na podrogju 10 in
vsezivljenjske karierne orientacije (VKO) in (2) spodbujali smo izvajanje razli€nih dejavnosti in pristopov, ki podpirajo vecjo
dostopnost in s tem tudi vecjo vkljuenost, Se posebej ranljivin skupin odraslih, v vsezivljenjsko ucenje. V povezavi z obema
dejavnostma smo s prispevki sodelovali na petih razliénih strokovnih dogodkih v &tirih sredicih (Novo mesto, Zalec,
Postojna, Ljubljana).

Uspesno smo izpeljali enajste 'Dneve slovenskih svetovalnih srediS¢', ki so potekali od 23. do 25. 9., in pripravili sedmi Info
ISIO Casopis. Nudili smo strokovno podporo sredi§em in drugim izobrazevalnim organizacijam pri izpeljevanju svetovalne
dejavnosti. Strokovno smo podpirali delovanije prostovoljcev v dejavnosti sredis¢ ISIO. Pripravili in izvedli smo 1 delavnico za
usposabljanje za strokovne delavce ljudskih univerz (LU), ki so se po javnem razpisu MIZS 'Svetovanije za odrasle 2015' na
novo vkljugili v svetovalno dejavnost (20. 5.). Izvajalcem dejavnosti smo bili ves ¢as na voljo s strokovnimi nasveti in odgovori
na vpraSanja o izvajanju dejavnosti svetovanja. Sodelovali smo pri pripravi strokovnega posveta 'Svetovanje za zaposlene za
ve€jo vkljucenost v izobrazevanje in usposabljanje ter razvoj kariere' (10. 7.), vsebina katerega je nadomestila eno od
delavnic za spopolnjevanje. Druga od nacrtovanih delavnic za spopolnjevanje pa je bila izpeljana v decembru (10. 12.) na
temo 'Presojanje in razvijanje kakovosti v dejavnosti sredis¢ ISIO v letu 2015 in 2016'.

Vzdrzevali in posodabljali smo spletno stran projekta in spletno aplikacijo, ki jo svetovalna sredi§¢a, financer in ACS
uporabljajo za spremljanje svetovalne dejavnosti. Kot dodatno opravljeno delo pa je bila razvita Se ena spletna aplikacija po
vzoru aplikaciie SDSS - Spremljanje dejavnosti svetovalnih srediS¢. Aplikacijo smo poimenovali SDSO — Spremljanje
dejavnosti svetovanja za odrasle, namenjena pa je podpori in spremljanju svetovalne dejavnosti po javnem razpisu MIZS
'Svetovanje za odrasle 2015' (20. 3.). Vsem izbranim 20 izvajalcem na tem razpisu smo nudili stalno strokovno podporo za
uporabo aplikacije.

S prispevkom 'Vloga svetovalca v izobrazevanju odraslih pri spodbujanju u€enja v lokalni skupnosti' smo sodelovali na

mednarodni konferenci ESREA v Ljubljani (18.-20. 6.).

FiziCni in opisni kazalci:

- 3 predlogi nadgrajenega modela regionalnega svetovalnega sredi§¢a na osnovi potreb v izbranih regijah: za Gorenjsko,
in Osrednjeslovensko regijo ter Jugovzhodno Slovenijo,

— 1 koordinacija pri pripravi in izvedbi letnega dogodka 'Dnevi slovenskih svetovalnih srediS¢
ISIO,

- 1delujo&a spletna aplikacija SDSS,

- 1 nova delujo¢a spletna aplikacija SDSO (dodatno dosezen kazalnik),

- 1delujo¢a spletna stran projekta ISIO,

— 2 delavnici za spopolnjevanije svetovalcev,

- 1 delavnica za strokovne delavce LU.

Odgovorna oseba: mag. Andreja Dobrovoljc.

in pripravi ¢asopisa Info

1.3.3. Svetovalna podpora posameznikom in ustanovam

Povezava s finantnim nacrom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Strokovnim delavcem, uCiteliem in vodstvom izobraZevalnih organizacij, ki delajo na podrogju izobrazevanja, ter
posameznikom, ki imajo razliéna vpraSanja v zvezi z njihovim izobraZzevanjem in ucenjem, smo nudili stalno
informativno-svetovalno podporo. Vec€ina strokovnih delavcev se je na nas obracala z vpraSanji o izobrazevanju in
spopolnjevanju na razli¢nih strokovnih podrodgjih, sistemu NPK, priznavanju predhodno pridoblienega znanja ter o sistemskih
vpra$anjih izobraZevanja odraslih. Posamezniki so se najve¢ zanimali za razliéne izobraZevalne programe za odrasle, za
ureditev razli¢nih statusnih vpraSanj, o financiranju izobrazevanja ter mozZnostih zaposlitve. Za namen svetovalne podpore
smo vzdrZevali in nadgrajevali spletna orodja, ki so v pomo¢ svetovalni dejavnosti ACS in delovanju mreZe izvajalcev 10. Na
spletni strani projekta ISIO (http://isio.acs.si) smo vzdrzevali in nadgrajevali bazo strokovnih e-gradiv, namenjenih
svetovalcem v 10. Pripravili smo analizo svetovaine dejavnosti na ACS v letu 2014. Sodelovali smo pri urejanju vsebin
skupnega portala slovenskih svetovalnih dejavnosti 'Mojaizbira.si' (nalogo koordinira CPI) in se udeleZili enega sre€anja
projektne skupine za portal (7. 7.).
Fizi€ni in opisni kazalci:
- 1.155 svetovalnih ur za razliéne ciline skupine po razliénih medijih (prek telefona, svetovalnega koticka, e-poste in
pisno),
- 1letna analiza svetovalne dejavnosti,
— 1 delujog spletni svetovalni koti¢ek,
- 1delujo&a programoteka z javnoveljavnimi izobrazevalnimi programi IO,
1 delujoga nacionalna baza podatkov s podrocja svetovalne dejavnosti.
Odgovorna oseba: mag. Andreja Dobrovoljc.
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1.3.4. Strokovna podpora izvajalcem postopkov vrednotenja in priznavanja neformalno in priloznostno
pridobljenega znanja

Povezava s finantnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak
in PP 722910 - IzobraZevanije odraslih, skrbnik PP: mag. Katja Dovzak

Opis: lzvajalskim organizacijam, ki so nadaljevale izpeljevanje postopkov vrednotenja in priznavanja neformalno in
priloznostno pridobljenega znanja po modelu, razvitem v projektu ESS 2012-2014, smo vse leto zagotavijali strokovno
podporo. Omogocali smo Siritev uporabe razvitih metod in orodij ter zagotovili IKT podporo uporabi razvitih e-orodij.
Vzdrzevali smo vzpostavljeni spletni portal za to podroéje (http:/vpnz.acs.si). Za 20 izvajalcev, izbranih na javnem razpisu
MIZS 'Svetovanje za odrasle 2015', smo izpeljali delavnico v obsegu 16 ur za temeljno usposabljanje strokovnih delavcev, ki
izpeljujejo postopke vrednotenja, (9. 6. in 11. 6.) in jim nudili strokovno podporo pri izpeljevanju postopkov vrednotenja
neformalno in priloZnostno pridoblienega znanja. Za vkljuene strokovne delavce, ki so izpeljevali tudi postopke vrednotenja
Ze pridobljenega znanja, pa smo pripravili tudi dve delavnici za spopolnjevanije (29. 9. in 24. 11.).

Fizi¢ni in opisni kazalci:

— 1 delujo€ spletni portal,

- 4 delujota e-orodja,

- 2 delavnici za spopolnjevanje strokovnih delavceyv, ki izpeljujejo postopke vrednotenja,

- 1delavnica za temeljno usposabljanje strokovnih delavcev, ki izpeljujejo postopke vrednotenja.

Odgovorna oseba: mag. Tanja Vili¢ Klenovsek.

1.3.5.  Razvoj pristopov in metod za ugotavljanje in vrednotenje neformalno in priloznostno

pridobljenega znanja

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora izobrazevanju

odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.

Opis: V okviru naloge smo nadgrajevali ze razvite pristope in orodja za vrednotenje neformalno in priloznostno pridobljenega

znanja odraslih. Pripravili smo strokovna vodila za vrednotenje neformalno in priloznostno pridoblienega znanja z vidika ciljne

skupine odraslih priseljencev, saj smo na primeru te ciline skupine celovito opisali mogoCe pristope vrednotenja in

priznavanja znanj odraslih, kar bo lahko v pomoc€ pri delu strokovnim delavcem v izobrazevanju odraslih, ki delajo na tem

podrogju (ta aktivnost se navezuje tudi na uresnicevanje Strategije vkljuéevanja priseljencev v izobrazevanje odraslih, ki je

bila sprejeta 2013). Strokovno gradivo za naslovom UVPZ - Ugotavljanje, vrednotenje in priznavanje znanj priseliencev in

priseljenk je dostopno na spletni strani ACS (www.acs.si/porocila). Skupaj z drugimi nacionalnimi javnimi zavodi in resornimi

ministrstvi smo sodelovali pri sistemskem umes&anju podro&ja v 10 na nacionalni in mednarodni ravni: sodelovali smo z

sodelavci projekta Nefiks (udelezba s prispevkom na posvetu ob 10-letnici delovanja, 20. 2.); na povabilo MIZS smo

sodelovali pri pripravi dokumenta 'Vrednotenje in priznavanje neformalno pridoblienega znanja z vidika ume$¢anja podrocja

v 10" (februar in april); na MIZS smo se udeleZili 3 usklajevalnih sestankov na nacionalni ravni (21. 7., 14. 10., 20. 11.). S

svojim predstavnikom smo aktivno sodelovali v nacionalni skupini ECVET (koordinira CMEPIUS). Spremljali smo

mednarodne projekte s tega podrogja in rezultate le-teh uporabili pri pripravi usposabljan;j in gradiv. Podpisali smo pismo

podpore za sodelovanje v evropski mreZi organizacij, ki razvijajo in uporabljajo e-portfolijo (http://www.eportfolio.eu —

European Network of e-Portfolio). Mreza nam omogoca dostop do strokovnih gradiv s tega podro€ja in vpogled v prakse

drugih evropskih drzav.

Sodelovali smo pri vpeljavi v evropskem prostoru Ze uveljavljenega pristopa ugotavljanja in vrednotenja kompetenc odraslih

"Profilpass' na primeru LU Velenje; pripravili smo predstavitev za svetovalce sredid¢ ISIO in se dogovorili za Siritev uporabe

tega orodja v letu 2016.

FiziCni in opisni kazalci:

— sodelovanje z vsemi delezniki na podroCju razvoja sistema vrednotenja in priznavanja neformalno in priloznostno
pridobljenega znanja,

- 1implementacija metode 'Profilpass' v slovensko prakso,

- 1 strokovno gradivo z opisom vodenja postopkov ugotavljanja, vrednotenja in priznavanja formalno, neformalno in
priloznostno pridobljenega znanja priseljencev in priseljenk,

- sodelovanje v nacionalni skupini ECVET (udelezba na 4 sestankih — 28. 1., 10. 3., 12. 5., 11. 9., na 1 delavnici 17. 3. in
na evropskem ECVET forumu, 5. in 6. 11. v Barceloni).

Odgovorna oseba: mag. Tanja Vili¢ Klenov3ek.

1.3.6. Aktivnosti na podrocju nacionalnih poklicnih kvalifikacij (NPK)

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MDDSZ, Ukrep 2611-11-0081, PP 8663 — Vsezivljenjsko uenje
skrbnik PP na MDDSZ: Irena Kuntari¢ Hribar.

Opis: V letu 2015 smo se udeleZili enega sestanka koordinacije javnih zavodov pri MDDSZ (27. 1.) ter sedmih sestankov
komisije za ugovore pri MDDSZ (5. 2., 12. 2., 12. 3., 13. 4.,12. 5., 18. 5., 16. 11.). Z javnima zavodoma Centrom za poklicno
izobrazevanje (CPI) in Drzavnim izpitnim centrom (RIC) smo sodelovali pri usklajevanju programa temeljnega usposabljanja
¢lanov komisij s katalogom znanj in spretnosti za neposredno preverjanje kandidatov za ¢lane komisij za NPK ter se
dogovorili o pripravi banke nalog za izvedbo preverjanja &lanov komisij ob zakljutku temeljnega usposabljanja. Pripravili in
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izpeljali smo 2 od nacrtovanih izvedb temelinega usposabljanja za ¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje NPK (10.-13.

3.in 3. 6. 11); za dodatna dva predvidena termina ni bilo zadostnega Stevila prijav. Organizirali smo 5 izpitnih rokov, 2 v

marcu, 1 v maju in 2 v novembru. Pripravili smo program stalnega strokovnega spopolnjevanja ¢lanov komisij za preverjanje

in potrjevanje NPK za poglabljanje komunikacijskih vescin, ki jih potrebujejo pri delu kot ¢lani komisij (v obsegu osmih ur), in
izpeljali dve izvedbi (17. 9. in 20. 10). Pripravili smo porocila o vsakokratni izvedbi usposabljanj ter podatke za letno poro€ilo

o izvedbah usposabljanja in izpitov, ki jih posredujemo RIC-u.

FiziCni in opisni kazalci:

- priprava strokovnih gradiv po dogovoru na koordinaciji in navodilih MDDSZ,

- priprava enega programa strokovnega spopolnjevanja ¢lanov komisij NPK in dve izvedbi s skupno 46 udelezenci,

— 30 novo usposobljenih &lanov komisij za preverjanje in potrjevanje NPK (2 izvedbi temeljnega usposabljanja kandidatov
za Clane komisij za preverjanje in potrjevanje NPK — v marcu in novembru — ter 5 izpitnih rokov — v marcu, maju in
novembru).

Odgovorna oseba: Vera Mlinar.

1.4.Kakovost in izobraZevanje

1.4.1. Vpeljava ekspertne zunanje evalvacije v podporo razvoju kakovosti izobraZzevanja odraslih

Povezava s finan¢nim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak,
PP 687010 — Evalvacije in nacionalni kurikulum,skrbnik PP na MIZS: Ale$ Ojstersek.

Opis: Pripravili smo naért ter potrebno dokumentacijo in instrumentarij za izpeljavo ekspertnih zunanijih evalvacij v letu 2015.
Na podlagi javnega povabila smo izbrali tri organizacije za izpeljavo evalvacije v letu 2015. Z vklju€enimi organizacijami smo
izpeljali izobrazevalno sre€anje, na katerem smo jim predstavili izhodi$¢a, podrocja, posamezna merila in potek zunanje
ekspertne evalvacije ter jih usposobili za pripravo samoocene organizacije. Prenovili smo kazalnike in merila za podrog;i
'Notraniji sistem kakovosti' in 'Podpora udelezencem pri izobrazevaniju'. Pripravili smo kazalnike in merila za novo podrodje
kakovosti 'Razvojna naravnanost organizacije'. V zaCetku septembra smo izpeljali vsakoletno spopolnjevanije za Ze delujoce
ekspertne zunanje evalvatorice, kjer smo jih seznanili s spremembami pri kazalnikih in merilih. Po usposabljanju so skupine
evalvatoric zaCele ocenjevanje samoocen in prilozenih dokazil vkljuCenih organizacij. V oktobru smo opravili obiske v
izbranih treh organizacijah z namenom razjasnitve dilem in odprtih vprasanj iz samoocene in priloZzenih dokazil. Do konca
novembra smo pripravili kon¢na poro€ila o izpeljani ekspertni zunanji evalvaciji in jih uskladili s sodelujo&imi organizacijami.
V decembru smo za vse evalvatorice in vkljuéene predstavnike organizacij izpeljali skupno evalvacijsko delavnico. Aktivnosti
naloge smo sproti promovirali na spletni in FB strani ACS ter v e-Novi¢kah ACS (slovenskih in angleskih), prav tako so jo
promovirale letos sodelujoce organizacije.

FiziCni in opisni kazalci:

- 1izpeljano spopolnjevanje za zunanje evalvatorje kakovosti,

- 1izpeljano izobraZevalno sre€anje z vklju€enimi organizacijami,

- izpeljane ekspertne zunanje evalvacije v 3 izobraZevalnih organizacijah in njihovo ovrednotenje,

— 3 porotila o ekspertni zunaniji evalvaciji,

- prenovljeni kazalniki in merila za podrogji 'Notranii sistem kakovosti' in 'Podpora udelezencem pri izobrazevanju',

- razviti kazalniki in merila za novo podrogje kakovosti - 'Razvojna naravnanost organizacije',

- 1 zakljuéna evalvacijska delavnica.

Odgovorna oseba: dr. Tanja MoZina.

1.4.2. Strokovna podpora razvoju kakovosti izobrazevanja odraslih

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
PP 722910 - Izobrazevanje odraslih, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.

Opis: Izpeljali smo dve strokovni sreCanji omrezja svetovalcev za kakovost (prvo sre€anje 7. 4. na temo spremljanje in
merjenje rezultatov in uinkov dejavnosti izobrazevalne organizacije; drugo sreCanje 9. 12. na temo predstavitev in
obravnava predloga modela za spremljanje rezultatov in u€inkov izobraZevanja odraslih na ravni izobraZevalne organizacije;
predstavitev prenovljenega pravilnika in meril za podeljevanje zelenega znaka kakovosti). Komunikacija v omreZju
svetovalcev ter vse kljuéne skupne aktivnosti so potekale v spletni ucilnici omrezja, zato smo spodbujali dejavno sodelovanje
svetovalcev v spletni u€ilnici. Razvili smo model za oblikovanje sistemati¢nega pristopa k presojanju rezultatov in ucinkov
izobrazevalnega dela, izobrazevalnih dejavnosti ter izobrazevalnih projektov na ravni izobrazevalne organizacije.

V okviru spodbud za stalno delo organizacij na podrogju kakovosti izobraZevanja odraslih smo v dveh postopkih ovrednotili
vloge za podalj$anje oz. ponovno pridobitev pravice do uporabe Zelenega znaka kakovosti (za organizacije, ki jim je pravica
potekla 31. 12. 2014, ter za tiste, ki jim je pravica potekla 30. 6. 2015). V prvem postopku smo prejeli 20 vlog, od teh smo 10
organizacijam Ze na podlagi vloge podalj3ali pravico do uporabe znaka (februar), 10 organizacijam pa smo poslali pisma s
pozivom za dopolnitev viog z dodatnimi dokazili. Postopek pregleda dopolnitev viog smo zakljuéili v maju; tudi drugim 10
organizacijam smo podalj$ali pravico do uporabe znaka. V drugem postopku smo prejeli 4 vloge organizacij za podaljSanje
pravice. Za tri organizacije smo ze na podlagi prejetih viog sprejeli sklepe, da se jim pravica podalj$a (julij), eno organizacijo
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smo prosili za dopolnitev vioge. Dopolnjena vioga organizacije je zadostila zahtevanim kriterijem za podalj$anje pravice.
Postopek smo zakljucili v avgustu. Takrat je pravico do uporabe Zelenega znaka kakovosti skupaj imelo 36 organizacij.
Novembra smo k predlozitvi viog za podaljSanje oz. ponovno pridobitev pravice povabili organizacije, ki jim je pravica potekla
z iztekom leta 2015 (9 organizacij). Med letom smo po potrebi organizacijam nudili informacije v zvezi s presojanjem in
razvijanjem kakovosti izobraZevanja odraslih in jim svetovali pri pripravi vlog in dopolnitev viog za podalj$anje pravice do
uporabe Zelenega znaka kakovosti. Vzdrzevali smo register podatkov o organizacijah, nosilkah Zelenega znaka kakovosti.
Pripravili smo prenovo pravilnika in meril za podeljevanje pravice do uporabe Zelenega znaka kakovosti s pripadajoco
dokumentacijo (pravila uporabe znaka, vloga za pridobitev znaka). Nov pravilnik je sprejel direktor ACS dne 15. 12. 2015.

Zagotavljali smo IKT podporo procesom (samo)evalvacije (spletna stran o kakovosti, spletna zbirka vprasanj za presojanje
kakovosti, spletna ucilnica svetovalcev za kakovost). Razvili smo IKT aplikacijo za pripravo samoocene organizacije —
aplikacija za posredovanje dokazil pri zunanjih evalvacijah preko spleta.

Fizi€ni in opisni kazalci:

- 2 strokovni sreCanji omrezja svetovalcev za kakovost,

— 1 razvit model za spremljanje rezultatov in u¢inkov na ravni izobraZevalne organizacije,

- 1delujo¢a spletna ucilnica omrezja svetovalcev za kakovost,

- 2izpeljana postopka za pridobitev oziroma podaljSanje pravice za uporabo Zelenega znaka kakovosti,

- 1 prenovliena merila in pravilnik za podeljevanje pravice do uporabe Zelenega znaka kakovosti,

- 3vzdrzevane in delujoCe IKT aplikacije v podporo procesom (samo)evalvacije,

- 1razvita spletna aplikacija za posredovanje dokazil pri zunanjih evalvacijah.

Odgovorna oseba: Jasmina Ore$nik Cunja.

1.4.3. Razvoj pristopov k spopolnjevanju andragoskih delavcev

Povezava s finantnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir. MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Vzdrzevali in dopolnjevali smo spletni pregled opisov del in nalog ter zmoZnosti za razliéne vloge izobrazevalcev
odraslih. Pripravili smo vsebinsko poro€ilo 0 delu na podrocju andragoSkega usposabljanja in spopolnjevanja, v okviru
katerega je bila opravljena tudi analiza o zadovoljstvu udelezencev v programih usposabljanja in spopolnjevanja na ACS v
letu 2014. Posodobili smo program 'Promocija in trzenje na podroCju izobrazevanju odraslih' in ga v novembru pilotno
izpeljali za skupino udeleZencev, ki delujejo na podrogju 10.

FiziCni in opisni kazalci:

- 1delujo¢ in dopolnjen spletni pregled opisov del in nalog ter zmoznosti za razliéne vioge izobrazevalcev odraslih,

- 1 pilotna izpeljava programa 'Promocija in trzenje v izobrazevaniju odraslih',

- 1 analiza o zadovoljstvu udelezencev v programih usposabljanja ACS.

Odgovorna oseba: dr. Tanja MoZina.

1.4.4. lzvajanje in spremljanje programov andragoSkega spopolnjevanja

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: vir. MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
PP 722910 - Izobrazevanie odraslih, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak ter DV.

Opis: Iz Ze razvite ponudbe programov za razli¢ne ciline skupine smo v tem obdobju v skladu z naértom dela in aktualnimi
potrebami izpeljali 19 izvedb programov, in sicer: 'Spretnosti uinkovitega pouéevanja na delovnem mestu' (2 izvedbi),
'Spretnosti prepri€liivega nastopanja in ucinkovitega uéenja' (6 izvedb), 'Javno nastopanje in retorika — ogledalo nase
poslovnosti' (2 izvedbi), 'Promocija in trzenje na podroCju izobraZevanja odraslih' (2 izvedbi), 'Uéne metode in tehnike v
izobrazevanju odraslih', 'Ugotavljanje izobraZevalnih potreb posameznika in okolja', 'Priprava e-uénih gradiv in ucnih
pripomockov', 'Kako izboljSati uéna gradiva in ucne pripomocke', 'lzobrazevanje starejSih odraslih — nov izziv za andragoske
delavce', 'Motivacija in samomotivacija — klju¢ do uspeha' ter 'Zakonodaja in vodenje dokumentacie na podrocju
izobrazevanja odraslih' (po 1 izvedba). Vseh usposabljanj se je skupaj udelezilo 341 udelezencev.

Drugim sredis¢em na ACS smo nudili strokovno in organizacijsko podporo pri izpeljavi programov andragoskega
usposabljanja in spopolnjevanja.

Pripravili smo dve pisni javni predstavitvi rezultatov analize fluktuacije usposoblienega osebja v programih temeljnega
usposabljanja ACS. V marCevski Stevilki e-Novick smo objavili prispevek 'Analiza fluktuacije usposobljenih strokovnih
delavcev v izobrazevanju odraslih’, v katerem smo povzeli klju¢ne rezultate Sestih raziskovalnih $tudij o fluktuaciji. V e-
Novickah maj-junij pa smo razlicne ciljne javnosti informirali o rezultatih treh posamicnih Studij o fluktuaciji, ki so obravnavale
vodje in mentorje SK, ugitelje v programih 'Usposabljanje za Zivijenjsko uspe$nost' (UZU) in mentorje PUM.

Vsebinsko smo dopolnili in posodobili besedilo v dokumentu 'Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS'. Pravila je direktor sprejel
septembra, v veljavo pa stopijo s 1. 1. 2016. Za sodelavce ACS smo izpeljali dve predstavitvi teh pravil.

Udelezencem smo izdali 733 potrdil o uspe$no opravijenem usposabljanju in spopolnjevanju (435 potrdil MIZS s prilogo
ACS, 296 potrdil ACS in 2 potrdili za izvajalce).

Organizirali in izpeljali smo 6 strokovnih (petkovih) sre€anj, in sicer sta nas v januarju (23. 1.) UrSka Kramberger in dr. Rajka
Brecko Sova seznanili s podrocjem kulturnih mediatorjev, ki delujejo v muzejih. Konec marca (27. 3.) nam je Ajda Turk iz
CMEPIUS-a predstavila Elektronsko platformo za izobraZevanje odraslih v Evropi (EPALE). Na prvem jesenskem sre€anju
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(25. 9.) je Branka Dajéman predstavila magistrsko nalogo 'Doseganie ciliev organizacije s prenovo procesa upravljanja
Cloveskih virov'. V novembru (10. in 20.11.) sta bili dve petkovi sre€anji namenjeni predstavitvi internega dokumenta 'Pravila
o potrdilih, ki jih izdaja ACS'. Obe predstavitvi sta izpeljali mag. Zdenka Birman Forjani€ in Neda Dordevi¢. Na zadnjem
petkovem sre€anju, ki je bilo 11. 12., pa nam je Darijan Novak osvetlil utrinke iz konference 'Gradimo mostove v
izobraZevanju odraslih'. Skupaj se je v letu 2015 petkovih sre¢anj udeleZilo 73 oseb.

Kandidatom za priznavanje znanja smo svetovali pri pripravi vloge za priznavanje. V obravnavanem obdobju smo izpeljali 7
postopkov za priznavanje Ze pridobljenega znanja. V skladu z ugotovitvami analize doslej izpeljanih postopkov smo prenovili
'Pravilnik o priznavanju Ze pridobljenega znanja udeleZzencem v programih usposabljanja in spopolnjevanja ACS'.

Zagotavljali smo IKT podporo dejavnosti usposabljanja in spopolnjevanja andragoskih delavcev: spletna stran, spletna
programoteka, ucni koticki, spletne ucilnice. Pripravili smo naért nadgradnje raCunalnidke aplikacije za spremljanje
izobraZevalne dejavnosti.

FiziCni in opisni kazalci:

- izpeljanih 19 izvedb programov andragoSkega usposabljanja in spopolnjevanja,

- 6 petkovih sre¢an;,

- 414 vkljuCenih udelezencev,

- 2javni predstavitvi rezultatov analize fluktuacije usposobljenega osebja v programih temeljnega usposabljanja ACS,

- izpeljanih 7 postopkov priznavanja ze pridoblienega znanja v programih usposabljanja ACS

— 1 prenovljena pravila za izdajanje potrdil 0 uspesno zaklju€enem usposabljanju,

— 1 prenovljen pravilnik o postopkih priznavanja znanja v programih usposabljanja na ACS,

— izdanih 733 potrdil udelezencem o uspesno zaklju¢enem usposabljanju in spopolnjevaniu,

- 4 vzdrzevane in delujoCe IKT aplikacije v podporo andragoSkemu usposabljanju in spopolnjevanju.

Odgovorna oseba: mag. Zdenka Birman Forjanic.

1.5.Promocijska dejavnost

1.5.1.  Promocija ACS, izobrazevanja odraslih in vseZivljenjskega ucenja

Povezava s finantnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Promocijska dejavnost je bila usmerjena v ozave$¢anje in obve$&anje domace in tuje, strokovne in laine javnosti.
Potekala je prek osebnih stikov, tiskanih, elektronskih in multimedijskih gradiv, organizacije dogodkov ter udelezb na
dogodkih drugih. V ta sklop dejavnosti sodijo tudi stiki z mediji na nacionalni in lokalni ravni.

Studijski obiski ACS: kraj$a obiska smo organizirali aprila za 20 udelezencev iz MadZarske in junija za 4 udelezence iz
Bosne in Hercegovine. Daljsi, Stiridnevni obisk za 14-Clansko delegacijo iz Bosne in Hercegovine smo izpeljali septembra. Pri
pripravi zadnjega dne programa so sodelovali zaposleni ZIK-a Crnomel].

Sodelovanje ACS in partnerjev na Festivalu za tretje Zivijenjsko obdobje — F3Z0 (29. 9.-1. 10.): na tem odmevnem dogodku
se nam je Cetrto leto zapored pridruZilo 11 partnerjev in &tiri dobitnice priznanj ACS. Z njimi smo predstavili projekte in
izdelke, povezane z aktivnim staranjem in medgeneracijskim sodelovanjem. Mimoido&e so navdusile predstavitve ljudi, ki se
ucijo in imajo kaj pokazati. Na eni od stojnic smo predvajali video predstavitve dobitnikov Priznanj za promocijo ucenja in
znanja odraslih, ki jih podeljuje ACS. Na F3Z0 smo se predstavniki ACS 29. 9. udeleZili okrogle mize 'VseZivijenjsko udenje
za Zivlienje in ustvarjanje starejSih v druzbi prihodnosti', 1. 10. pa okrogle mize 'Sre€anje mlajSih in starejih literarno-
kulturnih ustvarjalcev'.

Na internem izobrazevanju zaposlenih v Mestni knjiznici Ljubljana smo predstavili ACS, njegove knjiznicne dejavnosti in
drugo ponudbo, predvsem s podro€ja informacijskih virov: Kam po znanje, InfoNet, sodelovanje v EPALE, Elm in ALADIN.

ACS in knjiznico smo predstavili na Filozofski fakulteti, Oddelku za pedagogiko in andragogiko v Ljubljani. Studente smo
seznanili z naSimi dejavnostmi, predstavili pa smo jim predvsem spletne informacijske vire in drugo naso ponudbo: Kam po
znanje, InfoNet, Elm, ALADIN in EPALE.

Bili smo dejavni v Evropskem zdruZenju za izobrazevanje odraslih (EAEA). Med drugim smo vnovi€ izpolnili njihov vpraSalnik
o stanju IO v Sloveniji (za Country Report na spletni strani EAEA) ter se udeleZili generalne skup3¢ine in letne konference
EAEA na temo 'Zdravje in izobrazevanje odraslih' (22. in 23. 6. na Portugalskem). O novicah na ravni evropske politike in
stroke 10 smo prek e-Novick in spletne ter FB strani ACS redno seznanjali slovensko strokovno javnost in se pri tem opirali
na informacije, ki smo jih redno prejemali od EAEA.

S prispevkom smo sodelovali smo tudi na rednem mednarodnem simpoziju Agencije za stru¢no obrazovanje i obrazovanje
odraslih, posve¢enem kakovosti v 10 (maj, Hrvaska). Septembra smo se na povabilo EAEA in Avstrijske zveze ljudskih
univerz na Dunaju sestali z vodilnimi v izobraZevanju odraslih v srednjeevropskih drzavah in se pogovarjali 0 moznostih
sodelovanja.

Slovenske in angleSke spletne strani ACS smo vzdrzevali, nadgrajevali in posodabljali. Pripravijali smo lastne informacije o
IO v Sloveniji ter prirejali in posredovali informacije iz drugih domacih in tujih virov. Posebno pozornost smo namenili
predstavitvi tujih in domacih strokovnih dogodkov v letu 2015. Vse bolj se je letos uveljavljala promocija prek FB strani ACS
(https://www.facebook.com/AndragoskiCenterSlovenije). Na FB smo objavili 550 novic, redno pa so potekali tudi objava
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pomembnejsih novic ACS na asovnicah FB strani drugih deleznikov v |0 ter vSeckanje in komentiranje novic na FB straneh
drugih deleznikov v 10. Konec leta smo dosegli nov mejnik, tj. 500 vSeckov Facebook strani ACS.

Ob koncu leta smo pripravili broduro o dejavnostih in dosezkih ACS v letu 2015 v slovenskem in angleSkem jeziku (slednja

bo natisnjena v zacetku leta 2016).

Fizi¢ni in opisni kazalci:

- Stevilo organiziranih dogodkov/$tudijskih obiskov: 3 (skupaj 38 udeleZencev iz 2 drzav),

- Stevilo udelezb na domacih dogodkih: 3 ter na mednarodnih dogodkih: 3,

—  Stevilo prispevkov o izobraZevanju odraslih, prirejenih iz drugih virov: 202,

- Stevilo posredovanih odgovorov medijem: 1,

- Stevilo objav v Eurydice novicah: 50,

- Stevilo posodobitvenih posegov v okviru rednega vzdrZevanja in nadgradnje spletnih strani ACS: 538,

—  Stevilo obiskov spletnih strani ACS: januar: 86.214, februar: 80.301, marec: 99.315, april: 91.162, maj: 103.023, junij:
115.529, julij: 86.677, avgust: 99.970, september: 87.876, oktober: 76.307, november: 85.171, december: 102.668,

- Stevilo odgovorov v kontaktni rubriki Vpra$ajte nas: 23.

Odgovorna oseba: mag. Zvonka Pangerc Pahernik, Nevenka Kocijanci¢ in Simona Kavdic.

1.5.2. Teden vsezivljenjskega ucenja — TVU 2015

Povezava s finan¢nim naértom zavoda in ministrstva: vir. MDDSZ, Ukrep 2611-11-0081, PP 8663 — VseZivljenjsko ucenje,

skrbnik PP na MDDSZ: Irena Kuntari¢ Hribar.

Opis: Dejavnosti za Teden vseZivljenjskega uCenja 2015 (http://tvu.acs.si; uradni termin: od 15. do 22. maja, razSirjeni: od

15. maja do 30. junija) so tekle v skladu z Letnim nacrtom (http://tvu.acs.si/nacrt). Povezovale so se s projektom,

financiranim z evropskimi sredstvi, tj. Uresni¢evanje Evropskega programa za uenje odraslih (EPUO) 2014-2015 v Sloveniji

(http://tvu.acs.si/paradaucenjal/projekt/opis). TVU 2015 je potekal v znamenju krovne teme, tj. 'Evropsko leto za razvoj 2015',

ter dodatnih tem, dogovorjenih z mrezo TVU: 'Zelena delovna mesta in samooskrba', 'Lokalna razvojna partnerstva’, 'Kriticno

potro$nistvo', 'Kultura na poti iz roda v rod', 'Znanje izbolj$a Zivlienje' (pismenost), 'Clovek v trajnostnem razvoju'. Festival
ucenja je pridobil Castno pokroviteljstvo predsednika drzave, Boruta Pahorja, ter Slovenske nacionalne komisije za

UNESCO. Dogodki na nacionalni in lokalni ravni so bili v znamenju 20-letnice projekta TVU. Projektne aktivnosti smo izvajali

v dveh sklopih:

Nacionalna koordinacija TVU 2015:

- Konceptualno-razvojne naloge: pripravili smo preliminarni naért TVU 2015 (http://tvu.acs.si/nacrt) in marca izpeljali 24.
sejo Nacionalnega odbora TVU, ki je nalrt potrdil; posodobili smo Napotke in priporoCila za koordinacijo TVU;
sodelovali smo v postopku zagotavljanja sofinanciranja koordinacije in organizacije prireditev TVU (prek sklepov MIZS o
razmestitvi); povezovali smo se s Slovensko nacionalno komisijo za UNESCO; sodelovali smo z nosilci nacionalne
koordinacije 'Evropskega leta za razvoj 2015' na Ministrstvu za zunanje zadeve; v sodelovanju z MIZS ter koordinatorji
TVU/PU smo na temelju ankete ter sestanka (10. 11.) pripravili izhodi§¢a za sofinanciranje TVU in Parade uenja 2016,
saj bo slednja odslej sofinancirana iz sredstev MIZS za TVU; v oktobru smo opravili zatetne razgovore za vzpostavitev
Foruma ucecCih se, 15. 12. pa z 22 udelezenci izpeljali prvo sre€anje; z javnim skladom smo se dogovorili 0 sodelovanju
in medsebojni promociji TVU in Tedna ljubiteljske kulture, saj bosta oba festivala v letu 2016 potekala isto¢asno;

- Animacijsko, usklajevalno in usmerjevalno delo s koordinatorji in izvajalci TVU: v februarju smo izpeljali sreanje z
mrezo TVU; pridobili smo 44 pisem o nameri prevzema vloge koordinatorja; izvajali smo informativno in usklajevalno
delo za mrezo TVU; z Zavodom Ypsilon smo sodelovali v projektu Slovenija — mentorska drZava; s prispevki smo se
udeleZili dogodkov na lokalni ravni, med drugim tudi zakljuénega sre€anja izvajalcev TVU na KoroSkem v organizaciji
Smeri iz Raven na KoroSkem; izdajali smo potrdila nosilcem organizacije in izvajalcem prireditev TVU.

- Nacionalna promocija TVU - vizualna in medijska: pripravili smo grafi¢ne reSitve nacionalnega promocijskega gradiva
TVU in jih objavili na spletni strani (http://tvu.acs.si/gradivo); natisnili in razdelili smo skupno gradivo za izvajalce;
pripravili in natisnili smo 1 nov in 2 prenovljena panoja za razstavo TVU (http://tvu.acs.sirazstava); z razstavo smo
gostovali na 11 prizori¢ih po Sloveniji, za njeno promocijo smo pripravili predstavitveni letak; v informacijskem sistemu
TVU smo nadgradili module Prijava, Spletni koledar, Anketa in Analiza; uporabnikom smo nudili podporo pri vnasanju
podatkov v fazi prijave kot tudi anketiranja; pri promociji TVU 2015 smo sodelovali s 3tevilnimi mediji; izdali smo e-
razligico TVU novick (http:/tvu.acs.si/novicke); promocija TVU je z vsakodnevnim objavljanjem novic potekala tudi na
FB TVU (https://www.facebook.com/TedenVsezivljenjskegaUcenja), kar je bil letos eden izmed odmevnejsih nadinov za
redno obvescati in animiranje vseh javnosti. Med novicami so bili video portreti dobitnikov priznanj, nacionalno odprtje
TVU, novinarske konference, video posnetki in fotografije s Parade ucenja 2015; na FB smo delili Stevilne novice o
lokalnih dogodkih izvajalcev, ki so dosegli visoko stopnjo ogledov in poslediéno Se vecjo prepoznavnost TVU;
posebnost so bile verizne objave iz 20-letne zgodbe TVU v marcu in aprilu ter izpeljava nagradnega kviza '20 let TVU',
pri izpeljavi razpisa za dobitnike priznanj ACS 2015 smo zaértali promocijo dozdajSnjih dobitnikov na temelju klju¢nih
vsebin, opredeljenih v MM portalu.

~ Mednarodno sodelovanje: na nacionalnem odprtju TVU ter na Paradi uéenja v Cromlju, Kranju in na Ptuju smo gostili
Stiri¢lansko nizozemsko delegacijo, katere &lani organizirajo festival uenja na Nizozemskem (Festival van het Leren) in
zato zelijo v okviru svojega projekta 'Evropski doprinos k festivalu u¢enja na Nizozemskem' (European input in the
Dutch Learning Festival) v Sloveniji, Walesu in na Irskem pridobiti nove izku$nje in poglede. Septembra smo se udeleZili
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Svicarskega festivala ucenja in imeli prispevek na njihovem odprtju in mednarodnem simpoziju o uginkih, novih pristopih
in prihodnosti kampanj za spodbujanije vkljuéevanja v 10.

Organizacija prireditev TVU 2015 na nacionalni ravni:

Nacionalno odprtie TVU na lokalni ravni: na osnovi pobude Zavoda za izobrazevanje in kulturo (ZIK) Crnomelj, da
izpelje nacionalno odprtje TVU 2015, smo pripravili akcijski nacrt in osnutek programa odprtja ter oboje na delovnih
sre€anjih dopolnjevali in uresnigevali; novinarske konference ob odprtju tokrat zaradi priakovane nizke udelezbe ni bilo,
je pa ZIK promocijo dogodka vkljucil v celovito promoviranje TVU v Beli krajini; odprtje je bilo uspesno izpeljano 15.
maja v Kulturnem domu v Crnomlju, sledila mu je prva leto$nja Parada ucenja (PU); odprtja se je udeleZilo okrog 300
obiskovalcev (http://tvu.acs.si/odprtje/2015).

Priznanja za promocijo uéenje in znanja odraslih (Priznanja ACS) 2014 z video predstavitvijo Zivljenjskih zgodb njihovih
dobitnikov (http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki): pripravili smo naért izvedbe in z novim izvajalcem po prenovljenem
konceptu posneli 5 video portretov ter uvod, dokonéali smo montazo ter glasbeno in grafiéno opremo ter video portrete
opremili s slovenskimi in z angleSkimi podnapisi; vsebino smo objavili na spletni strani (http://tvu.acs.si/video) z
moznostjo za prenos podatkov na YouTube; zagotovili smo oblikovalske resitve za video naslovnice ter odjavne Spice;
ob sodelovanju s koordinatorji TVU in drugimi izvajalci smo animirali mrezo zasebnih in regionalnih TV postaj po
Sloveniji za predvajanje videa; pridobili smo ugledne slovenske zalozbe kot donatorice tiskanih in avdio publikacij —
nagrad dobitnikom; dobitnike priznanj in predlagatelje smo sproti obve$¢ali, jim poslali dopise z vabili na slovesnost ter
jih povezovali z zainteresiranimi mediji; posodobili smo spletno stran, na kateri so dobitniki predstavljeni s pisno
predstavitvijo, od leta 1999 dalje pa tudi z videom; izbrali smo nove kandidate za komisijo za podeljevanje Priznanj ACS
in potrdili njen novi mandat; izpeljali smo javni razpis za dobitnike Priznanj ACS 2015, posodobili raCunalnisko
aplikacijo, pripravili povzetke 18 predlogov za Priznanja ACS 2015 ter izbrali 5 novih dobitnikov; ve¢ na
http://tvu.acs.si/priznanja.

19. andrago$ki kolokvij (AK), osrednje strokovno sreanje na nacionalni ravni: v sodelovanju s CMEPIUS-om je bil
kolokvij pripravljen in izpeljan skupaj z nacionalnim odprtiem platforme EPALE Slovenija. Dogodka z naslovom
'Zmorem, torej sem!' Spodbujanje temeljnih zmoznosti odraslih se je 16. junija v Kranjski Gori udelezilo 94 oseb, gostili
smo dve govorki iz tujine, in sicer Helen Casey, poznavalko podrocja temeljnih zmoznosti iz Velike Britanije, in
Géraldine Libreau iz Evropske komisije. Program in predstavitve so objavljene na spletni strani http://tvu.acs.si/ak/2015.
Spletni portal ZV smo nadgrajevali in posodabljali v vsebinskem in oblikovnem smislu. Dodali smo povezave na nove
produkte ACS-a in dobrih praks iz medmrezZja, predvsem pa delali na izboljSanju uporabnike izkusnje portala za
uporabo na mobilnih telefonih in tablicah.

Fizi€ni in opisni kazalci:

temeljni kazalniki TVU: 1.711 prirediteljev, 44 koordinatorjev, 10.990 dogodkov, okrog 3.000 medijskih prispevkov, nad
215.400 udelezencey,

5 video filmov (3-minutni video portreti dobitnikov priznanj ACS za leto 2014) in samostojen uvod v video,

promocijska gradiva: plakat — zapolnjen (3.600), prazen (5.000), slovensko-italijanski (50), slovensko-madZarski (20),
odprtje TVU (50); letaki v dveh razli¢icah (4.000 / 15.000), angleski letaki (1.000), papirna kocka (2.000), baloni (6.000),
mape in plakete za dobitnike priznanj (5), ovitki za DVD (100), plastenka z vodo (600), Infografika TVU (e-oblika),
soorganizacija nacionalnega odprtja TVU,

soorganizacija andragoskega kolokvija, strokovnega sre¢anja TVU na nacionalni ravni,

analiza in poro€ilo TVU 2015,

nadgrajen in posodobljen spletni portal ZV in diseminacija produktov kampanje ZV.

Odgovorna oseba: mag. Zvonka Pangerc Pahernik.

1.6.Informacijska dejavnost

1.6.1.  VzdrZevanje in razvoj raunalnisSke mreze in intraneta ACS

Povezava s finantnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Zagotavljali smo enotno in nemoteno delovanje radunalnidke mreze ACS in IKT tokov ter izvajali podporo sodelavcem
ACS in zunanjim partnerjem.

FiziCni in opisni kazalci:

nabave po naértu investicij ACS: klimatske naprave in interaktivni zaslon na dotik,

redno vzdrZevanije in posodabljanje strojne in programske opreme, podprte z licencami,

redno upravljanje e-po3te ter zagotavljanje antivirusne in antispam za&¢ite ter varnostnega shranjevanja podatkov,
4187 obiskov intranetnih strani ter stalno posodabljanje in dopolnjevanje vsebin.

Odgovorna oseba: Klemen Zajec.

1.6.2. Kazalniki in baze podatkov

Povezava s financnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
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Opis: Baze podatkov ACS: Centralni register podatkov ACS smo redno vzdrZevali ter posodabljali, izpeljali smo razlicne
poizvedbe in izvoze podatkov ter izmenjavo podatkov in informacij z zunanjimi partnerji ACS. Iz ANR smo posredovali
podatke o mrezi 10 za obve3Canje o razliénih dogodkih ter za promocijo 10.

V intranetu ACS smo redno posodabljali rubriko 'Informacije in statistiéni podatki s podro&ja izobrazevanja odraslih'. Sirso
javnost smo s ¢lanki v e-Novi¢kah obveséali o novostih na podrocju statistiénih podatkov v 10. Sodelovali smo na 10. seji
StatistiCnega sosveta (19. 6.).

Sodelovali smo na 39. in 40. sestanku Stalne skupine za kazalnike in ciljine vrednosti (SGIB) pri Evropski komisiji, napisali
porodili in ju posredovali pristojnim predstavnikom MIZS ter drugim zainteresiranim partnerjem v Sloveniji. Z MIZS smo
sodelovali pri konzultaciji o Monitorju izobraZevanja in usposabljanja 2015, o vkljuCevanju Slovenije v mednarodne Studije in
raziskave ter o drugih temah, o katerih se je Evropska komisija Zelela posvetovati z drzavami &lanicami.

Fizi¢ni in opisni kazalci:

- azuriranje podatkov v centralnem registru ACS: stalno,

- Stevilo posredovanih poizvedb za notranje in zunanje uporabnike podatkov ACS: 48,

- Stevilo posodobitev in novih objav vsebin v intranetni rubriki, namenjeni statisti¢nim podatkom: 17,

—  Stevilo udelezb na delovnem sre€anju SGIB: 2,

- Stevilo porogil za slovensko strokovno in politi€no javnost o evropskih kazalnikih: 2.

Odgovorni osebi: Erika Brenk in mag. Zvonka Pangerc Pahernik.

1.6.3.  Knjiznicno-dokumentacijska dejavnost

Povezava s finantnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir. MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: Knijizniéno-dokumentacijska dejavnost je obsegala dopolnjevanje knjiznega fonda ter serijskih publikacij, katalogizacijo
knjiznega gradiva v COBISS-u, svetovanje in posojo uporabnikom, medknjizni¢no iz/posojo, dokumentiranje in arhiviranje
izdelkov sodelavcev ter druge aktivnosti.

Za NUK smo pripravili poro€ilo o delu knjiznice ACS za leto 2014. Za potrebe zalozniske dejavnosti ACS smo v NUK poslali
7 zahtevkov za kataloZni zapis v publikaciji (CIP) in 4 poSiljke obveznih izvodov na ACS publiciranega gradiva.

Dejavnosti knjiznice ACS smo promovirali tudi na FB strani (https://www.facebook.com/ACS.knjiznica) in na platformi EPALE
(https://ec.europa.eu/epale/slinode/5490) ter tako skusali doseci ¢im SirSi krog ljudi in jih seznanjati z vseZivljenjskim
uéenjem in vlogo knjiznice, hkrati pa tudi promovirati in spodbujati bralno kulturo. Bolj kot zadnja leta pa smo tudi v e-
Novickah predstavljali knjizne novosti in nove Stevilke revij, ki so dostopni v nasi knjiznici, ter seznanjali bralce s prispevki
nasih sodelavcev v drugih publikacijah.

Knjiznico ACS smo predstavili na internem izobraZevanju zaposlenih v MKL ter skupaj s predstavnico EPALE iz CMEPIUS-a

tudi na FF, Oddelku za pedagogiko in andragogiko v Ljubljani.

Fizi€ni in opisni kazalci:

— 88 novih knjig (e nekatalogizirane) (od tega 73 nakup (projekti), 11 dar in 4 izdaja ACS) ter 61 naslovov serijskih
publikacij,

- 322 izposoj, 84 obiskovalcev in 43 medknijizniCnih iz/posoj,

- 59 katalogizacije novih publikacij ter 32 vpisov novih objav sodelavcev ACS v COBISS.

Odgovorna oseba: Simona Kavéic.

1.6.4. Pregled dejavnosti, dosezkov in ponudbe v izobrazevanju odraslih

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: vir. MDDSZ, ukrep 2611-11-0081, PP 8663 — VsezZivljenjsko ucenje,
skrbnik PP na MDDSZ: Irena Kuntari¢ Hribar.

Opis: Vsebinsko pripravo e-Noviék (http://www.acs.si/e-novicke), redakcijo in tehniéno izpeljavo glasila, animiranje piscev
¢lankov ter distribucijo v domadi in tuiji javnosti smo izpeljali v skladu s Programsko zasnovo in Naértom izdajanja e-Novick v
letu 2015. Redno smo porocali 0 dogajanju v IO v Sloveniji, spremljali pa smo tudi Stevilne tuje vire in objavili povzetke
dogajanj po svetu.

Spletni Pregled izobrazevanja odraslih v Sloveniji 'Kam po znanje' (http://pregled.acs.si) smo prenovili in posodobili ter
dopolnili z novimi informacijami o 10 (EPALE koticek, aktualne novice, Pregled IO v Stevilkah, zanimive spletne povezave, za
medije). Arhivirali smo bazo izobrazevalne ponudbe 2014/2015, pripravili zakljuéno porocilo in spletno aplikacijo za vnos
podatkov o izvajalcih izobraZevanja odraslih in izobrazevalnih programih za Solsko leto 2015/2016. K objavi v Pregledu 10
smo povabili preko 500 izvajalcev 10. Vabilo smo objavili tudi v e-Novi€kah, na spletni strani ACS, FB ACS, Eurydice
novicah, na portalu EPALE ter na portalu 'Forum mladi ucitelj". Junija smo na spletni strani Pregleda IO objavili prve podatke
0 izobrazevalni ponudbi za sezono 2015/2016; podatke bomo dopolnjevali in posodabljali Se vse Solsko leto. Prek e-maila in
telefona smo redno odgovarjali na zastavljena vprasanja o izobraZzevalni ponudbi in moznostih izobrazevanja in uéenja
odraslih. Pregled 10 smo predstavili na tevilnih domadcih in mednarodnih dogodkih po Sloveniji: Parada u€enja 2015 (maj),
AK (junij), Dnevi svetovalnih sredi& (september), F3ZO (september—oktober), MKL (oktober), Knjiznica Domzale (oktober),
FF (november), LPIO (november), konferenca 'Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih' (december), obiski tujih delegacij
in drugod. Pregled 10 smo redno predstavljali na FB ACS in spletni strani ACS, s €lanki v e-Novickah (februar, maj—junij,
julij-avgust), v angleskih e-Novickah (september, december), v KnjizniCarskih novicah (februar) in v Svet24 (september).
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Pripravili smo predstavitveni letak 'Kam po znanje' v obliki infografike, kjer so prikazani pomembni kazalniki o ponudbi 0. Za
portal 'Moja izbira.si' smo redno posredovali podatke o izobraZevalni ponudbi za odrasle.

V letoSnjem letu smo za InfO-mozaik (http://www.acs.si/InfO-mozaik) pripravili $est novih prispevkov, kjer predstavljamo

novejSe nacionalne in mednarodne statistiéne podatke s podroja 10, kazalnike in razli¢ne vsebine o izobrazevanju in uéenju

odraslih.

Fizi€ni in opisni kazalci:

—  Stevilo izdaj e-Novi¢k: 10 slovenskih (dve dvojni), 2 angleski

- Stevilo naslovnikov e-Novick v Sloveniji: 2.183 (temeljito pre¢iScena baza — izlo€ili smo nedelujoge/neaktivne naslove),

- Stevilo naslovnikov angleskih e-Novick: 428 (temeljito pre¢iSéena baza - izloéili smo nedelujoce/neaktivne naslove),

- Stevilo prispevkov sodelavcev ACS v slovenskih izdajah: 259; Stevilo prispevkov zunanjih avtorjev: 147 ,

—  Stevilo prispevkov sodelavcev ACS v angleskih izdajah: 46; Stevilo prispevkov zunanjih avtorjev: 24,

- Stevilo posodobitev in novih objav vsebin v spletni rubriki InfO-mozaik: 6,

- Stevilo predstavljenih izvajalcev izobrazevanja: 202, Stevilo objavljenih izobraZevalnih programov: 3.612 (na dan 31.12.
2015),

- Stevilo obiskov spletnega Pregleda: 1.404.536 (na dan 30. 6.), obiski prenovljene spletne strani: 7.763,

- porocilo in analiza: 1,
Stevilo prenosov podatkov v spletni portal 'Mojaizbira.si': 8.

Odgovorne osebe: Nevenka Kocijangi¢, Simona Kavci¢ in Erika Brenk.

2. Projektne naloge, Ki niso trzna dejavnost

2.1.Mednarodni projekti, Ki se izvajajo po posebnih pogodbah

2.1.1. Spoznaj svoj zivljenjski slog — OsvesEanje za trajnostno potrodnjo v izobrazevalnih programih
za manj izobrazene odrasle (Know your Lifestyle — Introducing Sustainable Consumption in 2nd Chance
Education)

Povezava s finanénim naértom zavoda in ministrstva: vir: DV (75 %), MIZS (25 %), Ukrep 3311-11-0012 Izvajanje
dejavnosti izobrazevanja odraslih, PP MIZS: 722910 Dejavnost izobrazevanja odraslih, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja
Dovzak.
Opis: V zaCetku leta (3. 3.) smo izpeljali usposabljanje za izobrazevalce v programih za manj izobraZene odrasle za izvajanje
izbranega tujega modula (21 udeleZencev). Izpeljali smo 3e dve dodatni delavnici za izobrazevalce, in sicer za sodelavce
Humanitas — organizacie na podro&ju globalnega ugenja in okoljske vzgoje (77 udeleZencev) ter v sodelovanju s Cetrtno
skupnostjo MO Ljubljana za ucitelje osnovnih in srednjih Sol (16 udelezencev). Utna gradiva za ucitelje, ki so jih za izvajanje
modulov pripravili tuji partnerji, smo prevedli v slovenski jezik in skupaj s slovenskim natisnili v 200 izvodih. lzvajalci so
implementirali module v 20 skupinah udeleZencev v izobrazevalnih programih za manj izobrazene odrasle. Izpeljali smo
dvodnevno koordinacijsko sreanje partnerjev (v Ljubljani, 12.-13. 5.), na katerem so poleg koordinatorjev sodelovale tudi
administrativne asistentke projekta. Skupaj s sodelujoo nevladno organizacijo Umanotera smo se udeleZili mednarodne
predstavitvene delavnice v Bruslju (4. —6. 2.), kjer smo predstavnikom ¢lanic EAEA predstavili slovenski modul. V istem
terminu smo imeli tudi koordinacijsko sre€anje projektnih partnerjev. Na proSnjo glavnega koordinatorja smo se udeleZili
sejma DEAR v Bruslju (22. in 23. 10.), kjer smo v obliki delavnice predstavili projekt. Novembra smo za potrebe zunanje
evalvacije organizirali fokusno skupino izobraZevalcev; ti so izpeljali module in sodelovali v intervjuju z zunanjim
evalvatorjem. V decembru smo na podlagi uénih gradiv pripravili in implementirali on-line (elektronski) kviz v slovenskem
jeziku. Projekt smo predstavili na sestanku mreze TVU (12. 2.) v Ljubljani, na sre€anju, ki so ga v okviru Parade ucenja
organizirali v Smeri, d.0.0., (koordinator TVU) na Ravnah na KoroSkem (20. 5.) in v okviru Studijskega obiska delegacije iz
BIH na ACS (15. 9.). U&na gradiva smo razdeljevali na sejmu F3ZO, Letnem posvetu o izobrazevanju odraslih 2015 in na
konferenci Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih.
Fizi€ni in opisni kazalci:
- prevod uénih gradiv za ucitelje, ki so jih pripravili tuji partnerji, v slovenski jezik,
- 3 usposabljanja za izobrazevalce v izobrazevalnih programih za manj izobrazene odrasle (2 ve¢ od nacrtovanih),
- implementacija dveh izbranih modulov v 20 skupinah udeleZencev v programih za manj izobrazene odrasle (10 ve¢ od
nacrtovanih),
- udelezba na mednarodni predstavitveni delavnici v Bruslju,
- 1izvedba mednarodne evalvacijske delavnice (v Sloveniji),
1 izvedba koordinacijskega sre¢anja projektnih partnerjev (v Sloveniji).
Neopravljeno kazalnik 'udelezba na zakljucni konferenci projekta KYL v Estoniji' ni bil realiziran, saj je bila konferenca
odpovedana s strani projektnega koordinatorja.
Odgovorna oseba: Natalija Zalec.
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2.1.2. UresniCevanje Evropskega programa za ucenje odraslih 2014-2015 v Sloveniji

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: DV (75 %) in lastni delez MIZS (25 %), Ukrep 3311-11-0012
Izvajanje dejavnosti izobraZevanja odraslih, PP MIZS: 722910 Dejavnost izobrazevanja odraslih, skrbnik PP na MIZS: mag.
Katja Dovzak.

Opis: V vlogi nacionalnega koordinatorja za implementacijo Evropskega programa za u€enje odraslih 2014-2015 (EPUO) v
Sloveniji smo v skladu s projektnim nacrtom in v trdni navezi s TVU 2015 v sodelovanju z izbranimi obmo¢nimi koordinatoriji
TVU in drugimi delezniki na sedmih lokacijah po Sloveniji organizirali Parado uc¢enja — Dneve uéecih se skupnosti
(http://tvu.acs.si/paradaucenija/pu). Dogodki so se uspe$no in odmevno zvrstili od 15. do 23. 5. v Crnomlju, Kranju, na Ptuju,
v Celju, Kr8kem, Ajdova¢ini in Trbovljah. Uradnim nosilcem PU 2015 se je s ponovitvami v razli€nih terminih pridruzilo tudi 8
nosilcev PU v letih 2013 in 2014, in sicer v Velenju, Skofji Loki, Slovenj Gradcu, na Jesenicah, v Novi Gorici, Slovenski
Bistrici, Radegah in Novem mestu. Izvedbe PU 2015 so z nagovori po&astili predstavniki MIZS ter Zupani, naletele so na
veliko pozornost najSirSe in medijske javnosti.

Rezultat druge skupine dejavnosti v tem projektu so bili strokovni dogodki EPUO na temo spodbujanja temeljnih zmoznosti
odraslih s poudarkom na ranljivih ciljni skupinah (http://tvu.acs.si/paradaucenja/dogodki_epuo). Ti dogodki so letosnji PU
(http://tvu.acs.si/paradaucenja/projekt/opis) dodali strokovne razprave ter obilo spoznanj in priporo€il za nadaljnje delo na
tem podrogju. Na 14 od skupno 21 prizori$¢ teh dogodkov je bila predstavijena raziskava PIAAC Slovenija. Skupna
predstavitev  kljuénih  poudarkov strokovnih dogodkov EPUO je bila osrednji del andragoSkega kolokvija
(http://tvu.acs.si/ak/2015/index.php?nid=616&id=941), na katerem so v panelni razpravi sodelovali skoraj vsi nosilci teh
dogodkov. Pripravili smo tudi video publikacijo, ki nosi isti naslov kot kolokvij, tj. 'Zmorem, torej sem!" Spodbujanje temeljnih
zmoznosti odraslih (http:/tvu.acs.si/paradaucenja/video5). Enoletne dejavnosti projekta EPUO smo predstavili v zdaj Ze
uveljavlienem E-biltenu Parade uéenja 2015 (http:/tvu.acs.si/paradaucenja/gradiva/publikacije) v slovenskem in angleSkem
jeziku.

Sodelovali smo z Evropsko komisijo, ki je nosilka projekta na ravni EU, in se marca udeleZili sestanka nacionalnih
koordinatorjev v Bruslju. Novice o poteku projekta smo objavijali na skupni zaprti elektronski platformi nacionalnih
koordinatorjev (https://webgate.ec.europa.eu/agenda-adult-learning) ter na platformi EPALE, namenjeni diseminaciji projekta
na evropski ravni (po 3 spletne dnevnike v slovenskem in angleSkem jeziku). Ves €as smo projekt spremljali z objavami novic
in multimedijskih gradiv na projekini spletni strani (slovenska in angleSka razli¢ica). Na povabilo nosilcev nacionalne
koordinacije EPUO v Bosni in Hercegovini smo se udelezili njihove zakljuéne konference ter tam predstavili slovenska
prizadevanja in dosezke. V jesenskem Casu smo se udeleZili treh sre¢anj z drugimi nacionalnimi koordinatorji EPUO — v
Londonu, Cardiffu in Bonnu.

V maju smo pripravili prijavo projekta za obdobje 2015-2017 in pri tem izhajali zlasti iz vsebin in spoznanj, povezanih s
strokovnimi dogodki EPUO. Prijava je bila sprejeta in 12. ter 13. novembra smo se ze udelezili 'kick-off' sestanka za novo
projektno obdobje, ki se je zaelo 1. 11. 2015; na sestanku smo na povabilo organizatorjev imeli prispevek o ucinkovitih
informacijskih tokovih. V oktobru smo se ze zaCeli dogovarjati z Evropsko mrezo za temeljne spretnosti (EBSN) o konferenci,
ki jo bomo skupaj organizirali v zacetku junija 2016. v zvezi s tem smo se sestali z ministrico za izobraZevanje.

Na FB TVU smo delili Stevilne novice o Paradi ucenja in strokovnih dogodkih EPUO, ki so dosegli visoko stopnjo ogledov in

posledi¢no Se veéjo prepoznavnost PU in projekta EPUO.

Pripravili smo kon¢no vsebinsko in finan€no poroCilo ter ju 23. 12. oddali. Dokumentacijo je pred tem preverila in potrdila

revizorka.

FiziCni in opisni kazalci:

- izpeljava Parade ucenja 2015: 7 lokacij po projektu ter 8 ponovitev preteklih nosilcev PU,

- strokovni dogodki EPUO: 21,

- 1video publikacija,

—  e-bilten Parade uéenja 2015,

- promocijska gradiva: plakat - 7 razli€ic (640), jumbo plakat — 7 razli¢ic (27), letaki (4.000), baloni (2.000), plastenka z
vodo (600), transparent (5), zastave (15),

- |KT podpora: spletna stran http://tvu.acs.si/paradaucenja/pu ter objave v razli¢nih medijih,

- kon¢no porodilo,

—  prijava projekta za obdobje 2015-2017 in udelezba na pripravljalnem sestanku.

Odgovorna oseba: mag. Zvonka Pangerc Pahernik.

2.1.3. InfoNet

Povezava s finanénim naértom zavoda in ministrstva: vir: DV (72 %) in lastni delez MIZS (28 %), Ukrep 3311-11-0012
Izvajanje dejavnosti izobrazevanja odraslih, PP MIZS: 722910 Dejavnost izobrazevanja odraslih, skrbnik PP na MIZS: mag.
Katja Dovzak.

Opis: V projektu smo sodelovali s 35 partnerji iz 29 drzav €lanic EU in nekaterih pridruzenih drzav pri vzdrzevanju celovitega
informacijskega portala o izobraZevanju odraslih v Evropi. V viogi dopisnika smo bili vklju&eni v izmenjavo informacij o dobrih
praksah v sodelujoih drzavah in evropskih projektih na podrocju 10, sodelovali pa smo tudi pri Sirjenju omenjenih informacij.
UdeleZili smo se mednarodne konference partnerjev InfoNet v Lizboni (24.-27. 2.). Osrednja tema je bila nova publikacija
InfoNeta in LLinE, katere testna razlicica je izSla septembra pod novim imenom EIm — European Lifelong Learning Magazine,
decembra pa prva tematska Stevilka. Tudi tokrat sta bili pohvaljeni kakovost ¢lankov ACS in diseminacija aktivnosti InfoNeta
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v Sloveniji. Iz evalvacijskega porocila, ki je bilo predstavljeno na konferenci, je razviden zadovoljujo¢ podatek o tretiem mestu
Slovenije glede na Stevilo bralcev InfoNeta. Projekt je bil zakljucen 30. 9. Izdano je poro€ilo 'Rezultati projekta 2012-2015" in
'Pisanje za Evropo — Nasveti in smernice za pisanje ¢lankov o izobrazevanju odraslih za evropsko obginstvo'.

Fizi€ni in opisni kazalci:

— 3 prispevki v e-glasilu in na spletni strani InfoNet,

- diseminacija Stevilk e-glasila InfoNet Newsletter 1/2015, 2/2015, 3/2015 in revije LLIinE 1/2015 ter posameznih &lankov,
objavljenih na InfoNetu in LLinE na spletni strani in FB ACS, EPALE, TVU, e-Novickah, mrezi izobrazevalcev odraslih v
Sloveniji

- 1 udelezba na letni konferenci InfoNeta,

—  Clanstvo v upravljalnem odboru InfoNeta,

-~ konéno porodilo,

- diseminacija nove revije EIm na spletni strani in FB straneh ACS, EPALE, TVU ter v e-Novi¢kah.

Odgovorna oseba: Mateja Pecar.

2.1.4. Izmenjava dobrih praks na podrocju izobraZevanja odraslih (Shared Expertise in Provision of
Adult Education — SHAPE)

Povezava s finanénim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: DV in lastni delez MIZS Ukrep 3311-11-0012 Izvajanje dejavnosti
izobrazevanja odraslih, PP MIZS: 722910 Dejavnost izobrazevanja odraslih, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
Opis: V januarju smo pripravili vsebinsko poro€ilo z mednarodnega seminarja, ki je potekal decembra 2014 v Sloveniji.
Sodelovali smo na treh mednarodnih seminarjih, in sicer na Danskem, v ltaliji in Franciji. Prvi seminar je bil namenjen
preu¢evanju dobrih praks s podro¢ja zunanijih evalvacij, drugi pa s podro¢ja notranjih evalvacij v izobrazevanju odraslih. Tretji
seminar je bil namenjen tematiki temeljnih zmoznosti in Se posebej temeljni zmoznosti 'Samoiniciativnost in podjetnost'. Za
vsak seminar smo pripravili vsebinski pregled stanja in identificirali dobre prakse, ki smo jih razvili v Sloveniji. Pripravili smo
promocijsko broSuro o modelu za samoevalvacijo POKI in promocijsko broSuro o 'Strokovnem spopolnjevanju
izobraZevalcev odraslih' v slovenskem in angleSkem jeziku. Izhajajo¢ iz preucene dobre prakse interaktivnega usposabljanja
s pomodgjo IKT podpore, ki smo jih spoznali v partnerskih drzavah, smo v naSo izobrazevalno dejavnost vpeljali nova IKT
orodja, ki omogogajo, da lahko udeleZenci isto€asno delijo svoje izdelke na skupnem zaslonu in tako interaktivno delajo na
razli¢nih tematikah, ki jih obravnavajo na usposabljanjih.
FiziCni in opisni kazalci:
- sodelovanje na 3 mednarodnih seminarjih (Danska, Italija, Francija),
— 1 poro€ilo o izpeljanem seminarju v Sloveniji,
- 3 pregledi stanja za Slovenijo o tematikah, obravnavanih na seminarjih na Danskem ter v Italiji in Franciji
— 2 promocijski broduri v slovenskem in v angleSkem jeziku: o0 modelu za samoevalvacijo POKI ter o usposabljanju in
spopolnjevanju strokovnih delavcev na ACS,
1 vmesno vsebinsko in finan¢no porogilo.
Odgovorna oseba: dr. Tanja MoZina.

2.1.5. Svetovanje za odrasle v izobraZevanju (Guidance and Orientation for Adult Learners — GOAL)

Povezava s finanénim naértom zavoda in ministrstva: vir: DV in lastni delez MIZS Ukrep 3311-11-0012 Izvajanje dejavnosti
izobrazevanja odraslih, PP MIZS: 722910 Dejavnost izobrazevanja odraslih, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.

Opis: V letu 2015 smo pripravili analizo stanja na podro&ju svetovalne dejavnosti za manj izobrazene odrasle v Sloveniji po
predlogi, ki jo je pripravil koordinator projekta v sodelovanju z Institutom za izobrazevanje iz Londona. Skupaj z drugimi
slovenskimi partnerji, MIZS in CPI, smo zaceli opredelitev modela svetovalnega dela za manj izobrazene odrasle s
poudarkom na partnerskem sodelovanju izbranih dveh sredi¢ ISIO in dveh Solskih centrov (SC) ter drugih organizacij v
regiji, ki delajo za manj izobraZene odrasle oziroma z njimi. V sodelovanju s slovenskimi partnerji smo pripravili kriterije za
izbor dveh sredis¢ ISIO in dveh SC ter aktivno sodelovali v izbornem postopku. UdeleZili smo se prvega in drugega
mednarodnega sre€anja projektne skupine (25.-27. 3. v Bruslju in 13.-15. 11. v Ljubljani). Predstavnica ACS se je udelezila
usposabljanja za pripravo metodologije za ovrednotenje rezultatov svetovalnega dela na ravni posameznika (22. in 23. 10. v
Londonu). Sodelovali smo na desetih nacionalnih sestankih slovenskih partnerjev projekta in na 2 sestankih/delavnicah z
izbranimi $tirimi izvajalci projekta v praksi (ISIO Ljubljana in ISIO Velenje ter BIC Ljubljana in SC Velenje). Za potrebe
projekta smo pripravili razliéna strokovna gradiva, ki so v dokumentaciji projekta. Vse leto smo skrbeli za promocijo projekta,
skupaj s slovenskimi partnerji smo pripravili dve zgibanki, eno za strokovno javnost in eno za odrasle, udelezence v
svetovanju. Pripravili smo vmesno vsebinsko in finan¢no porocilo (september).

Fizi€ni in opisni kazalci:

- 1 poro€ilo o stanju na podro&ju svetovalne dejavnosti za manj izobraZene odrasle v Sloveniji,

— 2 promocijski zgibanki projekta,

- sodelovanje na 2 mednarodnih sestankih,

- 1 vmesno vsebinsko in finanéno porogilo.

Odgovorna oseba: mag. Tanja Vili¢ Klenovek.
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2.1.6. EPALE - ePlatforma za izobraZevanje odraslih v Evropi

Povezava s financnim naCrtom zavoda in ministrstva: vir: DV (100 %).

Opis: Elektronska platforma za izobraZevanje odraslih v Evropi — EPALE (http://ec.europa.eu/epale) je namenjena
objavljanju relevantnih informacij in virov, novic, spletnih dnevnikov in dogodkov na podrocju |0 v Evropi ter na ravni drzav
¢lanic. V januarju smo z Nacionalno podporno sluzbo na CMEPIUS-u izpeljali dva sestanka delovne skupine za EPALE ter
opredelili sodelovanje ACS na podrodgjih, ki jih predvideva Dogovor o izvajanju projekta. NaSe delo je poleg zagotavljanja
vsebin za objavo na EPALE obsegalo animiranje konénih uporabnikov (sodelavcev ACS ter naSih zunanjih partnerjev,
deleznikov v 10) za aktivno sodelovanje, zagotavljanje pomoci pri doseganju kljuénih ciljnih skupin prek Ze vzpostavljenih
mreZ sodelovanja (e-Novi¢ke, FB ACS in TVU, nosilci PU in strokovnih dogodkov EPUO itd.) ter organizacijo dogodkov
(petkovega srecanja o EPALE (27. 3.), on-line spremljanja uradnega odprtja EPALE v Bruslju (15. 4.) ter on-line razprave ob
Svetovnem dnevu pismenosti (8. 9.). Moc¢i smo zdruzili tudi pri soorganizaciji andragoSkega kolokvija (16. 6.); veé:
http://tvu.acs.si/ak/2015. Vzpostavili smo EPALE kotiek na spletni strani 'Kam po znanje' (http:/pregled.acs.si), namenjeni
promaociji izvajalcev in programov za IO za posamezno Solsko leto. Pripravili smo tudi seznam 19 projektov, ki jih ustanove
za |0 v Sloveniji izvajajo za prikraj$ane ciline skupine, namenjen objavi teh dejavnosti na evropski ravni.

Vse leto smo sodelovali v ekspertni skupini za EPALE, imenovani pri CMEPIUS ter se udelezili Stirih sre¢an.

V okviru projekta EPALE smo 7. in 8. 12. partnerji (Andrago$ko drustvo Slovenije, Center Republike Slovenije za mobilnost
in evropske programe izobraZzevanja, Drustvo organizacij za izobrazevanje odraslih na srednjih $olah in ZdruZzenje
izobraZzevalnih indtitucij GIZ) izpeljali mednarodno konferenco 'Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih' za drzave
nekdanje Jugoslavije. Skupaj se je konference udelezilo 95 udelezencev iz sedmih drzav, od tega 36 tujcev. 11. 12. smo
izvedli petkovo sre€anje o tej konferenci. Ve€ o konferenci na: http:/pro.acs.si/gm2015.

EPALE smo skupaj s knjiznico ACS predstavili na internem izobrazevanju zaposlenih v MKL ter skupaj s predstavnico

EPALE iz CMEPIUS-a tudi na FF, Oddelku za pedagogiko in andragogiko v Ljubljani, kjer smo izpostavili povezavo EPALE -

ACS. EPALE smo promovirali tudi na Letnem posvetu o 10.

Fizi€ni in opisni kazalci:

- objava 89 novic, 15 spletnih dnevnikov (9 med njimi je prevedenih in objavljenih tudi v angles¢ini, skupaj objavljenih je
torej 24), 92 virov ter 16 dogodkov na platformi EPALE,

- (so)organizacija 6 dogodkov,

- stalna promocija in animiranje (potencialnih) uporabnikov platforme prek promocijskih kanalov ACS.

Odgovorna oseba: mag. Zvonka Pangerc Pahernik.

2.2.Druge naloge

2.2.1.  Vnos metodoloSkega spremljanja z IKT podporo dejavnosti in razvoja izobraZevanja odraslih

Povezava s finanénim nacriom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0014 Ukrep urejanje in podpora
izobrazevanju odraslih, PP MIZS 609510 — Andrago$ki center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak,
in Ukrep 3311-11-0012 Izvajanje dejavnosti izobrazevanja odraslih, PP 722910 — IzobraZevanje odraslih, skrbnik PP na
MIZS: mag. Katja Dovzak.

Opis: Nadaljevali smo vzdrZevanje oziroma skrbnistvo nad bazami podatkov v aplikacijah za spremljanje ReNPIO, Studijskih
krozkov (SK) in sredi& za samostojno ugenje (SSU). V aplikaciji za spremljanje ReNPIO smo vzpostavili nove obrazce za
leto 2015 in se pri tem uskladili z MIZS (gre za obrazce za poro¢anje o delu SSU, izvajanju prireditev TVU, borz znanja, SK,
univerz za tretje Zivljenjsko obdobje, o izvedbi programov za dvig ravni pismenosti, 0 izobrazevanju brezposelnih oseb 2015-
MIC in o izvedbi podporne dejavnosti za brezposelne). Popravljeni so bili podatki o obéinah in regijah v skladu s
spremembami SURS z dne 1. 1. 2015. Skrbeli smo tudi za redno tehni¢no in vsebinsko podporo izvajalcem pri poro€anju
oziroma izpolnjevanju obrazcev ter pri posredovanju gesel za dostop do aplikacij in odklepanje obrazcev (v primeru, da pride
do naknadnih sprememb podatkov ali popravijanja napak) in analizirali podatke. Nudili smo podporo mentorjem SK pri
zaklju¢evanju podatkov oziroma poroCanju v aplikacijo eSK. Pripravijen je bil modul za izvoz podatkov eSK v aplikacijo
ReNPIO. Na podlagi pregleda aplikacije za spremljanje dejavnosti SSU in ReNPIO, rezultatov analize SSU iz leta 2014 in
predlogov izvajalcev SSU smo posodobili aplikacijo SSU in izpeljali nekaj uskladitev z aplikacijo ReNPIO. Pripravili smo
izhodiS¢e za zasnovo, nato pa $e podrobnejSo zasnovo spletnega portala SSU, na tej podlagi je bil razvit prototip portala.
Pripravili smo nekaj besedil, informacij, spletnih povezav in seznam e-gradiv za polnjenje portala SSU, in jih umestili v portal.
FiziCni in opisni kazalci:

—  skrbnistvo aplikacij za sprotno spremljanje |0,

— analiza podatkov iz aplikacij.

Odgovorna oseba: mag. Peter Beltram.

2.2.2. Letni posvet o izobraZevanju odraslih 2015

Povezava s finanCnim nacrtom zavoda in ministrstva: vir: MIZS, Ukrep 3311-11-0012 |zvajanje dejavnosti izobrazevanja
odraslih, PP MIZS 609510 — Andragoski center Republike Slovenije, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak PP MIZS:
722910 Dejavnost izobraZevanja odraslih, skrbnik PP na MIZS: mag. Katja Dovzak.
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Opis: Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2015 smo organizirali 25. 11. kot nacionalni dogodek, ki zaokroza uresni¢evanje

Letnega programa izobraZevanja odraslih. Prikazani so bili dosezki na podro¢ju politike, razvojno-raziskovalne stroke in

prakse v izobrazevanju odraslih. Program je obsegal 16 prispevkov, od tega 8 v obliki panelne razprave. Poleg pozdravnih

nagovorov obeh gostiteljev iz MIZS in ACS, dr. Maje Makovec Brengi¢ in mag. Andreja Sotoka, so bile kljuéne naslednje

teme: plenarni prispevek priznanega esejista in pravnika, prof. dr. Marka Pavlihe, o vedozeljnosti kot civilizacijski logiki,

predstavitev Slovenskega ogrodja kvalifikacij, strokovnih podlag za pripravo programov za izpopolnjevanje oziroma

specializacij, panelna razprava predstavnikov $tirih ministrstev o naértih v okviru Operativnega programa za izvajanje

evropske kohezijske politike 2014-2020 in Letnega programa za izobraZevanje odraslih 2016, panelna razprava treh

Zupanov o obginskih ciljih izobrazevanja odraslih in vlogi Zzupanov pri njihovem uresni¢evanju, napoved tretie faze

uresnievanja EPUO 2015-2017 ter predstavitev predloga sprememb 'Navodil o prilagajanju izrednega poklicnega in

strokovnega izobrazevanja'.

Organizacijske naloge za posvet so tekle v oktobru in novembru, obsegale so:

- opredelitev zasnove ter plenarnih vsebin posveta; konéni program (http://pro.acs.si/lp2015/program) je bil natisnjen za
vse udelezence, e-razliCica je bila poslana razli¢nim naslovnikom in objavljena na spletni strani posveta,

- obveSc€anje razliénih javnosti o kraju, datumu in vsebini posveta ter vabljenje (prek e-poste ca 1.500 naslovnikov, e-
Novick, spletnih in FB strani ACS),

- koordinacija izvajalcev plenarnih in panelnih prispevkov,

- izpeljava organizacijskih del v oZjem smislu, zlasti z osebjem Kongresnega centra Smelt v Ljubljani,

- priprava informacijsko-promocijske podpore (http://pro.acs.si/lp2015) za potrebe promocije, obves€anja ter interakcije z
udeleZenci (spletna prijava — http://pro.acs.si/lp2015/prijava),

—  zagotavljanje medijske promocije prek spletnih strani posveta in ACS ter sluzb za stike z javnostjo MIZS in MDDSZ,

- izpeljava posveta, obdelava in objava prispevkov (tudi zvocnih in video zapisov), fotografij ter glasila 'Utrinki z LPolO
2015' (http://pro.acs.si/documents/Ip2015/Utrinki%20z%20Letnega%20posveta%200%2010%202015.pdf),

- analiza vpraSalnikov, priprava evalvacijskega porocila ter njegova objava v e-Novickah in na spletu.

FiziCni in opisni kazalci:

- Stevilo prijavljenih udelezencev: 331, dejansko udelezenih 273,

- Stevilo prispevkov/govorcev: 16,

- naklada vseh zgoraj nastetih promocijskih gradiv: po 350 izvodov,

—  spletna stran posveta z moznostjo spletne prijave,

—  glasilo 'Utrinki z LPolO 2015'.

Odgovorni osebi: mag. Zvonka Pangerc Pahernik in Mateja Pecar.

3. Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov

3.1.Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZevanja in usposabljanja za izboljSanje
usposobljenosti izobrazevalcev odraslih od 2013 do 2015

Povezava s finan¢nim nacrtom zavoda in ministrstva: pogodba §t. 3330-13-319000 o sofinanciranju izvedbe projekta ESS —
Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZevanja in usposabljanja za izbolj$anje usposobljenosti izobraZevalcev odraslih od 2013
do 2015, ki bo trajal od 1. 1. 2013 do 31. 12. 2015 v okviru Operativnega programa razvoja ¢loveskih virov za obdobje 2007-
2013 &t. CCI 2007S1051P0001 z dne 21. 11. 2007. ESS 85 %, MIZS 15 %.

Opis: Projekt Program za mednarodno ocenjevanje kompetenc odraslih (PIAAC — Programme for International Assessment
of Adult Competences), ki je temeljil na mednarodno oblikovanem metodoloSkem aparatu in katerega razvoj je potekal pod
okriliem OECD, se je zakljucil 30. 6. 2015. Projekt je bil prijavljen in se je izvajal v konzorciju petih partnerjev, ki so imeli vsak
svoje naloge. ACS je bil vodilni partner (koordinacija vseh nalog, izpeljava pilotne in glavne raziskave, priprava nacionalne
baze podatkov, tematske Studije), sodelovali pa so Fakulteta za druzbene vede (vzoréenje, tematske Studije), Statisti¢ni urad
RS (vzorCenije, Sifriranje dejavnosti in poklicev), Filozofska fakulteta, Oddelek za andragogiko in pedagogiko, ter Ekonomska
fakulteta v Ljubljani (tematske Studije, terminologija). Projekt v drzavah ¢lanicah pa tudi v Sloveniji je spodbujala in finanéno
podpirala Evropska komisija. V Sloveniji je projekt obsegal dva kljuéna dela: zbiranje podatkov na terenu in analiti¢no
aplikativni del. Projekt je bil sestavljen iz treh aktivnosti: Razvoj kazalnikov za merjenje kompetenc odraslih, Priprava in
izpeljava glavnega merjenja kompetenc odraslih ter Analiza stanja na podro&ju kompetenc odraslih in mednarodna
primerjava. Slednja obsega ve€ nalog: Nadgradnja strokovnih podlag za oblikovanje politik za razvoj kompetenc odraslih,
DoloCitev nacionalnih kazalnikov za spremljanje stanja in napredka, Razvoj in nadgradnja priporodil za nadaljnji razvoj
programov izobrazevanja ter Razvoj, priprava in izvedba usposabljanja izobraZevalcev v izobrazevanju in usposabljanju
odraslih za uporabo sodobnih oblik in metod uéenja in pougevanja.

O poteku projekta smo porocali naroniku v skladu z navodili za izvajanje projektov ESS. Zaradi izteka projekta smo se
dogovorili in poro€ali meseéno, da bi zagotovili tekoCe &rpanje sredstev in nemoteno doseganje naértovanih kazalnikov.
Zaradi mednarodne vpetosti projekta smo redno poro€ali mednarodnemu konzorciju o realizaciji vzorca in vzor€enju, o
postopkih zakljuéevanja zbiranja podatkov na terenu, o poteku kodiranja poklicev in dejavnosti ter o poteku in natanénosti
ocenjevanja nalog v papirnatih zvezkih. Prav tako smo o poteku dela redno porocali Nacionalni koordinaciji PIAAC in
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raziskovalni skupini. Redno je potekalo obve$¢anje o dogajanju na projektu in njegovih rezultatih (objave v e-Novi¢kah, v
Andragos$kih spoznanjih, na projektni spletni strani: http:/piaac.acs.si itd.).

V letu 2015 so bile glavne naloge v okviru dela projekta zbiranja podatkov priprava nacionalne baze podatkov. Za to je bilo
treba po konanem zbiranju podatkov izpeljati Se vrsto opravil: ocenjevanje nalog v tiskanih inStrumentih, kodiranje poklicev
in dejavnosti, ¢is¢enje in korekcija koncnih oznak stanja in drugih podatkov ter priprava posebne datoteke s podatki o vzorcu
SDIF in mednarodnih porogil za vse izpeljane faze glavne raziskave za mednarodni konzorcij. V analitiéno aplikativnem delu
projekta pa je bilo dokon&anih 9 tematskih tudij, ki so bile dopolnjene z mednarodnimi podatki (ne pa s slovenskimi, ker ti Se
niso na voljo). Pripravljenih je bilo 8 strokovnih podlag za nacrtovanje politik, izpeljana je bila vrsta usposabljanj v obliki
strokovnih posvetovanj v okviru Parade ugenja. V sodelovanju z MIZS je bila izpeljana tudi zakljuéna konferenca projekta
(ve€ kot 120 udelezencev, med njimi ministrica za izobraZevanje, znanost in Sport, drzavni sekretar z MDDSZ ter 2 visoka
predstavnika OECD (http://piaac.acs.silkonferenca/2015). Vse nacrtovane naloge so bile opravijene v priakovanih rokih,
dosezeni ali preseZeni so bili vsi nagrtovani kazalniki projekta.

V avgustu in septembru je bila izvedena tudi finan¢na revizija projekta za finanéno leto 2014, ki jo je opravil Urad za nadzor
prorauna RS, pri ¢emer ni bilo ugotovljenih nikakrdnih nepravilnosti. Revizor je podal mnenje, da so bili vsi pregledani
izdatki, uveljavljeni v okviru operacije, upravi¢eni in skladni z domaco in evropsko zakonodajo.

Fizi€ni in opisni kazalci:

— v okviru aktivnosti Razvoj kazalnikov: 4 sestanki raziskovalne skupine (nacrtovana 2), 8 delovnih skupin (nacrtovanih 7),
veé poroCil o izvedbi raziskave za mednarodni konzorcij,

- 3financna in vsebinska periodi¢na porodila, 1 zakljuéno letno porocilo, 1 zakljuéno projektno porogilo,

- v okviru aktivnosti Izpeljava glavne raziskave: ocenjene naloge ter kodirani poklici in dejavnosti, 1 nacionalna baza
podatkov in datoteka SDIF (oddana mednarodnemu konzorciju),

— v okviru aktivnosti Analiza stanja in mednarodna primerjava: 1 preliminarno nacionalno porocilo, 9 tematskih Studij
(nacrtovanih 8), 8 strokovnih podlag za oblikovanje politik kompetenc odraslih (naértovanih 7), 1 zakljuéna konferenca
(126 udelezencev, nacrtovanih 100), usposabljanja izobrazevalcev odraslih (403 udelezencev, naértovanih 150).

Odgovorna oseba: mag. Estera Mozina.

. Naloge, Ki so trzna dejavnost

Na podrodju trzne dejavnosti smo izvajali programe usposabljanja in spopolnjevanja izobrazevalcev odraslih in drugih
strokovnih delavcev, ki potrebujejo dodatna strokovna znanja iz naSe programske ponudbe (ve¢ pri nalogi 1.4.4.). Izvedbe so
bile namenjene posameznikom ali pravnim osebam, ki so izobraZevanje placali v obliki kotizacije ali ratuna.

Odgovorna oseba: mag. Andrej Soto3ek, direktor ACS

Porogilo o delu ACS za leto 2015 Stran 38


http://piaac.acs.si/
http://piaac.acs.si/konferenca/2015

B. Pregled cloveskih virov

Andragoski center Slovenije ima specificno cilino skupino, ki zajema vso vertikalo izobrazevanja, zato sodeluje z drugimi
javnimi zavodi na podro€ju vzgoje in izobraZzevanja ter z njimi oblikuje in pripravija izobrazevalne programe za izobraZevanje
odraslih. Poleg tega sodeluje v Stevilnih delovnih skupinah, ki razvijajo nove programe, modele in oblike uéenja z namenom,
da so ti razviti tudi za odrasle udelezence izobrazevanja. Je edini javni zavod, ki skrbi tudi za neformalno izobraZevanje in
uéenje odraslih ter razvija mrezo svetovalnih sredis¢ po Sloveniji, ki so sicer specializirane za odrasle, hkrati pa lahko
svetovalne storitve ponudijo tudi mladim. Posebna skrb je namenjena kakovosti izobrazevanja odraslih.

31.12. 2015 je bilo na ACS 30 zaposlenih, od tega 26 za nedologen ¢as in 4 za dologen Cas.

1. Organizacijska struktura

Andragoski center Slovenije ima klasi¢no linijsko organizacijsko strukturo, kar pomeni, da ima direktorja in vodje sredis¢.
Javni zavod je organiziran po organizacijskih sredi8¢ih, kot jih predvidevata akt o ustanovitvi in statut. Vsebinska podroéja so
opredeljena v skladu z opredelitvami Memoranduma o vseZivljenjskem uéenju in Resolucije o Nacionalnem programu
izobrazevanja odraslih.

1. Administrativno -

tehnicna dela
2.Finance

3.0rganizacija

‘ DIREKTOR K
poslovanja
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Slika 1: Organigram Andrago$kega centra Slovenije

2. Zaposleni na Andragoskem centru Slovenije

Izobrazbena struktura 30 zaposlenih na ACS je dobra, saj imamo 3 doktorje znanosti, 9 magistrov, 1 specializanta, 12
univerzitetno izobraZenih, 2 visoko3olsko izobraZzena, 2 vijeSolsko ter 1 zaposleno s 4-letno srednjeSolsko izobrazbo. V
povpredju se je vsak zaposleni izobrazeval 16,03 let.

Andragoki center Slovenije je registriran za opravijanje raziskovalne dejavnosti. Stirinajst zaposlenih ima raziskovalno
Stevilko, na raziskovalnih projektih pa delajo trije.

2.1. Zaposleni za nedolocen cas

Na ACS je bilo dne 31. 12. 2015 zaposlenih 26 delavcev za nedologen Cas, od tega 3 doktorji znanosti, 9 magistrov, 1
specializantka, 9 univerzitetno izobraZenih, 2 visoko3olsko izobrazena in 2 vi§jeSolsko ter 1 oseba s 4-letno srednjeSolsko
izobrazbo.

2.2. Zaposleni za dolocen cas

Stirje zaposleni, ki so bili zaposleni za &as trajanja projekta ESS 'Merjenje uginkovitosti sistema izobrazevanja in
usposabljanja za izbolj$anje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih od 2013 do 2015, je zakljucilo delovno razmerje 30. 6.
2015. Tri delavke, ki so zaposlene za ¢as nadomes$c¢anja zaradi daljSe odsotnosti, imajo univerzitetno izobrazbo.
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2.3. Napredovanje zaposlenih

V letu 2015 je na ACS napredovalo 14 zaposlenih, od tega jih je 12 napredovalo za 1 placni razred, 2 zaposlena pa za 2
platna razreda. Zaposleni so napredovali s 1. 4. 2015 s pravico izplacila visje plate z dnem 1. 12. 2015.

2.4. Odsotnost iz dela zaradi bolezni

V letu 2015 je bilo 261 delovnih dni. Zaposleni so bili v letu 2015 odsotni skupaj 370 dni zaradi zdravstvenih razlogov, od
tega najvedji delez predstavljajo tri odsotnosti v dolZini 140, 85 in 52 dni (skupaj 277 dni). Druge bolniSke odsotnosti so bile
bistveno krajSe, kar 15 zaposlenih pa v letu 2015 ni bilo odsotnih zaradi zdravstvenih razlogov.

Ljubljana, 17. 2. 2015 Mag. Andrej Soto3ek, direktor
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IV. Financ¢no - racunovodsko porocilo

Financni nacrt (FN 2015) ACS je bil izdelan na osnovi dogovorjenih in usklajenih nalog, ki naj bi jih ACS opravil za naro¢nika,
ter na podlagi usklajenih viSin finan€nih virov. FN 2015 z obrazloZitvami je bil sprejet na 14. redni seji dne 8. maja 2015.

Realizacija prihodkov in odhodkov po obraunskem nacelu je prikazana v prilogi Prikaz prihodkov in odhodkov po
obracunskem nacelu za obdobje od 1.1. do 31.12.2015.

Radunovodski izkazi za javni zavod Andragoski center Slovenije so sestavljeni v skladu z Zakonom o raCunovodstvu (UL
23/99, 30/02 in 114/06), Zakonom o javnih financah (UL 79/99, 124/00, 79/01, 30/02, 127/06-ZJZP, 14/07-ZSPDPO, 109/08,
49/09, 38/10-ZUKN, 107/2010, 11/11-UPB4 (14/13 popr.), 110/11-ZDIU12, 46/13-ZIPRS1314-A, 101/13-ZIPRS1415, 101/13,
38/14, 84/14, 95/14-ZUJF-C, 95/14), ZFisP (UL 55/15), ZIPRS1617 (UL 96/15) Pravilnikom o razélenjevanju in merjenju
prihodkov in odhodkov uporabnikov enotnega kontnega nacrta (UL 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10,
97/12 in 100/15), Pravilnikom o sestavljanju letnih poroCil za proradun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (UL 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in 120/07, 124/08, 58/10 (60/10 popr.), 104/10, 104/11) ter v skladu s slovenskimi
racunovodskimi standardi.

2. Posebni del finan¢nega nacrta

Svet javnega zavoda AndragoSkega centra Slovenije je Finanéni naért ACS sprejel na 14. redni seji dne 8. maja 2015.
Sestavni del posebnega dela finanénega poro€ila so tudi preglednice Zakljuénega ra¢una 2015, ki so v prilogi od strani 121
dalje.

Posebni del finanénega nacrta sestavljajo:

—  Preglednica $t. 1a: Pregled porabe sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MIZS v letu 2015 — prikaz po
denarnem toku

- Preglednica &t. 1b: Pregled porabe sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MDDSZ v letu 2015 — prikaz po
denarnem toku

- Preglednica §t. 1c: Pregled porabe sredstev po mesecih za izvajanje nalog iz DV v letu 2015 - prikaz po denarnem toku

- Preglednica §t. 1d: Pregled porabe sredstev po mesecih za izvajanje nalog iz PP v letu 2015 — prikaz po denarnem toku

- Preglednica §t. 2: Pregled prihodkov in odhodkov po denarnem toku za leto 2014

—  Preglednica 8t. 3a: Kadrovski naért javnega zavoda — s prikazom strukture financiranja izdatkov za place po stanju na
dan 1.1.2015

—  Preglednica $t. 3b: Kadrovski nacrt javnega zavoda — s prikazom strukture financiranja izdatkov za place po stanju na
dan 30.6.2015

—  Preglednica 8t. 3c: Kadrovski nacrt javnega zavoda — s prikazom strukture financiranja izdatkov za place po stanju na
dan 31.12.2015

- Preglednica 8t. 4: Prikaz prihodkov in odhodkov po obradunskem nacelu za leto 2015

- Preglednica 8t. 5a: Projekti, ki so financirani iz drugih proracunskih postavk v letu 2015

—  Preglednica $t. 5b: Mednarodni projekti v letu 2015

- Preglednica 8t. 5¢: Projekti financirani iz trznih virov v letu 2015

—  Preglednica 8t. 5d: Projekti financirani iz ESS sredstev v letu 2015

—  Preglednica 8t. 6: Poraba sredstev za investicije v letu 2015
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3. Racunovodsko porocilo

3.1.Bilanca stanja na dan 31.12.2015

(v eurih,
brez centov)
CLENITEV
SKUPINE | NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka ZESE
KONTOV za AOP | Tekoge Predhodno
leto leto
1 2 3 4 5
SREDSTVA
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V
UPRAVLJANJU 001 288.274 301.460
(002-003+004-005+006-007+008+009+010+011)
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE
00 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 002 13.100 13.349
01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV | 003 7.333 7.865
02 NEPREMICNINE 004 525.791 525.791
03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 260.267 244 494
OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA
04 SREDSTVA 006 482.669 488.780
POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGH
05 OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 007 465.686 474.101
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009 0
08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z POSLOVANJA 010 0
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011 0
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN
AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE | 012 295.451 387.378
(013+014+015+016+017+018+019+020+021+022)
10 DENARNA SREDSTVA V  BLAGANNI IN  TAKOJ,,, 0
UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH
11 USTANOVAH 014 141.366 197.234
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 015 3.023 766
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 13.316 8.689
KRATKOROCNE  TERJATVE DO  UPORABNIKOV
" ENOTNEGA KONTNEGA NAGRTA W 13.774)  105.308
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0
16 KRATKOROCNE TERJATVE I1Z FINANCIRANJA 019 0
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 8.429 129
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18 NEPLAGANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE GASOVNE RAZMEJITVE 022 16543| 75252
g))zzaﬁfzggfoz6+027+028+029+030+031) U2 14.603 17.407
30 OBRAGUN NABAVE MATERIALA 024 0
31 ZALOGE MATERIALA 025 0
2 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 0
ER NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027 0
34 PROIZVODI 028 14603| 17407
3% OBRACUN NABAVE BLAGA 029
3% ZALOGE BLAGA 030
37 DRUGE ZALOGE 031
2'001+012+023) AKTIVA SKUPAJ! 932 508328 |  706.245
% AKTIVNI KONTI IZVENBILANGNE EVIDENCE 033 0 0
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROGNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE GASOVNE
RAZMEJITVE 034 238561| 331492
(035+036+037+038+039+040+041+042+043)
" F\IR\A/\ZESO%ENE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUIVE | oo 25801| 196089
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENH 036 65933 82241
2 KRATKOROGCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 10627] 20490
2 DRUGE KRATKOROGNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA | 038 13707| 13504
T e P B e
% KRATKOROCNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040 0
% KRATKOROGNE OBVEZNOSTI 1Z FINANCIRANJA 041 0
28 NEPLAGANI PRIHODKI 042 0
29 PASIVNE GASOVNE RAZMEJITVE 043 9493 6829
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROGNE OBVEZNOSTI
(045+046+047+048+049+050+051+052- 044 350767 | 374753
053+054+055+056+057+058-059)
2 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
o1 REZERVNI SKLAD 046 0 0
7] DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 0 0
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9 DOLGOROGNE REZERVACIJE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH | 049 0 0
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH
0410 JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJHOVI LAST, ZA| .. . .
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH
9411 JAVNEGA PRAVA, KI JE V/ NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE | 051 0 0
NALOZBE
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052 0 0
o413 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053 0 0
9% DOLGOROGNE FINANGNE OBVEZNOSTI 054 0 0
97 DRUGE DOLGOROGNE OBVEZNOSTI 055 0 0
OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
980 OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 056 350.767|  374.753
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANGNE NALOZBE | 057 0 0
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 0
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 0 0
] PASIVA SKUPAJ
Ry 060 598.328 |  706.245
%9 PASIVNI KONTI IZVENBILANGNE EVIDENCE 061 0 0

Obrazec je pripravljen na podlagi 28. ¢lena Zakona o radunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99),
PRILOGA 1 pravilnika o sestavljanju letnih porodil za proracun, proraCunske uporabnike in druge
osebe javnega prava.

* Podatek $ifra uporabnika je obvezen podatek za vse tiste, ki so navedeni v pravilniku o dologitvi
neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in ob¢inskih proraunov (Stiri mestna Sifra
proracunskega uporabnika + kontrolna Stevilka).

Kraj in datum:

Ljubljana, 26. 2. 2016 Spela Mejaé

Odgovorna oseba:

Mag. Andrej SotoSek

Oseba odgovorna za sestavljanje bilance:
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obvezne priloge

3.2.Pojasnila k postavkam Bilance stanja na dan 31.12.2014 in 31.12.2015 in

v eurih brez centov

SREDSTVA 2015 2014 Indeks
DOLGOROCNA  SREDSTVA N
SREDSTVA V UPRAVLJANU 293.780 301.460 g
Neopredmetena sredstva 5.767 5.485 105
Opredmetena sredstva 288.013 295.972 97
KRATKOROCNA SREDSTVA 295.451 387.378 76
Denarna sredstva v blagajni 0 0
Denarna sredstva na podracunu 141.366 197.234 72
Dani predujmi in vars¢ine 13.316 8.689 153
KratkoroCne terjatve do kupcev 3.023 766 395
KratkoroCne terjatve do uporabnikov 113.774 105.308 108
EKN
Druge kratkoroéne terjatve 129 129 1
Aktivne Casovne razmejitve 15.543 75.252 21
ZALOGE 14.603 17.407 1
AKTIVA SKUPAJ 598.328 706.245 86
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 2015 2014 Indeks
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 247 491 331.492 75
Kratquoéne obveznosti za prejete 138.801 196.089 75
predujme
Kratkoro€ne obveznosti do zaposlenih 65.933 82.241 80
Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev 10.627 20.490 52
Kratkoro¢ne obveznosti do upor. EKN 0 13.504 0
Druge kratkoro¢ne obveznosti 13.707 13.504 102
Pasivne ¢asovne razmejitve 9.493 6.829 139
LASTNI VIRI 359.147 374.753 96
Ugotovljeni poslovni izid 0 0 0
Obveznosti za sredstva v upravijanji 359.147 374.753 96
PASIVA SKUPAJ 598.328 706.245 86
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3.2.1. Dolgoroc¢na sredstva in sredstva v upravljanju

Neopredmetena dolgoroéna sredstva, nepremi€nine, oprema in drobni inventar so izvirno vrednotena po nabavni vrednosti in
amortizirana po amortizacijskih stopnjah v skladu z Zakonom o raunovodstvu ter Pravilnikom o nacinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 114/06 in 120/07).
Nepremicnine se amortizirajo po stopniji 3,00 %, oprema po stopniji 12,00% - 25,00%, racunalniki in racunalniSka oprema po
stopnji 50,00 % .

Drobni inventar z Zivljenjsko dobo nad 1 letom in posami¢no vrednostjo pod 500 € se odpiSe neposredno ob nabavi in v
najvecji meri predstavlja knjige za knjiznico.

Investicijska vlaganja zavoda iz naslova javne sluzbe v letu 2015 so bila v skupnem znesku 9.515 €: Interaktivni zaslon
smart 3.191,14 €, 5x klimatska naprav Daikin 6.323,86 €.

3.2.2. Kratkoro¢na sredstva
Zavod ni imel denarnih sredstev v blagajni na dan 31.12.2015.

Denarna sredstva na podracunu so bila konec leta 141.366,14 € in predstavljajo v preteZni meri prejete avanse za izvajanje
projektov SI-AL AGENDA in projekta UresniCevanje prenovljenega Evropskega programa za ucenje odraslih (EPUO) 2012-
2014,

Terjatve do kupcev se izkazujejo v visini 3.022,61 € in sicer do kupcev v Sloveniji. SZ - infrastruktura 1.870,26 €, SZ -
tovorni promet 561,20€, SZ - vit d.0.0. 374,70€.

Terjatve do neposrednih uporabnikov EKN so izkazane v visini 113.773,71 € in predstavijajo terjatve iz naslova zahtevkov za
povracila stroSkov, ki so bili izstavljeni v decembru v visini 59.638,04 € MIZS in v viSini 25.689,77 € MDDSZ, terjatve iz
naslova drugih projektov v vi$ini 28.445,90 €.

Druge kratkoroCne terjatve v viSini 129,41€ predstavlja akontacije za sluzbena potovanja

Aktivne Casovne razmejitve zajemajo kratkoro€no odlozene strodke, oz. kratkorono odloZene odhodke ter kratkorocno ne
zaraCunane prihodke 3.124,14 €. Know your lifestyle, in Elektro Ljubljana 9.283,17€ za priklop na svoj Stevec, ki pa v letu
2015 Se ni bilo realizirano.

Dani predujmi v skupni viini 13.316 zajemajo Mladinsko knjigo, stroSke sluzbenih poti v tujino za projekte SHAPE, GOAL,
DIMA in SI_AL_AGENDA ter ¢lanstva v mednarodnih organizacijah EDEN in EBSN.

Inventurna komisija je ugotovila da zaloge publikacij, knjig in broSur (izdane med letom 1991 in 2004) nima nobene trzne
vrednosti , zato predlagala prenos pod odpis drugih izrednih odhodkov v visini 2.804 EUR. Predlaga, da se v breme izrednih
dohodkov zmanjSuje vrednost zaloge knjig Se v naslednjih letih. ACS ima 8e zalogo publikacij, knjig in bro3ur v visini 17.407
EUR.

3.2.3. KratkoroCne obveznosti
Kratkoro&ne obveznosti v skupni visini 238.561 € predstavljajo:

- kratkoroéne obveznosti za prejete predujme v skupni viSini 138.801,28 € predstavljajo predujmi za projekte
SI_AL_AGENDA 71.400,00 €, EPALE 18.345,18 €, CSMV 9.715,60€, projekt GOAL 4.089,70 € ostali projekti iz naslova
tuje udelezbe €.

—  kratkorogne obveznosti do zaposlenih so sestavljene iz obradunanih toda neizpladanih plaé za mesec december 2015
ter drugih povracil strodkov v skupni viSini 65.918,98 €. Place se izplacujejo v skladu s predpisi; prispevki in davki se
obragunavajo in pladujejo v skladu z zakoni tako, da se uposteva velikost ter morebitne spremembe stopen;.

—  obveznosti do dobaviteljev v viSini 10.627,09 € , veCinoma zapadejo v letu 2016. Najvecji dobavitelji so Gradis Skupina
G. d.d., Telekom Slovenija, Centerkontura d.o.o.

— med drugimi kratkoroCnimi obveznostmi iz poslovanja v visini 13.707,50 €, predstavlja obveznost za prispevke na place,
obveznost za izplacila po avtorskih pogodbah, placilo DDV in druge.

- Pasivne ¢asovne razmejitve zajemajo vnaprej zaracunane stroSke in kratkoro€no odloZene prihodke, v skupnem znesku
9.493€, kar predstavija odlozene prihodke MIZS za financiranje priklopa na svoj Stevec, ki pa v letu 2015 ni bilo
realizirano.

3.2.4. Lastni viri

Obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje, predstavljajo neodpisano vrednost neopredmetenih dolgoronih sredstev ter
opredmetenih osnovnih sredstev — v viini 359.767,42 € in je usklajeno s stanjem terjatev za sredstva, dana v upravljanje
ustanovitelja, na dan 31.12.2015. Sredstva v upravijanju so se v letu 2015 povecala za 10.925,40 € za investicije in
zmanjSala za 25.911,04 € za obracunano amortizacijo sredstev v upravljanju.
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3.3.Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

(v eurih, brez

centov)
ZNESEK
Ozna Poveca | Povecan
NAZIV kaza | Nabavna | Popravek | ™¢ e Zmanjsani Zmanjsanj - ) Prevrednoten
AOP nabavn | popravk Amortizacij | Neodpisan | Prevrednot | . )
vrednost | vrednost e nabavne ) | je zaradi
(1.1) (1.4) e a e - popravka | a a vrednost | enje zaradi S
o o vredno | vrednost vrednosti (31.12) okrepitve
sti i
10 (3-4+5-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 6-7+89) 1 12
|. Neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva v
ian
SRl 700 | 1035378 | 733918 | 21.654 0| 35473| 35473| 29334 | 293.780 0 0
(701+702+703+704+705+706+7
07)
A. Dolgoroéno odloZeni stroski 701 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgorotne  premozenjske | 7 12,660 7475 | 1410 0 970 970 1.128 5767 0 0
pravice
C. Druga  neopredmetena 703 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sredstva
D. Zemljisca 704 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E. Zgradbe 705 525.791 244.493 0 0 0 0 15.774 281.298 0 0
F. Oprema 706 496.927 482.250 | 20.244 0 34.503 34.503 12.433 22.488 0 0
G. Druga opredmetena osnovna 707 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sredstva
Il. Neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva v
lasti 708 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(709+710+711+4712+713+714+7
15)
A. Dolgoroéno odloZeni stroski 709 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. lDoIgoroéne premoZzenjske 710 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pravice
C. Druga  neopredmetena 7M1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sredstva
D. Zemljis¢a 712 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E. Zgradbe 713 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Oprema 714 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
G. Druga opredmetena osnovna 715 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sredstva
IIl. Neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva v
finanénem najemu | 716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(7T17+718+719+720+721+722+7
23)
A. Dolgoro¢no odloZeni stroski M7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. lDoIgorocne premozenjske 718 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pravice
C. Druga  neopredmetena 719 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sredstva
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D. Zemljis¢a

720

E. Zgradbe

721

F. Oprema

722

G. Druga opredmetena osnovna
sredstva

Obrazec je pripravljen na podlagi 28. ¢lena Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, &t. 23/99), PRILOGA 1/B pravilnika o

sestavljanju letnih porogil za proraCun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

* Podatek $ifra uporabnika je obvezen podatek za vse tiste, ki so navedeni v pravilniku o dologitvi neposrednih in posrednih
uporabnikov drzavnega in obcinskih proradunov (Stiri mestna Sifra proraCunskega uporabnika + kontrolna Stevilka).

Popisna komisija je izvedla popis sredstev in dala v predlog za odpis opredmetena sredstva, in sicer opremo po nabavni

vrednosti 35.473,64 € oziroma knjigovodski vrednosti 0 €.

Kraj in datum:
Ljubljana, 26. 2. 2016

Odgovorna oseba:

Mag. Andrej SotoSek

Oseba odgovorna za sestavljanje bilance:
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3.4.Pregled stanja in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev

Andragoski center Slovenije (ACS) izkazuje v bilanci stanja naslednja neopredmetena sredstva:

(v eurih brez centov)

Dog.vraé. Materialne 0S v prido- | Dani

stroski pravice bivanju predujmi Skupaj
Nabavna vrednost
31.12.2014 12.660 12.660
Neposredna povecanja
Prenos iz OS v pripravi
Povecanja 1.410 1.410
Zmanj$anje -970 -970
31.12.2015 13.100 13.100
Popravek vrednosti
31.12.2015 7.491 7.491
Amortizacija v letu 2015 1.128 1.128
ZmanjSanja -970 -970
31.12.2015 7.333 7.333
Sedanja vrednost
31.12.2015 5.767 5.767
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Andragoski center Slovenije (ACS) izkazuje v bilanci stanja naslednja opredmetena sredstva:

(v eurih brez centov)

0S v prido- | Dani
Nepremicnine Oprema bivanju predujmi Skupaj

Nabavna vrednost

31.12.2014 525.791 496.926 1.022.717
Neposredna povecanja 18.445 18.445
Prenos iz OS v pripravi 0
Zmanj$anja 0 -36.302 -36.302
31.12.2015 525.791 479.069 1.004.860
Popravek vrednosti

31.12.2015 244492 482.250 726.742
Amortizacija v letu 2015 15.774 12.433 28.207
ZmanjSanja -36.302 -36.207
31.12.2015 260.267 458.381 718.648
Sedanja vrednost

31.12.2015 265.525 22.488 286.845
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3.5.Stanje in gibanje dolgoroc¢nih finan¢nih naloZzb in posojil

(v eurih, brez

centov)
ZNESEK
Zne Znese Znese Znese
sek | Znese Znes
nalo | k Znese | k Znese |k ok k Kniidov
. Ozn 5h k pove¢ |k zmanj$ o3 popra dJE
VRSTA NALOZB | aka |Zn Sﬁg\;a poved | anj zmanj$ | anja ga oizn vkov 8resdr?os Znesek
OZIROMA POSOJIL za dani | naloz anja |popra |anja | poprav danih naloz t nalosh odpisanih
AOP h b in naloZ |vkov |nalozb |kov 050 b in in danih nalozb  in
os | danih b in|naloz |in nalozb EI) J danih osoiil danih posojil
2.” oo |danih b in[danih |in (311 | posoll ?31 112)
(11 ?11)1 posoji | danih | posoil | danih | | (31.42 |1
) B posajil posajil |~ )
A P EURCE
1 2 3 4 5 6 7 8 (3+5- | (4+6- 10) 12
7) 8)
I. Dolgorogne financne
nalozbe 800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(801+806+813+814)
A. Nalozbe v delnice
(802+803+804+805) 801 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Nalozbe v delnice vgpo | | | o] ¢ 0 ol o o0 0 0
javna podjetja
2. Nalozbe v delnice v\gnq | o1 o] | g 0 ol o o0 0 0
finanne institucije
3.. Nalozbe.v.delnlce v 804 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
privatna podjetja
:1 Nalozbe v delnice v 805 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ujini
B. Nalozbe v deleze
(807+808+809+810+811 | 806 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
+812)
1. Nalozbe v deleze v gn7 | oI o] o] o 0 ol o o0 0 0
javna podjetja
2. Nalozbe v deleze V\gne | | | g g 0 ol o o 0 0
financne institucije
3.. Nalozbe_v' deleze v 809 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
privatna podjetja
4. Nalozbe v deleze
drzavnih druzb, ki imajo | 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
obliko d.d.
5. Nalozbe v deleze
drzavnih druzb, ki imajo | 811 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
obliko d.o.o.
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6. Nalozbe v deleze v
tujini

812

C. Nalozbe v plemenite
kovine, drage kamne,
umetniSka  dela in
podobno

813

D. Druge dolgoroéne
kapitalske nalozbe
(815+816+817+818)

814

1. Namensko
premozenje, preneseno
javnim skladom

815

2. Premozenie,
preneseno v last drugim
pravnim osebam javnega
prava, ki imajo
premoZzenje v svoji lasti

816

3. Druge dolgorotne
kapitalske nalozbe doma

817

4, Druge dolgorocne
kapitalske nalozbe v tujini

818

[l.  Dolgorono dana
posojla  in  depoziti
(820+829+832+835)

819

A. Dolgoroéno  dana
posojila
(821+822+823+824+825
+826+827+828)

820

1. Dolgorono dana
posojila posameznikom

821

2. Dolgoroéno  dana
posojila javnim skladom

822

3. Dolgoroéno  dana
posojila javnim podjetjem

823

4. Dolgorotno dana
posojila finan¢nim
institucijam

824

5. Dolgorono  dana
posojila privatnim
podjetiem

825

6. Dolgorono dana
posojila drugim ravnem
drzave

826

7. Dolgorono  dana
posojila drZavnemu
proraéunu

827

8. Druga dolgorotno

828
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dana posojila v tujino

B. Dolgorono  dana
posojla  z  odkupom

. 1829 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vrednostnih papirjev
(830+831)
1. meaéih vrednostnih 830 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
papirjev
2. ”Tujih vrednostnih 831 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
papirjev
C. Dolgorono  dani
depoziti 832 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(833+834)
1. Dolgoroéno  dani
depoziti poslovnim | 833 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
bankam
2. Drugi dolgoro¢no dani 834 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
depoziti
D. Druga ~dolgorocno | ga5 | | | g g ol ol o o 0 0
dana posojila
M. Skupaj
(800+819) 836 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Obrazec je pripravljen na podlagi 28. ¢lena Zakona o raunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99), PRILOGA 1/B pravilnika o
sestavljanju letnih porogil za proraCun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

* Podatek $ifra uporabnika je obvezen podatek za vse tiste, ki so navedeni v pravilniku o dolo€itvi neposrednih in posrednih
uporabnikov drzavnega in obé&inskih proracunov (Stiri mestna 3ifra proraunskega uporabnika + kontrolna Stevilka).

Kraj in datum: Oseba odgovorna za sestavljanje bilance:
Ljubljana, 26. 2. 2016 Spela Mejaé

Odgovorna oseba:

Mag. Andrej SotoSek
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3.6.Pregled stanja in gibanje dolgoroc¢nih finan¢nih nalozb in posojil

ACS v letu 2015 v bilanci stanja ni izkazoval dolgoro¢nih finanénih nalozb in posojil.
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3.7. Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov (1.1.-31.12.2015)

(v eurih, brez
centov)

CLENITEV
ZNESEK
PODSKUPIN | NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
za AOP Predhodno
KONTOV Tekoce leto
leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
860 1.656.066 1.892.844
(861+862-863+864)
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 1.656.066 1.892.844
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 862 0 0
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE ~ VREDNOSTI ~ ZALOG ~ PROIZVODOV ~ IN 863 0 0
NEDOKONCANE PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 0 0
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 0 71
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 4.241 2.247
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI
867 0 0
(868+869)
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 0 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI
870 1.660.307 1.895.162
(860+865+866+867)
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
871 619.704 741.871
(872+873+874)
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 0 0
460 STROSKI MATERIALA 873 56.328 60.900
461 STROSKI STORITEV 874 563.376 608.971
F) STROSKI DELA
(876+877+878) 875 932.501 1.044.099
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 751.914 823.821
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 118.965 132.594
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 61.662 87.684
462 G) AMORTIZACIJA 879 8.930 18.557
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463 H) REZERVACIJE 880 0 0
465,00 J) DRUGI STROSKI 881 95.596. 87.656
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 883 3.576 2979
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI
884 0 0
(885+886)
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 0 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 0 0
N) CELOTNI ODHODKI
(871+875+879+880+881+882+883+884) 8 1660307\ 1.895.162
0) PRESEZEK PRIHODKOV
888 0 0
(870-887)
P) PRESEZEK ODHODKOV
889 0 0
(887-870)
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 0
Presezek prihodkov obradunskega obdobja z upoStevanjem davka od
e dohodka(888-890) 2 0 0
del 80 PreseZzek odhodkov obradunskega obdobja z uposStevanjem davka od 892 0 0
dohodka (889+890) oz. (890-888)
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, namenjen pokritiu odhodkov 893 0 0
obraCunskega obdobja
Povpre¢no Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem 894 29 32
obdobju (celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Obrazec je pripravljen na podlagi 28. ¢lena Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, &t. 23/99), PRILOGA 3 pravilnika o sestavljanju
letnih porodil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

* Podatek Sifra uporabnika je obvezen podatek za vse tiste, ki so navedeni v pravilniku o dolocitvi neposrednih in posrednih
uporabnikov drzavnega in obé&inskih proraCunov (Stiri mestna Sifra proraunskega uporabnika + kontrolna Stevilka).

Kraj in datum:

Oseba odgovorna za sestavljanje bilance :

Ljubljana, 26. 2. 2016 Spela Mejaé

Odgovorna oseba :

Mag. Andrej SotoSek
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3.8.Pojasnila k postavkam Izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
(1.1.-31.12.2015 ter 1.1.-31.12.2014)

v eurih brez centov

2015 2014 Indeks
A. PRIHODKI OD POSLOVANJA 1.656.066 1.892.844 87
B. FINANCNI PRIHODKI 0 71 0
C. DRUGI PRIHODKI 4.241 2.247 321
C. ODPRODAJA OSNOVNIH SREDSTEV 0 0
D. CELOTNI PRIHODKI 1.660.307 1.895.162 88
E. STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 619.704 741.871 84
F. STROSKI DELA 932.501 1.044.099 89
G. AMORTIZACIJA 8.930 18.557 48
H. REZERVACIJE 0 0
|. DAVEK OD DOBICKA 0 0
J. OSTALI DRUGI STROSKI 95.596 87.656 109
K. FINANCNI ODHODKI 0 0
L. DRUGI ODHODKI 3.576 2979 26
M. CELOTNI ODHODKI 1.657.502 1.895.162 87
N. PRESEZEK PRIHODKOV 0 0 0
0. PRESEZEK ODHODKOV 0 0

PRIHODKI OD POSLOVANJA

Prihodki od poslovanja so dosezeni v skupni viSini 1.660.307 €: izhajajo pretezno iz sredstev javnih financ in predstavijajo
sredstva, prejeta od Ministrstva za izobraZevanje, znanost, kulturo in Sport (649.857,32 €), Ministrstva za delo, druzino in
socialne zadeve (275.673 67€), projektov Evropskih strukturnih skladov (383.686,61 €), projektov ki so financirani iz drugih
proraCunskih postavk (155.563,47€) ter iz drugih virov (154.493€), iz trzne dejavnosti v visini 26.058€
FINANCNI PRIHODKI

Zavod finanénih prihodkov v letu 2015 nima.

DRUGI PRIHODKI

Drugi prihodki v skupni visini 4.241 € so nastali z vracilom preplacanih sredstev na ESS-5 projektu, ki so se tudi vrnili
ministrstvu, in izterjavi dolga iz leta 2008 Ortan Majda s.p.
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ODPRODAJA OSNOVNIH SREDSTEV

Odprodaje osnovnih sredstev ni bilo.

CELOTNI PRIHODKI
Celotni prihodki v letu 2015 tako znaSajo 1.660.307 €.
STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

Stroski materiala in storitev so v visini 619.704 €, kar je 19% manj kot v preteklem letu. Od tega je 56.328 € stroSkov
materiala in 563.376 € stroSkov storitev.

AMORTIZACIJA

Obracunana amortizacija je bila v vi§ini 34.841 €, ki je bremenila sredstva v upravljanju v vi§ini 25.911 € in kot stro$ek v viSini
8.930 €. Amortizacija v visini 8.930 €, je bremenila stroek je iz naslova ESS projektov . Projekt pokriva stroSek amortizacije
s prihodkom, tako da je iz tega naslova uravnotezenost med prihodki in odhodki.

OSTALI DRUGI STROSKI

Drugi stroSki v visini 95.596 € so stroSki na ESS-5, ki jih predstavljajo stroski partnerjev pri projektu v visini 93.124 €, stroSki
za mestno zemljiSCe v visini 1.872 € in stroSki zasCite znamke v visini 600 €.

DRUGI ODHODKI

Drugi odhodki v viSini 2.804 € je razvrednotenje zalog knjig in revij, ki nimajo ve€ trzne vrednosti.

STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV

StroSki materiala in storitev za leto 2015 primerjalno z letom 2014 po nadelu denarnega toka

LETO 2015 2014 Indeks

?nt;ct)eégiala pisarniSkega in  drugega 246 570 547 106 45
energija in komunalne storitve 13.933 39.660 35
prevozni stro3ki in storitve 1846 0 0
izdatki za sluzbena potovanja 45.679 32.277 141
tekoce vzdrzevanje 47.512 29.496 161
poslovne najemnine iz zakupnine 5.739 11.211 51
delo preko $tudentskega servisa 1.251 4.485 28
podjemno delo in avtorski honorarji 92.649 74.581 24
drugi operativni odhodki 146.079 77.79%4 187
nakup opreme 18.445 24155 76
SKUPAJ 619.703 840.766 73

StroSki drugih storitev predstavijajo strodke sodelovanja po projektih, predvsem nakazila partnerjem v konzorciju projekta
ESS -5 — Merjenje ucinkovitosti sistem izobraZevanja in usposabljanja za izboljSanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih
od 2013 do 2015 (PIAAC). Stroski blaga, materiala in storitev letu 2015 so bili dosezeni v skupni visini 619.703 €, kar pomeni
27% zmanjSanje glede na leto 2014. ZmanjSanje stroSkov blaga in materiala je posledica kon€anja projekta ESS-5 v sredini
leta.
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STROSKI DELA

Stro3ki dela za leto 2015 primerjalno z letom 2014 po nagelu denarnega toka

LETO 2015 2014 Indeks

Place zaposlenih (4000, 4003, 4004) 733912 847.838 89
Prispevki in davek iz pla¢ (4010 — 4013) 120.917 134.761 89
Dodatno pokojninsko zavarovanje (4015) 1.754 3.476 50
StroSki prevoza in prehrane (4002) 49.283 57.999 84
Regres (4001) 8.664 9.836 88
Drugi stroski dela (4009) 32.815 11.807 278
SKUPAJ 949.371 1.065.717 89

Stro$ki dela so bili dosezeni v skupni vi§ini 949.371 €. Drugi stroSki dela predstavljajo odpravnine ob upokojitvi, jubilejne
nagrade predstavlja 20 let oziroma 30 let zaposlitve v javni upravi. StroSek dela se je zmanjSal glede na preteklo leto za

11%.

DOLGOROCNE REZERVACIJE

ACS ne oblikuje dolgoroénih rezervacij.

DAVEK OD DOBICKA

Zavod v letu 2015 ni obradunal davka od dobicka.

DRUGI STROSKI

Drugi stroki v skupni visini 1.868 € prestavljajo nadomestila za uporabo stavbnega zemljisCa.

FINANCNI ODHODKI

Odhodki financiranja v letu 2015 ni bilo.

CELOTNI ODHODKI

Celotni odhodki znaSajo 1.660.307 €.
PRESEZEK PRIHODKOV

Zavod v letu 2015 ne izkazuje presezka prihodka.

PRESEZEK ODHODKOV

Zavod v letu 2015 ne izkazuje presezka odhodka.
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3.9.1zkaz prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
(1.1.-31.12.2015)

v eurih,
brez
centov
p ZNESEK
CLENITEV | NAZIV KONTA Oznaka za AOP
KONTOV
. Predhodno
Tekoce leto
leto
1 2 3 4 5
|. SKUPAJ PRIHODKI 401
(402+431) 1.690.832 | 1.885.500
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 402
(403+420) 1.653.774 | 1.870.055
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403
(404+407+410+413+418+419) 1.619.062 | 1.868.684
a. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 404
(405+406) 1.456.361 | 1.731.567
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraCuna za teko¢o porabo 405 1.437.979| 1.720.916
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraCuna za investicije 406 18.832 10.651
b. Prejeta sredstva iz ob€inskih proradunov 407
(408+409) 0
del 7401 Prejeta sredstva iz obCinskih proracunov za teko&o porabo 408 0
del 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proradunov za investicije 409 0
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 410
(411+412) 0
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za teko¢o 411
porabo 0
del 7402 Prejetg "sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 412
investicije 0
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 413
(414+415+416+417) 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za teko€o porabo 414 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 0
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za teko¢o porabo 416 0
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 0
del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz naslova tujih donacij 418 0
741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna iz sredstev 419
proracuna Evropske unije 162.701 137117
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 420
(421+422+423+424+425+426+427+428+429+430) 34.712 1.371
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Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne

del 7130 sluzbe 421 0 0
del 7102 Prejete obresti 422 0 84
del 7100 E;lﬁggll((gscri] :(cjiilgigzkr;a dobicku in dividend ter presezkov 423 . .
del 7141 Drugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 34.712 1.287
72 Kapitalski prihodki 425 0
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 0 0
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesre¢ 428 0 0
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 429 0 0
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 430 0 0

2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA

TRGU 431

(432+433+434+435+436) 37.058 15.445
del 7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 37.058 15.445
del 7102 Prejete obresti 433 0 0
del 7103 Err(iar;ﬁgli(gﬁfanajemnin, zakupnin in drugi prihodki od 434 . .
del 7100 Errmggll((g\(/)c:] :gi)lgﬁggkr;a dobicku in dividend ter presezkov 435 . .
del 7141 Drugi tekodi prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne sluzbe 436 0 0

II. SKUPAJ ODHODKI 437

(438+481) 1.735.983 | 1.906.483

1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438

(439+447+453+464+465+466+467+468+469+470) 1.704.207 | 1.891.050

A. Plage in drugi izdatki zaposlenim 439

(440+441+442+443+444+445+446) 824.673 926.184
del 4000 Place in dodatki 440 733.912 813.709
del 4001 Regres za letni dopust 441 8.663 9.780
del 4002 Povradila in nadomestila 442 49.283 57.775
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 30.023 34.104
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 0 0
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 2.7192 10.816

B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 447

(448+449+450+451+452) 122.513 138.139
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del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 66.308 74.022
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 53.249 59.302
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 451 502
del 4013 Prispevek za star§evsko varstvo 451 751 837
del 4015 E;egéﬁaz?lglggggga dodatnega pokojninskega zavarovanja, 450 754 3476
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 453
(454+455+456+457+458+459+460+461+462+463) 748.628 802.572
del 4020 Pisarniski in splosni material in storitve 454 438.735 532.250
del 4021 Posebni material in storitve 455 2416 817
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 26.474 39.660
del 4023 Prevozni strodki in storitve 457 0 0
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 44656 32.277
del 4025 TekoCe vzdrZzevanje 459 8.078 29.497
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 5.621 11.211
del 4027 Kazni in odSkodnine 461 0 0
del 4028 Davek na izplaane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 213.365 156.860
403 D. Placila domacih obresti 464 0 0
404 E. Placila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 0 0
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 0 0
413 I. Drugi tekoCi domaci transfer;ji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470
(AT1+4T2+4T73+4T4+4T75+4T6+477+ 478+479+480) 17.676 24.155
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 0
4202 Nakup opreme 473 8.393 24155
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 0
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 9.283 0
4206 Nakup zemljis¢ in naravnih bogastev 477 0
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 0

Porocilo o delu ACS za leto 2015

Stran 62




Studije o izvedljivosti projektov, projektna dokumentacija,
4208 . SORTTN 479
nadzor, investicijski inZzeniring 0
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 0
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV
NA TRGU 481
(482+483+484) 31.776 15.433
del 400 A Platl':e in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga 482
in storitev na trgu 2.027 0
del 401 B. Pr|§pevk| dglodajglcev za socialno varnost iz naslova 483
prodaje blaga in storitev na trgu 159 0
C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in
93l storitev na trgu - 20590 |  15.433
IIl/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 485
(401-437) 0
12 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 486
(437-401) 45.151 20.983

Obrazec je pripravljen na podlagi 28. ¢lena Zakona o raunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99), PRILOGA 3 pravilnika o sestavljanju
letnih porodil za proracun, proraCunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

* Podatek Sifra uporabnika je obvezen podatek za vse tiste, ki so navedeni v pravilniku o dologitvi neposrednih in posrednih
uporabnikov drzavnega in obCinskih proradunov (8tiri mestna Sifra proraunskega uporabnika + kontrolna Stevilka).

Porogilo o delu ACS za leto 2015 Stran 63



3.10. Pojasnila k postavkam Izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov po nacelu denarnega toka (1.1.-31.12.2015 ter 1.1.-31.12.2014)

v eurih brez centov

LETO 2015 2014 Indeks
|. SKUPAJ PRIHODKI 1.690.832 1.885.500 89
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 1.656.083 1.870.055 88
A. PRIHODKI 1Z SREDSTEV JAVNIH FINANC 1.619.062 1.868.684 87
a) Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna 1.456.361 1.731.567 84
b) Prihodki prejeti iz proracuna EU 162.701 137117 118
c) Drugi prihodki 34.712 1.287 29
d) Prejete obresti 84 0
2. PRIHODEK OD PRODAJE STORITEV NA TRGU 37.058 15.445 225
II. SKUPAJ ODHODKI 1.735.983 1.906.483 100
1. ODHODKI ZA 1IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 1.704.207 1.891.050 90
A. PlaCe in drugi izdatki zaposlenim 824.673 926.184 89
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 122.513 138.139 88
C. Izdatki za blago in storitve 739.390 802.572 97
D. Placila obresti 0 0
E. Transferji posameznikom in gospodinjstvom 0 0
F. Transferji neprofitnim org. in ustanovam 0 0
G. Investicijski odhodki 17.676 24.155 35
2. ODHODKI OD PRODAJE STORITEV NA TRGU 31.776 15.433 145
0
[111. PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 0
I1l/2. PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 45.151 20.983 215

Skupni prihodki javnega zavoda po nacelu denarnega toka v viSini 1.690.832 € so bili v letu 2015 za 11 % nizji glede na leto
2014.

Prihodki za izvajanje javne sluzbe v skupni visini 1.656.083 so bili: iz naslova MIZS 656.012€ za redno dejavnost, 9.515 €
za investicije (interaktivna tabla ter klimatske naprave), 9.317 € za investicijo (samostojni elektri€ni Stevec), iz naslova ESS
(Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZevanja in usposabljanja za izboljSanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih od
2013 do 2015) 355.758 € ter iz naslova projektnih nalog MIZS 149.585 €. Za izvajanje javne sluzbe MDDSZ so prihodki
zna8ali 275.674 €. |1z naslova projektnih nalog MGRT so prihodki zna3ali 501 €. Prihodki iz drugih virov (mednarodni
projekti) so znaSali 197.414 €. Prihodki od trzne dejavnosti so se v letu 2015 glede na predhodno leto povecali za 25% in so
znaSali 37.058 €.
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Dejanski stroSek investicij je bil v visini 9.515€, vendar dobavitelj posluje po 76a ¢lenu ZDDV-1 (obrnjena davéna stopnja) kar
pomeni da se plaéa po neto ceni, pri davénih zavezancih pa se naredi samo obdavditev,

Odhodki za place in drugi izdatki za zaposlene so bili glede na leto 2014 nizji predvsem zaradi kon¢anja projekta ESS-5.

V letu 2015 ni bilo izplac¢anih solidarnostnih pomodi. Izplacani sta bili dve jubilejni nagradi v skupnem znesku 721€ . Pet
sodelavcev so dobili odpravnine zaradi prenehanja zaposlitve za dologen ¢as v skupni visini 2.071,07 €.

Odhodki za pisarni$ki material, komunalne storitve, potovanja, tekoce vzdrzevanje in poslovne najemnine so bili v letu 2015
778.218 € kar pomeni zmanjSanje za 3% glede na preteklo leto.

3.11. Izkaz racuna financ¢nih terjatev in naloZb doloCenih uporabnikov (1.1.-
31.12.2015)

(v eurih, brez
centov)

CLENITEV | NAZIV KONTA Oznaka ZNESEK
KONTOV za AOP Predhodno
Tekoce leto
leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 500 0 0
(501+502+503+504+505+506 +507+508+509+510+511)
7500 Prejeta vradila danih posojil od posameznikov in zasebnikov 501 0 0
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih skladov 502 0 0
7502 Pr?jeta vraéila danih posojil od javnih podjetij in druzb, ki so v lasti 503 0 0
drZzave ali obCin
7503 Prejeta vracila danih posojil od finan¢nih institucij 504 0 0
7504 Prejeta vradila danih posoijil od privatnih podietij 505 0 0
7505 Prejeta vradila danih posojil od ob¢in 506 0 0
7506 Prejeta vracila danih posojil-iz tujine 507 0 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu proracunu 508 0 0
7508 Prejeta vradila danih posojil od javnih agencij 509 0 0
7509 Prejeta vradila pladanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
V. DANA POSOJILA
il (513+514+515+516 +517 +518+519+520+521+522+523) iz 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in zasebnikom 513 0 0
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0
4402 DaDa posojila javnhim podjetjem in druzbam, ki so v lasti drzave ali 515 0 0
obéin
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posoajila privatnim podjetiem 517 0 0
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4405 Dana posojila ob¢inam 518 0 0

4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu proraGunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih poroStev 522 0 0
441 Povec€anije kapitalskih delezev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA POSOJILA 524 0 0
(500-512)
VI/2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA 505 0 0

(512-500)

Obrazec je pripravljen na podlagi 28. ¢lena Zakona o raCunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99), PRILOGA 3 pravilnika o
sestavljanju letnih porogil za proraCun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

* Podatek §ifra uporabnika je obvezen podatek za vse tiste, ki so navedeni v pravilniku o dologitvi neposrednih in posrednih
uporabnikov drzavnega in obCinskih proradunov (Stiri mestna Sifra proracunskega uporabnika + kontrolna Stevilka).

Kraj in datum: Oseba odgovorna za sestavljanje bilance:
Ljubljana, 26. 2. 2016 Spela Mejaé

Odgovorna oseba:

Mag. Andrej SotoSek
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3.12. Pojasnila k Izkazu racuna finan¢nih terjatev in nalozb dolocenih
uporabnikov

Vletu 2015 ACS ni imel finanénih terjatev in nalozb.
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3.13. Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov (1.1.-31.12.2015)
(v eurih, brez centov)
CLENITEV |\ a7y KONTA Oznaka GHESE
KONTOV za AOP
Tekoce leto | Predhodno leto
1 2 3 4 5
VIl. ZADOLZEVANJE
50 (551+559) 550 0 0
Domace zadolzevanije
o (552+553+554-+555+556+557+558) &l 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih institucijah 553 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri proraCunih lokalnih skupnosti 555 0 0
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega zavarovanja 556 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih kreditodajalcih 558 0 0
501 Zadolzevanje v tujini 559 0 0
VIIl. ODPLACILA DOLGA
55 (561+569) 560 0 0
Odplacila domacega dolga
E2L (562+563+564-+565+566+567+568) 291 0 0
5501 Odplacila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplacila kreditov drugim finanénim institucijam 563 0 0
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu proracunu 564 0 0
del 5503 Odpladila kreditov proraunom lokalnih skupnosti 565 0 0
del 5503 Odplaila kreditov skladom socialnega zavarovanja 566 0 0
del 5503 Odplacila kreditov drugim javnim skladom 567 0 0
del 5503 Odplaila kreditov drugim domacim kreditodajalcem 568 0 0
551 Odplaila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE
(550-560) 0 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA
(560-550) ol 0 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH R
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(485+524+570)-(486+525+571)

X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH

(486+525+571)-(485+524+570) o

45.151

20.983

Obrazec je pripravljen na podlagi 28. ¢lena Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99), PRILOGA 3 pravilnika o
sestavljanju letnih porogil za proraCun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

* Podatek Sifra uporabnika je obvezen podatek za vse ftiste, ki so navedeni v pravilniku o dolo€itvi neposrednih in
posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proradunov (Stiri mestna Sifra proracunskega uporabnika + kontrolna

Stevilka).
Kraj in datum: Oseba odgovorna za sestavljanje bilance:
Ljubljana, 26. 2. 2016 Spela Mejaé

Odgovorna oseba:

Mag. Andrej SotoSek

Porocilo o delu ACS za leto 2015

Stran 69



3.14. Pojasnila k Izkazu financiranja doloc¢enih uporabnikov

ACS v letu 2015 ni najel finanénih posojil. V izkazu raduna financiranja je vpisan le podatek izida poslovanja po nacelu
denarnega toka kot kontrolni seStevek.

Porogilo o delu ACS za leto 2015 Stran 70



3.15. Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
(1.1.-31.12.2015)

(v eurih, brez

centov)
) NAZIV PODSKUPINE KONTOV ZHESER
CLENITEV Ozna | prihodki in | Prihodki in
PODSKUPIN ka za | odhodki za|odhodki  od
KONTOV AOP |izvajanje | prodaje blaga
javne in storitev na
sluzbe trgu

1 2 3 4 5

A) PRIHODKI OD POSLOVANJA -

(661+662-663+664) 1.632.038 24.028
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 661 1.632.038 24.028

POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN 662

NEDOKONCANE PROIZVODNJE

ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN -

NEDOKONCANE PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 2.211 2.030

€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI -

(668+669)
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669

D) CELOTNI PRIHODKI 670

(660+665+666+667) 1.634.249 26.058

E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV -

(672+673+674) 598.237 21.467
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA | 672
460 STROSKI MATERIALA 673 56.275 53
461 STROSKI STORITEV 674 541.962 21414

F) STROSKI DELA -

(676+677+678) 931.021 1.480
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAG 676 751.170 743
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 677 118.846 120
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 61.005 617
462 G) AMORTIZACIJA 679 8.930
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463 H) REZERVACIJE 680
465,00 J) DRUGI STROSKI 681 95.196
467 K) FINANCNI ODHODKI 682
468 L) DRUGI ODHODKI 683 865 2711
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 684
(685+686)
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686
N) CELOTNI ODHODKI 687
(671+675+679+680+681+682+683+684) 1.634.249 26.058
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688
(670-687)
P) PRESEZEK ODHODKOV 689
(687-670)
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690
Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upoStevanjem
del 80 davka od dohodka 691
(688-690)
Presezek odhodkov obradunskega obdobja z upo3tevanjem
del 80 davka od dohodka 692
(689+690) oz. (690-688)
Presezek prihodkov iz prej$njih let , namenjen pokritju odhodkov 693
obraCunskega obdobja

Obrazec je pripravijen na podlagi 28. ¢lena Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99), PRILOGA 3 pravilnika o
sestavljanju letnih porogil za proraCun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

* Podatek $ifra uporabnika je obvezen podatek za vse tiste, ki so navedeni v pravilniku o dologitvi neposrednih in
posrednih uporabnikov drZzavnega in obCinskih proradunov (8tiri mestna Sifra proradunskega uporabnika + kontrolna

Stevilka).

Kraj in datum:

Ljubljana, 26. 2. 2016

Oseba odgovorna za sestavljanje bilance:

Spela Mejaé

Odgovorna oseba:

Mag. Andrej Sotosek
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3.16. Pojasnila k Izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah
dejavnosti (1.1.-31.12.2015)

v eurih brez centov

LETO JAVNA SLUZBA TRG

A. PRIHODKI OD POSLOVANJA 1.632.038 24.028
B. FINANCNI PRIHODKI 0 0
C. DRUGI PRIHODKI 2.211 2.030
C. PRODAJA OSNOVNIH SREDSTEV

D. CELOTNI PRIHODKI 1.634.249 26.058
E. STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 598.237 21.467
F. STROSKI DELA 931.021 1.480
G. AMORTIZACIJA 8.930 0
H. REZERVACIJE 0 0
|. DAVEK OD DOBICKA 0 0
J. OSTALI DRUGI STROSKI 95.196

K. FINANCNI ODHODKI 0 0
L. DRUGI ODHODKI 865 2711
M. CELOTNI ODHODKI 1.634.249 26.058
0. PRESEZEK PRIHODKOV 0 0
P. PRESEZEK ODHODKOV 0 0

Skupni prihodki v viSini 1.656.066 € predstavljajo:

- prihodke za izvajanje javne sluzbe 1.634.249 €,
—  prihodke od prodaje storitev na trgu 26.058 €.

Prihodki, dosezeni na trgu znaSajo 0,14 % celotnih prihodkov zavoda.
Skupni odhodki v viSini 1.657.502 € predstavljajo:

—  odhodke za izvajanje javne sluzbe 1.634.1249 €,
—  odhodki od prodaje storitev na trgu 26.058 €.

Razmejevanje stroSkov na javno sluzbo in trzno dejavnost je vodeno z razporejanjem stroskov na posamezne naloge.

Prihodki od financiranja in izredni prihodki ter odhodki od financiranja in izredni odhodki se v celoti izkaZejo v okviru
prihodkov oz. odhodkov iz opravljanja javne sluZbe, kar je razvidno tudi iz dokumentacije.

Pri opravljanju trzne dejavnosti ACS pokril vse odhodke s prihodki trzne dejavnost
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mizS MDDSZ Drugi viri [ESS Realizacija kazalnikov
Ukrep 3311-11-0014, Ukrep | Ukrep 2611-11-0081,

urejanje in podpora |0, PP 8663 — VseZivljenjsko

PP 609510 — ACS in ucenije, skrbnica PP Irena

PP 722910 — Dejavnost |0, | Kuntari¢ Hribar
skrbnik postavk mag. Katja
Dovzak,

PP 687010 — Evalvacije in
NK, skrbnik PP Ale$
OjsterSek

' 1. REDNE NALOGE JAVNEGA ZAVODA '
1.1 RAZISKOVANJE, RAZVOJ IN PODPORA SISTEMU IZOBRAZEVANJA ODRASLIH

Strokovna podpora na Realizirano.
podroju izobrazevanja

odraslih

Kompetence odraslih od Realizirano.

16 do 24 leta starosti
(mlajsih odraslih):
longitudinalni in
mednarodni vidiki

Oblikovanje celovitega Realizirano.
predloga usposabljanja
uciteljev in drugih
strokovnih delavcev v
programu Osnovna $ola
za odrasle

Naloge za razvoj Realizirano.
pismenosti in kompetenc

1.2 NEFORMALNO UCENJE IN IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

Usposabljanje za Realizirano, razen
izvajalce enega kazalnika:
izobrazevalnega 'dopolnitve Strategije
programa Zacetna vkljuevanja
integracija priseljencev priseljencev v

izobrazevanje odraslih.'
Ta kazalnik je
predlagalo MIZS, ki naj
bi tudi oblikovalo
skupino za dopolnitve
Strategije. V letu 2015
navedena skupina ni
bila imenovana.

Nadaljnji razvoj Realizirano.
izobrazevanja za
trajnostni razvoj

Strokovna in razvojna Realizirano.
podpora Studijskim
krozkom (SK)

E-koticek o e- Realizirano.
izobrazevanju

Nadaljnji razvoj omreZja Realizirano.
srediS¢ za samostojno
ucenje (SSU)

Priprave na uvajanje IKT Realizirano.
v spopolnjevanje
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MIzS

Ukrep 3311-11-0014, Ukrep
urejanje in podpora |0,

PP 609510 — ACS in

PP 722910 - Dejavnost |0,
skrbnik postavk mag. Katja
Dovzak,

PP 687010 — Evalvacije in
NK, skrbnik PP Ale$
OjsterSek

MDDSz

Ukrep 2611-11-0081,

PP 8663 — VseZivljenjsko
ucenije, skrbnica PP Irena
Kuntari¢ Hribar

Drugi viri [ESS

Realizacija kazalnikov

strokovnih delavcev

Strokovne, svetovalne Realizirano.
in razvojne naloge za
program PUM
Evalvacijska Studija Realizirano.
aktivnosti 'Priprave na
nacionalne poklicne
kvalifikacije in temeljne
poklicne kvalifikacije' in
aktivnosti
'institucionalno
usposabljanje' v okviru
1. Ukrepa APZ
'Usposabljanje in
izobraZevanje',
'Programi neformalnega
izobraZzevanja v
obdobju 2012-2014'
1.3 SVETOVANJE IN VREDNOTENJE
Spremljanje in evalvacija Realizirano.
delovanja mreze
svetovalnih srediS¢
Razvoj partnerskega Realizirano.
sodelovanja v svetovalni
dejavnosti
Svetovalna podpora Realizirano.
posameznikom in
ustanovam
Strokovna podpora Realizirano.
izvajalcem postopkov
vrednotenja in
priznavanja neformaino
in priloZnostno
pridoblienega znanja
Razvoj pristopov in Realizirano.
metod za ugotavljanje in
vrednotenje neformalno
in priloznostno
pridoblienega znanja
Aktivnosti na podrogju Realizirano.
nacionalnih poklicnih
kvalifikacij (NPK)
1.4 KAKOVOST IN IZOBRAZEVANJE
Vpeljava ekspertne Realizirano.
zunanje evalvacije v
podporo razvoju
kakovosti izobraZevanja
odraslih
Strokovna podpora Realizirano.
razvoju kakovosti
izobraZevanja odraslih
Razvoj pristopov k Realizirano.
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MIzS

Ukrep 3311-11-0014, Ukrep
urejanje in podpora |0,

PP 609510 — ACS in

PP 722910 - Dejavnost |0,
skrbnik postavk mag. Katja
Dovzak,

PP 687010 — Evalvacije in
NK, skrbnik PP Ale$
OjsterSek

MDDSz

Ukrep 2611-11-0081,

PP 8663 — VseZivljenjsko
ucenije, skrbnica PP Irena
Kuntari¢ Hribar

Drugi viri [ESS

Realizacija kazalnikov

spopolnjevanju
andragoskih delavcev

Izvajanje in spremljanje
programov
andragoSkega
spopolnjevanja

Realizirano.

1.5 PROMOCIJSKA DEJAVNOST

Promocija ACS,
izobraZzevanja odraslih in
vsezivljenjskega uéenja

Realizirano.

Teden vseZivljenjskega
uéenja — TVU 2015

Realizirano.

1.6 INFOR

MACIJSKA DEJAVNOST

Vzdrzevanije in razvoj
racunalniske mreze in
intraneta ACS

Realizirano.

Kazalniki in baze
podatkov

Realizirano.

Knijizniéno-
dokumentacijska
dejavnost

Realizirano.

2 PROJEKTNE NALOGE, KI NISO TRZNA DEJA

Pregled dejavnosti
dosezkov in ponudbe v
izobraZevanju odraslih

NOST

2.1 MEDNARODNI PROJEKTI, Ki SE 1ZVAJAJO PO POSEBNIH POGODBAH

Realizirano.

Spoznaj svoj Zivljenjski
slog — Osve$Canje za
trajnostno  potrodnjo v
izobrazevalnih programih

Spoznaj svoj zivljenjski slog -
OsvesCanje za ftrajnostno potrodnjo v
izobrazevalnih  programih za manj
izobrazene odrasle (Know your Lifestyle

Realizirano, razen
enega kazalnika:
'udelezba na zakljucni
konferenci projekta KYL

za manj izobrazene — Introducing Sustainable Consumption | v Estoniji.' Konferenca
odrasle  (Know  your in 2nd Chance Education) je bila odpovedana s
Lifestyle — Introducing (75 %) strani projektnega
Sustainable koordinatorja.
Consumption in  2nd

Chance Education)

(25 %)

UresniCevanje UresniCevanje prenovljenega Realizirano.
prenovljenega Evropskega programa za ucenje odraslih

Evropskega programa za 2014-2015 v Sloveniji (75 %)

uéenje odraslih 2014-

2015 v Sloveniji (25 %)

InfoNet (28 %) InfoNet (72 %) Realizirano.
Izmenjava dobrih praks Izmenjava dobrih praks na podrodju | Realizirano.

na podrocju izobrazevanja odraslih (SHAPE)

izobrazevanja odraslih (49,33 %)

(SHAPE) (51,27 %)

Svetovanje za odrasle v Svetovanje za odrasle v izobraZevanju | Realizirano.

izobrazevanju (GOAL -
Guidance and
Orientation for Adult
Learners, Erasmus+,

(GOAL - Guidance and Orientation for
Adult Learners, Erasmus+, 2015-2018)
(25%)
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MizS
Ukrep 3311-11-0014, Ukrep
urejanje in podpora |0,

MDDSz
Ukrep 2611-11-0081,
PP 8663 — VseZivljenjsko

Drugi viri [ESS

Realizacija kazalnikov

PP 609510 — ACS in

PP 722910 - Dejavnost |0,
skrbnik postavk mag. Katja
Dovzak,

PP 687010 — Evalvacije in
NK, skrbnik PP Ale$
OjsterSek

ucenije, skrbnica PP Irena
Kuntari¢ Hribar

2015-2018) (25%)

EPALE - ePlatforma za izobraZevanje | Realizirano.
odraslih v Evropi

2.2 DRUGE NALOGE

Vnos metodoloskega Realizirano.
spremljanja z IKT

podporo dejavnosti in

razvoja |0

Letni posvet 0 Realizirano.

izobrazevanju odraslih
2015

Merjenje ucinkovitosti sistema Realizirano, razen
izobrazevanja in usposabljanja za enega kazanika:
izboljSanje usposobljenosti sestanek Nacionalne
izobrazevalcev odraslih od 2013 do 2015 | koordinacije ni bil
realiziran (je v
pristojnosti naroénika).
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B. Priloga 2: IzobraZevalne in druge dejavnosti vletu 2015

1. IzobraZevalne dejavnosti ACS v letu 2015

1.1. Kronoloski prikaz izobraZevalnih akcij

Izobrazevalne akcije financirane iz javnih virov

22. januar: Presojanje in razvijanje kakovosti v dejavnosti sredis¢ ISIO v 2014, Ljubljana, 1 dan, 26 udelezencev, izvajalci;
mag. Tanja Vili¢ KlenovSek, mag. Andreja Dobrovoljc.

3. marec: 3. delavnica usposabljanja za izobraZevalce odraslih v projektu Spoznaj svoj Zivljenjski slog, Ljubljana, 1 dan, 21
udeleZenceyv, izvajalka: dr. Renata Karba.

10. do 13. marec: Usposabljanja kandidatov za ¢lane komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij
za pridobitev licence, Ljubljana, 4 dni, 18 udelezenceyv, izvajalci: Vera Miinar, Darja Cot, Jelka Jezernik Kozjak, Urska
Marenti¢, Barbara Kuntari¢, Marko Radovan, NataSa Skofic Kranjc, Ivan Amic.

20. marec: Izpit NPK, Ljubljana, 1 dan, 9 udeleZencev, izvajalca: Vera Mlinar, lvan Arni¢.
23. marec: Izpit NPK, Ljubljana, 1 dan, 9 udeleZencev, izvajalca: Vera Mlinar, lvan Arnig.

7. april: Spopolnjevanije svetovalcev za kakovost izobraZevanja odraslih, Ljubljana, 1 dan, 21 udelezencev, izvajalki: dr.
Danijela Brecko, dr. Tanja MoZina.

16. april: Spremljanje in nacrtovanje dejavnosti sredis¢ ISIO v letu 2015, Ljubljana, 1 dan, 22 udelezenceyv, izvajalci: mag.
Tanja Vili¢ Klenovsek, mag. Andreja Dobrovoljc.

13. maj: Izobrazevalno-informativno srecanje sodelujocih organizacij v ekspertni zunanji evalvaciji, Ljubljana, 1 dan, 6
udeleZenceyv, izvajalci: dr. Tanja MoZina, Sonja Klemeng¢i¢, Jasmina Ore$nik Cunja, Aleksandra Radojc, Robert Smalc.

19. ma;j: Izpit NPK, Ljubljana, 1 dni, 3 udelezencev, izvajalca: Vera Mlinar, Ivan Arni¢.

20. maj: Svetovalna dejavnost v izobraZevanju odraslih, Ljubljana, 1 dan, 25 udelezencev, izvajalci: mag. Tanja Vili¢
Klenovsek, mag. Andreja Dobrovoljc.

25. do 27. maj: Usposabljanje za izvajalce izobrazevalnega programa Zacetna integracija priseljencev — ZIP, Ljubljana, 3
dni, 29 udeleZenceyv, izvajalci: Natalija VreCer, Goran Lukig, dr. Marina Luksi¢ Hacin, Neja Smid, Natalija Zalec, Maida Bini¢
Poljak, dr. Namita Subiotto, dr. Ina FerbeZar, dr. NataSa Pirih Svetina.

4. junij: Uvod v transakcijsko analizo Il — spopolnjevanje mentorjev PUM, Ljubljana, 1 dan, 20 udelezencev, izvajalec: Bojan
Pucel].

9. in 11. junij: Vrednotenje in priznavanje predhodno pridobljenega znanja: koncept in postopek ter priprava elektronskega
portfolija, Ljubljana, 2 dni, 30 udeleZenceyv, izvajalci: mag. Tanja Vili€ Klenov3ek, Vera Mlinar, Andrej Cetinski, Zdenka Nanut
Planin3ek.

3. september: Spopolnjevanje za ekspertne zunanje evalvatorje, Ljubljana, 1 dan, 7 udeleZencev, izvajalci: dr. Tanja
MozZina, Sonja Klemengéi¢, Aleksandra Radojc, Robert Smalc.

17. september: Komunikacija med Clani komisije v postopkih preverjanja in potrjevanja nacionalnih poklicnih kvalifikacij,
Ljubljana, 1 dan, 26 udelezencev, izvajalka: Natasa Skofic Kranjc.

29. september: Vrednotenje in priznavanje predhodno pridoblienega znanja: Primeri dobrih praks in izmenjava izkuSenj v
letu 2015, Ljubljana, 1 dan, 30 udelezenceyv, izvajalci: mag. Tanja Vili¢ Klenovsek, Vera Mlinar, Ales Vidmar, mag. Marjan
Velej, Erika Svara, Alenka Sagadin Mlinari&, Stefka Luthar.

8. oktober: ZmanjSevanje neenakosti v zdravju - spopolnjevanje mentorjev PUM, ZreCe, 1 dan, 22 udeleZencey, izvajalke:
Marija Magajne, Polonca Truden Dobrin, Natalija Zalec, dr. Viliem S€uka, Darja Dravec, Zdenka Verban Buzeti, Barbara
Jost, Nuda Konec Juri¢ic, Anita Jagri¢ Friskovec.

20. oktober: Komunikacija med ¢lani komisije v postopkih preverjanja in potrjevanja nacionalnih poklicnih kvalifikacij,
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Ljubljana, 1 dan, 20 udelezencev, izvajalka: Natada Skofic Kranjc.

22. oktober: Interno usposabljanje za izvedbo spletnih videokonferenc, ACS, Ljubljana, 1 dan, 16 udelezenceyv, izvajalca:
mag. Margerita Zagmajster, Radovan Krajnc.

28. oktober: Zakonodaja in vodenje dokumentacije na podrocju izobrazevanja odraslih, Ljubljana, 1 dan, 42 udeleZencev,
izvajalka: mag. Marija Karba (za zakljuéeno skupino Skupnost visjih strokovnih Sol Republike Slovenije).

3. do 6. november: Usposabljanja kandidatov za Clane komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacj
za pridobitev licence, Ljubljana, 4 dni, 16 udelezenceyv, izvajalci: Vera Miinar, Darja Cot, Jelka Jezernik Kozjak, Urska
Marenti¢, Barbara Kuntari¢, Marko Radovan, Natasa Skofic Kranjc, lvan Amig.

24. november: Svetovalna dejavnost v izobrazevanju odraslih — spopolnjevanje: Orodja za razvoj kadrov — praktiéni prikaz
360 stopenjske metode ocenjevanja ter ocenjevalnega centra, Ljubljana, 1 dan, 17 udelezenceyv, izvajalki: Marusa GorSak,
Maja Milojkovic.

9. december: Spopolnjevanije svetovalcev za kakovost izobrazevanja odraslih — 2. delavnica v letu 2015, Ljubljana, 1
dan, 17 udelezenceyv, izvajalci: dr. Tanja MoZina, Sonja Klemendi¢, Jasmina OreSnik Cunja.

10. december: Presojanje in razvijanje kakovosti v dejavnosti sredi$¢ ISIO v letih 2015 in 2016, Ljubljana, 1 dan, 23
udelezenceyv, izvajalki: mag. Tanja Vili¢ KlenovSek in mag. Andreja Dobrovoljc.

16. december: Evalvacijska delavnica o ekspertnih zunanjih evalvacijah v letu 2015, Ljubljana, 1 dan, 17 udelezenceyv,

izvajalci: dr. Tanja Mozina, Sonja Klemengi¢, Jasmina OreSnik Cunja.

lzobrazevalne akcije financirane delno iz javnih in delno iz drugih virov (drugi viri: kotizacije udeleZencev, mednarodni
projekti idr.)

26. in 27. januar: U¢ne metode in tehnike v izobrazevanju odraslih, Ljubljana, 2 dni, 22 udeleZencev, izvajalec: Miran
Morano.

9. april: Ugotavljanje izobrazevalnih potreb posameznika in okolja, Ljubljana, 1 dan, 18 udeleZencev, izvajalka: dr. Nives
Licen.

10. in 17. april: Priprava e-u¢nih gradiv in u¢nih pripomockov, Novo mesto, 2 dni, 17 udelezenceyv, izvajalca: dr. Suzana
Turk Strm3ek in Radovan Krajnc (za zaklju¢eno skupino RIC Novo mesto).

30. september: |zobraZevanje starejsih odraslih — nov izziv za andrago3ke delavce, Ljubljana, 1 dan, 21 udeleZenceyv,
izvajalka: dr. Sabina Jelenc KraSovec.

12. november: Promocija in trzenje na podro&ju izobrazevanja odraslih, Ljubljana, 1 dan, 22 udelezencev, izvajalka: Barbara
Vrhovnik (pilotna izvedba).

8. oktober: Priro¢nost pametnih telefonov — delavnica za izobraZevalce v okviru projekta Spoznaj svoj Zivljenjski slog,
Ljubljana, 2 uri, 25 udelezencev, izvajalka: dr. Renata Karba (za zaklju¢eno skupino Drustva HUMANITAS v okviru
Konference Evropsko leto za razvoj 2015: Globalno uenje in pomembnost vkljuitve globalnih perspektiv v Solski sistem).

25. november: Voda kot skupna dobrina — delavnica v okviru projekta Spoznaj svoj Zivljenjski slog, Ljubljana, 4 pedagoske
ure, 13 udelezenk, izvajalki: dr. Renata Karba in Natalija Zalec (za zakljugeno skupino izobrazevalcev $ol in drugih
izobrazevalnih organizacij Cetrtne skupnosti MO Ljubljana, dejavnosti ob obeleZitvi naziva Ljubljana — Zelena prestolnica
Evrope 2016).

7. december: Voda kot skupna dobrina — predstavitev modula v okviru projekta Spoznaj svoj Zivljenjski slog, Ljubljana, 2

pedagoski uri, 3 udelezenke, izvajalka: Natalija Zalec (za zakljugeno skupino Srednje zdravstvene $ole v Ljubljani — v okviru
Cetrtne skupnosti MO Ljubljana, dejavnosti ob obeleZitvi naziva Ljubljana — Zelena prestolnica Evrope 2016).

Izobrazevalne akcije financirane iz trznih virov

14.,21. in 28. januar: Spretnosti u¢inkovitega pouCevanja na delovnem mestu, Ljubljana, 3 dni, 14 udeleZencev, izvajalec:
Miran Morano (za zaklju&eno skupino DARS).

23. in 29. januar: Promocija in marketing na podrocju izobraZevanja odraslih, 1 dan, Kamnik, 21 udelezenceyv, izvajalka:
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Barbara Vrhovnik (za zakljugeno skupino SC Rudolf Maister Kamnik).

18. februar: Spretnosti u¢inkovitega pouCevanja na delovnem mestu, Ljubljana, 1 dan, 11 udelezencev, izvajalec: Miran
Morano (za zakljueno skupino DARS).

4.in 18. marec: Spretnosti ucinkovitega poucevanja na delovnem mestu, Ljubljana, 2 dni, 11 udeleZenceyv, izvajalec: Miran
Morano (za zakljueno skupino DARS).

24. do 26. marec: Spretnosti prepricljivega nastopanja in u¢inkovitega uéenja, Ljubljana, 3 dni, 17 udelezenceyv, izvajalca:
Mirjam Dominko in Miran Morano (za zaklju¢eno skupino Slovenskih Zeleznic).

19. do 21. maj: Spretnosti prepricljivega nastopanja in uginkovitega uéenja, Ljubljana, 3 dni, 17 udelezenceyv, izvajalca:
Mirjam Dominko in Miran Morano o (za zaklju¢eno skupino Slovenskih Zeleznic).

26. maj in 2 junij: Kako izboljSati uéna gradiva in uéne pripomocke, Maribor, 2 dni, 16 udelezencev, izvajalec: Miran Morano
(za zakljueno skupino IZUM).

10. junij: Javno nastopanije in retorika — ogledalo nase poslovnosti, Krsko, 1 dan, 7 udelezencev, izvajalka: Irena Poto¢ar
Papez (za zaklju¢eno skupino NEK).

16. junij: Javno nastopanije in retorika — ogledalo nase poslovnosti, Krsko, 1 dan, 10 udelezencev, izvajalka: Irena PotoCar
Papez (za zaklju¢eno skupino NEK).

29. in 30. september: Motivacija in samomotivacija — klju¢ do uspeha, Smlednik, 2 dni, 15 udelezencev, izvajalka: Sandra
Bohinec Gorjak (za zaklju€eno skupino NEK).

9., 12. in 13. oktober: Spretnosti prepri¢ljivega nastopanja in u€inkovitega u€enja, Ljubljana, 3 dni, 16 udelezencev,
izvajalca: Mirjam Dominko in Miran Morano (za zakljueno skupino Slovenskih Zeleznic).

23. do 25. november: Spretnosti prepricljivega nastopanja in ucinkovitega ucenja, Ljubljana, 3 dni, 15 udeleZencev,
izvajalca: Mirjam Dominko in Miran Morano (za zakljueno skupino Slovenskih Zeleznic).

30. november: Spretnosti prepri¢ljivega nastopanja in ucinkovitega ucenja, Ljubljana, 1 dan, 16 udeleZencev, izvajalca:
Mirjam Dominko in Miran Morano (za zaklju¢eno skupino Aerodrom Ljubljana).

1.in 3. december: Spretnosti prepri¢ljivega nastopanja in u¢inkovitega u¢enja, Ljubljana, 2 dni, 16 udelezencev, izvajalca:
Mirjam Dominko in Miran Morano (za zaklju¢eno skupino Aerodrom Ljubljana).

9. do 11. december: Spretnosti prepricljivega nastopanja in u€inkovitega u€enja, Ljubljana, 3 dni, 13 udelezenceyv, izvajalca:
Mirjam Dominko in Miran Morano (za zaklju¢eno skupino B&B d.o.0.).

1.2.Petkova izobraZevalna srecanja

23. januar: Izobrazevanje kulturnih mediatorjev v muzeju — predstavitev diplomskega dela, Ljubljana, 1 dan, 11
udeleZenceyv, izvajalka: UrSa Kramberger in asist. dr. Rajka Bracun Sova.

27. marec: EPALE - spletna platforma za izobrazevanje odraslih v Evropi, 23 udelezenceyv, izvajalka: Ajda Turk.

25. september: Doseganije ciliev organizacije s prenovo procesa upravljanja &loveskih virov - predstavitev magistrskega
dela, Ljubljana, 1 dan, 13 udeleZenceyv, izvajalka: Branka Dajéman.

10. november: Predstavitev internega dokumenta Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Ljubljana, 1 dan, 10 udelezencev,
izvajalki: Neda Dordevi¢, mag. Zdenka Birman Forjani¢, ACS.

20. november: Predstavitev internega dokumenta Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Ljubljana, 1 dan, 8 udeleZencev,
izvajalki: Neda Dordevi¢, mag. Zdenka Birman Forjanic, ACS.

11. december: Po konferenci Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, Ljubljana, 1 dan, 8 udeleZenceyv, izvajalec: Darijan
Novak, ACS.
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1.3.Druga srecanja in izobraZevanja v okviru projektov in dejavnosti ACS

28. januar: Sestanek upravljalnega odbora InfoNeta po skypu, Ljubljana, ACS, sodelovala Mateja Pecar.

12. februar: Prvo sre€anje mreze koordinatorjev in izvajalcev TVU 2015, 1 dan, Ljubljana, 84 udeleZencev, ACS, vodja:
mag. Zvonka Pangerc Pahernik, sodelovali: Erika Brenk, Neja Colja, Simona Kavéi¢, Nevenka Kocijanéi¢, Darijan Novak,
Mateja Pecar, Franci Lajovic.

12. februar: SreCanje mreze koordinatorjev Parade ucenja 2015, ACS, Ljubljana, 16 udelezencev, vodja: mag. Zvonka
Pangerc Pahernik, sodelovali: Erika Brenk, Neja Colja, Simona Kav¢i¢, Nevenka Kocijanéi¢, Darijan Novak, Mateja Pecar,
Franci Lajovic.

13. februar: 5. sestanek raziskovalne skupine PIAAC, Ljubljana, 1 dan, 17 udelezencev, vodja: mag. Jasmina Mirceva,
sodelovali: mag. Estera Mozina, Franci Lajovic, Katja Bider, Spela Leni¢, UrSka Pavli¢, Vesna Prislan.

27. februar: Sestanek upravijainega odbora InfoNeta po zakljuéeni letni konferenci InfoNeta, Portugalska, Lizbona,
sodelovala Mateja Pecar.

6. marec: Sestanek organizacij izvajalk programa PUM, Ljubljana, 1 dan, 15 udelezencev, moderatorka: Natalija Zalec,
sodelovala: Mateja Pecar.

27. marec: 6. sestanek raziskovalne skupine PIAAC, Ljubljana, 1 dan, 17 udelezencev, vodja: mag. Jasmina MirCeva,
sodelovali: dr. Petra Javrh, mag. Estera Mozina, Franci Lajovic, Katja Bider, Spela Leni¢, UrSka Pavli¢, Vesna Prislan.

27. marec: 7. sestanek raziskovalne skupine PIAAC, Ljubljana, 1 dan, 17 udelezencev, vodja: mag. Jasmina MirCeva,
sodelovali: dr. Petra Javrh, mag. Estera Mozina, Franci Lajovic, Katja Bider, Spela Leni¢, UrSka Pavli¢, Vesna Prislan.

10. april: Srecanje na Ministrstvu za zunanje zadeve na temo Evropskega leta za razvoj 2015, Ljubljana, Zvonka Pangerc
Pahernik, Darijan Novak, Erika Brenk, Mateja Pecar, Simona Kav¢ic.

22. april: Delovni sestanek PIAAC, EF Ljubljana, 1 dan, 5 udelezencev, vodja: mag. Jasmina MirCeva, sodelovali: mag.
Peter Beltram, dr. Nevenka Bogataj.

24. april: 1. sestanek delovne skupine Priporocila za razvoj programov za ranljive skupine v okviru projekta Merjenje
ucinkovitosti sistema izobrazevanja in usposabljanja za izboljsanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih, 8 udelezencev,
vodja: Ester Mozina, sodelovala Natalija Zalec.

18. maj: Delovni sestanek PIAAC, EF Ljubljana, 1 dan, 7 udeleZencev, vodja: mag. Jasmina Miréeva, sodelovali: mag. Peter
Beltram, dr. Nevenka Bogataj.

1. junij: Delovni sestanek PIAAC, E, Ljubljana, 1 dan, 7 udeleZencev, vodja: mag. Jasmina Miréeva, sodelovali: mag. Peter
Beltram, dr. Nevenka Bogataj.

18. junija: 8. sestanek raziskovalne skupine PIAAC in Nacionalne koordinacije PIAAC, Ljubljana, 1 dan, 17 udelezencev,
vodja: mag. Jasmina Miréeva, sodelovali: dr. Petra Javrh, mag. Estera MoZina, Franci Lajovic, Katja Bider, Spela Lenic,
Urska Pavli¢, Vesna Prislan.

23. september: 2. seja programskega sveta 15. F3Z0, Ljubljana, Mateja Pecar.

23. oktober: 4. sestanek raziskovalne skupine PIAAC, Ljubljana, 1 dan, 24 udelezencev, vodja: mag. Jasmina MirCeva,
sodelovali: dr. Petra Javrh, mag. Estera MoZina, Franci Lajovic, Katja Bider, Spela Leni¢, UrSka Pavli¢, Vesna Prislan.

6. november: Svetovalna podpora posameznikom in ustanovam: predstavitev novosti na podrogju svetovalne dejavnosti v
Sloveniji, Ljubljana, 1 dan, 10 udeleZenceyv, izvajalka: mag. Andreja Dobrovoljc.

10. november: Prihodnost in sofinanciranje Parade ucenja, Ljubljana, 1 dan, 23 udelezencev, vodja: mag. Zvonka Pangerc
Pahernik, sodelovali so Erika Brenk, Neja Colja, Simona Kavci¢, Darijan Novak, Mateja Pecar.

12. november: 9. sestanek koordinatorjev in vodij raziskovalne skupine PIAAC, Ljubljana, 1 dan, 7 udeleZencev, vodja:
mag. Jasmina MirCeva, sodelovali: dr. Petra Javrh, mag. Estera Mozina.

4. december: Uvodna, predstavitvena delavnica projekta Spoznaj svoj Zivijenjski slog, Ljubljana, 4 ure, 16 udelezencev,
izvajalki: dr. Renata Karba in Natalija Zalec.
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1. do 5. december: Mednarodna delavnica Training of adult educators — Professional development of adult education staff /
Usposabljanje izobrazevalcev odraslih — profesionalni razvoj osebja v izobrazevanju odraslih v okviru projekta Shared
expertise in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava dobrih praks na podrodju
izobrazevanja odraslih v 5 evropskih drzavah, ACS, BIC Ljubljana, RIC Novo mesto, 5 dni, 25 udeleZenceyv, vodja: dr. Tanja
Mozina, sodelovali: mag. Tanja Vili¢ Klenovdek, Neda Dordevi¢, Aleksandra Radojc, Jasmina Ore3nik Cunja, mag. Zdenka
Birman Forjani¢, mag. Andreja Dobrovoljc.

15. december: prvo sreCanje Foruma uéecih se, ACS, Ljubljana, 22 udeleZencev, vodja: mag. Zvonka Pangerc Pahernik,
sodelovali: Slavica Borka Kucler, Erika Brenk, Neja Colja, Simona Kav¢ic, Darijan Novak, Mateja Pecar.

18. december: 10. sestanek raziskovalne skupine PIAAC in Nacionalne koordinaciie PIAAC, Ljubljana, 1 dan, 20
udeleZencev, vodja: mag. Jasmina MirCeva, sodelovali: dr. Petra Javrh, mag. Estera Mozina.

1.4. (So)organizacija konferenc, posvetov, seminarjev in drugih dogodkov

6. maj: Predstavitev programa Projektno ucenje mlgjsih odraslih (PUM-O), posvetovaino_srecanje izvajalcev in drugih
deleznikov pri izvajanju programa PUM (ZRSZ, MDDSZ, ACS), Ljubljana, sodelovala Natalija Zalec.

6. do 13. maj: Razstava TVU Praznik uenja, Ljudska univerza Kranj, Kranj, organizator Mojca Rozman.

8. maj: |zobrazevalno-svetovalno-promocijski dogodek Karavana 8K, Smarje pri Jel$ah, 1 dan, 112 udelezencev, izvajalci:
Knjiznica Smarje pri Jel$ah, Marko Gabrovsek, dr. Nevenka Bogataj.

15. do 29. maj: Razstava TVU Praznik udenja, Zavod za izobrazevanje in kulturo Crnomelj, Crnomelj, organizator Mojca
FrankoviC.

26. maja: Zakljuéna konferenca projekta ESS Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZevanja in usposabljanja za izbolj$anje
usposobljenosti izobrazevalcev odraslih 2013-2015 z naslovom Analitiéni potencial raziskave PIAAC - prispevek k
izobrazevanju in razvoju Slovenije, MIZS Ljubljana, 120 udeleZencev, organizatorji: dr. Petra Javrh, mag. Estera MoZina,
mag. Jasmina Miréeva, Franci Lajovic, Katja Bider, Spela Leni¢, Urska Pavli¢, Vesna Prislan.

31. maj: Razstava TVU Praznik u¢enja, KTRC Radede, Radece, organizator Marija Imperl.
1. do 5 junij: Razstava TVU Praznik uéenja, Zavod RS za zaposlovanje, Ljubljana, organizator Iris Lojevec.
8. do 15. junij: Razstava TVU Praznik u€enja, Zavod Znanje, OE ljudska univerza Postojna, organizator Tina Bazjako.

16. junij: 19. andragoski kolokvij, Kranjska gora, 94 udeleZencev, programski odbor: mag. Andrej SotoSek, mag. Zvonka
Pangerc Pahernik (ACS) ter mag. Andreja Lenc in Ajda Turk (CMEPIUS), organizacijski odbor: Simona Kavéi¢, mag. Zvonka
Pangerc Pahernik ter Ajda Turk in Lina Bobovnik (CMEPIUS).

16. junij: Razstava TVU Praznik u€enja, 19. andrago$ki kolokvij, Kranjska gora, organizator Erika Brenk.
17. junij do 6. julij: Razstava TVU Praznik u€enja, Osrednja knjiznica Celje, Celje, organizator Mihaela Pinter Rojc.

29. september do 1. oktober: Predstavitev ACS in partnerjev, 15. Festival za tretje Zivijenjsko obdobje, Cankarjev dom,
Ljubljana, organizator Mateja Pecar.

29. september do 1. oktober: Razstava TVU Praznik ugenja, Predstavitev ACS in partnerjev na F3ZO, Ljubljana,
organizator Erika Brenk.

5. oktober do 6. november: Razstava TVU Praznik u€enja, Knjiznica Domzale, DomZale, organizator Sonja JuriSevic.

25. november: Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2015, Kongresni center Smelt Ljubljana, Ljubljana, 273 udelezenceyv,
ACS in MIZS, programski odbor: Elvira Susmelj, mag. Katja Dovzak in Marko Siska (vsi MIZS) ter mag. Andrej SotoSek in
mag. Zvonka Pangerc Pahernik (oba ACS); organizacijski vodja: Mateja Pecar.

25. november: Razstava TVU Praznik u€enja, Letni posvet o 10, Ljubljana, organizator Erika Brenk.

7. do 8. december: Mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, 2 dni, Austria Trend Hotel,
Ljubljana, 95 udeleZencev (36 iz tujine), ACS in partnerji, programski in organizacijski odbor: mag. Andrej Soto3ek, Darijan
Novak, mag. Zvonka Pangerc Pahernik (vsi ACS), Ida Srebotnik (ADS), Ajda Turk (CMEPIUS - EPALE), Zlatko Zepan in
Andreja Sabati Suster (DOIO), Jelica Pegan Stemberger in Jelka Ciuha (ZII).
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7. do 8. december: Razstava TVU Praznik u€enja, mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih,
Ljubljana, organizator Erika Brenk.

1.5. Studijski obiski ACS

30. april: Studijski obisk iz Madzarske, ACS, Ljubljana, 20 udeleZencev, organizator in moderator na ACS Darijan Novak.

14.-19. maj: Studijski obisk z Nizozemske, ACS, Ljubljana, Crnomelj, Kranj, Ptuj, organizator ACS in ZIK Crnomelj, 5
udelezencev, organizator na ACS, Zvonka Pangerc Pahernik in Mateja Pecar.

17. junij: Studijski obisk iz Bosne in Hercegovine, ACS, Ljubljana, 4 udeleZenci, organizator in moderator na ACS Darijan
Novak.

14. do 18. september: Studijski obisk iz Bosne in Hercegovine, ACS in ZIK v(")rnomelj, Ljubljana, Crnomelj, 14 udelezencev,
organizator in moderator na ACS Darijan Novak, organizator v Crnomlju ZIK Crnomel.

1.6. Druge prireditve ACS

15. maj: Nacionalno odprtje TVU 2015, Kulturni dom Crnomelj, 1 dan, Cromelj, okrog 300 udelezencev, soorganizatorja:
ACS in ZIK Crnomelj, koordinatorke: mag. Zvonka Pangerc Pahernik, mag. Nada Zagar, Nada BabiC, program za dobitnike
priznanj ACS: Darijan Novak.

15. maj: Parada ugenja 2015 v Crnomlju, 1 dan, okrog 500 udelezencev, soorganizatorja: ACS in ZIK Crnomelj,
koordinatorke: mag. Zvonka Pangerc Pahernik, mag. Nada Zagar, Mojca Frankovic.

18. maj: Parada ucenja 2015 v Kranju, 1 dan, okrog 1.200 udelezencev, soorganizatorja: ACS in LU Kranj, koordinatorke:
mag. Zvonka Pangerc Pahernik, Mateja Smid, Mojca Rozman.

19. maj: Parada ucenja 2015 na Ptuju, 1 dan, okrog 500 udelezencev, soorganizatorja: ACS in LU Ptuj, koordinatorke: mag.
Zvonka Pangerc Pahernik, Mojca Volk, Mateja Hlupié.

20. maj: Parada ucenja 2015 v Celju, 1 dan, okrog 2.500 udelezencev, soorganizatorja: ACS in Solski center Cele,
koordinatorke: mag. Zvonka Pangerc Pahernik, Andreja Jelen Mernik, Mateja Rajh Jager, Aleksandra Kotnik, Natalija Klepe;.

21. maj: Parada uéenja 2015 v Kr8kem, 1 dan, okrog 500 udeleZencev, soorganizatorja: ACS in LU Kr8ko, koordinatorke:
mag. Zvonka Pangerc Pahernik, NataSa KrSak in Monika NovSak.

22. maj: Parada uéenja 2015 v AjdovaCini, 1 dan, okrog 500 udeleZencev, soorganizatorja: ACS in LU AjdovsCina,
koordinatorke: mag. Zvonka Pangerc Pahernik, BoZa Bol¢ina in Eva Mermolja.

23. maj: Parada uéenja 2015 v Trbovljah, 1 dan, okrog 400 udelezencev, soorganizatorja: ACS in Zasavska ljudska univerza
Trbovlje, koordinatorke: mag. Zvonka Pangerc Pahernik, Mateja Pistotnik in Polona Trebusak.

2. Publikacije ACS vletu 2015

2.1. Tiskane in elektronske knjige

Approach to self-evaluation : offering quality education to adults - OQEA / ORESNIK CUNJA, Jasmina, MOZINA,
Tanja. Ljubljana: Slovenian Institute for Adult Education, 2015. 17 str., ilustr.

Pristop k samoevalvaciji : ponudimo odraslim kakovostno izobrazevanje - POKI. / ORESNIK CUNJA, Jasmina,
MOZINA, Tanja. Ljubljana: Andragoski center Slovenije, 2015. 17 str., ilustr.

Professional training of adult educators at the Slovenian Institute for Adult Education / MOZINA, Tanja, ORESNIK
CUNJA, Jasmina, RADOJC, Aleksandra. Ljubljana: Slovenian Institute for Adult Education, 2015. 28 str., ilustr.

Raziskava spretnosti odraslih (2013): vodnik za bralca / ur. Estera MoZina, Katja Bider, Spela Leni¢. Ljubljana:
Andragoski center Slovenije, 2015. Dostopno tudi na:
http://piaac.acs.si/doc/images/publikacije/Vodnik01 final TISK%20zadnja za%20spletno%20stran.pdf

Porogilo o delu ACS januar-december 2015 ~ Stran 83

Andragoski cenfer Republike Slovenije
Siovenian Institute for Adult Education


http://piaac.acs.si/doc/images/publikacije/Vodnik01_final_TISK%20zadnja_za%20spletno%20stran.pdf

Reporting template for Member State progress reports for the Global Report on Adult Learning and Education
(GRALE 1ll) (914696) / MIRCEVA, Jasmina, SOTOSEK, Andrej, MOZINA, Ester, BELTRAM, Peter, ZAGMAJSTER,
Margerita, MOZINA, Tanja. Ljubljana: Slovenian Institute for Adult Education, 2015. 17 str.

Usposabljanje in spopolnjevanje izobrazevalcev odraslih na Andragoskem centru Slovenije / MOZINA, Tanja,
ORESNIK CUNJA, Jasmina, RADOJC, Aleksandra. Ljubljana: Andragoski center Slovenije, 2015. 28 str., ilustr.

Spoznaj svoj zivljenjski slog. Spodbujanje trajnostnega razvoja v izobrazevalnih programih za (mlajse) odrasle /
POOS, HW. Zbirka uénih materialov. Ljubljana, Andrago$ki center Slovenije.

Priroénost pametnih telefonov / BERLIN Kate e.v. V: POOS, H.W. (ur.) Spoznaj svoj Zivljenjski slog. Spodbujanje
trajnostnega razvoja v izobrazevalnih programih za (mlajSe) odrasle. Zbirka u¢nih materialov. - Ljubljana: Andrago$ki center
Slovenije, 2015. 92 str. Dostop tudi na http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl 1 handy slo.pdf.

Voda kot skupna dobrina / BAOBAB Dunaj V Poos, H.W. (ur.) Spoznaj svoj Zivljenjski slog. Spodbujanje trajnostnega
razvoja v izobrazevalnih programih za (mlaje) odrasle. Zbirka uénih materialov. - Ljubljana: Andragoski center Slovenije,
2015, 40 str. - Dostop tudi na http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl 2 voda_slo.pdf.

Globalna proizvodnja tekstila/ BAOBAB Dunaj. V POOS, H.W. (ur.) Spoznaj svoj Zivljenjski slog. Spodbujanje
trajnostnega razvoja v izobrazevalnih programih za (mlaj$e) odrasle. Zbirka u¢nih materialov. - Ljubljana: Andrago$ki center
Slovenije, 48 str. - Dostop tudi na http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl 3_tekstil slo.pdf.

Trajnostna energija/Tartu Keskkonnahariduse Keskus. V POOS, H.W. (ur.) Spoznaj svoj Zivljenjski slog. Spodbujanje
trajnostnega razvoja v izobrazevalnih programih za (mlaj$e) odrasle. Zbirka u€nih materialov. - Ljubljana: Andrago$ki center
Slovenije, 54 str. - Dostop tudi na http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl 4 obnovljiva_energija_slo.pdf.

Ne varcuj z lastno energijo! Energija cloveka/ UMANOTERA Ljubljana. V POOS, H.W. (ur.) Spoznaj svoj Zivljenjski slog.
Spodbujanje trajnostnega razvoja v izobrazevalnih programih za (mlaj$e) odrasle. Zbirka uénih materialov. - Ljubljana:
Andragoski center Slovenije, 36 str. - Dostop tudi na

http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl 5 human_energy_slo.pdf.

2.2. Porocila o projektih

ESS Merjenje uéinkovitosti sistema izobrazevanja in usposabljanja za izbolj$anje usposobljenosti izobrazevalcev
odraslih 2013-2015 : strokovne podlage in priporoéila : preliminarno poroéilo / MIRCEVA, Jasmina, JAVRH, Petra,
MOZINA, Ester, VEHOVAR, Vasja, BRZELAK, Nejc, SKRBEC, Tatjana, RUTAR, Katja, RADOVAN, Marko, DOLNICAR,
Vesna, MOHORCIC SPOLAR, Vida A., MURSAK, Janko, KUMP, Sonja, JELENC-KRASOVEC, Sabina, MRZEL, Maja,
PAVLIN, Samo, PUSNIK, Tomaz, KASE, Robert, DOMADENIK, Polona, OGRAJENSEK, Irena, ZUPAN, Nada, MIHELIC,

Katarina Katja, FARCNIK, Dasa, LAJOVIC, Franci. Ljubljana: Andragoski center Slovenije, 2015. 145 str., ilustr.

ESS Merjenje uéinkovitosti sistema izobrazevanja in usposabljanja za izboljSanje usposobljenosti izobrazevalcev
odraslih 2013-2015 : tematske $tudije : preliminaro poroéilo / MIRCEVA, Jasmina, JAVRH, Petra, MOZINA, Ester,
VEHOVAR, Vasja, BRZELAK, Nejc, SKRBEC, Tatjana, RUTAR, Katja, RADOVAN, Marko, DOLNICAR, Vesna, MOHORCIC
SPOLAR, Vida A., MURSAK, Janko, KUMP, Sonja, JELENC-KRASOVEC, Sabina, MRZEL, Maja, PAVLIN, Samo, PUSNIK,
Tomaz, KASE, Robert, DOMADENIK, Polona, OGRAJENSEK, Irena, ZUPAN, Nada, MIHELIC, Katarina Katja, FARCNIK,
Da3a, LAJOVIC, Franci. Ljubljana: Andragoski center Slovenije, 2015. 652 str., ilustr.

ESS Merjenje uéinkovitosti sistema izobrazevanja in usposabljanja za izbolj$anje usposobljenosti izobrazevalcev
odraslih 2013-2015 : uvodni del : preliminarno poro¢ilo / MIRCEVA, Jasmina, JAVRH, Petra, MOZINA, Ester,
VEHOVAR, Vasja, BRZELAK, Nejc, SKRBEC, Tatjana, RUTAR, Katja, RADOVAN, Marko, DOLNICAR, Vesna, MOHORCIC
SPOLAR, Vida A., MURSAK, Janko, KUMP, Sonja, JELENC-KRASOVEC, Sabina, MRZEL, Maja, PAVLIN, Samo, PUSNIK,
Tomaz, KASE, Robert, DOMADENIK, Polona, OGRAJENSEK, Irena, ZUPAN, Nada, MIHELIC, Katarina Katja, FARCNIK,
Dasa, LAJOVIC, Franci. Ljubljana: Andragoski center Slovenije, 2015. 251 str., ilustr.

Evalvacija programov Institucionalnega usposabljanja ter programov Priprave na potrjevanje NPK in TPK, v okviru

prvega ukrepa Aktivne politike zaposlovanja »Usposabljanje in izobrazevanje« : koncno porocilo / BELTRAM Peter,
BOGATAJ Nevenka, MLINAR Vera, MIRCEVA Jasmina, Ljubljana: Andrago$ki center Slovenije, 2015.

2.3. Video in zvocne publikacije

Dobitniki priznanj ACS 2014 [Elektronski vir] / avtorja Darijan Novak in Nejc Saje ; glasba in zvok Davor Herceg in Luka
Pralica ; prevod Amidas. — Videoposnetek (film) 5 +1 (5 portretov + uvod) v trajanju 20 min. — Ljubljana : Andrago$ki center
Slovenije, 2015. Dostopno na:
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http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl_1_handy_slo.pdf
http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl_2_voda_slo.pdf
http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl_3_tekstil_slo.pdf
http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl_4_obnovljiva_energija_slo.pdf
http://www.knowyourlifestyle.eu/images/uploads/kyl_5_human_energy_slo.pdf

Slavica Borka Kucler, 3.45 min
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=401&leto=2014, https://www.youtube.com/watch?v=wpsP5UpQ7Cw

Zdravko Kuhta, 3.24 min
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=402&leto=2014, https://www.youtube.com/watch?v=VUvp2QYGabE

Jurek Nowakk, 3.52 min
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=403&leto=2014, https://www.youtube.com/watch?v=TXSntidEFSw

Gill in Dennis Wraight, 4.19 min
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=404&leto=2014, https://www.youtube.com/watch?v=Mp3E90MxS8I

Mestna knjiznica Izola, 3.37 min
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=405&leto=2014, https://www.youtube.com/watch?v=fnxZtsnTpFA

Uvod, 1.05 min
https://www.youtube.com/watch?v=u2KNMFcdb6l

Kompleksno sestavljen projekt in obljubljeni rezultati [Videoposnetek]/ Petra Javrh. - Ljubljana : Ministrstvo za
izobraZzevanje, znanost in Sport, 2015. - Dostopno na: https://www.youtube.com/watch?v=ISRwykaUzBg&feature=youtu.be.

Pogovor s plenarnim predavateljem prof. Andreasom Schleicherjem, direktorjem Direktorata za izobrazevanje in
spretnosti OECD [Videoposnetek] / Andreas Schleicher ; [intervjuvanka] Petra Javrh. Dostopno na:
https://www.youtube.com/watch?v=YPYwNv7dNhQ

2.4. Serijske publikacije

E-bilten Parade ucenja 2015 [Elektronski vir] / uredila Zvonka Pangerc Pahernik. - Ljubljana : Andrago$ki center. Nacin
dostopa (URL): http://tvu.acs.si/datoteke/paradaucenja/PU 2015 E-bilten SLO_Final.pdf. - El. publikacija v pdf formatu
obsega 31 str. (Slov. izd.)

E-novicke [Elektronski vir]. - El. ¢asopis. - Ljubljana (Smartinska 134a) : Andrago$ki center Slovenije, 2009- . - Nagin
dostopa (URL): http://www.acs.si/e-novicke. - Mese¢nik. - Nasl. z nasl. zaslona. - Opis vira z dne 9. 2. 2009. - ISSN 1855-
5942 = E-novicke (Slov. izd.)

E-novicke [Elektronski vir]. - El. €asopis. - Ljubljana (Smartinska 134a) : Andrago$ki center Slovenije, 2009- . - Nagin
dostopa (URL): http://www.acs.si/bulletin_e-novicke. - Mese¢nik. - Nasl. z nasl. zaslona. - Opis vira z dne 9. 2. 2009. - ISSN
2232-2612 = E-novicke (Engl. ed.)

Informiranje in svetovanje v izobrazevanju odraslih : INFO ISIO. - 2009- . - Ljubljana : Andragoski center Slovenije, 2009-
.- 30 cm. - Letnik. - ISSN 2232-5077 = Informiranje in svetovanje v izobraZevanju odraslih

Informiranje in svetovanje v izobrazevanju odraslih [Elektronski vir] : INFO ISIO. - El. &asopis. - 2009- . - [Ljubljana] :
Andrago$ki center Slovenije, 2009- . - Nacin dostopa (URL): http:/arhiv.acs.si/glasila/INFO_ISIO_2015-2016.pdf. - Letnik. -
Nasl. z nasl. zaslona. - ISSN 2232-5085 = Informiranje in svetovanje v izobrazevanju odraslih

Learning Parade e-Bulletin 2015 [Elektronski vir] / uredila Zvonka Pangerc Pahernik. - Ljubljana : Andrago$ki center. Nacin
dostopa (URL): http:/tvu.acs.si/datoteke/paradaucenja/PU_2015 E-bilten ENG_Final.pdf. - El. publikacija v pdf formatu
obsega 31 str. (Engl. ed.)

TVU-novicke [Elektronski vir]. - [Slovenska spletna izd.]. - El. Casopis. - Ljubljana : Andragoski center Slovenije, 2000. -
Nacin dostopa (URL): http://tvu.acs.si/novicke/. - Cetrtletno. - Nasl. z nasl. zaslona. - Opis vira z dne 12. 7. 2005. - Ima slov.
tiskano izd.; TVU novicke = ISSN 1408-6751. ISSN 1581-3746 = TVU novicke

Utrinki z Letnega posveta o izobrazevanju odraslih 2015 [Elektronski vir] / Zvonka Pangerc Pahernik. - Na&in dostopa
(URL): http://pro.acs.si/documents/Ip2015/Utrinki%20z%20Letnega%20posveta%200%2010%202015.pdf. - El. publikacija v
pdf formatu obsega 7 str.
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http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=401&leto=2014
https://www.youtube.com/watch?v=wpsP5UpQ7Cw
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=402&leto=2014
https://www.youtube.com/watch?v=VUvp2QYGabE
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=403&leto=2014
https://www.youtube.com/watch?v=TXSntidEFSw
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=404&leto=2014
https://www.youtube.com/watch?v=Mp3E90MxS8I
http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki/index.php?did=405&leto=2014
https://www.youtube.com/watch?v=fnxZtsnTpFA
https://www.youtube.com/watch?v=u2KNMFcdb6I
https://www.youtube.com/watch?v=lSRwykaUzBg&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=YPYwNv7dNhQ
http://tvu.acs.si/datoteke/paradaucenja/PU_2015_E-bilten_SLO_Final.pdf
http://www.acs.si/e-novicke
http://www.acs.si/bulletin_e-novicke
http://arhiv.acs.si/glasila/INFO_ISIO_2015-2016.pdf
http://tvu.acs.si/datoteke/paradaucenja/PU_2015_E-bilten_ENG_Final.pdf
http://tvu.acs.si/novicke/
http://pro.acs.si/documents/lp2015/Utrinki%20z%20Letnega%20posveta%20o%20IO%202015.pdf

3. Udelezba delavcev ACS na strokovnih dogodkih v letu 2015

3.1. Udelezba na domacih strokovnih dogodkih - s prispevki

Mag. Peter Beltram: Studijski obisk skupine iz BiH na ACS, Ljubljana, 15. september, predstavitev sistema 10 v Sloveniji.

Mag. Zdenka Birman Forjanié: Studijski obisk skupine iz BiH na ACS, Ljubljana, 15. september, predstavitev dejavnosti
srediS¢a za kakovost in izobraZevanje.

Dr. Nevenka Bogataj: Predstavitev vsebine zbornika 'Dvajset let SK Tigina', LU Murska sobota, Tigina, 10. april
Predstavitev izbranih odlomkov iz treh novih knjig (Marija Koren, Ivan Novak, Danila Tuljak Bandi) na sre&anju bralnih SK na
Drustvu slovenskih pisateljev ob Dnevih slovenske knjige, 23. april; Analitiéne podlage za posodobitev modela SSU in BZ,
83. seja strokovnega sveta za |0, Ljubljana, 22. oktober.

Erika Brenk: 15. Festival za tretje Zivljenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september-1. oktober, predstavitev na stojnici ACS.
Neja Colja: 15. Festival za tretje zivljenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september-1. oktober, predstavitev na stojnici ACS.

Mag. Andreja Dobrovoljc: Predstavitev dejavnosti SrediSa za svetovanje in vrednotenje, Ljubljana, 15. september;
Izobrazevalni izzivi Ljubljanske urbane regije, prispevek: Vloga izobraZevalcev odraslih in svetovalnih sredis¢, CDI
Univerzum, Ljubljana, 22. oktober.

Dr. Petra Javrh: Podoba ucitelja in poklicna pot, pomen profesionalne odliénosti: vablieno plenarmno predavanje na 0S
Franceta PreSerna, Maribor, 26. februar; Predstavitev raziskave PIAAC s poudarkom na mladih : vablieno predavanje na
Strokovnem dogodku EPUO: mladi med Solo in zaposlitvijo, Novo mesto, 7. maj; Kompleksno sestavljen projekt in obljubljeni
rezultati / Plenarni prispevek na zakljuéni konferenci projekta ESS »Merjenje uCinkovitosti sistema izobrazevanja in
usposabljanja za izboljSanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih 2013—-2015«: Analitiéni potencial raziskave PIAAC —
prispevek k izobraZevanju in razvoju Slovenije. Ljubljana, 26. maj; Rezultati mednarodne raziskave PIAAC o stanju in
uporabi kompetenc odraslih: vabljeno plenarno predavanje na 3. konferenci o razvoju kadrov: Kompetence 21. stoletja, od
besed k dejanjem, Lasko, 27.—28. maj ; Predstavitev raziskave PIAAC o kompetencah odraslih, ki so potrebne za dana3nji
trg dela: vablieno predavanje na Strokovnem dogodku EPUO: Na poti do samozaposlitve, Semi¢, ZIK Crnomelj, 29. maj; Z
aktiviranjem lokalnih okolij spodbujamo razvoj kompetenc, 19. andragoSki kolokvij, Kranjska Gora, 16. junij;
Samoiniciativnost in podjetnost med drugimi kompetencami: vabljeno predavanje na Dnevih slovenskih svetovalnih sredis¢,
Novo mesto, 27. avgust Temeljne zmoZnosti — predpogoj za Zivljenjsko uspeSnost: vablieno plenarno predavanje na
Mednarodni konferenci Broaden Horizons, Siri obzorja — izkusnje in povezovanije za uspesno vkljugevanje Romov, Dolenjske
Toplice, 26.-27. november.

Simona Kav¢i¢: 15. Festival za tretje Zivljenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september—1. oktober, predstavitev na stojnici
ACS; Prispevek na internem izobrazevanju zaposlenih v Mestni knjiznici Ljubljana: izobraZzevalna delavnica Spletni viri —
izobraZzevanje odraslih, 15. oktober.

Mag. Jasmina Miréeva: Predstavitev rezultatov raziskave o razvitosti kompetenc branja, pisanja in raunanja pri odraslih
(projekt PIAAC) s poudarki na brezposelnih in odraslih z niZjo izobrazbo, strokovni dogodek EPUO, 7. maj, Zagorije;
Predstavitev PIAAC in mednarodnih rezultatov o pismenosti odraslih, strokovni dogodek EPUO, Mestna knjiznica Ljubljana,
28. maj; Predstavitev projekta PIAAC ter razprava, strokovni dogodek EPUO na temo Predstavitev rezultatov raziskave o
razvitosti kompetence branja, pisanja in raéunanja pri odraslih (projekt PIAAC) s poudarki na populacijo priseliencev,
Ljudska univerza Velenje, 19. junij; Okrogla miza Local job creation v okviru dogodka Local Job Creation OECD LEED Study
Visit Local Job Creation, Ljubljana, 4. november.

Mag. Estera Mozina: Zaklju¢na konferenca projekta ESS Merjenje ucinkovitosti sistema izobrazevanja in usposabljanja za
izboljSanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih 2013-2015, Ljubljana, 26. maj, predstavitev raziskovalnega prispevka;
Mednarodno sreéanje sodelavcev projekta TVU, Cromelj, 14. maj, predstavitev raziskave PIAAC v Sloveniji; Strokovni
dogodek EPUO na SC Celje, Funkcionalna pismenost mladih, Celje, 20. april; Strokovni dogodek EPUO LU Kranj, Znanja za
vsa obdobja Zivljenja, Kranj, 6. maj; Strokovni dogodek EPUO LU Ajdov$cina, Kompetence in znanja mladih, Ajdovscina, 12.
maj; Strokovni dogodek EPUO MOCIS Slovenj Gradec, Skupaj za izboljSanje temeljnih zmoznosti odraslih v koroski regiji,
Slovenj Gradec, 22. maj; Strokovni dogodek EPUO LU Murska Sobota, Kljuéne kompetence za 21. stoletje v pokrajini ob
Muri, Murska Sobota, 29. maj; Strokovni dogodek EPUO na LU Nova Gorica, Izkoristimo brezposelnost za rast, Nova Gorica,
15. junij.

Vera Mlinar: Short term joint-staff training event, prispevek Strategic guidelines and legislation, LU Nova Gorica, 16. april;
Studijski obisk delegacije iz Bosne in Hercegovine, prispevek Prestavitev dejavnosti Sredidéa za svetovanje in vrednotenje,
Ljubljana, 15. september.
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Dr. Tanja Mozina: Letni posvet o izobraZevanju odraslih 2015, prispevek Predlogi za spremembe Navodil za prilagajanje
izrednega poklicnega in strokovnega izobraZevanja, Ljubljana, 25. november.

Darijan Novak: 15. Festival za tretje zivljenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september-1. oktober, predstavitev na stojnici ACS.

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik: Strokovni dogodek EPUO, SC Celje, Celie, 20. april, sodelovanje v razpravi; Strokovni
dogodek EPUO, LU Slovenska Bistrica, Slovenska Bistrica, 21. april, sodelovanje v razpravi; Strokovni dogodek EPUO, LU
Kranj, Kranj, 6. maj, sodelovanje v razpravi; Strokovni dogodek EPUO, Zasavska ljudska univerza, Zagorje, 7. maj,
sodelovanje v razpravi; Parada u¢enja 2015 v Kranju, 18. maj, nagovor ob odprtju PU; Parada ugenja 2015 na Ptuju, 19.
maj, nagovor ob odprtju PU; Parada u¢enja 2015 v Celju, 20. maj, nagovor ob odprtju PU; Parada ucenja 2015 v Krkem, 21.
maj, nagovor na PU; Parada uéenja 2015 v Ajdov&¢ini, 22. maj, nagovor ob odprtju PU; Parada uc¢enja 2015 v Trbovljah, 23.
maj, nagovor ob odprtju PU; Strokovni dogodek EPUO, LU Skofja Loka, Skofja Loka, 28. maj, sodelovanje v razpravi;
Strokovni dogodek EPUO, ZIK Crnomelj, Semié, 29. maj, sodelovanje v razpravi; Parada ugenja 2015 v Radegah, 30. maj,
nagovor udelezencev; Strokovni dogodek EPUO, LU Jesenice, Jesenice, 3. junij, sodelovanje v razpravi; 19. andragoski
kolokvij na temo 'Zmorem, torej sem!" Spodbujanje temeljnih zmoZnosti odraslih ter nacionalno odprtie EPALE Slovenija,
ACS in CMEPIUS, Kranjska Gora, 16. junij, prispevek o strokovnih dogodkih EPUO ter vodenje panelne razprave; Strokovni
dogodek EPUO, LU Krsko, Krsko, 18. junij, sodelovanje v razpravi; Strokovni dogodek EPUO, AZ LU Velenje, Velenje, 19.
junij, sodelovanije v razpravi; Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2015, Ljubljana, 25. november, povezovanje posveta ter
prispevek o novi fazi projekta EPUO.

Mateja Pecar: 24. september Dnevi ISIO — City park Ljubljana, predstavitev na stojnici Svetovalnega sredis¢a Ljubljana; 15.
Festival za tretje Zivljenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september do 1. oktober 2015, predstavitev na stojnici ACS.

Mag. Andrej Sotosek: Akademija ob 55-letnici izobraZevanja odraslih v Beli krajini, pogovor na temo izobraZevanja odraslih
na lokalni in nacionalni ravni, Crnomelj, 19. marec; Nacionalno odprtje TVU 2015, Crnomelj, 15. maj, uvodni nagovor; Parada
uéenja 2015, Kranj, 18. maj, uvodni nagovor; Parada ucenja 2015, Celje, 20. maj, uvodni nagovor; Parada uéenja 2015,
Trbovlie, 23. maj, uvodni nagovor; Zaklju¢na konferenca ESS projekta Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZevanja in
usposabljanja za izboljSanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih (PIAAC), Ljubljana 26. maja, uvodni nagovor; otvoritev
TVU 2015 v Grosuplju, 4. junij, uvodni nagovor; 19. andragoski kolokvij na temo 'Zmorem torej sem!' Spodbujanje temeljnih
zmoznosti odraslih, ACS in CMEPIUS, Kranjska Gora, 16. junij, pozdravni nagovor; 15. Festival za tretje Zivljenjsko obdobje,
sodelovanje na okrogli mizi o aktivnem staranju, Ljubljana, 29. september; Mednarodni posvet OECD in ZRSZ na temo
'Politike in partnerstva na podro&ju odprave neskladij na lokalnem trgu dela’, Ljubljana, 4. september, aktivno sodelovanje v
razpravi; Posvet ZiSS in SVIZ na temo 'Javna mreza na podrogju izobraZevanja odraslih', Ljubljana, 13. november,
sodelovanje na okrogli mizi in v delavnicah; Letni posvet o izobrazevanju odraslih, Ljubljana, pozdravni nagovor, Ljubljana,
25. november.

Mag. Tanja Vili¢ Klenovsek: 10-letnica Nefiksa, diskusijski prispevek o projektu VPNZ na ACS, 2. marec; Okrogla miza
Svetovalnega sredi$¢a Postojna o razvijanju temeljnih zmoZnostih pri ranljivih odraslih, prispevek na okrogli mizi o vlogi
svetovalnih srediS¢ pri tem, Postojna, 26. maj; 19. andragoski kolokvij, plenarni prispevek Projekt GOAL, ACS in CMEPIUS,
Kranjska gora, 16. junij; strokovni posvet Svetovanje za zaposlene za ve¢jo vkljuCenosti v izobrazevanje in usposabljanje ter
razvoj kariere, plenarni prispevek Svetovanje za znanje vseh zaposlenih, Ljubljana, 10. julij.

Dr. Natalija Vrecer: 'Short-term joint staff training event, Project: | am an active member of multinational society', prispevek
Interculturality and key characteristics of migrant learners, Ljudska univerza Nova Gorica, Nova Gorica, 16. april; Okrogla
miza Sobivanje narodov: besedni izraz ali uresniCevanje v praksi?, prispevek Zakaj multikulturni dialog in kaj to je, Ljudska
univerza Zalec, Zalec, 21. maj; Usposabljanje uiteljev in kulturnih mediatorjev v programu Zagetna integracija priseljencev
na ACS, prispevek: Medkulturne kompetence kot kljuéne kompetence, ACS, Ljubljana, 25. maj.

Natalija Zalec: Predstavitev projekta Spoznaj svoj Zivljenjski slog in razprava na strokovnem dogodku v okviru TVU 2015 na
temo izobrazevanje odraslih za trajnostni razvoj, Smeri d.0.0., Ob&ina Ravne na Koroskem, 20. maj; Studijski obisk skupine
iz BiH na ACS, Ljubljana, 15. september, predstavitev programa PUM-O; Sestanek koordinatorjev mreze TVU na ACS,
Ljubljana, 12. februar, predstavitev projekta in zbirke u¢nih materialov Spoznaj svoj Zivljenjski slog; Pomen programa PUM
za razvoj temeljnih zmoznosti mladih, predstavitev z razpravo v okviru strokovnega dogodka EPUO z naslovom Miadi med
Solo in zaposlitvijo na RIC Novo mesto, Novo mesto, 7. maj; Delavnica za zaklju¢eno skupino izobrazevalcev odraslih
projektnih partnerjev projekta Erasmus + | am active, Osebni izobrazevalni naért, LU Nova Gorica, Nova Gorica,14. april.

3.2. Udelezba na mednarodnih strokovnih dogodkih - s prispevki

Dr. Nevenka Bogataj: Odgovornost kot konstitutivni element trajnosti — Panel o socialnih inovacijah Social responsibility and
current challenges 2015: Planning&reporting about social responsibility, IRDO, Maribor, 18. marec; Slovenian practice
model as a contribution to the community learning conceptualisation, The Eight Conference of the ESREA Network “Between
Global and Local”: Perspectives on community practices — living and learning in community, 18.-20. junij.
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Mag. Andreja Dobrovoljc: Training of adult educators — Professional development of adult education staff / Usposabljanje
izobrazevalcev odraslih — profesionalni razvoj osebja v izobraZevanju odraslih, delavnica v okviru projekta Shared expertise
in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava dobrih praks na podrogju izobrazevanja
odraslih v 5 evropskih drzavah, prispevek Quality Assesment in Guidance Centres, Reggio Emilia, 6. maj.

Mag. Jasmina Miréeva: Okrogla miza Local job creation v okviru dogodka Local Job Creation OECD LEED Study Visit
Local Job Creation, Ljubljana, 4.november.

Vera Mlinar: Training of adult educators — Professional development of adult education staff / Usposabljanje izobrazevalcev
odraslih — profesionalni razvoj osebja v izobrazevanju odraslih, delavnica v okviru projekta Shared expertise in provision of
adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava dobrih praks na podroju izobrazevanja odraslih v 5 evropskih
drzavah, prispevek: Status of implementation of the EQF and ECVET in adult VET in Slovenia, Odense, 2. februar; Training
of adult educators — Professional development of adult education staff / Usposabljanje izobrazevalcev odraslih —
profesionalni razvoj osebja v izobraZevanju odraslih, delavnica v okviru projekta Shared expertise in provision of adult
education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava dobrih praks na podrodju izobrazevanja odraslih v 5 evropskih
drzavah, prispevek: Key competencies and entrepreneurship in Slovenia, Reims, 5. oktober.

Mag. Estera Mozina: Training of adult educators — Professional development of adult education staff / Usposabljanje
izobrazevalcev odraslih — profesionalni razvoj osebja v izobraZevanju odraslih, delavnica v okviru projekta Shared expertise
in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava dobrih praks na podroCju izobrazevanja
odraslih v 5 evropskih drzavah, prispevek: Key competencies and entrepreneurship in Slovenia, Reims, 5. oktober.

Dr. Tanja Mozina: Quality indicators in vocational and profesional adult education in Slovenia in Quality approaches in adult
education in Slovenija, Danska, 4. februar, The self-evaluation approach OQEA, ltalija, 4. maj, Entepreneurial education in
suport to business creation — programmes for unemployed people, Francija, 7. oktober — SHAPE Shared expertice in
provison of adult education in 5 European countries; Developing quality in Adult Education in Slovenia, Erasmus +, Ljubljana,
CPI, 21. september.

Darijan Novak: Peer Learning Activity 'Digital media in basic skills education for adults', nemska nacionalna agencija (NA
BIBB), Bonn, Nemdija, 23.— 24. september, sodelovanje v delovnih skupinah; mednarodna konferenca Gradimo mostove v
izobrazevanju odraslih, ACS in partneriji, Ljubljana, 7. in 8. december, moderiranje.

Jasmina OreSnik Cunja: Quality assurance in adult education provision / Zagotavljanje kakovosti v izobraZevanju odraslih,
delavnica v okviru projekta Shared expertice in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava
dobrih praks na podrodju izobrazevanja odraslih v 5 evropskih drzavah, prispevek: Quality indicators in the self-evaluation
approach Offering quality education to adults (OQEA); Reggio Emilia, Italija, 6. maj.

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik: Petkovo sreCanje z EPALE, spletna platforma za izobrazevanje odraslih v Evropi, ACS in
CMEPIUS, Ljubljana, 27. marec, sodelovanje v predstavitvi; Spremljanje uradnega odprtja EPALE v Bruslju prek spleta,
ACS, Ljubljana, 15. april, vodenje sre€anja; Zaklju¢na konferenca projekta Uresnievanje Evropskega programa za ucenje
odraslih (EPUO) 2014-2015 v Bosni in Hercegovini, Banja Luka, BiH, 24. april, predstavitev slovenskega projekta ter delo v
skupinah; Studijski obisk sodelavcev nizozemske platforme Learn for Life ob odprtju TVU, ACS in ZIK Crnomelj, 14. maj,
predstavitev TVU 1996-2015; Delavnica v okviru Studijskega obiska sodelavcev nizozemske platforme Learn for Life ob
odprtju TVU, ACS in ZIK Crnomelj, 16. maj, vodenje delavnice; Spletno spremljanje panela vidnih strokovnjakov ob
Mednarodnem dnevu pismenosti, ACS, Ljubljana, 8. september, vodenje sreCanja; Zakljuéna konferenca projekta
Uresniéevanje EPUO, London, ZdruZeno kraljestvo, 11. september, sodelovanje v delovni skupini; Forum o merjenju u€inkov
izobrazevanja odraslih, Cardiff, ZdruZzeno kraljestvo, 30. september, predstavitev raziskave PIAAC in projekta EPUO v
Sloveniji; Otvoritev TVU v Svici, Lucern, 16. september, sodelovanje na prireditvi s predstavitvijo TVU; Mednarodni simpozij
o vseZivlienjskem ucenju, 17. september, Luzern, Svica, sodelovanje v plenami razpravi in povezovanje v delovni skupini;
Mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih, ACS in partnerji, Ljubljana, 7. in 8. december,
moderiranje v delovni skupini; Regionalno sre€anje nacionalnih koordinatorjev projekta EPUO in predstavnikov NSS EPALE,
Ljubljana, 8. december, vodenje sre¢anja.

Aleksandra Radojc: Quality assurance in adult education provision / Zagotavljanje kakovosti v izobrazevanju odraslih,
delavnica v okviru projekta Shared expertice in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava
dobrih praks na podrogju izobraZevanja odraslih v 5 evropskih drzavah, prispevek: SWOT Analysis of the ,0QEA* Model;
Reggio Emilia, ltalija, 7. maj.

Mag. Andrej Sotosek: Mednarodni simpozij Zagotavljanje kakovosti v izobrazevanju odraslih, Zadar, Hrvaska, 28. in 29.
maj, plenarni prispevek 'Razvoj sistema kakovosti na podrocju izobrazevanja odraslih v Sloveniji'; Mednarodna konferenca
na temo Zdravje in zdravstvena pismenost na podrocju izobraZevanja odraslih, 22. junij, Porto, Portugalska, sodelovanje v
delovnih skupinah; Letna skupS¢ina EAEA, 23. junij, Porto, Portugalska, sodelovanje v delovnih skupinah; Mednarodni
simpozij o vseZivljenjskem udenju, 17. september, Luzern, Svica, sodelovanje v delovnih skupinah; Mednarodna regionalna
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konferenca Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, plenarni prispevek 'Predstavitev izobrazevanja odraslih v Sloveniji',
Ljubljana, 7. in 8. december.

Mag. Tanja Vili¢ Klenovsek: Training of adult educators — Professional development of adult education staff / Usposabljanje
izobrazevalcev odraslih — profesionalni razvoj osebja v izobraZevanju odraslih, delavnica v okviru projekta Shared expertise
in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava dobrih praks na podrogju izobrazevanja
odraslih v 5 evropskih drzavah, prispevek: Status of implementation of the EQF and ECVET in adult VET in Slovenia,
Odense, Danska, 2. februar (soavtor z Vero Mlinar); Training of adult educators — Professional development of adult
education staff / Usposabljanje izobrazevalcev odraslih — profesionalni razvoj osebja v izobrazevanju odraslih, delavnica v
okviru projekta Shared expertise in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava dobrih praks
na podrogju izobraZevanja odraslih v 5 evropskih drzavah, prispevek: Key competencies and entrepreneurship in Slovenia,
Reims, Francija, 5. oktober (soavtor z Vero Mlinar); zakljuéna konferenca projekta KiSS — implementacija orodja Profilpass,
prispevek Implementacija Profilpassa v dejavnost sredis¢ 1SIO, Hamburg, Nemcija, 24. september.

Dr. Natalija Vre€er: Erasmus+ mobility visit for adult educators / Erasmus+ mobility obisk za izobrazevalce odraslih,
prispevek: Validation and recognition of non-formal and informal learning in Slovenia, ANQEP - The National Agency for
Qualification and Vocational Education and Training in dva CQEPA - Centres for Qualification and Vocational Education ,
Lizbona, 28. 9.-30. 9.

Natalija Zalec: Participatory approaches — old style inovation? Know your lifestyle — sustainable consumtion in 2nd

opportunity education, delavnica za udeleZzence DEAR sejma, sejemska predstavitev projektov programa DEAR/ DEAR Fair,
Bruselj, 22. do 23. oktober.

3.3. Udelezba na domacih strokovnih dogodkih - brez prispevkov

Dr. Nevenka Bogataj: Pedagosko-andragoski dnevi 2015 'UCenje in izobrazevanje v skupnosti', Ljubljana. 29. januar; 19.
andragoski kolokvij na temo 'Zmorem, torej sem!" Spodbujanje temeljnih zmoznosti odraslih, ACS, Kranjska gora, 16. junij;
Skupaj v zeleno gospodarstvo, Posvet ob zadetku javne obravnave osnutka Okvirega programa za prehod v zeleno
gospodarstvo z Akcijskim nadrtom za leti 2015-2016, MOP, Ljubljana, 9. september; Predstavitev Istrskega zbornika
Slovensko staroselstvo v Istri (Zbornik 2015), Svetovni slovenski kongres, Ljubljana, 7. oktober; Letni posvet o 10, ACS,
Ljubljana, 25. november.

Katja Bider: Pedagosko-andragoski dnevi 2015 'Ucenje in izobrazevanje v skupnosti', Ljubljana. 29. januar.

Mag. Zdenka Birman Forjani¢: Zakljutna konferenca projekta PIAAC: Analiti¢ni potencial raziskave PIAAC - prispevek k
izobrazevanju in razvoju Slovenije, Ljubljana, 26. maj; Okroga miza in delavnica za spodbujanje zavzetosti vodij, zaposlenih
ter SirSih okvirov v izobrazevalnem, javnem in zasebnem sektorju, Ljubljana, 31. avgust; Svetovni dan pismenosti, Ljubljana,
8. september; Letni posvet o izobraZevanju odraslih, Ljubljana, 25. november.

Erika Brenk: Nacionalno odprtje TVU 2015, Crnomelj, 15. maj; PU 2015 Crnomelj, ZIK, 15. maj; PU 2015 Kranj, LU Kranj,
18. maj; PU 2015 Ptuj, LU Ptuj, 19. maj; PU 2015 Cele, SC Cele, 20. maj; PU 2015 Ajdovagina, LU Ajdovigina, 22. maj;
Strokovni dogodek EPUO, Novo mesto, RIC Novo mesto, 7. maj; Strokovni dogodek EPUO, Murska Sobota, LU Murska
Sobota, 29. maj; Strokovni dogodek EPUO, Nova Gorica, LU Nova Gorica, 15. junij; Zaklju¢na konferenca projekta PIAAC:
analitiéni potencial raziskave PIAAC - Prispevek k izobraZevanju in razvoju Slovenije, ACS, Ljubljana, 26. maj; 19.
Andragoski kolokvij z naslovom 'Zmorem, torej sem!' Spodbujanije temeljnih zmoznosti odraslih in nacionalno odprtje EPALE
Slovenija, ACS in CMEPIUS, Kranjska Gora, 16. junij; 15. Festival za tretje Zivljenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september do
1. oktober, predstavitev na stojnici ACS; Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2015, ACS, Ljubljana 25. november.

Neja Colja: 15. Festival za tretje Zivijenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september do 1. oktober, predstavitev na stojnici ACS;
Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2015, ACS, Ljubljana 25. november.

Mag. Andreja Dobrovoljc: Zaklju¢na konferenca projekta ESS 'Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZevanja in
usposabljanja za izboljanje usposobljenosti izobrazevalcev odraslih 2013-2015', Analitiéni potencial raziskave PIAAC -
prispevek k izobrazevanju in razvoju Slovenije, Ljubljana, 26.maj.

Neda Dordevié: Nacionalno odprtje TVU 2015, Crnomelj, 15. maj; Zakljuéna konferenca projekta PIAAC: Analitiéni potencial
raziskave PIAAC - prispevek k izobraZevanju in razvoju Slovenije, Ljubljana, 26. maj; Letni posvet o izobraZzevanju odraslih,
Ljubljana, 25. november.

Simona Kavéié: Nacionalno odprtie TVU 2015, Crnomelj, 15. maj; PU 2015 Crnomelj, ZIK, 15. maj; PU 2015 Kranj, LU
Kranj, 18. maj; PU 2015 Ptuj, LU Ptuj, 19. maj; Strokovni dogodek EPUO, Murska Sobota, LU Murska Sobota, 29. maj;
Strokovni dogodek EPUO, Koper, LU Koper, 9. junij; Zakljuéna konferenca projekta PIAAC: analitiéni potencial raziskave
PIAAC - Prispevek k izobrazevanju in razvoju Slovenije, ACS, Ljubljana, 26. maj; 19. andrago$ki kolokvij z naslovom
'Zmorem, torej sem!' Spodbujanje temeljnih zmoznosti odraslih in nacionalno odprtie EPALE Slovenija, ACS in CMEPIUS,
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Kranjska Gora, 16. junij; 15. Festival za tretje zivljenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september do 1. oktober, predstavitev na
stojnici ACS; Letni posvet o izobraZevanju odraslih 2015, ACS, Ljubljana 25. november.

Spela Lenié: Pedagosko-andragoski dnevi 2015 'Uéenje in izobrazevanje v skupnosti', Ljubljana. 29. januar.

Mag. Jasmina Mir¢eva; Strokovni dogodek EPUO, Kulturni center, Semi¢, Kompetence odraslih, ki so potrebne za danasnii
trg dela, 29. maj; Strokovni dogodek EPUO na LU Ajdovsc¢ina, Kompetence in znanja mladih, Ajdova¢ina, 12. maj.

Vera Mlinar: Posvet Nefix: Socialno vkljuéevanje mladih z manj priloZznostmi, Ljubljana, 2. marec; Konferenca o razvoju
kadrov, Kompetence 21. stoletja: od besed k dejanjem, Lasko, 27. maj; Zakljuéna konferenca projekta ESS 'Merjenje
ucinkovitosti sistema izobraZevanja in usposabljanja za izboljSanje usposobljenosti izobraZevalcev odraslih 2013-2015,
Analitiéni potencial raziskave PIAAC - prispevek k izobraZevanju in razvoju Slovenije, Ljubljana, 26. maj;19. Andrago$ki
kolokvij, 'Zmorem, torej sem!' Spodbujanje temeljnih zmoznosti odraslih, Kranjska Gora, 16. junij.

Mag. Estera Mozina: Strokovni dogodek EPUO na Zasavski LU, Razvitost kompetence branja, pisanja in raCunanja pri
odraslih, Zagorje, 7. maj.

Dr. Tanja Mozina: Zakljuéna konferenca projekta PIAAC: Analitiéni potencial raziskave PIAAC - prispevek k izobraZevanju
in razvoju Slovenije, Ljubljana, 26. maj; Nacionalna konferenca Krepitev in evalvacija kakovosti v sistemu vzgoje in
izobrazevanja, Brdo pri Kranju, 18. november.

Darijan Novak: Nacionalno odprtje TVU 2015, Crnomelj, 15. maj; PU 2015 Crnomelj, ZIK, 15. maj; PU 2015 Kranj, LU Kranj,
18. maj; PU 2015 Ptuj, LU Ptuj, 19. maj; PU 2015 Cele, SC Cele, 20. maj; PU 2015 Ajdovagina, LU Ajdovagina, 22. maj; PU
Trbovlje, Zasavska ljudska univerza Trbovlje, 23. maj; Strokovni dogodek EPUO, Postojna, LU Postojna, 26. maj; Strokovni
dogodek EPUO, Jesenice, LU Jesenice, 3. junij; Strokovni dogodek EPUO, Nova Gorica, LU Nova Gorica, 15. junij;
Strokovni dogodek EPUO, Velenje, LU Velenje, 19. junij; 19. andragoski kolokvij z naslovom 'Zmorem, torej sem!'
Spodbujanje temeljnih zmoznosti odraslih in nacionalno odprtje EPALE Slovenija, ACS in CMEPIUS, Kranjska Gora, 16.
junij; 15. Festival za tretje Zivljenjsko obdobje, Ljubljana, 29. september do 1. oktober, predstavitev na stojnici ACS; Letni
posvet o izobraZevanju odraslih 2015, ACS, Ljubljana, 25. november.

Jasmina Oresnik Cunja: Nacionalno odprtie TVU 2015, Crnomelj, 15. maj; Nacionalna konferenca Krepitev in evalvacija
kakovosti v sistemu vzgoje in izobraZevanja, Brdo pri Kranju, 18. november; Letni posvet o izobraZevanju odraslih, Ljubljana,
25. november.

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik: Nacionalno odprtje TVU in Parada uéenja 2015 v Crnomlju, Crnomelj, 15. maj; Zaklju¢na
konferenca projekta PIAAC: analitiéni potencial raziskave PIAAC — Prispevek k izobraZevanju in razvoju Slovenije, ACS,
Ljubljana, 26. maj; Sre€anje ob 20. obletnici TVU in 15. obletnici ISIO na RIC Novo mesto, Novo mesto, 23. september.

Mateja Pecar: Kulturni bazar, Ljubljana: omizje 'Film o Evropskem letu za razvoj 2015', Kulturni bazar, Ljubljana, 18. marec;
Nacionalno odprtje TVU 2015, Crnomelj, 15. maj; Predstavitev na stojnici ACS Parada uéenja 2015 v Crnomlju, ZIK
Crnomelj, 15. maj; Strokovni dogodek EPUO, Novo mesto, RIC Novo mesto, 7. maj; Parada ucenja 2015 v Kranju, LU Kran]
18. maj; Parada ugenja 2015 na Ptuju,19. maj; Parada ugenja 2015 v Celju, SC Celje, 20. maj; Parada u¢enja v Krskem, LU
Krko, 21. maj; Parada uCenja v Ajdova¢ini, LU Ajdovacina, 22. maj; Strokovni dogodek EPUOQ, Ljubljana, MKL, 28. maj;
Strokovni dogodek EPUO, Krsko , LU Krko , 18. junij; zaklju¢na konferenca projekta PIAAC: analitiéni potencial raziskave
PIAAC - Prispevek k izobrazevanju in razvoju Slovenije, ACS, Ljubljana, 26. maj; 19. andrago$ki kolokvij z naslovom
'Zmorem, torej sem!" Spodbujanje temeljnih zmoZnosti odraslih in nacionalno odprtje EPALE Slovenija, ACS in CMEPIUS,
Kranjska Gora, 16. junij; Sre€anje ob 20. obletnici TVU in 15. obletnici ISIO na RIC Novo mesto, Novo mesto, 23. september;
Okrogla miza VseZivlienjsko u¢enje za Zivlienje in ustvarjanje starejsih v druzbi prihodnosti, 15. F3ZO, Ljubljana, 29.
september; Okrogla miza mlajsih in starejsih literarno-kulturnih ustvarjalcev, 15. F3Z0, Ljubljana, 1. oktober; Letni posvet o
izobrazevanju odraslih 2015, ACS, Ljubljana, 25. november.

Vesna Prislan: PedagoSko-andragoski dnevi 2015 'U&enje in izobraZevanje v skupnosti', Ljubljana. 29. januar.

Aleksandra Radojc: Nacionalno odprtie TVU 2015, Cromelj, 15. maj; Zakljuéna konferenca projekta PIAAC: Analitiéni
potencial raziskave PIAAC - prispevek k izobraZevanju in razvoju Slovenije, Ljubljana, 26. maj; Nacionalna konferenca
Krepitev in evalvacija kakovosti v sistemu vzgoje in izobraZevanja, Brdo pri Kranju, 18. november; Letni posvet o
izobrazevanju odraslih, Ljubljana, 25. november;

Mag. Andrej Sotosek: Podelitev nagrad Blaza Kumerdeja, ZRSS, Ljubljana, 11. februar; Posvet SR Vodenje v vzgoji in
izobrazevanju, Portoroz, 31. marec; Zakljuéna konferenca projekta SR Krepitev ¢loveskih potencialov v lokalnem okolju,
Brdo pri Kranju, 27. avgust; Zakljuéna konferenca mednarodnega projekta Razvoj poklicev in poklicnih standardov v
steklarstvu, RogaSka Slatina, 24. september; 7. Slovenski razvojni dnevi — DrZzavni zbor RS, Ljubljana, 10. september;
Nacionalna konferenca na podroGju kakovosti v izobrazevanju KEKS, Brdo pri Kranju, 18. november.
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Mag. Tanja Vili¢ Klenovsek: Konferenca o razvoju kadrov, Kompetence 21. stoletja: od besed k dejanjem, Lasko, 27. maj;
Zakljutna konferenca projekta ESS 'Merjenje ucinkovitosti sistema izobrazevanja in usposablianja za izbolj$anje
usposobljenosti izobrazevalcev odraslih 2013-2015', Analiti¢ni potencial raziskave PIAAC — prispevek k izobrazevanju in
razvoju Slovenije, Ljubljana, 26. maj; Posvet KEKS, Ljubljana, KEKS, Brdo pri Kranju, 18.—19. november; Letni posvet o
izobrazevanju odraslih 2015, Ljubljana, 25.november.

Dr. Natalija Vrecer: 19. andragoski kolokvij, ‘Zmorem, torej sem!" Spodbujanje temeljnih zmoznosti odraslih in nacionalno
odprtje EPALE Slovenija, ACS in CMEPIUS, Kranjska Gora, 16. junij.

Mag. Margerita Zagmajster: Konferenca o dostopnosti spletnih strani javne uprave in drugih spletiS¢ RS. Ljubljana. 27.
januar; Pedago$ko-andragoski dnevi 2015 'U¢enje in izobrazevanije v skupnosti', Ljubljana. 29. januar.

Natalija Zalec: Zakljuéna konferenca projekta PIAAC: Analitiéni potencial raziskave PIAAC — prispevek k izobrazevanju in
razvoju Slovenije, Ljubljana, 26. maj; Konferenca o razvoju kadrov, Kompetence 21. stoletja: od besed k dejanjem, Lasko,
27. maj; Zmenek s Slovenijo, Ljubljana, 24. junij; posvet Umanotera ob 20. obletnici prizadevanj za trajnostni razvoj v
Sloveniji; Skupaj v zeleno gospodarstvo, Nacionalni posvet ob zacetku javne obravnave osnutka Okvirnega programa za
prehod v zeleno gospodarstvo z akcijskim nacrtom za leti 2015-2016, Ministrstvo za okolje in prostor, Ljubljana, 9.
september.

3.4. Udelezba na mednarodnih strokovnih dogodkih - brez prispevkov

Erika Brenk: Spremljanje uradnega odprtja EPALE v Bruslju prek spleta, ACS, Ljubljana,15. april; spletno spremljanje
panela vidnih strokovnjakov ob Mednarodnem dnevu pismenosti, ACS, Ljubljana, 8. september; Delavnica v okviru
$tudijskega obiska sodelavcev nizozemske platforme Learn for Life ob odprtju TVU, ACS in ZIK Crnomelj, 16. maj;
Valorizacijska konferenca Mednarodni izobrazevalni projekti za razvoj, CMEPIUS, Brdo pri Kranju, 19. oktober; Predstavitev
rezultatov publikacije Pregled izobraZevanja in usposabljanja za leto 2015, predstavni$tvo EK v Sloveniji, 13. november;
Mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih, ACS in drugi, Ljubljana, 7.-8. december.

Neja Colja: Spletno spremljanje panela vidnih strokovnjakov ob Mednarodnem dnevu pismenosti, ACS, Ljubljana, 8.
september; Valorizacijska konferenca Mednarodni izobrazevalni projekti za razvoj, CMEPIUS, Brdo pri Kranju, 19. oktober;
Mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih, ACS in drugi, Ljubljana, 7.-8. december.

Mag. Andreja Dobrovoljc: Mednarodna konferenca Broaden horizons — Sirimo obzorja, RIC-Novo mesto, Dolenjske
Toplice, 26. november.

Neda Dordevié: Quality labels for professional higher education, implications to adult education sector with special focus on
the vocational adult education sector / Kvalifikacije izobrazevalcev odraslih v viSjeSolskem izobraZevanju odraslih ter zunanji
pristopi h kakovosti, delavnica v okviru projekta Shared expertice in provision of adult education in 5 European countries —
SHAPE / Izmenjava dobrih praks na podro&ju izobraZevanja odraslih v 5 evropskih drzavah, Tietgen Kompetencenter,
Odense, Danska, 2. do 6. februar.

Simona Kav¢i¢: Spremljanje uradnega odprtja EPALE v Bruslju prek spleta, ACS, Ljubljana,15. april; Spletno spremljanje
panela vidnih strokovnjakov ob Mednarodnem dnevu pismenosti, ACS, Ljubljana, 8. september; Delavnica v okviru
$tudijskega obiska sodelavcev nizozemske platforme Learn for Life ob odprtju TVU, ACS in ZIK Crnomelj, 16. maj;
Mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, ACS in drugi, Ljubljana, 7.-8. december.

Vera Mlinar: Konferenca Work based learning, Bled, 12. in 13. november; Konferenca Gradimo mostove v izobraZevanju
odraslih, ACS in drugi, Ljubljana, 8. december.

Darijan Novak: Spremljanje uradnega odprtja EPALE v Bruslju prek spleta, ACS, Ljubljana,15. april; Spletno spremljanje
panela vidnih strokovnjakov ob Mednarodnem dnevu pismenosti, ACS, Ljubljana, 8. september; Delavnica v okviru
$tudijskega obiska sodelavcev nizozemske platforme Learn for Life ob odprtju TVU, ACS in ZIK Crnomelj, Mednarodna
konferenca Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, ACS in drugi, Ljubljana, 7.-8. december.

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik: Ekspertna konferenca na podro&ju vrednotenja v projektu AVA — EAEA in VOV, Dunaj,
Avstrija,13. september.

Mateja Pecar: PedagoSko-andragoski dnevi 2015, Filozofska fakulteta Univerze v Ljubljani, 29. januar; Spremljanje
uradnega odprtja EPALE v Bruslju prek spleta, ACS, Ljubljana; 15. april; Spletno spremljanje panela vidnih strokovnjakov ob
Mednarodnem dnevu pismenosti, ACS, Ljubljana, 8. september; Delavnica v okviru Studijskega obiska sodelavcev
nizozemske platforme Learn for Life ob odprtju TVU, ACS in ZIK Crnomelj, 16. maj; Valorizacijska konferenca Mednarodni
izobraZevalni projekti za razvoj, CMEPIUS, Brdo pri Kranju, 19. oktober; Mednarodna konferenca Gradimo mostove v
izobrazevanju odraslih, ACS in drugi, Ljubljana, 7.-8. december.
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Mag. Andrej Sotosek: Otvoritev TVU v Svici, Lucern, 16. september; Ekspertna konferenca na podrogju vrednotenja v
projektu AVA — EAEA in VOV, Dunaj, Avstrija, 13. september; Mednarodni posvet OECD in MDDSZ razvoj politik
zaposlovanja na podro&ju segregacije trga dela, Ljubljana, 2. november; Zakljuna konferenca EPALE na HrvaSkem, Zagreb,
Hrvaska, 2. december.

Mag.Tanja Vili¢ Klenovsek: ECVET forum, Barcelona, 5.-6. november; Mednarodna konferenca Broaden horizons — Sirimo
obzorja, RIC-Novo mesto, Dolenjske Toplice, 26. november; Mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobrazevanju
odraslih, AVS in drugi, Ljubljana, 8. december.

Mag. Margerita Zagmajster: ET2020 Working Group on adult learning — In depth country workshop, Oslo, Norveska, 11. -
13. marec.

3.5. Udelezba delavcev ACS na sejah mednarodnih organov

Mag. Pangerc Pahernik Zvonka: 39. sestanek Stalne skupine za kazalnike in ciline vrednosti, Direktorat za izobraZevanje
in kulturo pri Evropski komisiji, Bruselj, Belgija, 29. in 30. junij; 40. sestanek Stalne skupine za kazalnike in ciljne vrednosti,
Direktorat za izobraZevanije in kulturo pri Evropski komisiji, Bruselj, Belgija, 1. in 2. december.

3.6. Udelezba delavcev ACS na delovnih srecanjih v mednarodnih projektih

Mag. Peter Beltram: Udelezba na prvem mednarodnem sestanku partnerjev projekta DIMA — A Toolkit for Developing,
Implementing and Monitoring Adult Education Strategies, Nikozija, Ciper, 9.-10. november.

Tanja Benko: Dvodnevno koordinacijsko sreanje partnerjev projekta Spoznaj svoj Zivijenjski slog, Ljubljana, 12.-13. maj.

Mag. Andreja Dobrovoljc: Delovno sredanje v okviru projekta Training of adult educators — Professional development of
adult education staff / Usposabljanje izobraZevalcev odraslih - profesionalni razvoj osebja v izobrazevanju odraslih,
delavnica v okviru projekta Shared expertise in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE / Izmenjava
dobrih praks na podroCju izobraZevanja odraslih v 5 evropskih drzavah, Reggio Emilia, Italija, 4.-8. maj; drugi mednarodni s
estanek partnerjev projekta GOAL (Guidance and Orientation for Adult Learner)s, Ljubljana, Slovenija, 11.-13. november.

Dr. Petra Javrh: Mednarodni seminar The Production of Data in International Assessments Research Seminar organised by
the Laboratory of International Assessment Studies, supported by the Economic and Social Research Council (ESRC), UK,
University of East Anglia, Norwich, Velika Britanija, 2. in 3. november; Mednarodna konferenca 2nd PIAAC Research
Conference, Haarlem, Nizozemska, 22. do 24. november; delovno sreCanje nacionalnih koordinatorjev raziskave PIAAC,
Istanbul, Turija, 2. do 9. december.

Mag. Jasmina Miréeva: Mednarodna konferenca 2nd PIAAC Research Conference, Haarlem, Nizozemska, 22. do 24.
november; delovno sre€anje nacionalnih koordinatorjev raziskave PIAAC, Istanbul, Turcija, 2. do 9. december.

Mag. Estera Mozina: Delovno sre€anje v okviru Grundtvig Learning Partnership projekta Mediation for Communication,
Gijon, Spanija, 24. do 28. marec; mednarodni seminar The Production of Data in International Assessments Research
Seminar organised by the Laboratory of International Assessment Studies, supported by the Economic and Social Research
Council (ESRC), UK, University of East Anglia, Norwich, Velika Britanija, 2. in 3. november; mednarodna konferenca 2nd
PIAAC Research Conference, Haarlem, Nizozemska, 22. do 24. november; delovno sreCanje nacionalnih koordinatorjev
raziskave PIAAC, Istanbul, Turcija, 2. do 9. december.

Mag. Pangerc Pahernik Zvonka: Delovni sestanek nacionalnih koordinatorjev za uresnicevanje Evropskega programa za
uCenje odraslih (EPUO) 2014-2015, Direktorat za izobrazevanje in kulturo pri Evropski komisiji ter IzvrSna agencija za
izobrazevanje, avdio-vizualne vsebine in kulturo, Bruselj, Belgija, 23. in 24. marec; udelezba na tematskem seminarju
'Usposabljanje brezposelnih odraslih', Bruselj, Belgija, 25. junij; delovni sestanek nacionalnih koordinatorjev za uresni¢evanje
EPUO 2015-2017, Direktorat za izobrazevanje in kulturo pri Evropski komisiji ter Izvrna agencija za izobraZevanje, avdio-
vizualne vsebine in kulturo. Bruselj, Belgija, 12. in 13. november.

Mateja Pecar: Mednarodna konferenca partnerjev European InfoNet Adult Education, Lizbona, Portugalska, 24.-27. februar.
Marjetka Petelin Zadnik: delovni sestanek nacionalnih koordinatorjev za uresnievanje EPUO 2015-2017, Direktorat za
izobrazevanije in kulturo pri Evropski komisiji ter IzvrSna agencija za izobrazevanije, avdio-vizualne vsebine in kulturo, Bruselj,
Belgija, 12. in 13. november.

Mag. Andrej SotoSek: Partnersko sre¢anje v mednarodnem projektu SHAPE, Reims, Francija 4.-9. oktober.

Mag. Tanja Vilic Klenovsek: Udelezba na prvem mednarodnem sestanku partnerjev projekta GOAL - Guidance and
Orientation for Adult Learners, Bruselj, Belgija, 25.-27. marec; udeleZba na usposabljanju evalvatorjev pri projektu GOAL,
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London, Zdruzeno kraljestvo, 22.-23. oktober; udelezba na drugem mednarodnem sestanku partnerjev projekta GOAL,
Ljubljana, Slovenija, 11.-13. november; delovno sreanje v okviru projekta Training of adult educators — Professional
development of adult education staff / Usposabljanje izobraZevalcev odraslih — profesionalni razvoj osebja v izobrazevanju
odraslih, delavnica v okviru projekta Shared expertise in provision of adult education in 5 European countries — SHAPE /
Izmenjava dobrih praks na podroCju izobraZevanja odraslih v 5 evropskih drzavah, Odense, Danska: 2.-6. februar, Francija:
5.-9.oktober.

Mag. Margerita Zagmajster: Udelezba na prvem mednarodnem sestanku partnerjev projekta DIMA — A Toolkit for
Developing, Implementing and Monitoring Adult Education Strategies, Nikozija, Ciper, 9.—10. november.

Natalija Zalec: Koordinacijsko sredanje partnerjev na projektu Spoznaj svoj Zivljenjski slog, Bruselj, Belgija, 4. februar;

Predstavitvena delavnica za udelezence evropskih drZav v okviru projekta Spoznaj svoj Zivljenjski slog, EAEA, Bruselj, 5. in
6. februar; dvodnevno koordinacijsko sre¢anje partnerjev projekta Spoznaj svoj Zivljenjski slog, Ljubljana, 12.-13. maj.

4. IzobrazZevanje delavcev ACS v letu 2015

4.1. Formalno izobraZevanje

V letu 2015 ni bilo sklenjene nobene pogodbe o formalnem izobrazevanju delavcev ACS.

4.2. Neformalno izobraZevanje in usposabljanje

Mag. Zdenka Birman Forjani¢: Interno usposabljanje o izvedbi spletnih videokonferenc, Ljubljana, 22. oktober;
Izobrazevanije kulturnih mediatorjev v muzeju — predstavitev diplomskega dela, Ljubljana, petkovo srecanje, 23. januar;
EPALE - spletna platforma za izobraZevanje odraslih v Evropi, Ljubljana, petkovo srecanje, 27. marec; Doseganje ciljev
organizacije s prenovo procesa upravljanja ¢loveskih virov — predstavitev magistrskega dela, Ljubljana, petkovo sreganje, 25.
september; Po konferenci Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, Ljubljana, petkovo sre€anje, 11. december.

Erika Brenk: Online community animation, Richard Medic, CMEPIUS, 13. februar; Petkovo sre¢anje z EPALE, spletna
platforma za izobrazevanje odraslih v Evropi, ACS, Ljubljana, organizator ACS in CMEPIUS, 27. marec; U¢inkovito spletno
pisanje, Manica Celofiga, CMEPIUS, 1. april; Doseganje poslovnih ciliev organizacije s prenovo procesa upravijanja
Cloveskih virov, mag. Branka Dajéman, AdriaMobil d.o.0, ACS, Ljubljana, 25. september; Predstavitev internega dokumenta
Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Neda Dordevi¢, mag. Zdenka Birman Forjani¢, ACS, Ljubljana, 20. november; Po
konferenci Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, Darijan Novak, ACS, Ljubljana, 11. december.

Neja Colja: Predstavitev internega dokumenta Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Neda Dordevi¢, mag. Zdenka Birman
Forjani¢, ACS, Ljubljana, 20. november; Po konferenci Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih, Darijan Novak, ACS,
Ljubljana, 11. december.

Mag. Andreja Dobrovoljc: |zobrazevanje kulturnih mediatorjev v muzeju petkovo sredanje, 23. januar; Modularno
usposabljanje kariernih svetovalcev, Ljubljana, januar—junij; Predstavitev internega dokumenta Pravila o potrdilih, petkovo
sreCanje, 10. november.

Neda Dordevi¢: EPALE - spletna platforma za izobraZevanje odraslih v Evropi, Ljubljana, petkovo sre€anje, 27. marec;
Ugotavljanje izobrazevalnih potreb posameznika in okolja, Ljubljana, 9. april; Interno usposabljanje o izvedbi spletnih
videokonferenc, Ljubljana, 22. oktober; 10. november; Po konferenci Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih, Ljubljana,
petkovo sre¢anje, 11. december.

Simona Kav¢ié¢: Online community animation, Richard Medic, CMEPIUS, 13. februar; Petkovo sre€anje z EPALE, spletna
platforma za izobrazevanje odraslih v Evropi, ACS, Ljubljana, organizator ACS in CMEPIUS, 27. marec; U¢inkovito spletno
pisanje, Manica Celofiga, CMEPIUS, 1. april; Po konferenci Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih, Darijan Novak,
ACS, Ljubljana, 11. december.

Darijan Novak: Online community animation, Richard Medic, CMEPIUS, 13. februar; Petkovo sre€anje z EPALE, spletna
platforma za izobrazevanje odraslih v Evropi, ACS, Ljubljana, organizator ACS in CMEPIUS, 27. marec; Predstavitev
internega dokumenta Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Neda Bordevi¢, mag. Zdenka Birman Forjani¢, ACS, Ljubljana, 20.
november; Po konferenci Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, Darijan Novak, ACS, Ljubljana, 11. december.

Vera Mlinar: Predstavitev EPALE platforme, Ljubljana, petkovo sre€anje, 27. marec; Slavnostno odprtje platforme EPALE,
Ljubljana, 15. april; Predstavitev Studije primera Doseganje poslovnih ciliev organizacije s prenovo procesa upravljanja
Cloveskih virov, petkovo srecanje, 25. september; Interno usposabljanje o spletnih videokonferencah, Ljubljana, 22. oktober.
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Dr. Tanja Mozina: EPALE - spletna platforma za izobraZevanije odraslih v Evropi, Ljubljana, petkovo sre¢anje, 27. marec;
Interno usposabljanje o izvedbi spletnih videokonferenc, Ljubljana, 22. oktober; Predstavitev internega dokumenta Pravila o
potrdilih, ki jih izdaja ACS, Ljubljana, petkovo sre¢anje, 10. november.

Jasmina Ore$nik Cunja: Interno usposabljanje o izvedbi spletnih videokonferenc, Ljubljana, 22. oktober; Predstavitev
internega dokumenta Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Ljubljana, petkovo sre¢anje, 10. november.

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik: Online community animation, Richard Medic, CMEPIUS, 13. februar; Ucinkovito spletno
pisanje, Manica Celofiga, CMEPIUS, 1. april; Predstavitev internega dokumenta Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Neda
Dordevic¢, mag. Zdenka Birman Forjani¢, ACS, Ljubljana, 20. november.

Mateja Pecar: IzobraZevanje kulturnih mediatorjev v muzejih, ACS, Ljubljana, UrSa Kramberger, asist. dr. Rajka BraCun
Sova, 23. januar; Praktikum varstva osebnih podatkov, Informacijski poobladfenec RS, Ljubljana, 28. januar; Online
community animation, Richard Medic, CMEPIUS, 13. februar; Spoznaj svoj Zivljenjski slog, ACS, Ljubljana, 3. marec;
Petkovo srecanje z EPALE, spletna platforma za izobraZevanje odraslih v Evropi, ACS, Ljubljana, organizator ACS in
CMEPIUS, 27. marec; Uginkovito spletno pisanje, Manica Celofiga, CMEPIUS, 1. april; Usposabljanje v okviru stalnega
strokovnega spopolnjevanja za Clane komisij za preverjanje in potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij, ACS,
Ljubljana,17. september; Usposabljanje v okviru stalnega strokovnega spopolnjevanja za €lane komisij za preverjanje in
potrievanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij, ACS, Ljubljana, 20. oktober; Usposabljanje o spletnih konferencah, ACS,
Ljubljana, 22. oktober; Predstavitev internega dokumenta Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Neda Dordevi¢, mag. Zdenka
Birman Forjani¢, ACS, Ljubljana, 20. november; Po konferenci Gradimo mostove v izobraZevanju odraslih, Darijan Novak,
ACS, Ljubljana, 11. december.

Aleksandra Radojc: |zobraZevanje kulturnih mediatorjev v muzeju — predstavitev diplomskega dela, Ljubljana, petkovo
sre¢anje, 23. januar; EPALE - spletna platforma za izobrazevanje odraslih v Evropi, Ljubljana, petkovo sre¢anje, 27. marec;
Interno usposabljanje o izvedbi spletnih videokonferenc, Ljubljana, 22. oktober; Predstavitev internega dokumenta Pravila o
potrdilih, ki jih izdaja ACS, Ljubljana, petkovo sre€anje, 10. november.

Mag. Tanja Vili¢ Klenovsek: Predstavitev EPALE platforme, Ljubljana, petkovo sre€anje, 27. marec; Slavnostno odprtje
EPALE platforme, Ljubljana, 15. april.

Dr. Natalija Vrecer: Predstavitev internega dokumenta Pravila o potrdilih, petkovo sre€anje, 10. november.

Mag. Margerita Zagmajster: Predstavitev EPALE platforme, Ljubljana, petkovo sreCanje, 27. marec; Predstavitev internega
dokumenta Pravila o potrdilih, ki jih izdaja ACS, Ljubljana, petkovo sre€anje, 20. november.

5. Bibliografija ACS vletu 2015

5.1. Clanki in sestavki v strokovnih in znanstvenih revijah ter publikacijah

Andragoski vidiki empatije / Natalija Vre€er. V: Maja Lamberger Khatib (ur), SoZitie med kulturami: poti do medkulturnega
dialoga Ill. Maribor: Zalozba Pivec, 2015.

Barriers to formal and non-formal education in urban and rural communities. / RADOVAN, Marko, MIRCEVA, Jasmina.
V: JELENC-KRASOVEC, Sabina (ur.), STEFANC, Damijan (ur.). Perspectives on community practises : living and learning in
community : conference proceedings, ESREA 2015. 1st digital ed. Ljubljana: Znanstvena zalozba Filozofske fakultete: =
University Press, Faculty of Arts, 2015, str. 351-360.

Community and teacher's professional development, (Studien zur Berufs- und Professionsforschung, 23) /
MURSAK; Janko, JAVRH, Petra, KALIN, Jana. Hamburg: Verlag Dr. Kovac, 2015. 192 str., ilustr. ISBN 978-3-8300-8078-7.

Community empowerment and transformative learning through study circles. / BOGATAJ, Nevenka. - V: BOGATAJ,
Nevenka (ur.), DEL GOBBO, Giovanna (ur.). Lifelong learning devices for sustainable local development : the study circles
experience in the cross border area Italy-Slovenia, (Education, 1). Gorizia: Comitato regionale dell'Enfap del Friuli Venezia
Giulia, 2015, str. 47-58. http://www.edizioniets.com/Priv_File Libro/2779.pdf

Emphaty in adult education. / Natalija VreCer. // AS. AndragoSka spoznanja, ISSN 1318-5160. [Tiskana izd.], 2015, let. 21,
§t. 3, str. 65-73.

Medkulturnost v izobrazevanju odraslih : uvodnik / Natalija Vrecer in Maja Mezgec. /. AS. Andrago$ka spoznanja, ISSN
1318-5160. [Tiskana izd.], 2015, let. 21, &t. 3, str. 3-6.
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Novosti, ki jih je vpeljala v letu 2013 sprejeta Resolucija o nacionalnem programu izobrazevanja odraslih za obdobje
2013-2020 (ReNPIO) / BELTRAM, Peter. AS. Andragoska spoznanja, ISSN 1318-5160. [Tiskana izd.], 2015, let. 21, §t. 3,
str. 97-98.

Raziskava PIAAC - vpogled v sedanje spretnosti odraslih / gostujo¢a urednica Estera Mozina, Andrago$ka spoznanja,
2015, 21(2), 4-7.

Slovenian practice model as a contribution to the community learning conceptualisation. Nevenka Bogataj. V:
JELENC-KRASOVEC, Sabina (ur.), STEFANC, Damijan (ur.).: Perspectives on community practises : living and learning in
community prispevek. conference proceedings, ESREA 2015. 1st digital ed. Ljubljana: Znanstvena zalozba Filozofske
fakultete: = University Press, Faculty of Arts, 2015, str. 351-360.

Successful educational actions for inclusion and social cohesion in Europe, (SpringerBriefs in Education) / Elena
Duque, Angela Ivancic, Peter Beltram, Petra Javrh, Jasmina MirCeva, Vida A., Mohor¢i¢ Spolar, Natalija Vrecer et al., Ramén
Flecha (urednik). Cham: Springer, [2015] . xi, 108 pages, ilustr

Za zdravo sozitje / Natalija VreCer. // Zdravje, ISSN 0351-5621, feb. 2015, letn. 37, §t. 420, str. 42-44.

5.2. PrispevKki delavcev ACS v javnih medijih

5.2.1. Objave v Casnikih, asopisih in internetu

19th Adult Education Colloquium & National Opening EPALE Slovenia / Mateja Pecar. // EPALE newsroom. 12. 6.
2015. Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/en/content/19th-adult-education-colloquium-national-opening-epale-
slovenia

20-letnica Centra RS za poklicno izobrazevanje / Neja Colja. // EPALE novice. 9. 12. 2015. Nacin dostopa (URL):
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/20-letnica-centra-rs-za-poklicno-izobrazevanije

22nd ICC Annual Conference 2015 / Neja Colja. / EPALE dogodek. 3. 11. 2015. Nacin dostopa (URL):
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/22nd-icc-annual-conference-2015

3. mednarodni andragoski simpozij: Zagotavljanje kakovosti v izobrazevanju odraslih / Nevenka Kocijanéi¢. // EPALE
dogodek. 25. 5. 2015. Naéin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/3-mednarodni-andragoski-simpozij-
zagotavljanje-kakovosti-v-izobrazevanju-odraslih

33. Stevilka revije Live&Learn, News and views from across the ETF community / Simona Kavc¢i¢. // EPALE vir. 7. 9.
2015. Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/en/node/13211

4. strokovno posvetovanje Poti do knjige / Neja Colja. / EPALE dogodek. 27. 10. 2015. Nacin dostopa (URL):
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/4-strokovno-posvetovanje-poti-do-knjige

Ali se v javnem prostoru dovolj pogovarjamo o tem, kakSno je kakovostno izobrazevanje odraslih? / Tanja MoZina. //
EPALE spletni dnevnik. 22. 9. 2015. Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/node/13672

Analitiéen vpogled v globalno in evropsko politiko izobrazevanja odraslih / Simona Kav¢i€. // EPALE novice. 9. 3.
2015. Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/en/node/4252

AnalitiCen vpogled v mednarodno politiko izobrazevanja odraslih - Globalna i evropska politika obrazovanja
odraslih: koncepti, paradigme i pristupi / Simona Kav¢ic. // EPALE vir. 11. 11. 2015. Nacin dostopa (URL):
https://ec.europa.eu/epale/sl/resource-centre/content/analiticen-vpogled-v-mednarodno-politiko-izobrazevanja-odraslih-

globalna-i

Analiti¢en vpogled v mednarodno politiko izobrazevanja odraslih / Simona Kavci¢. // EPALE novice. 11. 6. 2015. Nacin
dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/analiticen-vpogled-v-mednarodno-politiko-izobrazevanja-odraslih

Analiticen vpogled v mednarodno politiko izobrazevanja odraslih / Simona Kavéi¢. // EPALE vir. 12. 6. 2015. Nacin
dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/node/6043

Andragoski center Slovenije Siri svoj glas na InfoNetu / Mateja Pecar. // EPALE novice. 24. 6. 2015. Nacin dostopa
(URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/andragoski-center-slovenije-siri-svoj-glas-na-infonetu

Animacijski film o pismenosti odraslih / Neja Colja. // EPALE vir. 9. 10. 2015. Nalin dostopa (URL):
https://ec.europa.eu/epale/sl/resource-centre/content/animacijski-film-0-pismenosti-odraslih
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https://ec.europa.eu/epale/sl/resource-centre/content/animacijski-film-o-pismenosti-odraslih

Avtobiografsko iz PUM-a tudi v knjiznici Andragoskega centra Slovenije / Simona Kavci¢. // EPALE vir. 24. 9. 2015.
Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/node/13807

Avtorji nove monografije zelijo poudariti koncept skupnosti za vse starosti / Simona Kavc¢i¢. // EPALE novice. 11. 2.
2015. Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/avtorji-nove-monografije-zelijo-poudariti-koncept-skupnosti-
za-vse-starosti

Begunci in ekonomski priseljenci v izobrazevanju odraslih / Natalija VreCer. // EPALE spletni dnevnik. 10. 12. 2015.
Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/node/16938

Brosura Vzgoja in izobrazevanje v Republiki Sloveniji / Simona Kavci¢. // EPALE vir. 15. 1. 2015. Nacin dostopa (URL):
https://ec.europa.eu/epale/sl/iresource-centre/content/brosura-vzgoja-izobrazevanje-v-republiki-sloveniii

Cedefop praznoval 40-letnico delovanja na podrocju poklicnega izobrazevanja in usposabljanja / Simona Kavéic. //
EPALE novice. 23. 6. 2015. Nacdin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/cedefop-praznoval-40-letnico-
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Nova Stevilka revije o poklicnem izobrazevanju in usposabljanju, Journal of Vocational Education & Training /
Simona Kavg¢i¢. // EPALE novice. 5. 6. 2015. Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/nova-stevilka-revije-
0-poklicnem-izobrazevanju-usposabljanju-journal-vocational-education

Nova stevilka revije The Journal of Adult and Continuing Education / Simona Kav¢i¢. // EPALE vir. 8. 7. 2015. Nacin
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dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/letni-posvet-o-izobrazevanju-odraslih-2015
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(URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/objavljen-je-razpis-nagrade-za-solstvo-za-leto-2015-0
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https://ec.europa.eu/epale/sl/content/odpiranje-ucenja-preko-odprtih-znack
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Nadin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/pismenost-za-diabetike-samoupravljanje-izobrazevanja-za-
zdravo-zivljenje
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https://ec.europa.eu/epale/sl/content/posebna-stevilka-revije-adults-learning

Posebna Stevilka revije Skillset and Match namenjena praznovanju 40-letnice Cedefopa / Simona Kavci¢. // EPALE vir.
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https://ec.europa.eu/epale/sl/resource-centre/content/povejte-z-veseliem-podajajte-svoja-znanja-naprej

Poziv za oddajo prispevkov TNC16 / Neja Colja. // EPALE novice. 11. 9. 2015. Nacin dostopa (URL):
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https://ec.europa.eu/epale/sl/resource-centre/content/video-o-skupnostnem-ucenju-na-italijansko-slovenskem-cezmejnem-obmocju
https://ec.europa.eu/epale/sl/resource-centre/content/vkljucevanje-v-slovensko-druzbo
https://ec.europa.eu/epale/sl/node/3494
https://ec.europa.eu/epale/node/7064
https://ec.europa.eu/epale/sl/node/15193
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/z-novicami-zlus-zelijo-promovirati-delovanje-svojih-clanic
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zadnja-letosnja-stevilka-e-novick-andragoskega-centra-slovenije
https://ec.europa.eu/epale/sl/resource-centre/content/zadnja-letosnja-stevilka-revije-journal-vocational-education-training
https://ec.europa.eu/epale/sl/resource-centre/content/zadnja-letosnja-stevilka-revije-journal-vocational-education-training
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zakaj-je-program-pum-dober
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zakon-o-slovenskem-ogrodju-kvalifikacij-pomembno-povezuje-izobrazevanje-trg-dela
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zakon-o-slovenskem-ogrodju-kvalifikacij-pomembno-povezuje-izobrazevanje-trg-dela

Zapisnik sestanka Sekcije Andragoskega drustva Slovenije za izobrazevanje odraslih s posebnimi potrebami / Neja
Colja. // EPALE novice. 4. 8. 2015. Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zapisnik-sestanka-sekcije-
andragoskega-drustva-slovenije-za-izobrazevanje-odraslih-s

Zbrana kriti€na razmisljanja na podrocju vsezivljenjskega ucenja v Evropi / Simona Kav¢ic. // EPALE novice. 18. 2.
2015. Nacin dostopa (URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zbrana-kriticna-razmisljanja-na-podrocju-vsezivljenjskega-

ucenja-v-evropi

Zdrav Zivljenjski slog: Vsezivljenjsko u€enje za daljSe Zivljenje / Neja Colja. // EPALE novice. 3. 8. 2015. Nacin dostopa
(URL): https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zdrav-zivljenjski-slog-vsezivljenjsko-ucenje-za-daljse-zivljenje

ZmanjSevanje sredstev je strateSko napacno / Neja Colja. // EPALE novice. 27. 8. 2015. Nacin dostopa (URL):
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zmanjsevanje-sredstev-za-izobrazevanje-je-stratesko-napacno

Zivienje je ucenje /| Neja Colla. / EPALE novice. 16. 11. 2015. Nagn dostopa
(URL):https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zivijenje-je-ucenje

5.2.2. Objave v e-Novickah in TVU-Novickah

"Avtobiografsko" from Project Learning for Young Adults (PLYA) / Natalija Zalec. / E-novigke (v angl. jeziku). ISSN
2232-2612. Summer 2015

20 let festivala uceéih se odraslih v Svici / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015

20 years of Switzerland's adult learning festival / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-
2612. Winter 2015

20. TVU lokalno / Simona Kavéic. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015

2014 SIAE awards for the promotion of adult learning and knowledge / Darijan Novak. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN
2232-2612. Summer 2015

40 let Cedefopa / priredila Nevenka Kocijancic. // E-novike. ISSN 1855-5942. Februar 2015
55 let organiziranega izobrazevanje v Beli krajini / Andrej SotoSek. // E-noviCke. ISSN 1855-5942. April 2015

ACS in partnerji smo se na 15. F3Z0 povezali v eno generacijo / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober
2015

Active Ageing in Slovenia - study published / Nevenka Kocijangi¢. // E-noviéke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612.
Summer 2015

Activities of the adult education quality counsellors network in the first half of 2015 / Jasmina Ore3nik Cunja. // E-
novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

Adoption of the Education 2030 Framework for Action / Simona Kavéi¢. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612.
Winter 2015

Adult skills the focus of the adult education colloquium / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN
2232-2612. Summer 2015

Aktivnosti omreZja svetovalcev za kakovost v izobrazevanju odraslih v prvi polovici leta 2015 / Jasmina Ore3nik
Cunja. // E-noviCke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

Aktivnosti v projektu Svetovanje odraslim v izobrazevanju (GOAL) / Andreja Dobrovoljc. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942.
Oktober 2015

An exercise in literacy / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

Analitiéen vpogled v mednarodno politiko izobrazevanja odraslih / Simona Kav€i€. // E-noviéke. ISSN 1855-5942.
Marec 2015

Analizirali smo izobrazevalno ponudbo za odrasle / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015

Andragoski kolokvij 2015 / Zvonka Pangerc Pahernik. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015
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https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zbrana-kriticna-razmisljanja-na-podrocju-vsezivljenjskega-ucenja-v-evropi
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https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zdrav-zivljenjski-slog-vsezivljenjsko-ucenje-za-daljse-zivljenje
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zmanjsevanje-sredstev-za-izobrazevanje-je-stratesko-napacno
https://ec.europa.eu/epale/sl/content/zivljenje-je-ucenje

Animacijski film o pismenosti odraslih / Simona Kavéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Annual Adult Education Conference 2015 — slightly different / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke (v angl. jeziku).
ISSN 2232-2612. Winter 2015

Avtobiografsko iz PUM-a / Natalija Zalec // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015
Bogastvo nasih knjiznih polic / Simona Kav¢i¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. November 2015
Bogastvo nasih knjiznih polic / Simona Kavdi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December 2015

Booklet Professional training of adult educators at the Slovenian Institute for Adult Education / Jasmina Oresnik
Cunja. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

Cedefop praznoval 40-letnico delovanja na podroéju poklicnega izobrazevanja in usposabljanja / Simona Kavcié. // E-
novicke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

Conference Building Bridges in Adult Education / Darijan Novak. // E-novi¢ke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter
2015

Dan medgeneracijskega ucenja v februarju / priredila Nevenka Kocijanéic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Delavnica o uporabi digitalnih medijev za razvijanje klju¢nih spretnosti / Darijan Novak. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Oktober 2015

Delovna skupina za pregled in dopolnitev Nacionalne strategije za razvoj bralne pismenosti / priredila Nevenka
KocijanCi€. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015

Dobitnica Priznanja za promocijo uéenja in znanja ACS 2011 gostja v radijski oddaji STORZ / Simona Kavéié. // E-
novicke. ISSN 1855-5942. November 2015

Druga delavnica v projektu SHAPE na Danskem / Neda Dordevié. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Drugo letoSnje sre¢anje omrezja svetovalcev za kakovost / Jasmina Orednik Cunja. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
December 2015

Drugo Stevilko letosnjih Andragoskih spoznanj uvaja raziskava PIAAC / Simona Kav¢i€. // E-noviCke. ISSN 1855-5942.
Julij-avgust 2015

Dvojna Stevilka glasila UIL Nexus prinasa zanimive mednarodne novice / Mateja PecCar. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
November 2015

DVV International je v letnem porocilu predstavil svoje dejavnosti v preteklem letu, pri katerih je sodeloval tudi
Andragoski center Slovenije / Simona Kavcic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

EAEA je objavila poroéilo o izobrazevanju odraslih / Zvonka Pangerc Pahernik. / E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar
2015

Education and Training Monitor 2015 / Mateja Pecar. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015
Ekspertne zunanje evalvacije / Aleksandra Radojc. // E-noviéke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

Ekspertne zunanje evalvacije / Aleksandra Radojc. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Ekspertne zunanje evalvacije / Aleksandra Radojc. // E-noviéke. ISSN 1855-5942. September 2015

Ekspertne zunanje evalvacije / Aleksandra Radojc. // E-novicke. ISSN 1855-5942. November 2015

Eleventh Slovenian Guidance Centre Days a success in 2015 / Andreja Dobrovoljc. // E-novi¢ke (v angl. jeziku). ISSN
2232-2612. Winter 2015

EPALE kotic¢ek na spletni strani Kam po znanje / Erika Brenk. // E-novike. ISSN 1855-5942. September 2015

EUCIS-LLL o strategiji Evropa 2020: Od politicne volje k izvajanju / priredila Nevenka Kocijangic. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Februar 2015
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European Commission accompanies us into third phase of EAAL / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-noviéke (v angl.
jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

European Lifelong Learning Magazine - the new online magazine has arrived / Mateja Pecar. // E-novi¢ke (v angl.
jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

Evropska komisija nas je pospremila v tretjo fazo projekta EPUO / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. December 2015

Expert External Evaluations in Adult Education / Aleksandra Radojc. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612.
Winter 2015

Expert External Evaluations in Adult Education / Aleksandra Radojc. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612.
Summer 2015

Festival of Learning exhibition / Erika Brenk. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

Forum o prihodnosti izobrazevanja odraslih 2015 / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar
2015

From Formal to Non-Formal: Pomembnost uciteljeve profesionalne odliénosti v neformalnem izobrazevanju /
Simona Kavgi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

Gostili smo delegacijo iz Bosne in Hercegovine / Darijan Novak. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015
Gostujoca akcija v TVU 2015 / Zvonka Pangerc Pahernik. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015

Government adopts the Annual Programme for Adult Education for 2015 / Nevenka Kocijangi¢. // E-novicke (v angl.
jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

InfO-mozaik - on-line collection of valuable information / Erika Brenk. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612.
Summer 2015

Informativno-promocijska brosura o izobrazevalni dejavnosti ACS / Neja Colja. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober
2015

Institut za disleksijo odpira svoja vrata / Neja Colja. // E-noviCke. ISSN 1855-5942. September 2015

Irska Nacionalna organizacija za izobrazevanje odraslih napoveduje imenovanje nove predsednice uprave / Simona
Kavgi¢. // E-novitke. ISSN 1855-5942. November 2015

Izobrazevanje odraslih DA, vendar za ¢igav trg dela? / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj-
junij 2015

Izobrazevanje odraslih je nevarno! / Simona Kavéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. November 2015

lzobrazevanje starejSih odraslih — nov izziv za andragoske delavce / Zdenka Birman Forjani€. // E-novi¢ke. ISSN 1855-
5942. September 2015

Izpeljali smo delavnico Motivacija in samomotivacija — kljué¢ do uspeha / Zdenka Birman Forjanié. // E-novi¢ke. ISSN
1855-5942. Oktober 2015

Izpeljali smo delavnico o uénih metodah in tehnikah v izobrazevanju odraslih / Zdenka Birman Forjani¢. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Marec 2015

Izpeljali smo delavnico Priprava e-uénih gradiv in uénih pripomo¢kov / Zdenka Birman Forjanié. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Maj—junij 2015

Izpeljali smo Se eno delavnico Spretnosti uéinkovitega pouéevanja na delovhem mestu / Zdenka Birman Forjani¢. // E-
novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

IzSel je katalog Unescovega instituta za vsezivljenjsko ucenje / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij-
avgust 2015

1z8la je 45. Stevilka glasila Cedefop Newsletter / priredila Nevenka Kocijanéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar
2015
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1z8la je 46. Stevilka glasila Cedefop Newsletter / priredila Nevenka Kocijan¢i€. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar
2015

1zSla je 46. Stevilka glasila Cedefop Newsletter / priredila Nevenka Kocijanéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar
2015

1zSla je 82. Stevilka revije Adult education and development / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December
2015

1z§la je Cetrta Stevilka e-Glasila projekta e-RR / Nevenka Kocijancic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015
1z8la je deseta Stevilka glasila CONFINTEA VI / Mateja PeCar. // E-novitke. ISSN 1855-5942. Majjunij 2015
1z§la je deveta Stevilka glasila CONFINTEA VI v letu 2014 / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

Iz8la je druga Stevilka glasila InfoNet Newsletter v letu 2015 / Mateja Pecar. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. Maj—junij
2015

1z8la je druga Stevilka Novic ZLUS / Simona Kav¢i¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

1z$la je druga Stevilka TVU novick za leto 2014 / Nevenka Kocijancic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015
1z8la je knjizica Moja kariera / priredila Nevenka Kocijancic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015

1z§la je letoSnja druga Stevilka glasila ADEES / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

Iz8la je nova spletna revija European Lifelong Learning Magazine / Neja Colja. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. Oktober
2015

1z§la je nova Stevilka revije International Review of Education — Journal of Lifelong Learning / Neja Colja. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. September 2015

1z8la je prva Stevilka Novic ZLUS / Nevenka Kocijan€ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj-junij 2015
1zSla je raziskava Dejavno staranje v Sloveniji / Nevenka Kocijan€ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015
1z8la je sedma Stevilka glasila InfoNet Newsletter v letu 2014 / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

1zSla je tretja Stevilka glasila InfoNet Newsletter v letu 2015 / Mateja PeCar. // E-noviCke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust
2015

1z8la je zadnja dvojna Stevilka glasila 20 minut v letu 2014 / priredila Nevenka Kocijan€ic. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942.
Januar 2015

lzzivi vsezivljenjskega uéenja v Evropi zbrani v novi knjigi / Priredila Simona Kav¢i€. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Marec 2015

Journal of adult and continuing education tokrat o razlicnih podro¢jih znotraj izobrazevanja odraslih / Simona
Kavdi€. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December 2015

Kam po znanje - povabilo za objavo izobrazevalne ponudbe / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

KAM PO ZNANJE website: a new design and an EPALE corner / Erika Brenk. // E-novi¢ke (v angl. jeziku). ISSN 2232-
2612. Winter 2015

Kazalniki o izobrazevanju / priredila Nevenka Kocijan€ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015
Knjizne novosti v zadnjem Eetrtletju leta 2014 / Simona Kavéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

Knjiznice skupnosti odpirajo moznosti za vsezivljenjsko ucenje / Simona Kavcic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar
2015

Know Your Lifestyle: a manual for teachers and mentors in Slovenian / Natalija Zalec. // E-novitke (v angl. jeziku). ISSN
2232-2612. Winter 2015

Kompetenéna zasnova / Aleksandra Radojc. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015
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Komunikacija med ¢lani komisije v postopkih preverjanja in potrjevanja nacionalnih poklicnih kvalifikacij / Mateja
Pecar. I/ E-novicke. ISSN 1855-5942. November 2015

Konferenca Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih / Darijan Novak. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December 2015

Last phase of the Know Your Lifestyle project / Natalija Zalec. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer
2015

Learning and education in the community the focus of this year’s Pedagogy-andragogy days / Mateja Pecar. // E-
novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

Letni posvet o izobrazevanju odraslih LPolO / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. November 2015

Lifelong Learning Week celebrated for the twentieth time / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN
2232-2612. Summer 2015

LLW 2015 enriched by foreign guests / Mateja Pecar. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

LLW project facing new challenges / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novitke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter
2015

Majska izdaja revije Skillset and Match je posveéena dosezkom poklicnega izobrazevanja in usposabljanja v zadnjih
40 letih / Nevenka Kocijangi¢. // E-noviCke. ISSN 1855-5942. Majjunij 2015

Manifest EAEA: Izobrazevanje odraslih prispeva k bolj$i Evropi za vse / Simona Kavcic. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
December 2015

Medkulturnost v izobrazevanju odraslih tema nove Stevilke Andragoskih spoznanj / Simona Kavcic. // E-novicke. ISSN
1855-5942. November 2015

Mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih / Darijan Novak. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Oktober 2015

Mednarodna konferenca Gradimo mostove v izobrazevanju odraslih / Darijan Novak. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
November 2015

Mednarodna konferenca Grundtvig projekta European InfoNet Adult Education Il / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Marec 2015

Mednarodni andragoski simpozij posvecen zagotavljanju kakovosti v izobrazevanju odraslih / Andrej SotoSek. // E-
novicke. ISSN 1855-5942. April 2015

Mednarodni andrago$ki simpozij posvecen zagotavljanju kakovosti v izobraZevanju odraslih / Andrej Sotosek. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Mednarodni dan Studentov / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December 2015
Mednarodni projekt GOAL / Andreja Dobrovoljc. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Mednarodni simpozij o vsezivljenjskem uéenju v Svici / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Oktober 2015

Mednarodni svet za izobrazevanje odraslih vabi na svetovno skups¢ino / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Januar 2015

Meeting of the group on European indicators in education / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novi¢ke (v angl. jeziku). ISSN
2232-2612. Summer 2015

Meeting of the international project group of partners in Erasmus+ GOAL / Andreja Dobrovoljc. // E-noviéke (v angl.
jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

Na InfoNetu je objavljen ¢lanek o potrjevanju neformalno pridobljenih znanj / Nevenka Kocijanéi¢. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Maj—junij 2015

Nacionalno odprtje TVU 2015 / Zvonka Pangerc Pahernik. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015
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Nagrada EU za kulturno dedi$éino Europa Nostra / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. September 2015

Najavljamo zaklju¢no konferenco projekta PIAAC / Estera MoZina. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Nova stevilka bosanske revije Obrazovanje odraslih / Simona Kavéic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015
Nova Stevilka revije Skillset and match / Simona Kavcic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Nova stevilka revije Sodobna pedagogika v ospredje postavlja Solstvo in socialisticno pedagogiko v nekdanji
Jugoslaviji / Simona Kavcic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij—avgust 2015

Nova tematska Studija o zagotavljanju kakovosti v izobrazevanju / Priredilia Simona Kav¢i¢. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. Marec 2015

Nove serijske publikacije na nasih knjiznih policah / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015
Nove serijske publikacije na nasih knjiznih policah / Simona Kavci. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015

Nove vsebine na izobrazevalnih spletnih straneh ACS tudi v angleSkem jeziku / Neda Pordevi¢. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Januar 2015

Novi statisti¢ni podatki — osnovnos$olsko, srednjesolsko in terciarno izobrazevanje / Erika Brenk. // E-novike. ISSN
1855-5942. Julij-avgust 2015

Novo na nasih knjiznih policah / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. September 2015
Novo na nasih knjiznih policah / Simona Kavdi€. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Novo porocilo o nacionalnih proracunih za izobrazevanje v Evropi 2014 / priredila Nevenka Kocijan¢ic. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Februar 2015

Novo v knjiznici / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December 2015
Novo v knjiznici / Simona Kavéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. November 2015
Novosti v InfO-mozaiku / Erika Brenk. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. Januar 2015
Novosti v InfO-mozaiku / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. September 2015

O Interesni skupini za vsezivljenjsko u¢enje v Evropskem parlamentu / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novi¢ke. ISSN
1855-5942. Oktober 2015

Ob zakljucku projekta ESS Merjenje ucinkovitosti sistema izobrazevanja in usposabljanja za izboljSevanje
usposobljenosti izobrazevalcev odraslih / Jasmina Mir¢eva. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2014

Obisk delegacije iz BiH / Darijan Novak. // E-novitke. ISSN 1855-5942. September 2015
Obisk delegacije iz Bosne in Hercegovine / Darijan Novak. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015
Obisk delegacije iz Bosne in Hercegovine / Darijan Novak. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Objavljen ¢lanek o trendih v izobrazevanju odraslih v Sloveniji / Nevenka Kocijanéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Maj—junij 2015

Objavljen priro¢nik ISCED 2011 / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015

Od 1623 jih le 48 nosi Zensko ime / Nevenka Kocijangi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Odbor regij vabi na spletno usposabljanje / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015
Parada uc¢enja 2015 / Nevenka Kocijanci¢. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015

Parada ucenja 2015 Se tretji¢ / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Parlamentarni Odbor za izobrazevanje, znanost, Sport in mladino razpravljal o izobrazevanju odraslih / priredila
Nevenka Kocijanci€. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015
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Participation in the Grundtvig project European InfoNet Adult Education Il / Mateja Pecar. // E-novicke (v angl. jeziku).
ISSN 2232-2612. Summer 2015

Partnerji v projektu SHAPE smo se sre€ali v Italiji / Jasmina Ore3nik Cunja. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015
Pedagosko-andragoski dnevi 2016 / Neja Colja. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December 2015

Petkovo sreéanje o spletni platformi o izobrazevanju odraslih v Evropi — EPALE / Mateja PecCar. // E-novitke. ISSN
1855-5942. Marec 2015

Petkovo sre¢anje v januarju 2016 / Zdenka Birman Forjani€. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December 2015

Po Letnem posvetu o izobrazevanju odraslih 2015 — malo drugace / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. December 2015

Po uspesni 20-letni poti TVU se sprehajamo tudi na Facebooku / Mateja Pecar. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015

Pobuda o interesni skupini za vsezivljenjsko uéenje na ravni EU uspela / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Maj—junij 2015

Podatki o izdatkih za formalno izobrazevanja v letu 2013 / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Julij—avgust 2015
Podeljena jabolka kakovosti 2015 / Simona Kav¢i€. // E-novicke. ISSN 1855-5942. December 2015

Podeljene nagrade Republike Slovenije na podrocju Solstva za leto 2015 / Neja Colja. / E-novicke. ISSN 1855-5942.
Oktober 2015

Podeljene so mednarodne Unescove nagrade za pismenost 2015 / Neja Colja. // E-noviCke. ISSN 1855-5942.
September 2015

Pogled na izobrazevalno politiko — uresni¢evanje reform / priredila Nevenka Kocijanic. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Februar 2015

Pogledi v izobrazevanje 2015 — Education at a Glance 2015 / Neja Colja. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. December 2015

Porocilo o0 moznostih za vsezivljenjsko ucenje in izobrazevanje v Evropi / Priredila Simona Kav¢i€. // E-novi¢ke. ISSN
1855-5942. Marec 2015

Posebna Stevilka revije Adults Learning / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Poslanica Irene Bokove ob mednarodnem dnevu maternega jezika / priredila Nevenka KocijanCi€. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Marec 2015

Posvet Skupaj v zeleno gospodarstvo / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. September 2015
Posveti, konference (6) / Nevenka Kocijangi¢. // E-novitke. ISSN 1855-5942. Maj-junij 2015

Praznovanje 10. obletnice delovanja mreze EPC - kjer vas ¢evelj zuli / Simona Kavci¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Julij-avgust 2015

Praznujemo - pridruzite se nam! / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-noviCke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Predlogi za podelitev Priznanja za promocijo uéenja in znanja odraslih za leto 2015 / Simona Kavéi¢. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

Premierno predvajanje kratkih filmov / Nevenka Kocijangi¢. // E-noviCke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Prenova Priporoéila za uéenje in izobrazevanje odraslih / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novi€ke. ISSN 1855-5942.
Januar 2015

Prepoznavnost projekta zagotavlja skupno promocijsko gradivo / Nevenka Kocijanéi¢. // TVU novi¢ke. ISSN 1581-
3746. 1/2015

Presentation of the adult education offering / Erika Brenk. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015
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Pridruzite se nam na Dnevih slovenskih svetovalnih sredi§¢ 2015 / Andreja Dobrovoljc. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
September 2015

Priroénik za izvajalce izobrazevalnega programa ZIP vKLJUCevanje v slovensko druzbo / Simona Kavéi¢. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

Priznanja ACS 2014 podeljena, portreti objavljeni / Darijan Novak. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. Julij-avgust 2015

Proceedings of the conference Improving Reading Literacy / Estera Mozina. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-
2612. Summer 2015

Proces priprave portretov dobitnikov / Darijan Novak. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015
Program po meri delodajalcev / Nevenka Kocijangic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Projekt EPUO se prevesa v tretjo fazo / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. November 2015
Projekt TVU pred novimi izzivi / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novike. ISSN 1855-5942. December 2015

Promotional booklet in two languages on the OQEA approach to self-evaluation / Jasmina OreSnik Cunja. // E-novicke
(v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

Proslavili smo jubilej dr. Zorana Jelenca / Andrej Soto3ek. // E-novicke. ISSN 1855-5942. April 2015
Prva letosnja Stevilka revije Andragoska spoznanja / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Prva stevilka revije The Journal of Adult and Continuing Education / Simona Kavéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Julij-avgust 2015

Prva stevilka revije Vzgoja & izobrazevanje v knjiznici / Simona Kavci¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Raziskava o fluktuaciji usposobljenih mentorjev v programu PUM / Neda Dordevi¢. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. Maj—
junij 2015

Razpis Priznanja za promocijo ucenja in znanja odraslih za leto 2015 zakljuéen / Simona Kavéi€. // E-novicke. ISSN
1855-5942. Oktober 2015

Razpis Priznanja za promocijo uéenja in znanja odraslih za leto 2015 / Darijan Novak. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
September 2015

Razstava Praznik u€enja na ogled v Ljubljani in Domzalah / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015
Razstava TVU v letu 2015 / Erika Brenk. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015
Reader's companion to the PIAAC survey / Estera MoZina. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

Refleksija uporabljene metode kolegialne presoje v omrezju svetovalcev za kakovost / Jasmina OreSnik Cunja. // E-
novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Rekordno Stevilo prejetih viog za podalj$anje pravice do uporabe zelenega znaka kakovosti / Jasmina Ore$nik Cunja.
I/ E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Rezultati raziskave o fluktuaciji usposobljenih vodij in mentorjev Studijskih krozkov / Neda Dordevic. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Rezultati raziskave o fluktuaciji usposobljenih vodij in mentorjev v programih usposabljanja za zivljenjsko
uspesnost / Neda Dordevi¢. // E-noviCke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Rubrika Posveti, konference na spletni strani ACS / Nevenka Kocijangi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Seja statisticnega sosveta za statistiko izobrazevanja in usposabljanja / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Julij-avgust 2015

Sestali smo se soustvarjalci TVU 2015 / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015
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Shematski pregled 42 evropskih izobrazevalnih sistemov za leto 2015/16 / Simona Kavéic. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. December 2015

Skupina za evropske kazalnike tokrat o dosezkih in novih izzivih / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. December 2015

Skupno porocilo prevrednotilo prioritete v izobrazevanju / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942.
December 2015

Skupnostno ucenje opolnomoéi druzbo / Zvonka Pangerc Pahernik. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015

Slovenia has successfully completed the PIAAC survey - results in a year's time: the PIAAC survey - a contribution
to education and development in Slovenia / Estera Mozina. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

Slovenska izdaja priroénika Raziskava spretnosti odraslih — vodnik za bralca / Mateja Pecar. // E-novi¢ke. ISSN 1855-
5942. Julij-avgust 2015

Spoznaj svoj zivljenjski slog: priro¢nik za ugitelje in mentorje v slovenséini / Natalija Zalec // E-novicke. ISSN 1855-
5942. September 2015

Sprejet Okvirni izvedbeni naért Izobrazevanje 2030 / Simona Kavdic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. November 2015
Sprememba Sifranta regionalne €lenitve / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015

Spretnosti prepricljivega nastopanja in ucinkovitega ucenja / Zdenka Birman Forjani¢. / E-novicke. ISSN 1855-5942,
Maj—junij 2015

Srecanje mednarodne projektne skupine partnerjev v projektu Svetovanje odraslim v izobrazevanju (GOAL) / Andreja
Dobrovoljc. // E-novicke. ISSN 1855-5942. November 2015

Sre€anje skupine za evropske kazalnike v izobrazevanju / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-noviéke. ISSN 1855-5942.
Julij-avgust 2015

Statistiéni podatki — nadaljevalno izobrazevanje v Sloveniji 2013/2014 / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Julij-avgust 2015

Statepis, nova publikacija statisticnega urada / priredila Nevenka Kocijan¢i¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015
Strokovna ekskurzija v ltaliji / Mateja Pe€ar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. September 2015

Strokovni dogodki tokrat drugace / Zvonka Pangerc Pahernik. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015

Svetovni forum o vsezivljenjskem uéenju za vse / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Teden mozganov 2015 / povzela Nevenka Kocijan€i€. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Teden vsezivljenjskega ucenja po evropsko / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015
Temelji in mejniki TVU 2015 / Zvonka Pangerc Pahernik. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015

Temeljne zmoznosti, ki jih potrebujejo zaposleni / priredila Nevenka Kocijanci¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec
2015

Terciarno izobrazevanje v Sloveniji - vkljuéenost, uéinkovitost, kakovost, financiranje in zaposljivost / priredila
Nevenka Kocijan€i¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

The EAAL project enters its third phase / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter
2015

The international project Guidance and orientation for adult learners (GOAL) / Andreja Dobrovoljc. // E-novicke (v angl.
jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

The KEY to Integration in Slovenian Society: a handbook for providers of the ZIP integration programme / Simona
Kav¢ic. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015
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The SHAPE project - international exchange of good practices in adult education / Tanja MoZina. // E-novicke (v angl.
jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

The SIAE and partners become one generation at the 15th Festival of the Third Age / Mateja Pecar. // E-novicke (v
angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

The SIAE and social responsibility / Nevenka Bogataj. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612. Summer 2015

Tretja letosnja Stevilka revije Journal of Vocational Education & Training / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. September 2015

TVU 2015 bo obogatilo srec¢anje s tujimi gosti / Mateja Pecar. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015
TVU 2015 je obogatilo srecanje s tujimi gosti / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Two meetings of the group on European indicators in education / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novi¢ke (v angl.
jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

Udelezenci so ocenili Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2015 / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
December 2015

Udelezenci so ocenili LPolO 2014 / Erika Brenk. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015
Udelezili smo se 3. konference o razvoju kadrov / Vera Mlinar. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Maj-junij 2014

Udelezili smo se Valorizacijske konference s Pedrom Opeko / Neja Colja. // E-novicke. ISSN 1855-5942. November
2015

Umovadba za bistre mozgane v poznih letih / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Unescova Priporocila o uéenju in izobrazevanju odraslih tik pred potrditvijo / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Uradno odprtje EPALE bomo na ACS spremljali prek spleta / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novike. ISSN 1855-5942.
Marec 2015

Uresni¢evanje EPUO po letu 2015 / Zvonka Pangerc Pahernik. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015

Uresni¢evanje Evropskega programa za ucenje odraslih / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Januar 2015

Uspesni enajsti Dnevi slovenskih svetovalnih sredi§¢ 2015 / Andreja Dobrovoljc. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober
2015

Uspesno kon¢ano anketiranje v raziskavi PIAAC / Estera Mozina. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

Uspesno smo izpeljali delavnico Spretnosti uéinkovitega pouéevanja na delovnem mestu / Zdenka Birman Forjani¢. //
E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Utrinki iz delavnice Ugotavljanje izobrazevalnih potreb posameznika in okolja / Zdenka Birman Forjani¢. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

V Cardiffu so z zanimanjem prisluhnili nasim izkusnjam / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-noviCke. ISSN 1855-5942.
Oktober 2015

V InfO-mozaiku predstavljamo novejSe evropske kazalnike izobrazevanja odraslih / Erika Brenk. // E-novitke. ISSN
1855-5942. Februar 2015

V Sodobni pedagogiki tudi o pomenu javnih prostorov za druzenje in uéenje starejsih ljudi / Simona Kavéi¢. // E-
novicke. ISSN 1855-5942. November 2015

V zadnji etapi projekta Spoznaj svoj zivljenjski slog / Natalija Zalec // E-novigke. ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Vabimo na delavnico Ugotavljanje izobrazevalnih potreb posameznika in okolja. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Marec
2015
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Vaja v pismenosti / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novicke. ISSN 1855-5942. September 2015

Validation and recognition of non-formal and informal learning in Portugal / Natalija VreCer. // E-novike (v angl.
jeziku). ISSN 2232-2612. Winter 2015

Video on community learning in the Italian-Slovene cross-border area / Nevenka Bogataj. // E-novicke (v angl. jeziku).
ISSN 2232-2612. Summer 2015

Virtualni seminar ICAE / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-novi¢ke. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Visit of two delegations from Bosnia and Herzegovina / Darijan Novak. // E-novicke (v angl. jeziku). ISSN 2232-2612.
Winter 2015

Vkljuenost v formalno izobrazevanje in izobrazbena struktura odraslega prebivalstva / Erika Brenk. // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Maj—junij 2015

Vlada je sprejela Letni program izobrazevanja odraslih RS za leto 2015 / Nevenka Kocijanéic. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. Maj-junij 2015

Vodi¢ o akcijskem raziskovanju za izboljSanje pismenosti mladih in odraslih / Mateja Pecar. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. Maj—junij 2015

Vodnik Erasmus+ v slovenskem jeziku / priredila Nevenka Kocijanéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Februar 2015

Vrednotenje in priznavanje neformalno in priloZznostno pridobljenih znanj na Portugalskem / Natalija Vreéer // E-novicke.
ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Vsezivljenjsko u€enje - nuja in veliko ve¢ kot to / Zvonka Pangerc Pahernik. // V: Mohorjev koledar 2015, ISSN 1318-
5462, str. 192-195.

Vzgoja in izobrazevanje v Republiki Sloveniji / priredila Nevenka Kocijanéi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

YES to adult education, but for whose labour market? / Zvonka Pangerc Pahernik. // E-noviCke (v angl. jeziku). ISSN
2232-2612. Summer 2015

Za nami je dolga pot / Zvonka Pangerc Pahernik. // TVU novicke. ISSN 1581-3746. 1/2015
Za nami je prva delavnica v projektu SHAPE / Neda Dordevi¢. // E-novicke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

Zadnja letoSnja Stevilka revije Journal of Vocational Education & Training / Simona Kav¢ic. // E-novicke. ISSN 1855-
5942. December 2015

Zakljuéen javni razpis zbiranja predlogov za Priznanja ACS 2015 / Darijan Novak. /| E-novicke. ISSN 1855-5942.
November 2015

Zakljuéna konferenca projekta Uresni¢evanje EPUO v Zdruzenem kraljestvu / Zvonka Pangerc Pahernik. / E-noviéke.
ISSN 1855-5942. Oktober 2015

Zakljuéno sre¢anje z anketarji PIAAC / Estera Mozina. // E-novitke. ISSN 1855-5942. Januar 2015

Zbirajo pripombe na osnutke strateSkih dokumentov DIGITALNA SLOVENIJA 2020 / povzela Nevenka Kocijangi¢. // E-
novike. ISSN 1855-5942. Marec 2015

Zbornik strokovnega tematskega razgovora Za dvig bralne pismenosti / Estera Mozina. // E-novicke. ISSN 1855-5942.
Marec 2015

Zmanjsanje neenakosti v zdravju / Natalija Zalec // E-novicke. ISSN 1855-5942. Oktober 2015

5.2.3. Objave na radiu in televiziji

Oddaja UPI - Ljudska univerza Zalec o medkulturnem dialogu v sklopu projekta "Vklopi se" / Vre¢er Natalija
(intervjuvanec). - Radio Celje, 29. 1. 2015. Celje: Radio Celje, 2015.

Pismenost / Petra Javrh. Radio Ptuj, 28. 5. 2015
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5.3. Druge objave

Izobrazevanje odraslih [Elektronski vir] : strosek, prestiz ali dejavnik razvoja / Jasmina Miréeva. - Nacin dostopa (URL):
http://piaac.acs.si/konferenca/2015/#gradiva. - Nasl. z nasl. zaslona. - Opis vira z dne 10. 7. 2015. - Povzetek prispevka,
videoposnetek in ppt predstavitev. V: Gradiva konference Analitiéni potencial raziskave PIAAC - prispevek k izobraZevanju in
razvoju Slovenije, 26. maj 2015 [Elektronski vir]. - Ljubljana : Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in port, 2015

Lifelong learning devices for sustainable local development : the study circles experience in the cross border area
Italy-Slovenia, (Education, 1). / BOGATAJ, Nevenka (urednik), DEL GOBBO, Giovanna (urednik). - Gorizia: Comitato
regionale dell'Enfap del Friuli Venezia Giulia, 2015. ISBN 978-88-467-4283-4.
http://www.edizioniets.com/Priv_File_Libro/2779.pdf.

Lifelong learning devices for sustainable local development : the study circles experience in the cross border area
Italy-Slovenia, (Education, 1). / BOGATAJ, Nevenka (urednik), DEL GOBBO, Giovanna (urednik). - Gorizia: Comitato
regionale dell'Enfap del Friuli Venezia Giulia, 2015. ISBN 078-88-467-4283-4.
http://www.edizioniets.com/Priv_File_Libro/2779.pdf.

O uresni¢evanju Evropskega programa za ucenje odraslih v obdobju 2015-2017 / Zvonka Pangerc Pahernik. V: Letni
posvet o izobrazevanju odraslih, Ljubljana, 25. november 2015. - Ljubljana : Andrago$ki center Slovenije, 2015. Nacin
dostopa: http:/pro.acs.si/documents/Ip2015/vsebine/LP2015_mag_Zvonka_Pangerc_Pahernik.pdf

Odgovornost kot konstitutivni element trajnosti - primer agrarnih skupnosti = Responsibility as a constitutional
element of sustainability - the case of commons / BOGATAJ, Nevenka.- V: MULEJ, Matjaz (ur.), HRAST, Anita (ur.),
LORBEK, Darija (ur.). Planning & reporting about social responsibility : newest scientific and practical views with case
studies : conference proceedings = Nacrtovanie in poro€anje o druzbeni odgovornosti : novi znanstveni in strokovni pogledi s
primeri dobrih praks : zbornik prispevkov, (Zbirka Druzbena odgovornost). Maribor: Institut za razvoj druzbene odgovornosti
(IRDO), 2015. http://www.irdo.si/skupni-cd/cdji/cd-irdo-2015/referati/25-nevenka-bogataj-paper-(dp,m.pdf.

Odgovornost kot konstitutivni element trajnosti - primer agrarnih skupnosti = Responsibility as a constitutional
element of sustainability - the case of commons / BOGATAJ, Nevenka. - V: HRAST, Anita (ur.), MULEJ, Matjaz (ur.),
LORBEK, Darija (ur.). Naértovanje in poro¢anje o druzbeni odgovornosti : novi znanstveni in strokovni pogledi s primeri
dobrih praks : zbornik povzetkov prispevkov = Planning & reporting about social responsibilty : newest scientific and practical
views with examples of good practice : conference proceedings - abstracts, (Zbirka Druzbena odgovornost). Maribor: Institut
za razvoj druzbene odgovornosti (IRDO), 2015, str. 55.

Politike na podro¢ju vodenja kariere s priporogili [Elektronski vir] / avtorji Tatjana Azman ... [et al.] /Tanja Vili¢ Klenov3ek;
uredili Tatjana AZman, Brigita Rupar. - El. knjiga. - Ljubljana : Center RS za poklicno izobraZzevanje, 2015. Nacin dostopa
(URN): URN:NBN:SI:doc-0ABFSIMV (URL): http://www.dlib.si/details/fURN:NBN:Sl:doc-0ABFSIMV (Dostop z namenskega
raéunalnika v prostorih NUK)

Predlog sprememb Navodil o prilagajanju izrednega poklicnega in strokovnega izobrazevanja / Tanja Mozina. V: Letni
posvet o izobrazevanju odraslih, Ljubljana, 25. november 2015. - Ljubljana : Andragoski center Slovenije, 2015. Nacin
dostopa: http://pro.acs.si/documents/Ip2015/vsebine/LP2015_dr_Tanja_Mozina.PDF

Predstavitev Erasmus+ projekta GOAL: svetovalna dejavnost kot podpora za spodbujanje razvoja temeljnih
zmoznosti / Tanja Vilié Klenovsek. - Nacin dostopa (URL):
http://tvu.acs.si/datoteke/AK/2015/AK2015 Tanja Vilic Klenovsek.pdf. - Ppt predstavitev. — V: Zmorem, torej sem!
Spodbujanje temeljnih zmoznosti odraslih. [Elektronski vir] / 19. andrago$ki kolokvij, Kranjska Gora, 16. junij 2015. - Ljubljana
: Andragoski center Slovenije, 2015

Ranljive skupine odraslih z vidika rezultatov raziskave PIAAC / Estera Mozina. - Nacin dostopa (URL):
http://piaac.acs.si/doc/zk2015/Predstavitve/Ester%20Mozina_PIAAC ZK.pdf. - Ppt predstavitev. - V: Zaklju¢na konferenca
projekta ESS »Merjenje ucinkovitosti sistema izobraZevanja in usposabljanja za izbolj$anje usposobljenosti izobraZevalcev
odraslih 2013-2015«: Analitiéni potencial raziskave PIAAC — prispevek k izobraZevanju in razvoju Slovenije. Ljubljana, 26.
maj 2015 [Elektronski vir]. - Ljubljana : Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port, 2015
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http://piaac.acs.si/konferenca/2015/#gradiva
http://www.edizioniets.com/Priv_File_Libro/2779.pdf
http://www.edizioniets.com/Priv_File_Libro/2779.pdf
http://pro.acs.si/documents/lp2015/vsebine/LP2015_mag_Zvonka_Pangerc_Pahernik.pdf
http://www.irdo.si/skupni-cd/cdji/cd-irdo-2015/referati/25-nevenka-bogataj-paper-(dp,m.pdf
http://www.dlib.si/details/URN:NBN:SI:doc-0ABFSIMV
http://pro.acs.si/documents/lp2015/vsebine/LP2015_dr_Tanja_Mozina.PDF
http://tvu.acs.si/datoteke/AK/2015/AK2015_Tanja_Vilic_Klenovsek.pdf
http://tvu.acs.si/datoteke/AK/2015/AK2015_Tanja_Vilic_Klenovsek.pdf
http://tvu.acs.si/datoteke/AK/2015/AK2015_Tanja_Vilic_Klenovsek.pdf
http://piaac.acs.si/doc/zk2015/Predstavitve/Ester%20Mozina_PIAAC_ZK.pdf

Reporting template for Member State progress reports for the Global Report on Adult Learning and Education
(GRALE 1I) (914696) / MIRCEVA, Jasmina, SOTOSEK, Andrej, MOZINA, Ester, BELTRAM, Peter, ZAGMAJSTER,
Margerita, MOZINA, Tanja. - Ljubljana: Slovenian Institute for Adult Education, 2015. 17 str.

Slovenian practice as a contribution to the community learning conceptualisation / BOGATAJ, Nevenka. - V: JELENC-
KRASOVEC, Sabina (ur.), STEFANC, Damijan (ur.). Perspectives on community practises : living and learning in community
. conference proceedings, ESREA 2015. 1st digital ed. Ljubljana: Znanstvena zalozba Filozofske fakultete: = University
Press, Faculty of Arts, 2015, str. 33-43.

Solcavsko kot primer lokalne odgovornosti in integralne zelene ekonomije = Sol¢avsko as a case of local
responsibility and integral green economy. / SLAPNIK, Marko, BOGATAJ, Nevenka. - V: MULEJ, Matjaz (ur.), HRAST,
Anita (ur.), LORBEK, Darija (ur.). Planning & reporting about social responsibility : newest scientific and practical views with
case studies : conference proceedings = Nacrtovanje in poroCanje o druzbeni odgovornosti : novi znanstveni in strokovni
pogledi s primeri dobrih praks : zbornik prispevkov, (Zbirka Druzbena odgovornost). Maribor: Indtitut za razvoj druzbene
odgovornosti (IRDO), 2015. http://www.irdo.si/skupni-cd/cdji/cd-irdo-2015/referati/27-marko-slapnik-nevenka-bogat.pdf.

Solcavsko kot primer lokalne odgovornosti in integralne zelene ekonomije = Sol¢avsko as a case of local
responsibility and integral green economy / SLAPNIK, Marko, BOGATAJ, Nevenka. - V: HRAST, Anita (ur.), MULEJ,
Matjaz (ur.), LORBEK, Darija (ur.). Nacrtovanje in poroCanje o druzbeni odgovornosti : novi znanstveni in strokovni pogledi s
primeri dobrih praks : zbornik povzetkov prispevkov = Planning & reporting about social responsibilty : newest scientific and
practical views with examples of good practice : conference proceedings - abstracts, (Zbirka Druzbena odgovornost).
Maribor: In8titut za razvoj druzbene odgovornosti (IRDO), 2015, str. 56.

Successful educational actions for inclusion and social cohesion in Europe, (SpringerBriefs in Education).
/ DUQUE, Elena, IVANCIC, Angela, BELTRAM, Peter, JAVRH, Petra, MIRCEVA, Jasmina, MOHORCIC SPOLAR, Vida A.,
VRECER, Natalija, et al., FLECHA, Ramén (urednik). - Cham: Springer, [2015] . xi, 108 pages, ilustr.

Svetovanje za znanje vseh zaposlenih / Tanja Vili¢ Klenoviek. - Prispevek na posvetu Zdruzenja svetovalnih in
izobrazevalnih sredi$¢ Slovenije Svetovanje za zaposlene za vedjo vkljuenost v izobraZevanje in usposabljanje ter razvoj
kariere, Ljubljana, 9. julij 2015.

The role of the counsellor in adult education in fostering community learning [Elekitronski vir] / Tanja Vili¢ KlenovSek. -
El. ¢lanek. - Nasl. z nasl. zaslona. - Opis vira 3. 7. 2015. - Bibliografija: str. 350

Uresni¢evanje Evropskega programa za ucenje odraslih (EPUQ) v Sloveniji / Zvonka Pangerc Pahernik. - Nacin
dostopa (URL): http://tvu.acs.si/datoteke/AK/2015/AK2015_Zvonka_Pangerc_Pahernik.pdf. - Ppt predstavitev. — V: Zmorem,
torej sem! Spodbujanje temeljnih zmoZznosti odraslih. [Elektronski vir] / 19. andragoski kolokvij, Kranjska Gora, 16. junij 2015.
- Ljubljana : Andragoski center Slovenije, 2015

Vloga izobrazevalcev odraslih in svetovalnih srediS¢ / Andreja Dobrovolic - Nadin dostopa (URL):
http://isiocdi.splet.arnes.si/files/2015/10/ACS_Vloga-svetovanja_posvet-ISIO-LJ.pdf -2015/prispevki. - Ppt predstavitev. - V:
Izobrazevalni izzivi Ljubljanske urbane regije [Elektronski vir]. - Ljubljana : CDI Univerzum, 2015

Vsebinsko porocilo o delu na podro¢ju andragoskega usposabljanja in spopolnjevanja v letu 2014 / Zdenka Birman
Forjani¢ in Neda Dordevic. - El. knjiga. - Ljubljana : Andrago$ki center Slovenije, 2015. - Nacin dostopa (URL):
http://izobrazevanje.acs.si/dokumenti/KNJIZNA%20POLICA/RAZVOINE %20IN%20RAZISKOVALNE %20STUDIJE %2C %20
ANALIZE/Evalvacije%2C%20analize%20zadovoljstva/vsebinsko_porocilo_as 2014.pdf

6. Mediji o ACS in njegovih dejavnostih

6.1. Dnevniki, tedniki, mesecniki

Bolj spretni, bolj zaposljivi / Petra Mlakar. Dnevnik, 8. 6. 2015, str. 3

Drzava za osipnike nasla denar / Blaz Raci¢. Delo, 14. 10. 2015, str. 4
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Izobrazevanje odraslih — pohvala in dopolnitev / Zoran Jelenc. Delo — Ona, 15. 9. 2015, str. 6
Kako do znanja: Strah in negotovost sta odve¢ / Klavdija Miko. Delo — Ona, 1. 9. 2015, str. 24

Kar se Janezek nauci, mora Janez nadgrajevati / Adela Vukovi¢. Svet izobrazevanja — Tematska priloga asopisa
SVET24, 5. 9. 2015, str. 4

Kljuéno za uspeh, izobrazevanje in motiviranje zaposlenih / Zdenka Birman Forjani&. Solski razgledi, 4. 12. 2015, str. 5
Letni program izobrazevanja odraslih 2015 / Spela Mogilnikar. Solski razgledi, 20. 2. 2015, str. 7

Mencanje ministrstva ogroza u¢enje mladih / Blaz Raci¢. Delo, 28. 12. 2015

Na trgu dela pomembno tudi znanje odraslih / Sonja Merljak. Delo, 27. 5. 2015, str. 3

Ni prepozno, $ola za odrasle krepi samozavest / AT. Primorske novice, 17. 9. 2015, str. 10

Parada uéenja in posvet / Karin Poto¢nik. Vecer, 19. 5. 2015, str. 21

Priznanje Andragoskega centra Slovenije izolski knjiznici za promocijo ucenja in znanj odraslih: Uéenje ne sodi
samo v Solo / PV. Primorske novice, 15. 5. 2015, str. 19

Strah in negotovost sta odve¢, kako do znanja / Klavdija Miko. Delo — Ona, 1. 9. 2015
V ospredju / Valentina Novak. Dnevnik, 16. 5. 2015, str. 2
Vedozeljnost ne usiha / Slavica Picerko Peklar. Vecer, 20. 5. 2015, str. 23

6.2. Radio
Pismenost / Petra Javrh. Radio Ptuj, 28. 5. 2015

6.3. Televizija

Ni bilo objav.

6.4. Splet

Iskanje v spletnem iskalniku Najdi.si (13. januar 2016) po frazi

- Andragoski center Slovenije — 35.672 zadetkov
—  Andragoski center Republike Slovenije — 1.590 zadetkov

Iskanje v spletnem iskalniku Google (13. januar 2016) po frazi

—  Slovenian Institute for Adult Education - 77.300 zadetkov
—  Andragoski center Slovenije — 58.900 zadetkov
—  Andragoski center Republike Slovenije — 28.100 zadetkov
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C. Priloga 3: Tabele posebnega finan¢nega porocila
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POSEBNI DEL FINANCNEGA POROCILA JAVNEGA ZAVODA:
Andragoski center Republike Slovenije

ZA OBDOBJE JANUAR-DECEMBER 2015

Posebni del financnega nacrta sestavljajo:

Preglednica $t. 1a: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MIZS
v letu 2015 - prikaz po denarnem toku (v EUR) za obdobie januar - december
Preglednica st. 1b: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe

MDDSZ v letu 2015 - prikaz po denarnem toku (v EUR) za obdobie januar - december
Preglednica st. 1c: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje nalog iz DV v letu
2015 - prikaz po denarnem toku (v EUR) za obdobie ianuar - december

Preglednica §¢t. 1d: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje posebnih projektov
v okviru MIZS v letu 2015 - prikaz po denarnem toku (v EUR) za obdobje januar - december

Preglednica st. 2: Prikaz prihodkov in odhodkov po denarnem toku za leto 2015 (v EUR) za obdobje

januar - december
Preglednica St. 3a: Kadrovski nacrt javnega zavoda - s prikazom strukture financiranja izdatkov za

place po stanju na dan - 1.1.2015

Preglednica St. 3b: Kadrovski nacrt javnega zavoda - s prikazom strukture financiranja izdatkov za
place po stanju na dan - 30.6.2015

Preglednica st. 3c: Kadrovski nacrt javnega zavoda - s prikazom strukture financiranja izdatkov za
place po stanju na dan - 31.12.2015

Preglednica st. 4: Prikaz prihodkov in odhodkov po obracunskem nacelu v letu 2015 (v EUR) v

obdobiu januar - december

Preglednica sSt. 5A: Projekti, ki so financiranih iz drugih proracunskih postavk v letu 2015 (v EUR) v
obdobiju januar - december

Preglednica St. 5B: Mednarodni projekti v letu 2015 (v EUR) za obdobje januar - december
Preglednica st. 5C: Projekti financirani iz trznih virov v letu 2015(v EUR) za obdobje januar -

december
Preglednica St. 5D: Projekti financirani iz ESS sredstev v letu 2015 (v EUR) za obdobje januar -

december
Preglednica st. 6: Investicije za obdobje januar - december 2015

Ljubljana, 17.2.2016

Odgovorna oseba zavoda:
mag. Andrej Sotosek



Naziv zavoda: Andragoski center Republike Slovenije
Sedez zavoda: Smartinska 134a, Ljubljana

Preglednica $t. 1a: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne sluzbe MIZS v letu 2015 - prikaz po denarnem toku (v EUR) za obdobje januar - december

Stevilka in naziv proraéunske postavke: leto 2015
3ap. pod konto |OPIS - element izracuna Reslizacha LDN 2015 januar februar marec april maj junij julij avgust Skupaj 2015 I.NDE,KS
it 2014 15/'14
1 Stevilo zaposlenih v tarifnih skupinah I. do IV. 0,00
2 Stevilo zaposlenih v V. tarifni skupini 0,00
3 Stevilo zaposlenih v VI tarifni skupini 3,00 325 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00| 100,00
4 Stevilo zaposlenih v VIL. tarifni skupini 16,00 15,75 15,00 15,00 15,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 15,75 98,44
5 Stevilo zaposlenih v VIIL. in IX. tarifni skupini #DEL/0!
6 Skupno Stevilo zaposlenih - 1zvajanje 19,00 18,75 18,00 18,00 18,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 19,00 18,75| 98,68
iavne sluzbe MIZS (51 do 5)
6a Delez financiranja t. zaposlenih; (242) 17,97 18,36 18,25 18,25 18,25 18,50 17,41 16,61 18,91 18,96 18,76 18,76 18,76 19,20 18,39 102,31
7 Osnovna placa za obracun (PR po napredovaniu -| 445 6ag 67|  415.933,40| 42.760,87| 20.437,20| 33.543,55| 31.866,67| 33.792,25 30.932,56| 38.342,98| 30.012,79| 41.156,37| 41.39356| 38.757,05| 40.362,71| 441.358,65 98,38
odbitek za odpravo nesorazmerij); (25)
8 Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 0,00 9.511,10 0,00| #DEL/0!
9 Dodatek za delovno dobo; (27) 0,00 28.341,64 0,00| #DEL/0!
10 Delovna uspesnost zaposlenih (2%); (28) 668,84 0 0,00
11 ;';Zfe:"fz';‘fz';i/;f (z dodatk) - informativni 30.557,03|  30.580,67| 2.556,60| 2.556,60|  2.556,60|  2.556,60| 2.556,60| 2.556,60|  2.556,60|  2.556,60 2556,60| 2.556,60|  2.556,60|  2.556,60|  30.679,20| 100,40
12 :sts;:eEnost direktorja/ce - informativni podatek; 0,00 0,00 #DEL/O!
13 | 413300 (51"3‘;"7? 8'1’;‘:‘; O‘;'ace Zapcslenit 449.317,46| 453.786,15| 42.760,87| 29.437,29| 33.543,55| 31.866,67| 33.792,25| 30.932,56| 38.342,98| 39.012,79| 41.156,37| 41.393,56| 38.757,05| 40.362,71| 441.358,65 98,23
14 sredstva za regres za letni dopust; (32) 5.450,58 4.375,05 4.011,74 363,3 80,73 4.455,77| 81,75
15 sredsiva za poviadlo stioskov prevoza ma 0el0 | 4624345 1640479 116713  137401| 121724 117480 119617 115736 141226 116674  115091| 163613 164056 168754 1598085 9839
16 ereeiita\;a;a{;(;vraclla in nadomestila za 13.761,25 14.90849|  1.092,25|  1.331,73]  1.003,07| 1.101,93|  1.042,55 997,74| 120846  1.277,50 929,96  1.587,51 1.467,59|  1.432,22 14.472,51| 105,17
sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade,
17 odpravnine); (37)+(38)+ PLACNA 10.382,92 9.222,08 8.501,19 287,76 433,13 9.222,08| 88,82
NESORAZMERIA
18 | 413300 |Skupaj drugi osebni prejemki 45.837,20| 44.910,41| 2.259,38| 11.206,93| 2.220,31| 2.276,73| 2.526,48| 6.166,84| 2.620,72| 2.444,24| 2.080,87| 4.020,07| 3.108,15| 3.200,49| 44.131,21| 96,28
19 | 413300 i:ﬁgg{:ﬁlﬁ (z;ftl:::ﬂ;?RUGE IZDATKE | 195.154,66| 498.696,56| 45.020,25| 40.644,22| 35.763,86| 34.143,40| 36.318,73| 37.099,40| 40.963,70| 41.457,03| 43.237,24| 45.413,63| 41.86520| 43.563,20| 485.489,86 98,05
20 Prispevki delodajalca (16,10%); (30) 7132349  73.13477| 6.460,99| 592402 523390 4.99529| 5256,82| 4.801,14| 568279  5.812,22 6.173,94| 6.210,16|  5782,54| 6.047,76|  68.381,57| 95,88
21 Davek na izplagane place 0,00 0,00
SREDSTVA ZA PRISPEVKE IN DAVEK NA
22| 413301 | e PLACE (22220+21) 71.323,49| 73.134,77| 6.460,99| 5.924,02| 5.233,90| 4.995,29| 5.256,82| 4.801,14| 5.682,79| 5.812,22| 6.173,94| 6.210,16| 5.782,54| 6.047,76| 68.381,57| 95,88
23 | 413310 |KDPZ (41) 1.929,18 1.137,03| 175,56 61,73 54,85 52,30 55,40 52,18 50,76 92,17 88,50 99,21 81,75 188,15  1.052,53| 54,56
413300 | g11;pNA SREDSTVA ZA STROSKE DELA
23a| 413301 | 05000 568.407,33| 572.968,36| 51.656,80| 46.629,97| 41.052,61| 39.190,99| 41.630,95| 41.952,72| 46.697,25| 47.361,42| 49.499,68| 51.723,00| 47.729,49| 49.799,11| 554.923,96| 97,63
413310
24 Z?;‘:; 7a blago in storitve za redno delovanje 112.320,00|  101.088,00| 4.108,62| 1431,24|  4317,60| 2.41821| 11.679,94| 546394  8.61005  6.866,68 6.604,83| 12.766,19| 13.754,60| 23.066,10|  101.088,00| 90,00
25 Najemnine poslovnih prostorov 0,00 0,00 0,00
26 | 413302 ;'::';ﬂvvg ZAZDATKEZAREASON 112.320,00( 101.088,00| 4.108,62| 1.431,24| 4.317,60| 2.418,21| 11.679,94| 5.463,94| 8.610,05| 6.866,68| 6.604,83| 12.766,19| 13.754,60| 23.066,10| 101.088,00| 90,00
L | 4133 fIKE:;:- ;gf_‘;gi;g"s“m 680.727,33| 674.056,35| 55.765,42| 48.061,21| 45.370,21| 41.609,20| 53.310,89| 47.416,66| 55.307,30| 54.228,10| 56.104,51| 64.489,19| 61.484,09| 72.86521| 656.011,96| 96,37
IL | 4323 |SKUPAJ INVESTICIISKI TRANSFERI 9.515,00(  9.515,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 6.323,86 0,00 3.191,14 0,00 0,00 0,00 9.515,00| 100,00
27 SKUPAJ I. + II. 690.242,33| 683.571,35| 55.765,42| 48.061,21| 45.370,21| 41.609,20| 53.310,89| 53.740,52| 55.307,30| 57.419,24| 56.104,51| 64.489,19| 61.484,09| 72.865,21| 665.526,96| 96,42
28
29 SKUPAJ (27 - 28) 690.242,33| 683.571,35| 55.765,42| 48.061,21| 45.370,21| 41.609,20| 53.310,89| 53.740,52| 55.307,30| 57.419,24| 56.104,51| 64.489,19| 61.484,09| 72.86521| 665.526,96| 96,42

Pripravila:
Marjetka Petelin Zadnik

Opombe:

Realizacija se glede na preglednico 2 razlikuje za 9.316,77 eur, in sicer za sredstva za nov Stevec elektrike, ki smo ga placali v letu 2015

0Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek
Zig in podpis odgovorne osebe:

. Sredstva smo zanj dobili v okviru PP 48710. Izvedba $e ni bila realizirana, njeno izvedbo nartujemo v letu 2016.




Naziv zavoda: Andragoski center Republike Slovenije
Sedez zavoda: Smartinska 134a, Ljubljana

Preglednica st. 1b: Pregled potrebnega obsega sredstev po ih za izvajanje javne sluzbe MDDSZ v letu 2015 - prikaz po denarnem toku (v EUR) za obdobje januar - december
Stevilka in naziv proraéunske postavke: leto 2015
;:p. pod konto |OPIS - element izrauna Reazl‘;z::ua LDN 2015 januar februar marec april maj junij julij avgust p Skupaj 2015 I.r:f,ﬁ
1 Stevilo zaposlenih v tarifnih skupinah I. do IV. 0,00
2 Stevilo zaposlenih v V. tarifni skupini 0,00
3 Stevilo zaposlenih v VI. tarifni skupini 0,00 #DEL/0!
4 Stevilo zaposlenih v VIL. tarifni skupini 3,95 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 400 101,27
5 Stevilo zaposlenih v VIIL in IX. tarifni skupini 1,95 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Skupno Stevilo zaposlenih - Izvajanje javne
6 e e ] 5,90 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 101,62
6a Delez financiranja $t. zaposlenih; (24a) 5,55 5,45 5,80 4,40 5,20 6,20 4,50 5,30 4,80 6,60 6,40 4,40 4,60 6,17 5,36 96,65
7 Osnovna placa za obracun (PR po napredovanju - 153.643,03 133.305,48 13.311,88 9.898,09 11.698,29 14.015,08 10.154,73 12.060,72 10.963,10 14.884,25 14.591,05 9.899,97 10.528,82 13.986,76|  145.992,74 95,02
odbitek za odpravo nesorazmerij); (25)
8 Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 0,00 2.068,77 0,00 #DEL/0!
9 Dodatek za delovno dobo; (27) 0,00 9.822,80 0,00 #DEL/0!
10 Delovna uspesnost zaposlenih (2%); (28) 0,00 0,00 0,00
1 ;')nge:"'(ez';‘fz";‘l’;e) (z dodatkd) - informativni 13.121,48 13.138,48 1.089,19 1.092,44 1.092,44 1.092,44 1.092,44 1.092,44 1.092,44 1.092,44 1.092,44 1.092,44 1.092,44 1.09244|  13.10603| 99,88
12 :’zz‘;es""“ direktorja/ce - informativni podatek; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  #DEL/O!
13 | 413300 (51"3‘;"7? 8'1’;‘:‘; O‘;'ace Zapcslenit 153.643,03| 145.197,04| 13.311,88| 90.898,09| 11.698,29| 14.015,08| 10.154,73| 12.060,72| 10.963,10| 14.884,25| 14.591,05| 9.899,97| 10.528,82| 13.986,76| 145.992,74| 95,02
14 sredstva za regres za letni dopust; (32) 1.570,50 1.621,59 1.622,48 0,00 0,00 75,69 0,00 1.698,17 108,13
15 fzrfjd;l;‘fa(;;p"‘"ad"’ stroskov prevoza na defo in 5.819,85 6.010,57 486,97 427,49 449,13 584,99 416,97 458,87 402,05 383,20 384,59 257,98 206,97 551,26 5010,57| 86,09
16 2:2"’1?::130,23(3”6"]‘”ad'a in nadomestila za 4.159,36 4,509,96 335,59 368,52 325,96 502,73 292,20 371,12 324,89 152,39 398,01 94,44 7,41 441,79 3615,04| 86,91
sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade,
17 odpravnine); (37)+(38)+ PLACNA 433,13 2.870,87 2.536,77 0,00 0,00 0,00 0,00 2.536,77| 585,68
NESORAZMERIA
18 | 413300 |Skupaj drugi osebni prejemki 11.982,84|  15.012,98 822,56 3.332,78 775,09|  1.087,72 709,17|  2.452,47 726,94 535,68 782,60 428,11 214,38 993,05 12.860,55 107,32
19 | 413300 izsgg{:ﬁlﬁ g;‘fﬁ:&:"‘““ BZDATKE 165.625,87| 160.210,03| 14.134,44| 13.230,87| 12.473,38| 15.102,80| 10.863,90| 14.513,19| 11.690,04| 15.419,93| 15.373,65 10.328,08| 10.743,20| 14.979,81| 158.853,29| 95,91
20 Prispevki delodajalca (16,10%); (30) 24.711,98 23.386,53 2.068,49 1.593,60 1.866,73 2.211,86 1.616,11 1.917,15 1.739,48 2.147,53 2.016,54 1.343,61 1.752,63 2.253,15|  22.526,88 91,16
SREDSTVA ZA PRISPEVKE IN DAVEK NA
41 1 ~ . 3 N " . . . . . . N o . . .. .
22| a13301 | E PLACE (22220+21) 24.711,98| 23.386,53| 2.068,49| 1.593,60| 1.866,73| 2.211,86| 1.616,11| 1.917,15| 1.739,48| 2.147,53| 2.016,54| 1.343,61| 1.752,63| 2.253,15| 22.526,88| 91,16
23 | 413310 |KDPZ; (41) 584,37 350,71 49,99 15,70 18,92 22,43 15,81 18,94 16,78 24,74 22,19 14,02 30,15 65,83 31550 53,99
413300 | g11;pNA SREDSTVA ZA STROSKE DELA
23a| 413301 |0 00 00 190.922,22 183.947,27| 16.252,92| 14.840,17| 14.359,03| 17.337,09| 12.49582| 16.449,28| 13.446,30| 17.592,20| 17.412,38| 11.685,71| 1252598 17.298,79| 181.695,67| 95,17
413310
24 Z?;‘:; 7a blago in storitve za redno delovanje 90.153,00 93.978,00 1.639,15 1.857,95 4.437,69 1.774,67 8.628,89 9.459,07 3.360,86 8.577,69 5.172,55 8.185,41 5.826,56 35.057,51 93.978,00] 104,24
25 Najemnine poslovnih prostorov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 | 413302 ;'::';ﬂvv: ZAZDATKEZAREASON 90.153,00) 93.978,00| 1.639,15| 1.857,95| 4.437,69| 1.774,67| 8.628,89| 9.459,07| 3.360,86| 8.577,69| 5.172,55| 8.18541| 5.826,56| 35.057,51| 93.978,00 104,24
L | 4133 fIKE'l’;:_ ;gf_‘;gi;g"s“m 281.075,22| 277.925,27| 17.892,07| 16.698,12| 18.796,72| 19.111,76| 21.124,71| 25.908,35 16.807,16| 26.169,89| 22.584,93| 19.871,12| 18.352,54| 52.356,30| 275.673,67| 98,08
IL | 4323 |SKUPAJ INVESTICIISKI TRANSFERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0!
27 SKUPAJ I. + II. 281.075,22 277.925,27| 17.892,07| 16.698,12| 18.796,72| 19.111,76| 21.124,71| 25.908,35| 16.807,16| 26.169,89| 22.584,93| 19.871,12| 18.352,54| 52.356,30| 275.673,67| 98,08
28 0,00 0,00
29 SKUPAJ (27 - 28) 281.075,22| 277.925,27| 17.892,07| 16.698,12| 18.796,72| 19.111,76| 21.124,71| 25.908,35| 16.807,16| 26.169,89| 22.584,93| 19.871,12| 18.352,54| 52.356,30| 275.673,67| 98,08

Pripravila:
Marjetka Petelin Zadnik

Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek

Zig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Republike Slovenije

Sedez zavoda: Smartinska 134a, Ljubljana

Preglednica St. 1c: Pregled potrebnega obsega sredstev po

ih za izvajanje nalog iz DV v letu 2015 - prikaz po denarnem toku (v EUR) za obdobje januar - december

Stevilka in naziv proraéunske postavke: leto 2015
;:p. pod konto | OPIS - element izracuna Reazltu)zla : ja LDN 2015 januar februar marec april maj junij julij avgust december |Skupaj 2015 I,?:IE.;(:
1 Stevilo zaposlenih v tarifnih skupinah I. do IV. 0,00
2 Stevilo zaposlenih v V. tarifni skupini 0,00
3 Stevilo zaposlenih v VI. tarifni skupini 0,00| #DEL/0!
4 Stevilo zaposlenih v VIL. tarifni skupini 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 50,00
5 Stevilo zaposlenih v VIIL. in IX. tarifni skupini 0,00 0,00 0,00
6 Skupno &tevilo zaposlenih (51 do 5) 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00] 100,00
6a Dele financiranja &. zaposlenih; (24a) 2,00 1,54 2,10 2,10 2,10 1,10 0,60 2,00 1,80 1,60 1,60 1,70 1,70 1,65 2,00] 100,00
Osnovna plaéa za obra€un (PR po napredovaniju -
7 odbitek za odpravo nesorazmerij); (25)+PLACNA 39.830,41 34.244,75 4.447,77 2.087,06 3.012,57 3.810,85 6.438,77 6.297,23 1.424,06 526,89 1.854,61 3.584,26 582,32 34.066,38 85,53
NESORAZMERJA
8 Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 0,00 716,80 0,00| #DEL/0!
9 Dodatek za delovno dobo; (27) 0,00 2.382,95 0,00 #DEL/0!
10 Delovna uspesnost zaposlenih (2%); (28) 397,80 0,00 795,48 1.236,58 1.645,79 278,63 2.244,49 4.285,56 10.486,53
Placa direktorja/ce (z dodatki) - informativni
1 P oS 0,00 0,00 0,00 #DEL/O!
12 :sts;;esnost direktorja/ce - informativni podatek; 0,00 0,00 0,00| #DEL/O!
13 | 413300 (51"3”:‘7"’3 8':’;‘:‘; 0‘;'“‘* zaposienii 40.228,21| 37.344,50| 4.447,77| 2.087,06| 3.012,57| 3.810,85| 7.234,25| 7.533,81| 3.069,85 805,52 0,00 1.854,61| 5.828,75  4.867,88| 44.552,91| 110,75
14 sredstva za regres za letni dopust; (32) 309,81 762,03 1.189,61 1.189,61| 383,98
15 iszrz‘lsls‘.’aé;p"‘”ad"’ stroskov prevoza na delo in 2.518,69 131052 81,56 31,19 72,03 90,60 165,87 165,29 36,17 70,08 241,20 302,14 17,95 127407 50,58
16 erz‘:frtav:ofa{;;‘”ad'a in nadomestila za 1.348,49 1.356,23 124,39 80,91 76,08 138,80 196,86 195,11 453 27,04 192,85 321,84 13,84 1372,25| 101,76
sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade, |
7 odpravnine); (37)+(38)+ ODPRAVA 3. CETRTINE 0,00 0,00 0,00{ #DEL/0!
18 | 413300 |Skupaj drugi osebni prejemki 4.176,99 3.428,77 205,95 112,10 148,11 229,40 362,73|  1.550,01 40,70 97,12 0,00 434,05 623,98 31,79| 3.83593| 91,83
19 | 413300 |SREDSTVA ZA PLACE IN DRUGE IZDATKE 44.405,20| 40.773,27| 4.653,72| 2.199,16| 3.160,68| 4.040,25| 7.596,98|  9.083,82|  3.110,55 902,64 0,00 2.288,65| 6.452,73| 4.899,67| 48.388,84| 108,97
ZAPOSLENIM (19=13+18)
20 Prispevki delodajalca (16,10%); (30) 5.470,44 6.014,13 716,09 336,85 485,03 613,56 1.165,33 121327 795,62 664,65 1.009,83 1.172,77 1.057,28 9.230,29| 168,73
SREDSTVA ZA PRISPEVKE IN DAVEK NA
22 | a13301 | ek (aa20r2m) 5.470,44 6.014,13 716,09 336,85 485,03 613,56| 1.16533|  1.213,27 795,62 664,65 0,00 1.009,83| 1.172,77| 1.057,28| 9.230,29| 168,73
23 | 413310 |KDPZ; (41) 240,38 116,92 20,82 3,69 4,51 6,39 10,17 9,84 15,75 17,89 23,32 20,78 27,80 160,94| 66,95
413300 | i 1pNA SREDSTVA ZA STROSKE DELA
23a| a1zso1 | 1000 50.116,02| 46.904,32| 5.390,63| 2.539,70| 3.650,22| 4.660,20| 8.772,48| 10.306,93| 3.921,91| 1.585,18 0,00 3.321,80| 7.646,28| 5.984,74| 57.780,07| 115,29
413310
% Z‘iﬂ; 7a blago in storitve za redno delovanje 14381234 119.656,01 2.446,38 300,00 2.969,14 3.378,79 476895\  27.148,10| 1845841  13.820,04) 586553  19.945,89 3997,64)  12.609,79| 115.708,66| 80,46
25 Najemnine poslovnih prostorov 0,00
26 | 413302 ::gnsw: ZALZDATKEZAE L ACOIN 143.812,34| 119.656,01|  2.446,38 300,00 2.969,14| 3.378,79| 4.768,95| 27.148,10| 18.458,41| 13.820,04| 5.86553| 19.94589| 3.997,64 12.609,79| 115.708,66| 80,46
L | a3 (s:‘f'::‘l ;:':ggi;:;‘"s“” 193.928,36| 166.560,33| 7.837,01| 2.839,70| 6.619,36| 8.038,99| 13.541,43| 37.45503| 22.380,32| 15.405,22| 5.86553| 23.267,69| 11.643,92| 18.594,53| 173.488,73| 89,46
IL | 4323 |SKUPAJ INVESTICIISKI TRANSFERT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/0!
27 SKUPAJ I. + II. 193.928,36| 166.560,33| 7.837,01| 2.839,70| 6.619,36| 8.038,99| 13.541,43| 37.455,03| 22.380,32| 15.40522| 5.865,53| 23.267,60| 11.643,92| 18.504,53| 173.488,73| 89,46
2
29 SKUPAJ (27 - 28) 193.928,36| 166.560,33| 7.837,01| 2.839,70| 6.619,36| 8.038,99| 13.541,43| 37.455,03| 22.380,32| 15.40522| 5.865,53| 23.267,60| 11.643,92| 18.504,53| 173.488,73| 89,46

Pripravila:
Marjetka Petelin Zadnik

Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek

2ig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Republike Slovenije

Sedez zavoda: Smartinska 134a, Ljubljana

Preglednica st. 1d: Pregled potrebnega obsega sredstev po

ih za izvajanje posebnih projektov v okviru MIZS v letu 2015 - prikaz po denarnem toku (v EUR) za obdobje januar - december

Stevilka in naziv proraéunske postavke: leto 2015
;:p. pod konto | OPIS - element izracuna Reazltu)zla : ja LDN 2015 januar februar marec april maj junij julij avgust december |Skupaj 2015 I,?:IE.;(:
1 Stevilo zaposlenih v tarifnih skupinah I. do IV. 0,00
2 Stevilo zaposlenih v V. tarifni skupini 0,00
3 Stevilo zaposlenih v VI. tarifni skupini 0,00| #DEL/0!
4 Stevilo zaposlenih v VIL. tarifni skupini 1,00 0,00 #DEL/0!
5 Stevilo zaposlenih v VIIL. in IX. tarifni skupini 0,00 0,00
k Stevilo ih - janje PP
6 MIZE (o1 do 51 Jany 0,50 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 0,00 1,00/ 200,00
6a Delez financiranja t. zaposlenih; (24a) 0,50 0,88 1,00 1,00 1,00 1,00 1,15 1,90 1,80 1,60 1,60 1,70 1,70 0,00 0,00
Osnovna plaéa za obraéun (PR po napredovanju -
7 odbitek za odpravo nesorazmeri); (25)+PLACNA 49.552,07 18.947,47 1.902,96 3.819,24 1.902,96 2.552,44 3.803,71 2.214,89 369,04 109,95 683,15 2.151,72 19.510,06| 39,37
NESORAZMERIA
8 Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 3.210,17 451,89 0,00 0,00
9 Dodatek za delovno dobo; (27) 703,28 1.687,16 0,00 0,00
10 Delovna uspesnost zaposlenih (2%); (28) 0,00 0,00 0,00
1 Placa direktorja/ce (z dodatk) - informativni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/O!
podatek; (25+26+27)
12 :’ZZ';“"““ direktorja/ce - informativni podatek; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/O!
13 | 413300 |SiUP2] bruto place zaposlenih 53.46552|  21.086,51 0,00 1.902,96| 3.819,24| 1.902,96| 2.552,44| 3.803,71|  2.214,89 369,04 109,95 683,15 215172 0,00| 19.510,06| 36,49
14 sredstva za regres za letni dopust; (32) 795,80 346,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 173,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 173,00 21,74
15 iszrz‘islg‘faé;p"wac"" stroskov prevoza na delo in 2.235,68 1.877,67 278,20 235,56 278,20 279,92 333,32 227,06 8,04 2,14 12,32 27,68 1.682,44| 75,25
16 Z’r‘:‘:frta‘fo_za(;’:)"'ac"a in nadomestila za 147441 660,48 76,44 80,76 78,54 81,33 119,72 50,14 15,06 3,50 26,33 48,44 589,26| 39,97
sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade, "
17 e doravning): (30v2 (38 ODPRAVA 3. CETRTINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 171,54 0,00 0,00 0,00 0,00 171,54 #DEL/O!
18 | 413300 |Skupaj drugi osebni prejemki 4.505,89 2.884,14 0,00 354,64 316,32 356,74 361,25 626,04 457,74 23,10 5,64 38,65 76,12 0,00/ 2.616,24| 58,06
19 | 413300 |SREDSTVA ZAPLACE IN DRUGE IZDATKE 57.971,41|  23.970,65 0,00| 2.257,60| 413556 2.259,70| 2.913,69| 4.429,75|  2.672,63 392,14 115,59 721,80 2.227,84 0,00| 22.126,30| 3817
ZAPOSLENIM (19=13+18)
20 Prispevki delodajalca (16,10%); (30) 8.221,71 3.394,93 310,94 619,48 310,94 415,52 618,33 361,21 50,44 17,70 109,99 346,43 3.169,98| 38,56
SREDSTVA ZA PRISPEVKE IN DAVEK NA
41 1 ~ X . . .
22| 413301 | o L ACE (220204210 8.221,71 3.394,93 0,00 310,94 619,48 310,94 415,52 618,33 361,21 59,44 17,70 109,99 346,43 0,00/ 3.169,98| 38,56
23 | 413310 |KDPZ; (41) 814,36 38,96 2,68 5,52 2,68 3,76 5,52 3,21 0,99 0,27 1,65 4,36 30,64| 3,76
413300 | gy 1pNA SREDSTVA ZA STROSKE DELA
23a| 413301 67.007,48|  27.404,54 0,00| 2571,22| 4.760,56| 2.573,32| 3.332,97| 5.053,60| 3.037,05 452,57 133,56 833,44| 2.578,63 0,00 25.326,92| 37,80
413310 |(19+22+23)
24 Z?/thk; 2a blago in storitve za redno delovanje 117.637,58 122.180,20 3.148,66 1.893,84 1.777,38 1.942,00 3.235,40 12.219,00 17.002,46 11.325,47 7.531,92 21.122,79 42.251,08 807,82 124.257,82| 105,63
25 Najemnine poslovnih prostorov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 | 413302 ::f’ﬁﬂvv: ZAIZDATKEZABLAGOIN 117.637,58| 122.180,20| 3.148,66| 1.893,84| 1.777,38| 1.942,00| 3.23540| 12.219,00| 17.002,46| 11.32547| 7.531,92| 21.122,79| 42.251,08 807,82 124.257,82| 105,63
L | 4133 (sl'ﬂ_":gi Ig':ggi;;‘"s“m 184.645,06| 149.584,74| 3.148,66| 4.46506| 6.537,94| 4.51532| 6.568,37| 17.272,60| 20.039,51| 11.778,04| 7.66548| 21.956,23| 44.829,71 807,82 149.584,74| 81,01
I | 4323 |SKUPAJ INVESTICIISKI TRANSFERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/0!
27 SKUPAJ I + IL 184.645,06| 149.584,74| 3.148,66| 4.46506| 6.537,94| 4.51532| 6.568,37| 17.272,60| 20.039,51| 11.778,04| 7.66548| 21.956,23| 44.829,71 807,82| 149.584,74| 81,01
28 0,00
29 SKUPAJ (27 - 28) 184.645,06| 149.584,74| 3.148,66| 4.46506| 6.537,94| 4.51532| 6.568,37| 17.272,60| 20.039,51| 11.778,04| 7.66548| 21.956,23| 44.829,71 807,82| 149.584,74| 81,01

Pripravila:
Marjetka Petelin Zadnik

0Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek

Zig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Republike Slovenije

Sede zavoda: Smartinska 134a, Ljubljana

Preglednica $t. 2: Prikaz_prihodkov in odhodk

po denarnem toku za leto 2015

(v EUR) za obdobje januar - december

- . -
Dejavnost javne sluzbe za leto 2015-LDN DSlavnostiavnels! i uejzal etop 20108 MIZS - strukturni skladi za leto 2015 Projektne naloge, ki niso trzna dejavnost (1c,d) Trina dejavnost
REALIZACIIA KU
Ministrstvo za Ministrstvo za
- S -| 1Indeks
Strogki/dejavnost Realizacija 2014 Ministrstvo za | delo, druZino, Ministrstvoza | delo, druzino, O EE T RS REA'-IZI“ZCD“ 1 s
LDN 2015 izobrazevanje, socialne Skupaj izobrazevanje, socialne Skupaj LDN REALIZACDA RAZLIKA LDN REALIZACDIA RAZLIKA Y
2 @ 2 ‘ 2015 REALIZACLIA RAZLIKA 2015
znanost in 3port | zadeve in enake znanost in Sport | zadeve in enake
moznosti moznosti
1. Izdatki za place s prispevki in davki ter KDPZ 986.074,85 982.420,10|  536.558,14|  168.934,29 705.492,43 519.293,94 171.371,89 690.665,83 208.931,73|  120.109,04 0,00 67.995,94 76.654,81 -8.658,87 0,00 1.203,46 -1.203,46 888.633,14 90,12
1.1. Bruto place delodajalca + odprava 3. Zetrtine pl. nesor. 847.838,00 845.282,69 462.286,34 145.197,04 607.483,38 449.859,84 148.529,51 598.389,35 179.368,30 102.465,38 58.431,00 64.062,97 -5.631,97 1.044,12 -1.044,12 765.961,82 90,34
1.2. Prispevki delodajalca 134.760,77 135.493,78 73.134,77 23.386,53 96.521,30) 68.381,57 22.526,88 90.908,45 29.563,43 17.449,26 9.409,06 12.400,27 -2.991,21 159,34 -159,34 120.917,32 89,73
1.3. Dodatno pokojninsko zavarovanje (KDPZ) 3.476,08 1.643,62 1.137,03 350,71 1.487,74] 1.052,53 315,50 1.368,03 194,40 155,88 191,58 -35,69) 0,00 1.754,00) 50,46)
1.4. Davek na izpladane plate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/0!
2. Drugi osebni prejemki 79.641,95 57.736,12 36.410,22 15.012,98 51.423,20 35.630,02 10.323,78 45.953,80 0,00 7.349,82 -1.279,71 6.312,92 6.452,17 -139,26 0,00 982,84 -982,84 60.738,63 76,26
2.1, prehrana 25.659,74 21.435,16) 14.908,49 4.509,96 19.418,45 14.472,51 3.615,04 18.087,55 2.260,88 2.016,71 1.961,51 55,20 0,00 22.309,94 86,95
2.2. prevoz 32.339,34 25.603,55 16.404,79 6.010,57 22.415,36 15.980,85 5.010,57 20.991,42 3.025,23 3.188,18 2.956,51 231,67 0,00 26.973,16 83,41
2.3. regres za letni dopust 9.835,97 7.104,66) 4.375,05 1.621,59 5.996,63 4.455,77 1.698,17 6.153,94 784,00 1.108,03 1.362,61 254,58 363,02 -363,02 8.663,57 88,08|
2.4. odpravnine 10.796,26 2.870,87) 2.870,87 2.870,87) 0,00 1.279,71 -1.279,71 171,54 -171,54 619,82 619,82 2.071,07 19,18
2.5. g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0!
2.6. jubilejne nagrade 1.010,64 721,89 721,89 0,00 721,89 720,89 720,89 0,00 0,00 0,00 720,89 71,33
2.7. solidarnostne pomoéi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] #DEL/0!
3. Izdatki za blago in storitve 659.750,88 331.972,72 87.666,59 90.143,38 177.809,97 86.697,46 88.192,56 174.890,02 40.031,13|  127.757,56 0,00 113.131,62 223.123,18|  -109.991,56) 1.000,00 28.451,98 -27.451,98 554.222,74 84,00
3.1. pisarnidki material 547.106,28 245.096,20) 55.525,90 74.586,68 130.112,58 63.656,91 71.637,53 135.204,44 36.125,22 117.885,27 77.858,40 187.802,62 -109.944,22 1.000,00 16.088,61 -15.088,61 457.070,94 83,54
3.2. energija in komunalne storitve 39.659,91 26.329,70) 17.802,76 8.526,94 26.329,70 13.554,55 6.603,00 20.157,55 5.709,24 599,56 -599,56 7,76 7,76 26.474,11 66,75
3.3. prevozni stroski in storitve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] #DEL/0!
3.4. izdatki za sluzbena potovanje 32.277,24 49.358,39 8.025,71 3.653,55 11.679,26 3.094,00 6.722,13 9.816,13 3.905,91 3318,30 33.773,22 31.521,99 2.251,23 901,36 -901,36 45.557,78) 141,15
3.5. tekoZe vzdrzevanje 29.496,59 7.607,64 5.135,09 2.472,55 7.607,64 4.899,07 2.300,75 7.199,82 844,75 0,00 0,00 0,00 0,00 8.044,57 27,27)
3.6. poslovne najemnine in 11.210,86 3.580,79 1.177,13 903,66 2.080,79 1.492,93 929,15 2.422,08 1.500,00 3.199,01 -1.699,01 11.454,25 -11.454,25] 17.075,34 152,31
:;a%';';gi operativni odhodki (brez davka na izplacane 156.860,41 375.387,72 13.421,40 3.834,62 17.256,02 14.390,54 5.785,44 20.175,98 228.427,11 175.399,92 0,00 128.704,59 16.843,30 111.861,29 1.000,00 1.137,78 -137,78 213.556,98, 136,14
4.1. delo preko § servisa 4.485,17 1.536,61 0,00 0,00 0,00 0,00 1.536,61 1.250,72 0,00 0,00 0,00 1.250,72] 27,89
4.2. podjemno delo in avtorski honorarji 74.580,95 175.604,06 8.612,36 332931 11.941,67) 2.183,15 5.658,89 7.842,04 130.659,55 69.935,14 32.002,84 16.843,30 15.159,54 1.000,00 592,24 407,76 95.212,72| 127,66
4.3. drugi operativni odhodki 77.794,29 198.247,05 4.809,04 505,31 5314,35 12.207,39 126,55 12.333,94 96.230,95 104.214,06 96.701,75 96.701,75| 545,54 -545,54 117.093,54 150,52
5. Investicijski odhodki 24.155,00 9.515,00 9.515,00 0,00 9.515,00 18.831,77 0,00 18.831,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.831,77 77,96
5.1, nakup opreme 24.155,00 9.515,00 9.515,00 9.515,00 9.515,00 0,00 9.515,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.515,00 39,39
5.2. druga vlaganja (investicijsko vzdrZevanje ipd.)* 0,00 0,00 0,00 9.316,77 0,00 9.316,77| 0,00 0,00 9.316,77| #DEL/0!
665.526,96

1. PRORACUNSKI VIRI 1.731.566,99| 1.588.471,33|  683.571,35|  277.925,27 961.496,62 674.843,73 275.673,67 950.517,40 477.389,97|  355.758,03 121.631,94 149.584,74 150.085,57 -500,83 0,00 0,00 0,00| 1.456.361,00 84,11
1. PP MIZ5 609510: Andragoski center Slovenije (pregl. 1A) 687.944,74 674.056,35 674.056,35 674.056,35 656.011,96 656.011,96 0,00 0,00 656.011,96 95,36|
2. PP MIZS 609510 - Sredstva za investicije (pregl. 6) 9.515,00 9.515,00 9.515,00 9.515,00 9.515,00 9.515,00 0,00 0,00 9.515,00 100,00
;:’tl:eMIZS 482710 - Investicije v izobrazevalne zavode in 9.316,77 9.316,77 0.31677| #DEL/O!
4. PP MDDSZ: 8663 VseZivljenjsko uZenje (pregl. 1B) 283.564,30 277.925,27 277.925,27 277.925,27 275.673,67 275.673,67 0,00 0,00 275.673,67 97,22
5. PP MIZS 722910: Projektne naloge MIZS (preglednica 5A) 63.765,49 64.337,04 0,00 0,00 64.337,04 64.337,04 0,00 64.337,04 100,90
é? P MIZS 722910: MDN projekti lastna udeleZba (preglednica 16.023,01 47.165,70) 0,00 0,00 47.165,70 47.165,70 0,00 47.165,70 294,36
8. PP MIZS 687010: Projektne naloge MIZS (preglednica 5A) 21.039,00 38.082,00 0,00 0,00 38.082,00 38.082,00 0,00 38.082,00 181,01
9. PP 651310 MGRT Krepitev konkurenénosti (preglednica 5A) 509,37 0,00 0,00 0,00 500,83 -500,83 500,83 98,32
10. MIZS ESS; PP 924110, 924210, 925310, 925410,924010, 385.535,69 0,00 0,00 477.389,97 355.758,03 121.631,94 0,00 355.758,03 92,28
925210) (pregl. 5D)

1. NEPRORACUNSKI VIRI 50.109,99 168.560,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 197.413,67 -30.853,34 37.057,85 -35.057,85 234.471,52 60,82
1. Kotizacija udelezencev programa 153.932,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Kotizacija ustanov (pregl. 5€) 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 33.549,52 -31.549,52| 33.549,52 21,79
3. Mednarodni projekti - tuja udelezba (pregl. 5B) 98.420,68 166.560,33 0,00 0,00 0,00 166.560,33 197.413,67 -30.853,34) 0,00 197.413,67|  9870,68
4. E)rug\ viri (mgdknj\zmcna izposoja, zamudnine ipd., povracila 0,00 0,00 0,00 0,00 3.508,33 -3.508,33 3.508,33 3,56)
sluzbenih poti, Studiiskih obiskov i

Preglednico izpolnila:
Marjetka Petelin Zadnik

Opombe:
Pod investiciisko vzdrzevanie smo pristeli sredstva za nov Stevec elektrike, ki smo ga placali v letu 2015. Sredstva smo zani dobili v okviru PP 48710. Izvedba 3e ni bila realizirana, nieno izvedbo nacrtuiemo v letu 2016.

Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek
Zig in podpis odgovorne osebe:



Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije
Sedez zavoda: Smartinska 134a, 1000 Ljubljana

Preglednica st. 3a: Kadrovski nacrt javnega zavoda - s prikazom strukture financirania izdatkov za place po stanju na dan - 1.1.2015

Podatki o pla¢i na posameznem delovhem mestu

Delovno razmerje Vir financiranja lenih v ji du (v %)
Dejans DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)
7ap, | Nazi delovnega mesta Zahtevana
&, SifraDM [ stop. | stop. Sistemizi R gi‘:;:g Odbitek za Raztikamed | 1 Dodate|  Podatki ng:st"
izobrazbe | izobraz rano | Del. zap. | Delez del. | Kontrol PRpo | Vrednost b odpravo " al skzal .. brez Dodatkiz | MIz5 - . . MDN Drugi . M=y Kontrol
. m ° brez | vrednost odbitka za Osnovna placa [P"™] specializacij | poloajn | Polozajni| k za Dodatek ! i N W9 Trzna druge )
NE D¢ delovno [ v Gsav | na p PR po nesorazmerja P platama delovne del. dobo | javna [ M2 MDDSZ | projektiin | projekti | ' ! Skupaj | na
2| napredov [ osnovnega PR |"%P™® | odpravo 7a obraéun o, doktorat, | ega | dodatek | mentor 7a del. dobo 2 | projekti |  ESS dejavnost | oblike !
mesto | % [ anelsu [vrsica | "7 anju [ napredovanu | | P | (celoten @oa- [ o et | dodorca P, dobe SKUPAJ | sluzba v 1z daie wrstica
X
DA/NE trergy | Z5P150.29) z111) SKUPAJ Mt
12=10- _ 17c=16c* 18= _ 2= |23=10-
1 3 4 5 6 7 8 9 10 1 n 13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b P 174 |0 et 20 21=18+20 | 22a | 220 | 22¢ 224 2e 22f 229 ah [ 2210
1 [pIrekTOR viyr |vij2 g;:;gi: DA 100%| 100%| 0,00 53 3.28048| 53 3.280,48 3.280,48 36,21 36,21 32477| 360,98 70% 30% 100%| 0,00
2 [Podroni svetovalec1 | 1017111 |viyr vt 1.6.2000 DA 100%|  100%| o000 31 14140| 38 185335 1.853,35 36,21 36,21 201,83 238,04| 100% 100%| 0,00
3 |[referent v 1016028 |VI v 1.4.2005 DA 100%|  100%| o000 21 959,36 27 1.211,10 1.211,10 0,00 35,97 3597  75% 25%| 100%| 0,00
4 |Podrozni svetovalec 1t | 1017113 Vi1 viij2 iZ'Z'igié' DA 100%|  100%| o000 28 1259,06] 34 1.587,91 1.587,91 0,00 20,9 20,9 100% 100%| 0,00
5 [Podrocni svetovalec1 | 1017111 |viy1 v 1.1.1993 DA 100%|  100%| o000 3t 1.4140| 39 1.926,37 1.926,37, 36,21 36,21 197,07 233,28 100% 100%| 0,00
6 ‘ﬂr;jea“’l‘g'ec 1017161 |Vil/2 X 28.1.1998 DA 100%|  100%| o000 33 157,72 42 2.160,04 2.160,04 59,47 50,47 171,08 230,55 100% 100%| 0,00
7 |podrotni svetovalec 1 | 1017112 viy1 vz | 10.5.1999 DA 100%|  100%| o000 3t 1.4140| 39 1.926,37 1.926,37, 0,00 114,43 114,43 100% 100%| 0,00
8 |podrotni svetovalec 1 | 1017112 vy vz ;g;gé; DA 100%|  100%| o000 31 1414,10| 36 1.715,51 1.715,51 23,27 23,27 169,84 193,11 100% 100%| 0,00
9 [podrocni svetovalec 1 | 1017112 vy vz | 1.12.1999 DA 100%|  100%| o000 3t 1.4140| 36 1.715,51 1.715,51 36,21 36,21 90,58 126,79  100% 100%| 0,00
10 [Podroéni svetovalecT | 1017111 |viyt  |viy2 | 16.3.2003 DA 100%|  100%| 000 31 14140| 36 171551 171551 0,00 73,60 73,60| 100% 100%| 0,00
11 |Vl svetovalec 1017161 |VII/2 X 1.4.2014- DA 100%|  100%| 0,00| 39 1.926,37| 39 1.926,37 1.926,37, 59,47 59,47 127,14 186,61 100% 100%| 0,00
podrodja 111 30.6.2015
12 ‘ﬂr;je;"!‘g'ec 1017159 |Vil/2 vii/2 1.3.2012] - DA 100%|  100%| o000 33 1.527,72| 36 1.715,51 1.715,51 0,00 45,29 45,29 0% 100%|  100%| 0,00
13 [podrotni svetovalec T11 [ 1017113 |viyr vz i'gsgg' DA 100%|  100%| o000 28 1.259,06| 28 1.259,06 1.259,06 0,00 16,62 16,62 100% 100%| 0,00
14 [Podroéni svetovalec1 [ 1017111 |viyt vz 1.4.2001 DA 8s%|  88%| 000| 31 4140 37 1.783,10 1.783,10 0,00 100,03 100,03 88% 88%| 0,00
15 [Podrotni svetovalec [ 1017111 Vit vz ;61'62%‘1"5 DA 100%|  100%| o000 3t 1.4140| 36 1.715,51 1.715,51 0,00 28,31 28,31 100% 100%| 0,00
16 ‘;'sgr;jeg‘;?'e‘ 1017161 |VIl/2 Wi 11.4.1994 DA 100%|  100%| o000 33 157,72 42 2.160,04 2.160,04 36,21 36,21 142,56 178,77 84% 16% 100%| 0,00
17 [podrotni svetovalec 11 [ 1017112 |Vt |viiz2 1.4.1999 DA 100%|  100%| o000 31 14140 38 1.853,35 1.853,35 0,00 97,86 97,86 100% 100%| 0,00
svetovalec
18 | et 1 017161 vz |vin 1.1.1992 DA 100%|  100%| 000 33 1527,72| 42 2.160,04 2.160,04 36,21 36,21 185,33 21,54 30% 70% 100%| 0,00
Vigji svetovalec 0 0 , . y
19 | oot 1017161 vz |vin 13.1.1997 DA 100%|  100%| o000 33 1527,72| 44 2.331,36 2.331,36 59,47| 500%| 116,57 176,09 130,79 306,88 100% 100%| 0,00
20 |podroéni svetovalec 11 | 1017112 vyt |viy2 | 1.10.1999 DA 100%|  100%| 000 31 L4140 39 1.926,37 1.926,37, 0,00 95,36 95,36 50% 50% 100%| 0,00
21 |podrotni svetovalec I | 1017112 vyt [viy2 | 1.12.2004 DA 100%|  100%| o000 3t 14140 38 1.853,35 1.853,35 0,00 73,39 73,39| 100% 100%| 0,00
2 \;z'r;je:?’a'e‘ 1017159 |Vil/2 Wi 1.12.1995 DA 100%|  100%| o000 37 1.783,10| 46 2.516,27 2.516,27 36,21 500%| 12581 162,07 274,02 436,10 100% 100%| 0,00
23 [podrotni svetovalec 11 | 1017112 |viy1  |viij2 1.4.2000 DA 100%|  100%| o000 31 14140 38 1.853,35 1.853,35 0,00 122,32 12232 s50% 50% 100%| 0,00
24 f/tl'l‘;;‘w"'s"de'avec 3017135 |VII/1 Vi1 21.9.1998 DA 100%|  100%| o000 28 1.259,06) 36 1.715,51 1.715,51 0,00 96,24 96,24 100% 100%| 0,00
2 \5;1’1“/;“"”‘ sodelavec | 1017135 |viy1 viij2 ;4;5225'5 DA 100%|  100%| o000 28 1.250,06| 35 1.650,48 1.650,48 0,00 27,23 27,23 100% 100%| 0,00
visji svetovalec 5.5.2014- o o 9
2 [ o 1017159 vz |viz e |oa 100%|  100%| 000 31 La140| 36 171551 171551 0,00 16,98 1698| 100% 100%| 0,00
27 |referent vi 3016028 |VI VI 1.9.1995 DA 100%|  100%| o000 21 959,36 26 1.164,97 1.164,97 0,00 73,04 73,04| 100% 100%| 0,00
Vigji svetovalec y N o o
28 [ e 117161 vz |vir 1.8.1992 DA 100%| 100%| 000 33 1527,72| 44 2.331,36 2.331,36 36,21| 500%| 11657 152,83 200,03 352,86| 100% 100%| 0,00
29 |Podrotni svetovalec 1 | 1017111 fviy1  fix 1.7.2006] DA 100%|  100%| o000 31 141400 42 2.160,04 2.160,04 59,47 59,47 163,95 223,42 100% 100%| 0,00
30 \;:é'rz‘cfje;‘;"a'e‘ 1017159 |Vil/2 s 1.1.2002 DA 100%|  100%| o000 37 1.783,10 46 2.516,27 2.516,27 36,21| 8,00%| 201,30 237,59 274,02 511,61 100% 100%| 0,00
31 |ingenirinformacijskin | 30,7057 fy1y/1 VIl 15.5.2006 DA 100%|  100%| 0,00 32 1.469,81| 36 1.715,51 1.715,51 0,00 50,95 50,95 100% 100%| 0,00
sistemov VII/2
32 [Podrotni svetovalec1 | 1017111 [viy1  |vir 1.10.1992 DA 100%|  100%| 000 31 14140 38 185335 1.853,35 23,27 23,27 159,02 182,29  100% 100%| 0,00
xx xxx oo | oo | xxx xxx | 31,88 | 31,88 [ 0,00 [ xxx | 4757564 | xxx | 60.968,83 0,00 0,00 60.968,83 | 0,00 61031 | 023 | 560,25 [ 0,00 | 1.170,79 | 3.900,59 | 5.071,38 | 1825 | 1,00 | 554 [ 534 0,50 000 | o000 1,25 | 31,88 | 0,00
Opombe : Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek

iig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije
Sedez zavoda: Smartinska 134a, 1000 Ljubljana

Preglednica St. 3b: Kadrovski nacrt javnega zavoda - s prikazom strukture financirania izdatkov za place po stanju na dan - 30.6.2015
Podatki o plaéi na posameznem delovhem mestu
Delovno razmerje Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)
Dejans DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)
2ap, | VeV delovnega mesta ht ka
s (oM) SifraDM | stop. | stop. Celoten Porodn.
St Sistemizi Odbitek za Razlika med o Dodatki
lzobrazbe | fobraz rano | Del. zap. | Delez del. [kontrol| R PRpo |  Vrednost EIEEE odpravo [ primeri DodateiCzal|Je . J | ISR Doclate | yyees Dodatkiz | MIZS - . MDN Drugi . G, Kontrol
be = = S brez Vrednost odbitka za Osnovna plata o specializacij| polozajn | Polozajni| k za Dodatek mizs | mizs Trina druge
NE D& delovno | v Gsav | na 2 o | napredo | PRpo = nesorazmerja =5 pladama | P P | it | mentor| delovne el dobo | el dobo | javna | THEE | TS | MDDSZ | projektiin | projekei [ 8 | CRRS | skupaj | na
mesto | 9 | aneksu | vrstica "D OTOMEIR vanju | napredovanyu | STPER | (celoten | 2N | zioa - [ FEECOEN T 409 S| dobe | P90 skupay | siuzba [ PO ov z T Galge vrstica
DA/NE (zSPIS) ZSP1S*0,25) z111) SKUPAJ e
12=10-| 17c=16c* 18 = = 23=10-
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17b 17d 17a+17¢417d 20 21=18+20 22a 22b 22c 22d 22e 22f 229 22h B
1 [DIREKTOR vi/i o |viyyz :;::g:; DA 100%| 100%| 0,00 53 3.28048| 53 3.280,48 3.280,48 36,21 36,21 324,77 360,98 70% 30% 100%| 0,00
2 |Podrotni svetovalec I 1017111 |VI/1 VIID 1.6.2000 DA 100% 100%| 0,00 31 1.414,10| 38 1.853,35 1.853,35 36,21 36,21 201,83 238,04 65% 35% 100%| 0,00
3 |referent vi 1016028 [VI v 14,2005 oA 100%|  100%| 000| 21 959,36| 27 121,10 1211,10 0,00 39,97, 30,07 70%| 15%) 15%| 100%| 0,00
4 |Podrocni svetovalec I 1017111 |VI/1 VII/2 1.1.1993 DA 100% 100%| 0,00 31 1.414,10| 39 1.926,37 1.926,37 36,21 36,21 197,07 233,28] 100% 100%| 0,00
5 ;‘fé‘;‘;"’;;"e‘ 017161 (V2 |IX 28.1.1998 oA 100%|  100%| 000| 33 1527,72| 42 2.160,04 2.160,04 59,47) 5947 171,08 2055|  70% 30% 100%| 0,00
6 | podrogni svetovalec I | 1017112 |VII/1 VII/2 10.5.1999 DA 100% 100%| 0,00 31 1.414,10| 39 1.926,37 1.926,37 0,00 114,43 114,43 19% 72% 9% 100% 0,00
7 |podrotni svetovalec 11 | 1017112 [VIy1  [viy2 | 1121999 oA 100%|  100%| 000| 31 1414,10| 36 171551, 171551, 36,21 36,21 90,58 12679 80%| 10% 10%| 100%( 0,00
8 |Podrotni svetovalec I 1017111 |VI/1 VII/2 16.3.2003 DA 100% 100%| 0,00 31 1.414,10| 36 1.715,51 1.715,51 0,00 73,60 73,60 97% 3%] 100%| 0,00
9 |[referent v1 1016028 [VI Vi 15.4.2015 oA 100%|  100%| 000| 21 959,36| 21 959,36 959,36 0,00 41,16 4116 0% 100%|  100%( 0,00
10 ;':;‘r:‘;;“’[;?‘ec 1017159 |VII/2 vI/2 132012 - DA 100%|  100%| 000 33 157,72 36 171551 171551 0,00 4529 4529 60% 40% 100%| 0,00
11 [podrozni svetovalec 1t | 1017113 viyt  |vii2 S o7 100%|  100%| 000 28 125906 28 1.259,06 1.259,06 0,00) 1662 1662 25% 54% 2% 100%| 0,00
12 |Podroéni svetovalec I 1017111 |VII/1 VII/2 1.4.2001 DA 88% 88% 0,00 31 1.414,10| 37 1.783,10 1.783,10 0,00 100,03 100,03 78% 10% 88% 0,00
Vigji svetovalec
B | 1017161 (V2 |vin 114.1994 oA 100%|  100%| 000| 33 1527,72| 42 2.160,04 2.160,04 36,21 36,21 142,56 17877 20% 77% 3%] 100%| 0,00
14 [podrotni svetovalec I | 1017112 [VII/1 VII/2 1.4.1999 DA 100% 100%| 0,00 31 1.414,10| 38 1.853,35 1.853,35 0,00 97,86 97,86 90% 10% 100% 0,00
15 ‘j”'fé‘;‘(f;“’l‘l’i“e‘ 1017161 [vi2  |vin 11,1992 DA 100%|  100%| 000| 33 152772 42 2.160,04 2.160,04 36,21 36,21 185,33 21,54| 88|  6%) 6%) 100%| 0,00
16 |Vl svetovalec viij2 i 13.1.1997 DA 100%|  100% 33 157,72 44 233136 233136 59,47 5,009 116,57 176,09 130,79 30688 30%| 10% 50% 10% 100%
podrotja I 1017161 1/ .1.. fo| fo| 0,00 2527, 331, 331, 9, ,00% % ,09 ;. 0t o 0,00
17 [podrotni svetovalec 11 | To17112 vyt |vi2 | 1.10.1999 oA 100%|  100%| 000| 31 141410 39 1.926,37 1.926,37 0,00 95,36 9536|  97% 3% 100%| 0,00
18 [podrotni svetovalec I | 1017112 [VII/1 VII/2 1.12.2004 DA 100% 100%| 0,00 31 1.414,10| 38 1.853,35 1.853,35 0,00 73,39 73,39 10% 15% 50% 25% 100% 0,00
19 Z:;;Z;‘CI"’E'“ 1017159 [viy2  |vin 112.1995 DA 100%|  100%| 000| 37 1783,10| 46 2516,27 2516,27 36,21 125,81 162,07 274,02 436,10|  30% 60% 10% 100%| 0,00
20 |podroéni svetovalec 11 | 1017112 |Vt fvi2 1.4.2000 DA 100%|  100%| 000| 31 14140 38 185335 185335 0,00 122,32 12232 95% 5% 100%| 0,00
2 5\/“;;:""”' sodelavec | 3017435 [vi viyr | 21.9.1998; DA 100%|  100%| o000 28 1.259,06] 36 1.715,51 1.715,51 0,00 96,24, 96,24  95% 5% 100%| 0,00
Visji svetovalec 5.5.2014- o o
2 | 117159 |V [viz VR 1) 100%|  100%[ 000 31 1414,10| 36 171551, 171551, 0,0 16,98 16,98|  90% 10% 100%( 0,00
23 |referent VI 1016028 |VI Vi 19,1995 DA 100%|  100%| 000| 21 959,36| 26 1.164,97 1.164,97 73,04 73,04| 100% 100%| 0,00
24 [Vl svetovalec viij2 Vi 1.8.1992 DA 100%|  100% 157,72 44 2331, 2331, 36,21| 5,00 116,57 52,83 2 2, 7 10 1 1
nodratia I 1017161 |VIV. 8.199: 00%| 100%| 000| 33 527, 331,36 331,36 21| 500%| 116, 152, 00,03 35286 75%|  10%) 5%) 00%| 0,00
25 |Podrotni svetovalec | 1017111 [Vt [1x 1.7.2006] DA 100%|  100%| 000| 31 141400 42 2.160,04 216004 59,47 59,47 163,95 2342| 100% 100%| 0,00
2% ::g';é?;"a'“ 1017159 |vII/2 VI 1.1.2002 DA 100%|  100%| 000 37 178310 46 251627 2551627 36,21 800%| 201,30 237,59 274,02 511,61  95% 5% 100%| 0,00
27 |inéenir informaciiskih {55,707 |vriy1 i/t 15.5.2006 DA 100%| 100%[ o000 32 146981 36 1.715,51 1.715,51 0,00 50,95 50,95 100% 100%| 0,00/
sistemov VII/2
28 |Podrocni svetovalec I [ 1017111 |Viy1  fvimr 1101992 DA 100%|  100%| 000| 31 1414,10| 38 185335 185335 2327 2327 159,02 182,29)  30% 30% 40% 100%( 0,00
000 000 oo | oo | o xx xoc | 27,88 | 27,88 [ 0,00 [ oo | 4126231 | o | 5333241 0,00 000 | 5333241 | 0,00 527,57 | 0,23 | 560,25 | 0,00 | 1.088,05 | 3.572,27 | 4.660,32 | 18,79 [ 0,66 [ 0,00 [ 543 2,00 | 000 | o000 1,00 | 27,88 | 0,00
Opombe : 0Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek

iig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije
SedeZ zavoda: Smartinska 134a, 1000 Ljubljana

Pr $t. 3c: Kad ki nacrt j ga zavoda - s prikazom strukture financiranja izdatkov za plaée po stanju na dan - 31.12.2015
Delovno razmerje VST Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)
DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)
DODATKI
2ap, | N2 delovnega Zahtevana | Dejanska Celoten =
2P| mesta (DM) Sifra DM stop. stop. mesek | Odbitek za Dodatek za Dodatki -
st Sistemizira 5 PR Raziika med Dodatek . - dopust,
el || (e e oe |nocelovnol Del. z2p. v “:':;"f" Kontrolna|  brez Vrednost ":':Ezsva V’::"";‘ ":Z“:‘:Véa ne:;‘;’;:z  |osnovna pica za| primertivima CREEED] X | potozaini za B "I"v:‘ Dodatek :“:’ad“‘",’ (45 mizs | owizs- || MoN D’_“‘i't Tina | druge o o | Konoina
mesto wistica [napredova| osnovnega PR | "2P" M Pr & obraéun plagama L Poloz2nega | yogatek [ mentorsty| 9'°V™ | za del. dobo [ Aek-dobo | Javna o ESS projekti | P [Gejavnost| oblike WP | yrstica
aneksu napredovanju | nesorazm (celoten doktorat, dodatka dobe SKUPAY sluzba 3z -
DA/NE o (2104 - 7111) ) daljge
erij | Z5P1S*0,50) magisterij SKUPAJ p
(7SP1S) [ |
17c=16c*17 T 2=
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b a b 17d 17a+17c+17 20 21=18+20 22a 22b 22 22d 22e 22f 229 22h & :h 23=10-22
a .
1 |pIrekTorR Vi1 vI1/2 ;;‘:g::?' DA 100%| 100%| o0,00| 53 328048| 53 328048 3.280,48 36,21 36,21 335,50 371,80  70% 30% 100% 0,00
2 ::’:::\f;‘l'ﬂ ! 017111 [VIyL Vi 16,2000 DA 100%|  100%[ 000 3t 141410| 38 185335 1.853,35 36,21 36,21 207,95 244,16| 70% 20%|  10%) 100% 0,00
3 |referent VI 1016028 VI \ 1.4.2005 DA 100%| 100%| 0,00 21 959,36 27 1.211,10 1.211,10 0,00 39,97 39,97 100%| 100%| 0,00
4 ::’:::\f;‘l'ﬂ ! 017111 [VIyL vii/2 1.1.1993] DA 100%|  100%[ 000 3t 141410| 39 1.926,37 1.926,37 36,21 36,21 203,42 23963 100% 100% 0,00
5 ‘;griz‘:“’l‘;f'“ 017161 [VI/2 X 28.1.1998| DA 100%|  100% 00| 33 1527,72| 43 2.244,07 2.244,07 59,47 59,47 185,14 244,61 85% 10% 5%, 100% 0,00
6 55'3352.; I 017112 [VIyL vii/2 10.5.1999| DA 100%|  100%[ 000 3t 141410| 39 1.926,37 1.926,37 0,00 12078 12078 90%|  10%) 100% 0,00
7 |Podrozni 017111 |VI/L vII/2 1.9.2015- DA 88% 88% 000| 31 1.414,10 38 1.853,35 1.853,35 0,00 0,00 0,00 88% 88% 0,00
svetovalec 1
8 :‘/’:ﬁ'g‘g‘:ﬂ I 017112 |VIyL vi/2 1.12.1999 DA 100%|  100%| 000 31 141400 37 1.783,10 1.783,10 36,21 36,21 100,03 136,24 90% 10% 100% 0,00
9 o 1017111 VII/1 VII/2 16.3.2003 DA 100%| 100%| 0,00 31 1.414,10 37 1.783,10 1.783,10 0,00 82,38 82,38 100% 100% 0,00
svetovalec 1
10 ‘;z’j‘;:‘e:;‘;‘a'“ 1017159 |viI/2 vi/2 132012 - DA 100%|  100%| 000 33 157,72 37 1.783,10 1.783,10 0,00 52,96/ 52,96/ 0% 100%|  100%] 0,00
11 |referent VI 1016028 VI VI 15.4.2015 DA 100%| 100%| 0,00 21 959,36 23 1.036,85 1.036,85 0,00 44,48 44,48 90% 10% 100% 0,00
12 |referent VI 016028 (V1 VI 16112015 [DA 100%|  100%[  000[ 21 959,36| 27 1.211,10 1.211,10 0,00 2398 2398 90% 10% 100% 0,00
13 :s:hr?f:llec 1 1017111 VII/1 VII/2 22.9.2015| DA 100%| 100%| 0,00 31 1.414,10 31 1.414,10 1.414,10 0,00 23,33 23,33 80% 20% 100% 0,00
14 :3::002‘:& ! 017111 |VIyL vi/2 1.4.2001 DA 88% 88%| 000 31 141410| 38 1.853,35 1.853,35 0,00 110,09 110,09 88% 88%) 0,00
15 ngrzfﬁ;f'e‘ 017161 |VII/2 VI 11.4.1994 DA 100% 100% 000 33 1527,72 a2 2.160,04 2.160,04 36,21 36,21 149,69 185,90 100% 100% 0,00
16 g\‘/’:ﬁ’;’z‘:ﬂn 017112 |VIyL vi/2 1.4.1999 DA 100%|  100%| 000 31 141410 38 1.853,35 1.853,35 0,00 103,97, 103,97, 100% 100% 0,00
17 ngrzfﬁ;f'e‘ 017161 |VII/2 VI 111992 DA 100% 100% 000 33 1527,72 43 2.244,07 2.244,07 36,21 36,21 199,95 236,16 100% 100% 0,00
18 ‘ﬂ;:f:;"a'“ 1017159 [vi2 Vi 13.1.1997] DA 100%|  100%[ 000 37 178310| 46 251627 2.516,27) 59,47] 5,00% 12581 185,33 14947 334,80 90% 10% 100% 0,00
19 zs:hr?f:llec I 1017112 VII/1 VII/2 1.10.1999 DA 100%| 100%| 0,00 31 1.414,10 39 1.926,37 1.926,37 0,00 101,71 101,71 50% 50% 100% 0,00
20 2\‘/’:;%;‘9( " 1017112 Vi1 vI/2 1.12.2004 DA 100% 100% 000 31 141410 39 1.926,37 1.926,37 0,00 82,64 82,64 90% 10% 100% 0,00/
21 podroéni 1017054 VII/2 VIIT 1.12.1995 DA 100%| 100%| 0,00 41 2.079,16 49 2.821,49 2.821,49 36,21 5,00%; 141,07 177,33 316,57 493,91 70% 30% 100% 0,00
2 2\‘/’:;%;‘9( " 1017112 Vi1 vI/2 1.4.2000 DA 100% 100% 000 31 141410 39 1.926,37 1.926,37 0,00 133,50 133,50 40% 40% 20% 100% 0,00/
23 strokovni 1017135 VII/1 VII/1 21.9.1998| DA 100%| 100%| 0,00 28 1.259,06 36 1.715,51 1.715,51 0,00 101,90 101,90 80% 20%, 100%| 0,00
sodelavec VII/I
24 ‘ﬂ;;f:;:‘a'“ 1017161 [VI2 vii2 5.5.2014- DA 100%|  100% 000| 31 1414,10) 36 1.715,51 1.715,51 0,00 16,98 16,98 100% 100%| 0,00
25 |referent VI 1016028 VI VI 1.9.1995 DA 100%| 100%| 0,00 21 959,36 27 1.211,10 1.211,10 0,00 79,93 79,93 80% 20% 100%| 0,00}
2 ‘é:g;;f:;”a'“ 1017159 |12 VI 181992 DA 100% 100% 000 37 178310 46 2.516,27 2.516,27 36,21 0,00 36,21 224,20 260,41 80% 20% 100% 0,00/
27 |Viii svetovalec 1017161 |VI/1 X 1.7.2006 DA 100% 100% 000 33 157,72 43 2.244,07 2.244,07 59,47 177,73 237,20 100% 100% 0,00/
podrotia 111 (1.7.2008)
28 ‘;‘:;‘r;"e;‘;“‘e“ 1017159 [vIij2 il 1.1.2002 DA 100%|  100% 00| 37 1783,10| 47 261415 261415 36,21 8,00% 209,13 245,42 203,31 538,73 90% 10%! 100%| 0,00
29 [Menr J017027  |VIjL i/ 15.5.2006 DA 100%|  100% o00[ 32 146981 37 1.783,10. 1.783,10. 0,00 58,84] s5884)  100% 100% 0,00)
30 f"f";"c”l'” . 1017111 VIl VI 1.10.1992 DA 100% 100% 000[ 31 141410 38 1.853,35 1.853,35 23,27 23,27 165,13 188,40 70% 30% 100% 0,00/
xo0x xxx xxx 000 000 xxx 000 29,75 | 29,75 [ 000 | o | 4471125 [ xx | 5818718 | 0,00 0,00 58.187,18 0,00 527,57 0,18 476,02 0,00 | 1.003,77 | 3.88563 | 4.889,40 | 1895 | 0,00 0,00 548 | 245 [ 000 | o000 [ 288 | 2975 | 0,00
Opombe : Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek

iig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije
Sede? zavoda: Smartinska cesta 1343, Ljubljana

Preglednica st. 4: Prikaz prihodkov in odhodkov po obracunskem nacelu v letu 2015 (v EUR) v obdobju januar - december
Reazlli)zj_a:ija Plan 2015 'I::/e'lii Realizza::ii: 1-12 Ir/lt:;sn l'ie;.
I. PRIHODKI SKUPAJ 1.895.163,69 1.720.783,56 90,80 1.660.306,80 96,49
A. Prihodki od poslovanja 1.892.844,48 1.720.713,69 90,91 1.653.095,10 96,07
1. Prihodki od prodaje proizvodov in storitev 1.878.317,64 1.718.713,69 91,50 1.619.274,07 94,21
1.1. Javna sluzba MIZS 694.617,90 694.707,88 € 100,01 649.857,32 € 93,54
1.2. Javna sluzba MDDSZ 283.788,14 282.089,09 € 99,40 275.673,67 € 97,73
1.3. MIZKS - ESS 739.680,31 425.331,74 € 57,50 383.686,61 € 90,21
1.4. Drugi viri (PP) 149.754,53 € | #DEL/0! 155.563,47 € 103,88
1.5. Drugi viri 160.231,29 166.830,45 € 104,12 154.493,00 € 92,60
2. Prihodki od prodaje materiala in blaga 14.526,84 2.000,00 € 13,77 33.821,03 € 1.691,05
B. Financni prihodki 71,41 69,87 € 97,84 0,00
C. Izredni prihodki 2.247,80 0,00 7.211,70 € #DEL/0!
C. Prevrednotevalni poslovni prihodki #DEL/0! #DEL/0!
II.ODHODKI SKUPAJ 1.895.163,69 1.720.783,56 90,80 1.657.503,31 96,32
1. Stroski materiala 60.900,71 58.730,48 € 96,44 56.328,09 € 95,91
2, Stroski storitev* 680.972,18 580.860,34 € 85,30 563.375,76 € 96,99
3. Stroski dela 1.044.099,59 995.104,24 95,31 932.502,32 € 93,71
3.1. Place in nadomestila pla¢ 823.821,53 782.251,44 94,95 751.914,75 € 96,12
3.2. Prispevki za socialno varnost delodajalcev 132.594,28 129.363,55 97,56 118.965,54 € 91,96
3.3. Davek na izplacane place 0,00 #DEL/0! #DEL/0!
3.4. Drugi stroski dela 87.683,78 83.489,25 95,22 61.622,03 € 73,81
4. Amortizacija 18.556,56 17.647,53 € 95,10 8.930,40 € 50,60
5. Rezervacije 0,00 #DEL/0! #DEL/0!
6. Davek od dobicka 0,00 #DEL/0! #DEL/0!
7. Ostali drugi stroski 87.655,65 86.088,50 € 98,21 95.595,87 € 111,04
8. Financni odhodki 0,00 #DEL/0! #DEL/0!
9. Izredni odhodki 2.979,00 0,00 770,87 #DEL/0!
10. Prevrednotevalni odhodki #DEL/0! #DEL/0!
II1. RAZLIKA 0,00 0,00 2.803,49

I?reglednico izpolnila:
Spela Mejac

Opombe:

Odgovorna oseba:
mag. Andrej Sotosek

Zig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije
Sedez zavoda: Smartinska cesta 134a, Ljubljana

Preglednica $t. 5A: Projekti, ki so financiranih iz drugih proracunskih postavk v letu 2015 (v EUR) v obdobju januar - december

**Razlika med
zap. Ime in priimek Sifra q A Nacrtovan  (Ostanki po DT iz Financni . A * Porabljena prejetimi in
Zap. | . - 5 = Naziv Ime in priimek = Prejeta sr. izv A O
3t st.v Ime projekta vodje proracunske R hE e el e skrbnika PP na MIZS znesek leta 2014 nacrt obdobiu sr. s strani JZ v| porabljenimi sr.
" | LDN projekta na zavodu | postavke (PP) p p v letu 2015 2015 ] obdobju sstraniJZv
obdobiu |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10=8-9 11 12 13=11-12
1 | 1.3.2, |R@zvol partnerskega sodelovanja v mag. Tanja Vilic 722910 |Izobrasevanje odraslih mag. Katja Doviak 7.903,33 7.903,33 7.903,33 7.903,33 0,00
svetovalni dejavnosti - IKT podpora Klenovsek
Strokovna podpora izvajalcem postopkov
2 | 1.3.4.|Vrednotenja in priznavanja neformaino in - mag. Tanja Vilic 722910 |IzobraZevanje odraslih mag. Katja Doviak 7.903,33 7.903,33 7.903,33 7.903,33 0,00
priloZznostno pridobljenega znanja - IKT Klenovsek
podpora i _
3 | 1.4.2, |Strokovna podpora razvoju kakovosti dr. Tanja MoZina 722910  |IzobraZevanje odraslih mag. Katja Dovzak 9.311,64 9.311,64 9.311,64 9.311,64 0,00
izobraZevania odraslih - IKT podpora
4 | 1.4.4, |[2vaanie in spremljanje programov dr. Tanja Moina 722910  |Izobra¥evanje odraslih mag. Katja Doviak 9.311,64 9.311,64 9.311,64 9.311,64 0,00
andragoskega spopolnjevanja- IKT podpora
Vnos metodoloskega spremljanja z IKT
5 2.2.1. |podporo dejavnosti in razvoja izobrazevanja |mag. Peter Beltram 722910 Izobrazevanje odraslih mag. Katja DovZak 18.932,10 18.932,10 18.932,10 18.932,10 0,00
odraslih
6 | 2.2.2. |Letni posvet o izobrazevanju odraslih ;;ahgérﬁ;f“ka Pangerc 722910  |IzobraZevanje odraslih mag. Katja Dovzak 10.975,00 10.975,00 10.975,00 10.975,00 0,00
Skupaj PP 722910 64.337,04 0,00 64.337,04 64.337,04 64.337,04 0,00
Kompetence odraslih od 16. do 24. leta
1 1.1.2. |starosti (mlajsih odraslih): longitudinalni in |mag. Jasmina Mirceva 687010 Evalvacije in nacionalni kurikulum [Ale$ Ojstersek 1.295,70 1.295,70 1.295,70 1.295,70 0,00
mednarodni vidiki
Oblikovanje celovitega predloga
2 | 1.1.3.|usposablianja uditeliev in drugih strokovnin | 120 ina Mirceva 687010  |Evalvadije in nacionalni kurikulum [Aleg Ojsterdek 2.083,00 2.083,00 2.083,00 2.083,00 0,00
delavcev v programu Osnovna Sola za
odrasle (0SO)
3 | 1.1.4. |Naloge za razvoj pismenosti in kompetenc  |mag. Estera Mozina gg7010  |[movativni projekti, interesne 5« ucrerzer 21.453,00 21.453,00 21.453,00 21.453,00 0,00
dejavnosti mladine
Vpeljava ekspertne zunanje evalvacije v
4 1.4.1. | podporo razvoju kakovosti izobrazevanja dr. Tanja MoZina 687010 Evalvacije in nacionalni kurikulum [Ale$ OjsterSek 13.250,30 13.250,30 13.250,30 13.250,30 0,00
odraslih
Skupaj PP 687010 38.082,00 0,00 38.082,00 38.082,00 38.082,00 0,00
Skupaj Projekti MIZS 102.419,04 = 102.419,04 102.419,04 102.419,04 =

Preglednico izpolnila:
Marjetka Petelin Zadnik

Opombe:

Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek

Zig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije
Sede? zavoda: Smartinska cesta 134a, Ljubljana

Realizacija
Preglednica $t. 5B: Mednarodni projekti v letu 2015 (v EUR) za obdobje januar - december Lastna udelezba Tuja udelezba Lastna udelezba Tuja udelezba
Ime in priimek Sifra o , . . N . . .
- " o N Ime in priimek Nacrtovan Ostanki po Finanéni Nacrtovan | Ostanki po Finanéni . * Porabljena Prejeta sr.iz | * Porabljena sr. s Skupaj
zgt"' “'I’_'Ds,:' U Ime projekta ‘.’::t’: e P”":‘:‘;:e mraam’;‘;’(:“’ ostavke | Skrbnika PP na znesek DT izleta nadrt znesek | DTizleta nadrt Fsr:(:u:_s Prejeta st ¥ |sr. s strani 2 v e, s | tulihvirovy strani 3Z v prejeta | porabliena | Razlika
* ) = & B M1z$ v letu 2015 2014 2015 vietu2015 | 2014 2015 =) . obdobju | POre . obdobju obdobju straniJZv (| sredstva | sredstva
zavodu (PP) strani 32 v obdobju e
1 2 3 4 5 6 7 8 9=7 10 11 12=10 13=9+12 14 15 16=14-15 17 18 19=17-18 20=14+17 21=15+18 22=21-20
1| 211 |Projekt Spoznaj ...- Know Your Lifestyle Natalija Zalec 722910 |1zobratevanje odrastin (729, K29 951,26 951,26 24.542,21 24.542,21 25.493,47] 951,26 951,26 0,00 34.991,97 27.969,36 702261 3594323 2892062  7.022,61
Uresnicevanje prenovijenega Evropskega Zvonk .
2 2.1.2. | programa za ucenje odraslih (EPUO)2014- mag. zvonka 722910 |Izobrazevanje odraslin | 29; KaUa 21.433,77 21.433,77 74.771,29 74.771,29 96.205,06  21.433,77 21.433,77 0,00 599,40 73.114,08 72.514,68| 22.033,17 94.547,85|  -72.514,68
Do Pangerc Pahernik Dovzak
3 2.1.3. |InfoNet Mateja Petar 722910  |Izobrazevanie odraslih g:vgi'::tja 467,50 467,50 0,00 0,00 467,50 467,50 467,50 0,00 3.921,67 113,65 3.808,02| 4.389,17 581,15 3.808,02|
4 | 214, |Mzmenjavadobrih praks na podrotju dr. Tanja Mo%ina 722910 |Lzobrazevanie odrasiin | ™29; Kat2 16.632,00 16.632,00 16.813,77 16.813,77) 33.445,77|  16.632,00 16.632,00 0,00 12.183,60 17.342,75 -5.159,15|  28.815,60 33.974,75|  -5.159,15|
odraslih - SHAPE Dovzak
5 | 215 je za odrasle v izobrazevanju - GOAL EZﬁJ;"Qa vilig 722910 | Izobrazevanie odraslih Q:Vgi'::qa 7.681,17 7.681,17] 21.744,54 21.744,54 29.425,71] 7.681,17 7.681,17 0,00 21.744,54 12.333,91 041063 2942571 2001508  9.410,63
Skupaj Projekti MIZS (PP 722910) 47.165,70 47.165,70 0,00 166.560,33| 213.726,03| 47.16570| 47.165,70 0,00 73.441,18|  130.873,75|  -57.432,57(120.606,88| 178.039,45| -57.432,57
N dr. Nevenka 2. javni razpis - 2.
6 Projekt Studijski krozki - Interreg Bogaty 651310 | prioriteta: krepitev Tatjana Rener 0,00 0,00 500,83 0,00 500,83 5.967,57 609,97 5.357,60(  6.468,40 609,97|  5.858,43
knnkiiranfnncti
Skupaj Projekti MGRT 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 500,83 5.967,57 609,97 5.357,60| 6.468,40 609,97| 5.858,43
7 | 216. |Eplatforma za izobreZevanje odrasiih v Evropl {mag. Zvonka 28.688,52 28.688,52] 28.688,52, 28.000,00 30.867,75 286775 2800000 3086775 -2.867,75
EPALE (Cmepius Pangerc Pahernik
8 Kazalniki v evropskih sistemih izobratevanja | T29- Zvonka 1.078,45 479,49 598,96  1.078,45 479,49 598,96]
Pangerc Pahernik
Study visit Learn for Life (European input int [ mag. Zvonka
9 e Duten Loaming Festia) e pabernik 3.033,62 2.914,95 18,67  3.03362 2.914,95 118,67,
10 Strogki sluzbenih poti v EU mag. Zvonka 1.098,05 573,61 52444  1.098,05 573,61 524,44
Pangerc Pahernik
11 ECVET (Cmepius) mag. Tanja Vilic 1.200,00 2.007,38 807,38 1.200,00 2.007,38 807,38
Klenoviek
12 DIMA mag. Peter 2.555,94 -2.555,94 0,00 2.55594|  -2.555,94]
Beltram
Uresnicevanje prenovijenega Evropskega mag. Zvonka
13 programa za uéenje odresin EPUO)0LS- |8 TITIE 71.400,00 1.487,47 69.912,53|  71.400,00 1487,47|  69.912,53
14 Studijski obisk (Cmepius) dr. Natalija Vreger 2.479,20 1.118,42 136078  2.479,20 111842 1.360,78
Sodelovanje za inovativni pristop k. dr. Nevenka
15 usposabljanju za trajnostno upravljanje z : 9,715,60 0,00 9.715,60 9.715,60)
nvzrdm (CGEMY Bogataj
Skupaj drugi projekti 28.688,52 000 28.68852( 28.688,52 0,00 0,00 0,00[ 118.004,92 42.005,01 66.284,31((118.004,92|  42.005,01| 75.999,91
Skupai 94.331,40 0,00 94.331,40] 0,00 0,00 0,00] 0,00][ 47.666,53]  47.165,70 0,00][  197.413,67 173.488,73 14.209,34][245.080,20] 220.654,43| 24.425,77
SKUPAJ: 94.331,40 0,00 94.331éo 137.871,81 333.120,66] 427.452,06 47.666;53 47.165,70 0,00] 10741367] 173.488,73 14.200,34|[245.080,20

Preglednico izpolnila:
Marjetka Petelin Zadnik

Odagovorna oseba: mag. Andrei SotoSek
Zig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije

Sede? zavoda: Smartinska cesta 134a, Ljubljana

Preglednica st. 5C: Projekti financirani iz trZznih virov v letu 2015(v EUR) za obdobje januar - december

- oe > q v - - **Razlika med
Zap. . Ll pl:umek et Ostanki po DT iz leta Fma? cni Prejeta sr. v * Porabl]_e nasr. s prejetimi in
- Ime projekta vodje znesek nacrt : strani JZ v AN
st. . 2014 obdobju - porabljenimi sr. s
projekta na zavodu v letu 2015 2015 obdobju strani JZ v obdobju
1 2 3 4 5 6=4-5 7 8 9=7-8
1 |Andragosko spopolnjevanje dr. Tanja Mozina 2.000,00 0,00 2.000,00 33.549,52 31.776,06 1.773,46
2 |Drugi viri (medknjizni¢na izposoja, zamudnine ipd.) g"aar?érﬁ;f”ka Pangerc 0,00 0,00 0,00 3.508,33 0,00 3.508,33
SKUPA3J: 2.000,00 0,00 2.000,00 37.057,85 31.776,06 5.281,79

Preglednico izpolnila:
Marjetka Petelin Zadnik

gdgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek
Zig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije

Sedez zavoda: Smartinska cesta 134a, Ljubljana

Preglednica st. 5D: Projekti financirani iz ESS sredstev v letu 2015 (v EUR) za obdobje januar - december Realizacija
Ime in priimek Ime in priimek Nacrtovan S LD Financni Prej iz | * Porablj cietimi in
Zap. : pr Sifra proracunske Naziv NP DT iz leta = rejeta sr. iz orabljena | prejetimi in
3t Ime projekta vodje ostavke (PP) L skrbnika PP na znesek 2014 nacrt MIZS v sr. s strani JZ | porabljenimi sr.
: projekta nazavodu | P P P Miz$ v letu 2015 2015 obdobju | vobdobju | sstranilZv
ohdohiu |
1 2 3 4 5 6 7 8 9=7-8 10 11 12=11-10
Merjenje ucinkovi i si
izobrazevanja in usposabljanja za « )
izboljEanje usposobljencsti dr. Petra Javrh Borut Campelj 477.389,97 0,00 477.389,97 355.758,03 430.616,33 74.858,30
izohraZevalcev adraslih
. oL . Razvoj in uvajnaje novih programov in
- 0,
Strukturni skladi - tuja udelezba (85%) 924010 zagotavijanie kakovosti ESS 07-13-EU 405.781,47 405.781,47 302.394,18 366.023,88 63.629,70
Razvoj in uvajnaje novih programov in
Strukturni skladi - lastna udelezba (15%) 925210 zagotavljanje kakovosti _ESS_07-slovenska 71.608,50 71.608,50 53.363,85 64.592,45 11.228,60|
udelezba
Skupaj PP 924010 405.781,47 405.781,47| 302.394,18( 366.023,88 63.629,70
Skupaj PP 925210 71.608,50 71.608,50|| 53.363,85( 64.592,45 11.228,60
SKUPAJ: 477.389,97 477.389,97| 355.758,03( 430.616,33 74.858,30

Preglednico izpolnila:
Marjetka Petelin Zadnik

Opombe:

Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek
Zig in podpis odgovorne osebe:




Naziv zavoda: Andragoski center Slovenije
Sede? zavoda: Smartinska 134a, 1000 Ljubljana

Preglednica st. 6: Investicije za obdobje januar - december 2015

Ocenjena:ﬂ\;r:dnost v Realizacija 1-12
Zap.st. Vrsta opreme 2015 2015
1. Racunalniska oprema: 9.515,00 18.831,77
1.1 interaktivna tabla 2.515 € 3.191€
1.2 spletna stran www.acs..si 7.000 €
1.3. klimatske naprave 6.324 €
1.4. Stevec za elektri¢no energijo 9.317 €
SKUPAJ: 9.515,00 18.831,77
Struktura ocenjenih sredstev po virih financiranja v letu 2015:
Vir sredstev Znesek Delez v %
MIZS 9.515,00 51%
||MIZ§-PP 42710 9.316,77 49%
lEss 0%
”Drugi proracunski viri 0,00
Drugi viri 0,00
Trzni viri 0,00
Kontrolna v. 18.831,77 pravilno
Preglednico izpolnila: Odgovorna oseba: mag. Andrej Sotosek

Marjetka Petelin Zadnik Zig in podpis odgovorne osebe:



Naziv delovnega mesta (DM)

Sifra DM
B017362 direktor
B017390 direktor

Samostojni Konservatorski restavratorski |
G025013 tehnik
G026023 samostojni bibliotekarski sodelavec
G027004 samostojni bibliotekarski referent
G027005 bibliotekar
G027012 kustos - muzejski svetnik
G027012 kustos - muzejski svetovalec
G027012 kustos - muzejski kustos
G027012 kustos
1014054 podrocni podsekretar
1015033 Podrocni referent
1015068 referent za delo z izpitnim gradivom
1016061 visji podrocni referent 1
1017054 podrocni podsekretar
1017111 Podrocni svetovalec I
1017112 podrocni svetovalec 11
1017113 Podrocni svetovalec III
1017054 podro¢ni podsekretar
1017159 Visji svetovalec podrodja 1
1017160 vi§ji svetovalec podrocja II
1017161 visji svetovalec podrocja II1
1017190 predavatelj SR
1018011 vigji predavatelj SR
1017945 vodja sluzbe II
J015008 financnik V
J015013 knjigovodja V
1015028 raCunovodija V
J016008 informator/organizator VI
1016027 racunovodja VI
1016028 referent VI
J016038 strokovni sodelavec VI
J017027 inZenir informacijskih sistemov VII/2
J017037 kadrovik VII/2 (II)
J017092 Racunovodja VII/2 (II)
J017135 strokovni sodelavec VII/I
J017135 strokovni sodelavec VII/1
1025002 administrator V
J025005 dokumentalist V
J025011 poslovni sekretar V (II)
1026003 dokumentalist VI
1026004 poslovni sekretar VI
J027005 Poslovni sekretar VII/1
1027006 Poslovni sekretar VII/2
J033009 kurir II1
1033022 tehniéni manipulant IIT
J034079 telefonist (I) informator IV
J035010 ekonom V
1035025 hignik V
J036002 ekonom VI
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